
๑. ชื่อโครงการ โครงการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของ สํานักงานสาธารณสุข 

อําเภอท่าช้าง ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

๒. ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 

๓. ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  

๔. หน่วยงานรับผิดชอบ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 

๕. ระยะเวลาด าเนินการ  เดือน มิถุนายน 2566  –  กันยายน 2566 

๖. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนยตอตานการทุจริต (ศปท.) ไดนํามาตรการการปองกันและ

แกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ การสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน การตรวจสอบเฝาระวังและสราง
ความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง และสํานักงานคณะกรรมการปองกัน และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ
(สํานักงาน ป.ป.ช.) ไดดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซ่ึงเปนการประเมินวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงาน โดยมีเครื่องมือที่ใชสําหรับการประเมินคือ แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (MOPH 
Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)หนวยงานจะตองบริหารราชการแผนดินที่มี
ธรรมาภิบาล การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  ยึดหลักการบริหารกิจการบา
นเมืองที่ดี เพ่ือสรางความเชื่อมั่นในระบบราชการเสริมสรางระบบคุณธรรม รวมทั้งปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายที่
ครอบคลุมการปองกันและปราบปรามทุจริต การปองกันผลประโยชนทับซอน และตามพระราชบัญญัติระเบียบขา
ราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 บัญญัติใหการจัดระเบียบขาราชการพลเรือนตองเปนไปเพ่ือผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจ
ของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ และความคุมคาโดยใหขาราชการปฏิบัติราชการอยางมีคุณภาพ คุณธรรม และ
คุณภาพชีวิตที่ดี ตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน หมวด 2 ขอ 5 กําหนดใหขาราชการตองแยกเรื่องสวน
ตัวออกจากตําแหนงหนาที่ และยึดถือประโยชนสวนรวมของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และขอ 6 
กําหนดใหขาราชการตองละเวนจากการแสวงหาประโยชนที่มิชอบ โดยอาศัยตําแหนงหนาที่และไมกระทําการ
อันเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนและประโยชน์  สวนรวมเพ่ือเปนการสนองนโยบายในการปองกัน และ
ปราบปรามการทุจริตสรางระบบราชการใสสะอาด       สงเสริมและปลูกฝงพฤติกรรมการปฏิบัติงานดวยความซื่อ
สัตยสุจริตและไมทนตอการทุจริตโรงพยาบาลแหลมสิงหจึงไดจัดโครงการโครงการยกระดับคุณธรรมและความโปร
งใสในการดําเนินงานของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าช้าง ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น 

7. วัตถุประสงค ์
7.1 เพ่ือสงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม ตัวอยาง

การ 
กระทําผิดวินัย 

7.2 เพ่ือสงเสริมความรูความเขาใจการปองกันผลประโยชนทับซอน เสริมสรางวัฒนธรรมสุจริต       
ตอตานการทุจริตในหนวยงาน ปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต และแยกแยะเรื่องสวนตัวกับสวนรวม โดยใชหลักสูตร   
ตานทุจริตศึกษา 



ยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงาน  
ของ สํานักงานสาธารณสุข 
อําเภอท่าช้าง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

7.3 เพ่ือสงเสริมความรูความเขาใจการอุทธรณ การถูกลงโทษทางวินัย 
8. เปาหมาย 

บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าช้าง  จํานวน 18 คน 

9. วิธีการด าเนินการ 
 9.1 เขียนโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติ 
 9.2 ประสานวิทยากร/ผูเกี่ยวของตามโครงการ 
 9.3 ดําเนินการตามโครงการ 
 9.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 

10. สถานที่ด าเนินการ 
 ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 

11. งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

12. การประเมินผล 
9.1 ผูรับการอบรมครบตามเปาหมาย 
9.2 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอท่าช้าง ผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน ป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

13. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
13.1 ผูรับการอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม       

ตัวอยางการกระทําผิดวินัย 
13.2 ผูรับการอบรมมีความรูความเขาใจในการปองกันผลประโยชนทับซอน เสริมสรางวัฒนธรรม

สุจริตตอตานการทุจริตในหนวยงาน ปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต และแยกแยะเรื่องสวนตัวกับสวนรวม โดยใช
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

13.3 ผูรับการอบรมมีความรูความเขาใจในการการอุทธรณ การถูกลงโทษทางวินัย 
 

 
(ลงชื่อ).............................................ผูเสนอโครงการ 

       (นางอมรรัตน์ อุบลวรรณี) 
      ตําแหนง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 

(ลงชื่อ).............................................ผูอนุมัติโครงการ 
              ( นางสาวอุษา เพาะปลูก ) 
      ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 
 



 
โครงการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการด าเนนิงาน 

ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าช้าง ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วันที่ 11 สิงหาคม 2566 

ณ หองประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าช้าง 
......................................................... 

 
บรรยาย เรื่อง วินัย การรักษาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม ตัวอยางการกระทําผิดวินัย   
 และเรื่อง การปองกันผลประโยชนทับซอน 

โดย นายรังสรรค์ เชตประพันธ์ สาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 


