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ค ำน ำ 

 กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ตามนโยบายรัฐบาลที่จะน าประเทศไทยก้าวสู่ Thailand 4.0 โดยก าหนด
เป้าหมาย คือ ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน ภายใต้การพัฒนาความเป็นเลิศ 4 ด้าน คือ 1.ยุทธศาสตร์ด้านส่ง เสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและ
คุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 2. ยุทธศาสตร์บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 3. ยุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) และ 4. 
ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)  

 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี มีนโยบายส าคัญในการขับเคลื่อนงานด้านสาธารณสุข ซึ่งโรงพยาบาลสิงห์บุรี  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองสิงห์บุรี และ
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอเมืองสิงห์บุรี ได้ศึกษานโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี ปัญหาในพ้ืนที่และงานที่ด าเนินการ โดยพบว่า
ประชากรเขตอ าเภอเมืองสิงห์บุรีส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุ ร้อยละ 21.00 มีปัญหาสุขภาพส่วนใหญ่ป่วยเป็นโรคเรื้อรังด้วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง  และยังมี
งานพ้ืนฐานที่ส าคัญที่ยังต้องเร่งรัดด าเนินการ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ต่อสุขภาพของประชาชนเขตอ าเภอเมืองสิงห์บุรี โดยโรงพยาบาลสิงห์บุรีก าหนดวิสัยทัศน์เป็นโรงพยาบาล
คุณภาพในดวงใจ   ก าหนดมาตรการส าคัญในการแก้ไขปัญหา จัดท าโครงการ/กิจกรรม รองรับนโยบายฯ ที่ก าหนด โดยใช้งบประมาณจากงบเงินบ ารุงโรงพยาบาลงบเงิน
บริจาค งบประกันสังคม งบด าเนินการกระทรวงสาธารณสุข งบส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติงบส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี งบกองทุนต าบล ฯ งบเงิน
บ ารุง อปท. งบ PPA งบ PP non เอกสารแผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุขเครือข่ายบริการสุขภาพ อ าเภอเมือง จังหวัดสิงห์บุรี ปีงบประมาณ 2566 ประกอบด้วย ข้อมูล
ทั่วไป ข้อมูลทรัพยากร ข้อมูลสถานะสุขภาพ แผนยุทธศาสตร์ของโรงพยาบาลสิงห์บุรี แผนปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขที่ใช้ขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพของ คบสอ.เมือง
สิงห์บุรี ผู้จัดท าหวังว่าจะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานและใช้เป็นแนวทางในการพัฒนางานสาธารณสุขในเขตอ าเภอเมืองสิงห์บุรีให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน หากมีข้อเสนอแนะประการใดที่เป็นประโยชน์ กรุณาชี้แนะได้ที่กลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการ โรงพยาบาลสิงห์บุรี เพ่ือปรับปรุงให้ถูกต้องและ
เหมาะสมต่อไป           และขอขอบคุณหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ที่ได้จัดท าแผนงาน โครงการในการขับเคลื่อนงานเพ่ือตอบรับนโยบายในการแก้ไ ขปัญหาสุขภาพของ
ประชาชน  และให้การสนับสนุนช่วยเหลือข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการจัดท าเอกสารฉบับนี้ 

คณะกรรมการบริหารงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองสิงห์บุรี 
พฤศจิกายน 2565 
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ประวัติโรงพยาบาลสิงห์บุรีโดยสังเขป 
  

 โรงพยาบาลสิงห์บุรี ตั้งอยู่ที่ถนนขุนสรรค์ ต าบลบางพุทรา อ าเภอเมือง จังหวัดสิงห์บุรี มีเนื้อที่ทั้งหมด 33 ไร่ 2 งาน 62 ตารางวา เริ่มก่อสร้างตั้งแต่ 
พ.ศ. 2495 ด้วยงบประมาณจากรัฐบาล มีเตียงคนไข้ 10 เตียง  ต่อมาได้รับความเมตตาจากพระธรรมมุนี ( หลวงพ่อแพ เขมังกโร ) ก่อสร้างอาคารมอบให้โรงพยาบาล
สิงห์บุรีจ านวน 4 หลัง เป็นเงิน 250 ล้านบาท ปัจจุบันมีเตียงสามารถรองรับคนไข้ ถึง 282 เตียง   ให้บริการผูปุ้วยทั่วไป (มีการดูแลผู้ปุวยหลายสาขา) มีเจ้าหน้าที่
ทั้งหมดจ านวน 789 คน รับผิดชอบในการดูแลสุขภาพประชากรอ าเภอเมืองสิงห์บุร ี จ านวนประชากร 57,976 คน  และรับส่งต่อผู้ปุวยจากโรงพยาบาลในจังหวัดสิงห์บุรี ปัจจุบนั
มี นายแพทย์สุรัตน์  ส่งวิรุฬห์ เป็นผู้อ านวยการ 

วิสัยทัศน์ 
เป็น Smart hospital ที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม 

พันธกิจ 
ให้บริการ  รักษา ส่งเสริม ปูองกัน ฟ้ืนฟูสภาพที่มีคุณภาพแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ด้านส่งเสริมสุขภาพ ปูองกันโรคเป็นเลิศ 
2. ด้านบริการเป็นเลิศ 
3. ด้านบุคลากรเป็นเลิศ 
4. บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 

ค่านิยมองค์กร 
SING 

1. Service Mind (บริการด้วยใจ) 
2. Innovation (นวัตกรรม) 
3. Network (เครือข่าย) 
4. Governance (ธรรมาภิบาล) 

เข็มมุ่ง 
ผู้รับบริการปลอดภัย  บุคลากรปลอดภัย  ชุมชน  สังคม ปลอดภัย (3P SAFETY) 

 
 



 
 

2 
 

รายนามผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิงห์บุรี 
ล าดับ ชื่อ-สกุล รายการ 

1. นายแพทย์สีหพจน์ สวนศิลปพงศ์ (1 เมษายน 2497-            31    มีนาคม 2498) 
2. นายแพทย์สมหมาย ทองประเสริฐ (1 เมษายน 2498       -     19    กุมภาพันธ์ 2517) 
3. นายแพทย์ประกอบ สันติกุล (20 กุมภาพันธ์ 2517   -     10    กุมภาพันธ์ 2525) 
4. นายแพทย์ปราโมทย์ คชรัตน์  (15 มิถุนายน 2525     -     1      เมษายน 2526) 
5. นายแพทย์ไสว ลิมปิษเสฐียร (1 กันยายน 2526       -     1      ตุลาคม 2529) 
6. นายแพทย์เอกชัย เขื่อนขันธ์สถิตย์ (1 ตุลาคม 2529         -     30    กันยายน 2534) 
7. นายแพทย์วิศิษฐ์ ถนัดสร้าง (1 ตุลาคม 2534         -     1      กันยายน 2547) 
8. นายแพทย์ประวิทย์ สมบุญ (18 ตุลาคม 2547       -     30    กันยายน 2550) 
9. นายแพทย์ไชยรัตน์ เหรียญภิญญวัฒน์ (10 มกราคม 2550      -     30   กันยายน 2551) 

10. นายแพทย์ศักดิ์ชัย นิลวัชรารัง (25 พฤศจิกายน 2551  -     3     มีนาคม 2553) 
11. นายแพทย์สมเจตน์ เหล่าลือเกียรติ (3 มีนาคม 2553         -     20   ธันวาคม 2553) 
12. นายแพทย์วีรศักดิ์ ครองลาภเจริญ (20 ธันวาคม 2553      -     14   พฤศจิกายน 2555) 
13. แพทย์หญิงวนิดา สาดตระกูลวัฒนา (14 พฤศจิกายน 2555  -     30 กันยายน 2562 ) 
14. นายแพทย์วัชรินทร์ จันทร์เสม (1 ตุลาคม 2562          -    30 กันยายน 2564) 
15 นายแพทย์พงษ์นรินทร์ ชาติรังสรรค์ (1 ตุลาคม 2564         -     30 กันยายน 2565) 
16. นายแพทย์สุรัตน์ ส่งวิรุฬห์ (1 ตุลาคม 2565         -     ปัจจุบัน) 
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รายนามผู้บริหารโรงพยาบาลสิงห์บุรี 
ล าดับ ชื่อ - สกุล รายการ 

1. นายสุรัตน์ ส่งวิรุฬห์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิงห์บุรี 
2. นางสุมาลี นาถวงษ์   รองผู้อ านวยการฝุายการแพทย์ 
3. นางโสน เรืองม่ันคง รองผู้อ านวยการฝุายการพยาบาล 
4. นางธัญมน ณรงค์วงศ์วัฒนา รองผู้อ านวยการฝุายบริหาร 
5. นางกานตนิจ สื่อวิโรจน์กุล หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านบริการทุติยภูมิและตติยภูมิ 
6. นางสาวฐานิสรา  กนกการ  หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาระบบบริการฯ 
7. นายไวยวุฒิ จันทร์เพ็ญ หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ 
8. นายสมเจตน์ ฟูุงพงษ์ รองผู้อ านวยการด้านการเงินการคลัง 

 
ขอบเขตและอาคารสถานที่ 
 โรงพยาบาลสิงห์บุรีตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองสิงห์บุรี มีอาณาเขตติดต่อกับสถานที่ต่าง ๆ ดังนี้ 

ทิศเหนือ จดบริเวณท่ีดินเอกชน 
ทิศใต้ จดเขตตลาดเทศบาลสิงห์บุรี 
ทิศตะวันออก จดถนนขุนสรรค์ซึ่งเป็นถนนสายเอกเข้าสู่ตัวเมืองจังหวัดสิงห์บุรี 
ทิศตะวันตก จดศาลหลักเมืองจังหวัดสิงห์บุรีและถนนเลียบคลองส่งน้ าของกรมชลประทาน 
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อาคาร 

 

 

 

 

 
 
 

ล าดับ รายการ จ านวน หน่วย 
1. อาคารเรือนไม้ชั้นเดียวเวชกรรมสังคม 1 หลัง 
2. อาคารหลวงพ่อแพ 80 ปี (พิเศษสงฆ)์ 4 ชั้น 1 หลัง 
3. อาคารกายภาพบ าบัด  2 ชั้น                              1 หลัง 
4. ตึกอุบัติเหตุและฉุกเฉิน  1 หลัง 
5. ตึกสูติกรรม 2 ชั้น 1 หลัง 
6. อาคารหลวงพ่อแพ 90 ปี (6 ชั้น) 1 หลัง 
7. อาคารห้องผ่าตัด 1 หลัง 
8. อาคารจ่ายกลาง 1 หลัง 
9. อาคารเอกซเรย์หลวงพ่อแพ 86 ปี 1 หลัง 
10. อาคารเภสัชกรรม 2 ชั้น 1 หลัง 
11. อาคารหลวงพ่อแพเขมังกโร (9 ชั้น) 1 หลัง 
12. อาคารอุบัติและฉุกเฉิน (6 ชั้น) หลวงพ่อจรัญ ฐิตธมฺโม อุปถัมถ์ 1 หลัง 
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อาคารอุปกรณ์  ประกอบด้วย 

ล าดับ รายการ จ านวน หน่วย 
1. โรงครัวและโรงอาหาร 1 หลัง 
2. โรงซักฟอก  1 หลัง 
3. โรงเก็บรถยนต์ 1 หลัง 
4. โรงเครื่องไฟฟูา  1 หลัง 
5. โรงเก็บรถยนต์ (ปัจจุบันดัดแปลงเป็นห้องเก็บซากพัสดุ) 1 หลัง 
6. โรงพักและตรวจศพ 1 หลัง 
7. หอถังน้ าคอนกรีตขนาดความจุ 60 ลูกบาศก์เมตร        1 หลัง 
8. หน่วยก าจัดน้ าเสีย 1 หลัง 
9. อาคารพัสดุกลาง 1 หลัง 

10. อาคารซ่อมบ ารุง                                        1 หลัง 
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อาคารที่พัก  ประกอบด้วย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ล าดับ รายการ จ านวน หน่วย 
1. บ้านพักผู้อ านวยการโรงพยาบาล (บ้านพักข้าราชการ 8 – 9)  1 หลัง 
2. แฟลตพยาบาล 20 ห้อง (2 ชั้น) (B) 1 หลัง 
3. แฟลตพยาบาล 10 ห้อง (2 ชั้น) (A) 1 หลัง 
4. แฟลตเจ้าหน้าที่พยาบาล 10 ห้อง (3 ชั้น) (D)  1 หลัง 
5. บ้านพักผู้เข้ารับการฝึกอบรม (J)                  1 หลัง 
6. แฟลตพยาบาล 10 ห้อง (3 ชั้น) (F)        1 หลัง 
7. แฟลตแพทย์ 10 ห้อง (3 ชั้น)  (L , C)        2 หลัง 
8. เรือนแถว 10 ห้อง  (G)        1 หลัง 
9. แฟลตแพทย์  (8 ชั้น)  (S)        1 หลัง 

10. แฟลตพยาบาล (3 ชั้น)  (R)        1 หลัง 
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ข้อมูลทรัพยากรสาธารณสุข โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
ตาราง  1  อัตราก าลังเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลสิงห์บุรี 

 
ประเภท 

 
 
 
 

ปีงบประมาณ 
 

2563 
 

2564 2565 

1. ข้าราชการ 445 436 466 

2. ลูกจ้างประจ า 39 31 26 

3. พนักงานราชการ 23 30 39 

4. ลูกจ้างชั่วคราว 22 12 (รายคาบ 96) 8 (รายคาบ 98) 

5. พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 221 223 236 

รวม 750 732 775 
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ตาราง  2  อัตราก าลังบุคลากรทางการแพทย์โรงพยาบาล
สิงห์บุรีประเภท 

ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 

1. แพทย์    
   1.1  รองแพทย์  ผู้บริหาร 1 1 1 
   1.2  อายุรกรรม 4 4 4 
   1.3  กุมารเวชกรรม 3 5 5 
   1.4  ศัลยกรรม 4 4 5 
   1.5  จักษุ 3 3 3 
   1.6  ศัลยกรรมกระดูก 4 4 5 
   1.7  สูต-ินรีเวชกรรม 3 3 2 
   1.8  รังสีแพทย์ 3 3 3 
   1.9  โสต  ศอ  นาสิก 2 2 2 
   1.10 วิสัญญ ี 2 3 3 
   1.11 จิตแพทย์ 2 2 2 
   1.12 เวชกรรมปูองกัน/เวชศาสตรค์รอบครัว 3 5 7 
   1.13 เวชศาสตร์ฉุกเฉิน 1 1 2 
   1.14 เวชศาสตร์ฟื้นฟู 1 1 1 
   1.15 แพทย์หมุนเวียน 10 8 11 
   1.16 แพทย์มาช่วยราชการ 1 1 2 
   1.17 แพทย์อายุรศาสตร์โรคไต 2 2 2 
   -ลาศึกษาต่อ 11 8 9 
   1.18 แพทย์ตจวิทยา 1 1 1 
   1.19 แพทย์ยูโรวิทยา - - 1 

รวม 61 
 

61 71 
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ตาราง  2  อัตราก าลังบุคลากรทางการแพทย์โรงพยาบาล
สิงห์บุรี(ต่อ) 

ปีงบประมาณ 

2563 ปี2564 ปี2565 

2. ทันตแพทย์ 8 9 10 
3. เภสชักร 17 17 20 

4.1  พยาบาลวิชาชีพ 246 243 (รายคาบ 7) 251 

4.2  พยาบาลเทคนิค 4 4 4 
4.3  วสิัญญีพยาบาล 11 12 11 
4.4  พยาบาลจิตเวช 4 4 4 
4.5  พยาบาลเวชกรรมสังคม 8 9 9 
4.6  พยาบาลอาชีวอนามัย 2 2 3 

รวม 275 274 282 
5. เจ้าหน้าที่ห้องพยาธิวิทยา    
   5.1  นักเทคนิคการแพทย์/นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 11 13 (รายคาบ 5) 13 (รายคาบ 7) 

   5.2  เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ 7 3 4 
รวม 18 16 17 

6. นักรังสีแพทย์ 5 5 (รายคาบ 1) 6 
7. นักกายภาพบ าบัด 6 8 8 

8. นักโภชนาการ 2 2 3 
9. นักวิชาการสาธารณสุข 18 (รายคาบ 2) 14 (รายคาบ 4) 14 (รายคาบ 4) 

รวมทั้งสิ้น 410 405 448(ไม่รวมรายคาบ) 
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      ข้อมูลการให้บริการเปรียบเทียบ 3 ปี 

รายการ ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จ านวนผู้รับบริการรายใหม่ (คน) 67,855 95,718 103,043 
จ านวนผู้รับบริการทั้งหมด (ราย) 30,2396 361,697 359,015 
จ านวนผู้รับบริการเฉลี่ยต่อวัน (ราย) 1,115 1,265 1,674 
จ านวนผู้ปุวยนอก (ราย) 289,042 338,074 347,961 
จ านวนผู้ปุวยนอกเฉลี่ยต่อวัน (ราย) 1,078 1,182 1,622 
จ านวนเตียง (เตียง) 282 282 282 
จ านวนผู้ปุวยใน (คน) 22,895 22,002 18,861 
จ านวนวันอยู่โรงพยาบาล (วัน) 74,267 83,458 74,205 
จ านวนผู้ปุวยจ าหน่าย (ราย) 15,931 15,188 13,390 
จ านวนวันผู้ปุวยจ าหน่าย (วัน) 68,774 80,891 72,909 
จ านวนเตียงผู้ปุวยต่อแพทย์1 คน (เตียง) 6 5 4 
จ านวนผู้ปุวยต่อแพทย์ 1 คน (ราย) 545 392 290 
อัตราการครองเตียง (ร้อยละ) 72.15 81.08 96.39 
จ านวนผู้ปุวยในเฉลี่ยต่อวัน (ราย) 203 229 271 
จ านวนวันเฉลี่ยที่ผู้ปุวยอยู่โรงพยาบาล (วัน) 4 5 5 
จ านวนผู้ปุวยถึงแก่กรรม (ราย) 515 581 413 
อัตราผู้ปุวยตาย (ร้อยละ) 3.23 3.83 3.08 
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ข้อมูลบริการ 

ห้องตรวจโรคผู้ป่วยนอก  20   ห้อง 

ห้องผ่าตัด               6 ห้อง 

จ านวนเตียง ICU   17 เตียง 

จ านวนเตียงโรงพยาบาลสิงห์บุรี 282 เตียง   
ล าดับที่ เตียงสามัญ จ านวน ล าดับที่ เตียงพิเศษ จ านวน 

1 หอผู้ปุวยศัลยกรรมหญิง 16 1 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 3 12 
2 หอผู้ปุวยศัลยกรรมชาย 30 2 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 4 8 
3 หอผู้ปุวยอายุรกรรมหญิง 28 3 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 5 14 
4 หอผู้ปุวยอายุรกรรมชาย 27 4 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 6 12 
5 หอผู้ปุวยกุมารเวชกรรม 24 5 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 7 12 
6 หอผู้ปุวยศัลยกรรมกระดูกชาย-หญิง 24 6 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 8 12 
7 หอผู้ปุวยสูติกรรม 16 7 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 9 11 
8 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 4 4 8 หอผู้ปุวยพิเศษชั้น 90 ป ี 14 

   
9 หอผู้ปุวยศัลยกรรมกระดูกชาย-หญิง 8 

   
10 หอผู้ปุวยอายุรกรรมหญิง 4 

   
11 หอผู้ปุวยอายุรกรรมชาย 4 

   
12 หอผู้ปุวยสูติ-นรีเวชกรรม 2 

 
รวม 169 

 
รวม 113 
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ข้อมูลทั่วไป คปสอ.เมืองสิงห์บุร ี
1. สถานบริการสาธารณสุขเขตอ าเภอเมืองสิงห์บุรี 
  - โรงพยาบาลทั่วไป 1 แห่ง ( 282 เตียง )                      - โรงพยาบาลเอกชน 1 แห่ง ( 30 เตียง )     
  - รพ.สต. ๓ แห่ง สังกัด สสอ.เมืองสิงห์บุรี  - คลินิกสาขาทันตกรรม 9 แห่ง      
  - รพ.สต. ๖ แห่ง สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดสิงห์บุรี  - คลินิกสาขาเวชกรรม 31 แห่ง           
  - ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมือง ๑ แห่ง           - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน  23 แห่ง      
  - สถานพยาบาลเรือนจ า 1 แห่ง  - ร้านขายผลิตภัณฑ์สมุนไพร 4 แห่ง    
       
2. อัตราก าลังบุคลากรสถานบริการปฐมภูมิ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี 

๒.๑ สสอ.เมืองสิงห์บุรี และ รพ.สต.สังกัด สสอ.เมืองสิงห์บุรี 

หมายเหตุ ;      (-) หมายถึง อัตราก าลังขาด    (+) หมายถึง อัตราก าลังเกิน  
 

 
 
 
 
 

สถานบริการ ผอ. 
พยาบาล
วิชาชีพ 

นักวิชาการ 
เจ้าพนักงาน

สาธารณสุขชุมชน 
เจ้าพนักงานทันต

สาธารณสุข 
แผนไทย อสม. 

สสอ.เมือง (M) 1 (สสอ.) 1 2 2 0 0 0 
บางมัญ  (M) 1 (อาวุโส) 2 1 (-1) 0 (-1) 0 0 65 
หัวไผ่ (M) 1 (อาวุโส) 2 0 (-2) 0 (-1) 0(-1) 0 114 
โพกรวม (M) 0(-1) 3 0 (-2) 0(-1) 0(-1) 0 79 

รวม 3 (-1) 8 3 (-5) 2 (-3) 0(-2) 0 258 
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๒.๒ รพ.สต. สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสิงห์บุรี 

 
๒.๓ ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมือง   

หมายเหตุ ; อสม.ของ รพ.สิงห์บุรี 209 คน  
 
๒.๔ สถานพยาบาลเรือนจ า   

 

สถานบริการ ผอ. 
พยาบาล
วิชาชีพ 

นักวิชาการ 
เจ้าพนักงาน

สาธารณสุขชุมชน 
เจ้าพนักงานทันต

สาธารณสุข 
แผนไทย อสม. 

บางกระบือ (M) 1 2 1 2 1 1 91 
บางกระบือ๒ (S) 1 2 2 1 0 0 33 
ต้นโพธิ์๑ (M) 1 2 2 0 1 1 115 
ต้นโพธิ์๒ (S) 1 0 1 0 0 0 20 
ม่วงหมู่ (M) 1 2 0 0 1 0 109 
จักรสีห์ (M) 1 2 1 0 1 0 71 

รวม 6 10 7 3 4 2 439 

สถานบริการ หัวหน้า 
พยาบาล
วิชาชีพ 

นักวิชาการ 
เจ้าพนักงาน

สาธารณสุขชุมชน 
เจ้าพนักงานทันต

สาธารณสุข 
แผนไทย อสม. 

ศูนย์บริการสาธารณสุข
แห่งที่ 2 

1 1 0 0 1 0 132 

สถานบริการ หัวหน้า พยาบาลวิชาชีพ นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ อสรจ. 
สถานพยาบาลเรือนจ า   1 2 1 1 50 
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ข้อมูลสถานะสุขภาพ 
สาเหตุการปุวยผู้ปุวยนอก 3 อันดับแรก 

1. โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
    - HT 
    - DM 
    - CKD 
2. สถานบริการปฐมภูมิ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี 
    - HT 
    - DM 
    - URI 

 
สาเหตุการตาย 3 อันดับแรก 

1. โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
    - Pneumonia 
    - CHF 
    - CKD 
2. สถานบริการปฐมภูมิ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี     
    - Pneumonia 
    - CHF 
    - UTI 

 
 
 
 





 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ดา้นสุขภาพ)
(1) โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

1.1 CPPO  อัตราส่วนการตายมารดาไทย ลดอัตราตายของมารดา 1.ใหค้วามรู้ในกลุ่มหญิงต้ังครรภแ์ละหญิงหลังคลอดเร่ืองการ
ดูแลตนเอง และการสังเกตุอาการทีผิ่ดปกติ              
2.จัดบริการส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็กอย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก
3. ติดตามเยีย่มหญิงต้ังครรภแ์ละหญิงหลังคลอดทีเ่ปน็กลุ่ม
เส่ียง
4. ส่งเสริมแนะน าใหห้ญิงต้ังครรภร์ายใหม่ ใน 12 สัปดาห์
และฝากครรภ ์ 5 คร้ังตามเกณฑ์คุณภาพ
5.มีระบบการส่งต่ออย่างมีประสิทธภิาพ smart CoC
6.ส่งเสริมและขับเคล่ือนมหศัจรรย์ 2500 วนัแรกแหง่ชีวติ
7.ติดตามค้นหาหญิงต้ังครรภร์ายใหม่เพือ่รับการฝากครรภค์ร้ัง
แรกภายใน 12 สัปดาห์
8..ใหค้วามรู้กลุ่มหญิงครรภร์ายใหม่ในเร่ืองการฝากครรภ ์
คุณภาพ ก่อน 12 สัปดาห์
9. ติดตามใหม้าตรวจตามนดั ครบ 5 คร้ัง ตามเกณฑ์คุณภาพ

หญิงต้ังครรภท์ัง้หมด 175 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

CPPO 1ร้อยละของหญิงต้ังครรภไ์ด้รับการฝาก
ครรภค์ร้ังแรกเมื่ออายุครรภ ์นอ้ยกวา่ 
12 สัปดาห์

หญิงต้ังครรภไ์ด้รับการฝากครรภค์ร้ังแรกเมื่ออายุ
ครรภ ์นอ้ยกวา่ 12 สัปดาห์

หญิงต้ังครรภท์ัง้หมด 175 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

CPPO ร้อยละของหญิงต้ังครรภไ์ด้รับบริการ
ฝากครรภคุ์ณภาพ

เพือ่ใหห้ญิงต้ังครรภไ์ด้รับการฝากครรภคุ์ณภาพ หญืงต้ังครรภ์ 175 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

CPPO ร้อยละหญิงไทยคลอดก่อนก าหนดร้อย
ละ 9.5

ลดอัตราหญิงไทยคลอดก่อนก าหนด หญืงต้ังครรภ์ 175 คน ไม่ใช้งบประมาณ  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

CPPO ร้อยละของเด็ก 0-5 ป ีมีพฒันาการสมวยั เพือ่ใหเ้ด็ก 0 -5 ป ีมีพฒันาการสมวยั 1.กระตุ้นและส่งเสริมใหผู้้ปกครอง หรือผู้ดูแลเด็ก มีและใช้
คู่มือ DSPM อย่างถูกต้อง และกิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า 
เฝ้าดูฟนั เปน็รายบคุคล
2.ติดตามประเมินพฒันาการ เด็ก 0-5 ป ีตามช่วงวยั ในพืน้ที่
รับผิดชอบ
3.ติดตามประเมินพฒันากาiซ้ าเด็กทีส่งสัยล่าช้า ภายใน 1 
เดือน
4.ส่งต่อเด็กล่าช้าด้วยเคร่ืองมือ TEDA4I

เด็ก 0-5 ป ีในพืน้ที่ 1,771 คน ไม่ใช้งบประมาณ  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่16 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO โครงการครอบครัวอบอุ่นใจ
ร้อยละ  90 ของการตรวจคัดกรอง
พฒันาการ 5 ช่วงอาย9ุ,18,30,42 
และ 60 เดือน

1. เพือ่ส่งเสริมใหเ้ด็กเจริญเติบโต พฒันาการสมวยั
 พร้อมรียนรู้ ตามช่วงวยั
2. ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีความตระหนกัรู้ เร่ืองการ
เล้ียงดูเด็กอย่างมีคุณภาพ

1.จัดกิจกรรมตามแนวทางมหศัจรรย์ 1000 วนั
2.กระตุ้นและส่งเสริมใหผู้้ปกครอง หรือผู้ดูแลเด็ก มีและใช้
คู่มือ DSPM อย่างถูกต้อง และกิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า 
เฝ้าดูฟนั เปน็รายบคุคล
3.ติดตามประเมินพฒันาการ เด็ก 0-5 ป ีตามช่วงวยั ในพืน้ที่
รับผิดชอบ
4..ติดตามประเมินพฒันาการซ้ าเด็กทีส่งสัยล่าช้า ภายใน 1 
เดือน
5. สนบัสนนุใหพ้อ่ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เล้ียงเด็กเหน็
ความส าคัญในเร่ือง พฒันาการเด็ก หากพบ สงสัยล่าช้าใหช้่วย
กระตุ้นและมาพบเจ้าหนา้ทีส่าธารณสุข เพือ่กระตุ้นพฒันาการ
6.ส่งต่อเด็กล่าช้าด้วยเคร่ืองมือ TEDA4I ภายใน 90 วนั  7.
ติดตามประเมินพฒันาการเชิงรุกในชุมชน     
8.จัดกิจกรรม ครู หมอ พอ่ แม่ ใน ศพด. 
9.จัดกิจกรรม พฒันาความรู้การยกระดับ Practice สู่ Best 
Practice ทีพ่ืน้ทีต่ าบลโพกรวม  ต าบลบางมัญ 10.เยีย่มเสริม
พลัง แลกเปล่ียนเรียนรู้ด าเนนิงานและระบบข้อมูลรายไตรมาส 
10.ประชาสัมพนัธใ์นครอบครัว 
11..ติดตามเยีย่มครอบครัวในเด็กพฒันาการล่าช้า 
12..เชื่อมโยงการช่วยเหลือส่งต่อเด็กปฐมวยั

เด็ก 9,18,30,42 
และ 60 ปี

342 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

CPPO โครงการครอบครัวอบอุ่นใจ
 ค้นหาพฒันาการสงสัยล่าช้า

เด็กอายุ 0-5 ปทีีม่ีพฒันาการสงสัยล่าช้าได้รับการ
ติดตาม

เด็ก 0-5 ป ีในพืน้ทีท่ี่
มีพฒันาการล่าช้า

ร้อยละ 20 ของ
เปา้หมาย

ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

CPPO  โครงการครอบครัวอบอุ่นใจ
เด็กพฒันาการสงสัยล่าช้าได้รับการ
ติดตามและกระตุ้น

เด็กอายุ 0-5 ปทีีม่ีพฒันาการสงสัยล่าช้าได้รับการ
ติดตาม

เด็ก 0 -5 ป ีทีม่ี
พฒันาการสงสัยล่าช้า

ร้อยละ 20 ของ
เปา้หมาย

ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

CPPO โครงการครอบครัวอบอุ่นใจ
อยละของเด็กอายุ 0-5 ปทีีพ่บ
พฒันาการล่าช้าได้รับการกระตุ้นด้วย
TEDA4I

เด็กอายุ 0-5 ปทีีพ่บพฒันาการล่าช้าได้รับการ
กระตุ้นด้วยTEDA4I

เด็ก 0-5 ปทีีคั่ดกรอง
และพบวา่พฒันาการ

ล่าช้า

เด็ก 0-5 ปทีีคั่ด
กรองและพบวา่
พฒันาการล่าช้า

ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่17 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO ร้อยละ 64 ของเด็ก 0-5ป ีสูงดีสมส่วน
 และส่วนสูงเฉล่ียทีอ่ายุ 5 ปี
ชาย  113 เซนติเมตรหญิง  112 
เซนติเมตร

เด็ก 0-5ป ีสูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉล่ียทีอ่ายุ 5 ปี 1.จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้เร่ืองการตรวจเฝ้าระวงัโภชนาการ
เด็กใหก้ับคุณครู /อสม/ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก ในเร่ือง
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 3 อ 3 ส กิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า 
เฝ้าดูฟนั
2.ประเมินภาวะวะโภชนาการเปน็รายไตรมาส   ในเด็ก 0 - 5
 ปี
3.ใหค้ าแนะน าผู้ปกครองในเร่ืองการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 3 
อ 3 ส กิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า เฝ้าดูฟนั เปน็รายบคุคล
4. ติดตามเยีย่มเด็กอ้วน ผอม เต้ีย
5.จัดกิจกรรมเชิงรุกออกส ารวจโภชนาการ และใหค้ าแนะน า
ในหลัก 3 อ 3 ส.
6 .ติดตามประเมินผลฯ เทอมละ  1 คร้ัง
7.แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการจัดส่ิงแวดล้อมทีเ่หมาะสมใน
การปฏบิตััตัวตามหลัก 3 อ 3 สในศูนย์เด็กเล็กและครอบครัว 
          
8.ส่งเสริมใหท้กุสถานบริการเจาะเลือดตรวจHct/CBC  ในเด็ก
อายุ 0 - 12 เดือน                              
9.น าข้อมูลมาวเิคราะหป์ลีะ 4 คร้ัง(ธ.ค.,มี.ค,มิ.ย,และ ก.ย)

เด็ก 0-5 ป ีในพืน้ที่ 1,771 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่18 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO เด็กวยัเรียน (6-14ป)ีสูงดีสมส่วน ร้อย
ละ 68

เด็กอายุ 6-14ป ีสูงดีสมส่วน 1. เสริมสร้างความเข้มแข็งการด าเนนิงานส่งเสริมสุขภาพเด็ก
วยัเรียนและการแก้ไขปญัหาทพุโภชนาการในเด็กวยัเรียน
2.จัดท าแผนปฏบิติัการเพือ่ควบคุม ก ากับ การด าเนนิงาน
แก้ไขภาวะทพุโภชนาการในเด็กวยัเรียนของคปสอ.เมืองสิงหบ์รีุ
3. ประชุมคณะท างานร่วมศึกษา+สาธารณสุข เพือ่แก้ไข
ปญัหาสุขภาพ  ปญัหาทพุโภชนาการเด็กวยัเรียน  เด็กเร่ิมอ้วน
 อ้วน เต้ีย ผอม ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหค้วามรู้และจัด
กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเด็กเร่ิมอ้วนและอ้วน 
ผู้ปกครอง ครู แม่ครัว ผู้ประกอบการร้านค้าในและหนา้
โรงเรียน
4. ประชุมคณะท างานพฒันาคลินคิใหค้ าปรึกษาลดพงุ 
(DPAC)เด็กวยัเรียน ในสถานบริการ 
5.จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้เร่ืองการตรวจเฝ้าระวงัโภชนาการ
เด็กใหก้ับคุณครู /อสม/ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก
6.จัดกิจกรรมเชิงรุกออกส ารวจโภชนาการ ใหค้ าแนะน าใน
หลัก 3อ 3 ส.
7.ติดตามประเมินผลฯ เทอมละ  1 คร้ัง     
8.รณรงค์การด่ืมนมจืดและการออกก าลังกายเพือ่เด็กสูงดีสม
ส่วนในงานวนัเด็กแหง่ชาติและวนัด่ืมนมโลก           
9.รณรงค์ใหเ้ด็กไทยสูงดีสมส่วน ไม่อ้วน ผอม เต้ีย 

เด็ก 6-14 ป ีในพืน้ที่ 7,790 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่19 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO 10.พฒันาศักยภาพบคุลากรในการใหค้ าปรึกษาลดอ้วน และ
กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
11.เยีย่มเสริมพลังงานส่งเสริมสุขภาพเด็กวยัเรียนการ
แก้ปญัหาภาวะทพุโภชนาการ คลินคิเด็กอ้วน มาตรฐานเคร่ือง
ชั้งน้ าหนกั - วดัส่วนสูงและโรงเรียนต้นแบบความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ ต้นแบบลดโรค ลดเส่ียงโรคไม่ติดต่อ 
12.ส่งเสริมสนบัสนนุการด าเนนิงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
การดูแลสุขภาพนกัเรียน โดยสนบัสนนุส่ือ/ข้อมูลวชิาการ/
แบบรายงาน13. ควบคุมก ากับ การใหบ้ริการอนามัยโรงเรียน 
เช่น การส ารวจข้อมูลดูแลสุขภาพ นกัเรียน การตรวจสุขภาพ
นกัเรียน การเฝ้าระวงัภาวะการเจริญเติบโต

หนา้ที ่20 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO ร้อยละของผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิได้รับ
การดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 90

เพือ่ใหผู้้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิได้รับการดูแล 1.คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุใหค้รอบคลุมเพือ่สามารถใหก้าร
ดูแลได้อย่างเหมาะสม รวมทัง้ข้อมูลผู้สูงอายุทีจ่ าเปน็ต้องได้รับ
การดูแลช่วยเหลือระยะยาว  ตาม ADL เพือ่วางแผนการดูแล
2.สรุปข้อมูลผู้สูงอายุทีม่ีคะแนนประเมิน ADL≤11 โดยจ าแนก
เปน็ 4 กลุ่ม ตามความต้องการ  บนัทกึในโปรแกรม 3 C และ
ใหก้ารดูแลอย่างเหมาะสม
3.สนบัสนนุการด าเนนิงานชมรมผู้สูงอายุใหผ่้านเกณฑ์ผ่าน
เกณฑ์ชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ                                
4.สนบัสนนุการด าเนนิงานLTC ของผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ 
(Care manager) ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care giver) หรือ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ
5.พฒันาศักยภาพผู้จัดการระบบการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุข (CM)   และผู้ดูแลผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิ (CG)   
และบนัทกึข้อมูลลงโปรแกรม LTC
6.ใหบ้ริการการดูแลผู้สูงอายุทีบ่า้น (Home Health Care) ที่
มีคุณภาพ ตาม Care Plan ร่วมกับสหวชิาชีพ         
7.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้เพือ่ปรับแผนการดูแลรายบคุคล 
เดือนละ 1 คร้ัง
8.ใหบ้ริการส่งเสริมปอ้งกันทนัตสุขภาพในระดับต าบลอย่าง
เหมาะสม

ผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิ 305 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่21 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพทีพ่งึ
ประสงค์ได้รับการดูแลทัง้ในสถาน
บริการและในชุมชน

1. ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพทีพ่งึประสงค์ร้อยละ
 50 ขึน้ไป
2.ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองภาวะถดถอย 9 ด้าน 
อย่างนอ้ยร้อยละ 60 
3.ผู้สูงอายุทีม่ีภาวะถดถอย ด้านการเคล่ือนไหว 
โภชนาการ และสุขภาพช่องปาก ได้รับการส่งเสริม
สุขภาพตามแผนการดูแลรายบคุคล อย่างนอ้ย 1 
ด้าน  มากกวา่หรือเทา่กับร้อยละ 40

1. จัดท าทะเบยีนผู้สูงอายุ                    
2..ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุมีความรู้ในการดูแลสุขภาพตนเอง และ
ญาติผู้ดูแล
3. ประเมินพฤติกรรมสุขภาพทีพ่งึประสงค์  
4.คัดกรองความสามารถในการท ากิจวตัรประจ าวนัในผู้สูงอายุ
5.ใหค้วามรู้และจัดกิจกรรม ในชมรมผู้สูงอายุในพืน้ที่
6.สร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด าเนนิงานส่งเสริมสุขภาพ
และการดูแลผู้สูงอายุ 
7.คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 10 เร่ือง ใหบ้ริการสุขภาพ 
ส่งเสริมใหผู้้สูงอายุเข้าถึงบริการสุขภาพ และใหก้ารดูแล
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตามสภาวะสุขภาพต่างๆ อย่าง
เหมาะสม 
8.คัดกรองภาวะถดถอย 9 ด้าน กลุ่มผู้สูงอายุติดสังคม และ
ใหบ้ริการส่งเสริมสุขภาพตามแผนรายบคุคล  และบนัทกึใน
HDC
9.ส่งเสริมการฟืน้ฟมูรรถภาพทางกายเชิงรุกในผู้สูงอายุกลุ่ม
ติดสังคม โดยทดสอบสมรรถภาพทางกายผู้สูงอายุกลุ่ม
ช่วยเหลือตนเองได้สมบรูณ์อย่างนอ้ย ร้อยละ 30 เพือ่หา
ความบกพร่องทางกายทีแ่อบแฝงและฟืน้ฟตูามสภาพปญัหาที่
พบอย่างเหมาะสม     
10.คัดเลือกชมรมผู้สูงอายุทีม่ีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทีดี่และ
ต่อเนือ่งเปน็ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น

ผู้สูงอายุ 60 ปขีึน้ไป 14174 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - นางพมิพพ์ศิา ปยิ
สกุลพนัธ,์

นางสาวนภสัสร 
เจริญอินทร์

หนา้ที ่22 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO  11.คัดเลือกวดัทีม่ีการบริหารจัดการทีเ่อื้อต่อการส่งเสริม
สุขภาพและพฒันาอนามัยส่ิงแวดล้อมของประชาชนและชุมชน
 ในหลักการ 5 ร. คือ ร่มร่ืน, ร่มเย็น, ร่วมสร้าง, ร่วมจิต
วญิญาณ และร่วมพฒันาเปน็วดัส่งเสริมสุขภาพดีเด่น
12..คัดเลือกผู้สูงอายุสุขภาพดีชีวมีีสุขอายุ 80 ปขีึน้ไป และ 
100 ปขีึน้ไป ชายหญิงจากต าบล เพือ่ใหป้ระชาชนมีตัวอย่าง
ในการสร้างแรงจูงใจทีจ่ะมีอายุยืนยาวอย่างมีคุณภาพ
13..สร้างความเข้มแข็งของภาคีเครือข่ายการด าเนนิงาน
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ เผยแพร่  องค์ความรู้และท าความ
เข้าใจนโยบาย
14. คัดกรองพฤติกรรมสุขภาพผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคมผ่าน
โปรแกรม BLUE BOOK และใหก้ารดูแลอย่างเหมาะสม

CPPO พฒันาเมืองทีเ่ปน็มิตรกับผู้สูงอายุ สร้างสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการสร้างเสริม
สุขภาพวยัสูงอายุ

1.ส ารวจและสร้างส่ิงอ านวยความสะดวกในสถานพยาบาลด้วย
 "แบบส ารวจสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวก
ส าหรับคนพกิารและผู้สูงอายุในสถานพยาบาลของรัฐ"
2..จัดต้ังและด าเนนิงานคลินกิผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุ 60 ปขีึน้ไป 14174 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - นางพมิพพ์ศิา ปยิ
สกุลพนัธ,์
นางสาวนภสัสร 
เจริญอินทร์

หนา้ที ่23 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO 8.ร้อยละของเด็กปฐมวยัได้รับการคัด
กรองแล้วพบวา่มีพฒันาการล่าช้า ได้รับ
การกระตุ้นพฒันาการ ด้วยเคร่ืองมือ
มาตรฐานจนมีพฒันาการสมวยั ร้อยละ 
35 9.ร้อยละของกลุ่มวยัเรียนเส่ียงต่อ
สติปญัญาต่ ากวา่มาตรฐาน ปญัหารการ
เรียนรู้ ออทสิติกและปญัหาพฤติกรรม 
อารมณ์ ได้รับการดูแลช่วยเหลือจนดีขึน้
 ร้อยละ 90 10.ร้อยละวยัรุ่นกลุ่มเส่ียง
ทีม่ีปญัหาพฤติกรรม อารมณ์ ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจนดีขึน้ ร้อยละ 95 11.
ร้อยละของประชาชนวยัท างานมี
สุขภาพจิตทีดี่ ร้อยละ 85  12.ร้อยละ
ของประชาชนผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตทีดี่ 
ร้อยละ 85 13.ร้อยละของผู้ปว่ยจิต
เวชทีเ่ข้ารับบริการบ าบดัรักษา และ
จ าหนา่ยตาม พระราชบญัญัติสุขภาพจิต
ได้รับการติดตามต่อเนือ่งครบ 1 ป ีร้อย
ละ 70

ประชาชนทกุกลุ่มวยัได้รับการส่งเสริมสุขภาพจิต 
ปอ้งกันและควบคุมปจัจัยทีก่่อใหเ้กิดปญัหา
สุขภาพจิต

1.จัดกิจกรรมส่งเสริมกระตุ้นพฒันาการเด็ก 0-5 ป ีแก่เด็กที่
สงสัยล่าช้า รวมทัง้กระตุ้นผู้ปกครองใหจ้ัดกิจกรรมส่งเสริม
พฒันาการเด็กทีบ่า้น
2.ส่งเสริมปอ้งกันปญัหาความรุนแรงในเยาวชน ครอบครัวและ
โรคงเรียน โดยการประชาสัมพนัธ ์ทางเครือข่ายบริการ
สุขภาพและส่ือต่างๆ เปดิช่องทางการใหค้ าปรึกษาทีง่่ายและ
สะดวก
3.พฒันาศักยภาพบคุลากรและภาคีเครือข่ายบริการอื่นๆ ที่
เปน็กลไกในการส่งเสริมสุขภาพจิตและปอ้งกันสุขภาพจิต
4.บรูณาการความร่วมมือกับเครือข่ายบริการเพือ่ใหส้ร้าง
สัมพนัธภาพทีดี่ในครอบครัว
5.ประเมิน 2Q 9Q ในกลุ่มผู้ปว่ยนอกอายุ 15 ป ีขึน้ไปทีม่า
รับบริการ และผู้สูงอายุทีอ่ยูใ่ชขุมชน ตามแบบคัดกรอง 10 
เร่ือง
6.จัดท าทะเบยีนข้อมูลผู้ปว่ยจิตเวช และประสานงานกับ
เครือข่ายบริการทกุแหง่ เพือ่ติดตามเยีย่มและจัดบริการตาม
มาตรฐานอย่างต่อเนือ่งจนครบ 1 ปี

ประชาชนทกุกลุ่มวยั 44251 คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - นางปาริชาติ 
ประจงการ ,นาง
พพิพ์ศิา ปยิสกุล

พนัธ์

(2) โครงการพัฒนาความรอบรูด้า้นสุขภาพของประชากร
1.8 CSO  จ านวนครอบครัวมีความรอบรู้สุขภาพ เพือ่สร้างชุมชนต้นแบบรอบรู้ด้านสุขภาพ (เพือ่ให้

เด็กวยัเรียน / กลุ่มวยัท างาน 15 ป ีขึน้ไป มี
พฤติกรรมสุขภาพทีถู่กต้อง)

 ขับเคล่ือนใหเ้กิดการด าเนนิงานชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ   ซ่ึง
ประกอบด้วย
1.ด าเนนิการหมู่บา้นปรับเปล่ียนพฤติกรรมลดโรคฯ อย่างนอ้ย
 1 หมู่บา้น/1 ต าบล      
2.ด าเนนิการโรงเรียนส่งเสริมสุขบญัญัติแหง่ชาติ ระดับดีมาก
ขึน้ไป อย่างนอ้ย 1 โรงเรียน/ต าบล (ยกเวน้พืน้ทีท่ีไ่ม่มี
โรงเรียนในเขตรับผิดชอบ) แลยุว.อสม..ในโรงเรียนๆละ 10 คน
3.การด าเนนิงานตามมาตรฐานสุขศึกษา ในรพ.สต.ทกุแหง่

ชุมชนใน เขต อบต.7 
ต าบล เทศบาลฯ 14 

ชุมชน

21 ชุมชน ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่24 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

1.8 CSO จ านวนโรงเรียนต้นแบบด้านสุขภาพ 
(ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 ของจ านวน
โรงเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการ)

เพือ่ใหม้ีโรงเรียนต้นแบบด้านสุขภาพ 1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง         
2. อ าเภอคัดเลือกโรงเรียนในเขตรับผิดชอบเพือ่เข้าร่วม
กิจกรรมและด าเนนิการตามเกณฑ์โรงเรียนต้นแบบด้านสุขภาพ
  ตรวจสุขภาพนร.ตามเกณฑ์มาตรฐานโดยมีการชั่งน้ าหนกั /
วดัส่วนสูง/BMI/เจาะหาระดับน้ าตาลปลายนิว้ในกลุ่มเส่ียง
3.รณรงค์ใหน้กัเรียนทีม่ีBMI กลุ่มเส่ียง ออกก าลังกาย รวมทัง้
ลดการด่ืมน้ าอัดลมและขนมขบเค้ียว
4.ติดตาม ชั่งน้ าหนกั /วดัส่วนสูงนกัเรียนทีม่ี BMI กลุ่มเส่ียง   
ทกุ 1 เดือน
5. ทมีอ าเภอออกประเมินโรงเรียนเปา้หมาย ภาคเรียนละ 1 
คร้ัง
6. อ าเภอคัดเลือกโรงเรียนทีผ่่านเกณฑ์   เพือ่รับมอบเกียรติ
บตัร ระดับจังหวดั
7.สรุปประเมินผล               

โรงเรียนทีเ่ข้าร่วม
โครงการ(1 รร./PCU)

2 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-ก.ย.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

1.8 CSO ร้อยละของเจ้าหนา้ทีส่าธารณสุขจังหวดั
สิงหบ์รีุมีค่าดัชนมีวลกายปกติ

เพือ่ใหบ้คุลากรในคปสอ.เมืองสิงหบ์รีุทกุคนมี
สุขภาพดี

การจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมตามหลัก3อ.3ส.
1.อบรมเชิงปฏบิติัการ3อ.3ส.ในบคุลากรคปสอ.เมืองสิงหบ์รีุ
2.แลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 3อ.3ส.
3.ประเมินและสรุปผล

1.บคุลากร
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ
จ านวน 258 คน
2.บคุลากรสาธารณสุข
อ าเภอเมืองสิงหบ์รีุ
จ านวน 12 คน
รวม 270คน

270 คน ค่าใช้จ่ายการด าเนนิกิจกรรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ตามหลัก3อ.3ส.
1.ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืมกลุ่มเปา้หมายคนละ 90 
บาทจ านวน 1 วนั(270คนX90บาท
X1วนั)เปน็เงิน 24,300 บาท
2.ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรม 
กลุ่มเปา้หมาย 138 คน(ตู้ล้ินชัก
พลาสติก3ชั้น 3 ใบX580บาท=
1,410,กล่องเอกสารมีหลู้อคคละสี
75ใบX20=1500,ปากกา30แทง่
X35=1,050)เปน็เงิน 5,700 บาท

 30,000 เงินบ ารุง
ปี

2566(PP
)

ต.ค.65-ก.ย.
66

               30,000 นางสาวจริญญา 
แตงโสภา,

นายนพดล จันทร์
ภู,่

 นางพมิพพ์ศิา 
ปยิสกุลพนัธ์

แผนงานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชวีิตระดบัอ าเภอ

หนา้ที ่25 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

(3) โครงการการพัฒนาคุณภาพชวีิตระดบัอ าเภอ (พชอ.)
2.1 CPPO การพฒันาคุณภาพชีวติระดับอ าเภอ 1  เพือ่พฒันาทกัษะบริหารจัดการแผนพฒันา

คุณภาพชีวติแก่คณะกรรมการพฒันาคุณภาพ
ชีวติระดับอ าเภอ
2  เพือ่พฒันาศักยภาพการสร้างสุขภาวะระดับ
พืน้ทีแ่ก่คณะกรรมการพฒันาคุณภาพชีวติ
ระดับอ าเภอ
3  เพือ่สนบัสนนุการท างานร่วมของ
คณะกรรมการพฒันาคุณภาพชีวติระดับอ าเภอตาม
บริบทของพืน้ที ่

1.ประชุมคณะกรรมการพฒันาคุณภาพชีวติระดับอ าเภอเพือ่
ก าหนดแผนงานและเปา้หมายในการพฒันาคุณภาพชีวติให้
เหมาะสมกับสภาพข้อเทจ็จริงและสภาพปญัหาในพืน้ที่

2.ประชุมวเิคราะหข์้อมูลและประเมินสถานการณ์ในพืน้ทีเ่พือ่
ก าหนดประเด็นการพฒันา/แก้ไขปญัหา

3.ประชุมจัดท าแผนพฒันา/แก้ไขปญัหาตามประเด็น 
อย่างนอ้ย 2 ประเด็น

1.คณะกรรมการ
2.ทมีผู้จัด

1.คณะกรรมการ
2.ทมีผู้จัด

1.คณะกรรมการ
2.ทมีผู้จัด

จ านวน 21 คน
จ านวน 4 คน
รวม 25 คน  

จ านวน 21 คน
จ านวน 4 คน
รวม 25 คน
จ านวน 21 คน
จ านวน 4 คน
รวม 25 คน

1. ค่าเบีย้ประชุมประธานและ
เลขานกุาร จ านวน 2 คน x 500 
บาท เปน็เงิน 1,000 บาท
2. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ จ านวน 
19 คน x 300 บาท เปน็เงิน 
5,700 บาท
3. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 25 คน x 25 บาท x 2 มื้อ 
เปน็เงิน 1,250 บาท
4. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 25 คน
 x 70 บาท เปน็เงิน 1,750 บาท
รวมเปน็เงิน 9,700 บาท
1. ค่าเบีย้ประชุมประธานและ
เลขานกุาร จ านวน 2 คน x 500 
บาท เปน็เงิน 1,000 บาท
2. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ จ านวน 
19 คน x 300 บาท เปน็เงิน 
5,700 บาท
3. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 25 คน x 25 บาท x 2 มื้อ 
เปน็เงิน 1,250 บาท
4. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 25 คน 
x 70 บาท เปน็เงิน 1,750 บาท
รวมเปน็เงิน 9,700 บาท

         30,000 งบด าเนนิ
การ

 -เงิน
งบประมาณ
 -เงินบ ารุง

ต.ค.65 - 
ก.ย.66

               30,000 นางสาวบญุส่ง
เอมประดิษฐ

แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงดา้นสุขภาพ
(4) โครงการพัฒนาระบบการตอบโตภ้าวะฉกุเฉนิและภยัสุขภาพ

3.1 CPPO ระดับความส าเร็จในการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขของหนว่ยงาน
ระดับจังหวดั

ภาคีเครือข่ายมีการจัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพ
ประชาชนในพืน้ที่

1.สร้างทมีปฏบิติัการภาวะฉุกเฉิน (EOC)และทมีตระหนกัรู้
ของสถานการณ์ (SAT) ทีส่ามารถปฏบิติังานได้จริงเมื่อเกิดการ
ระบาดของโรคในพืน้ที่
2.ทมี EOC และทมี SAT สามารถแจ้งเหตุการณ์ระบาดและ
ความรุนแรงของโรคทีเ่กิดขึน้ ต่อผู้บงัคับบญัชาได้ทนัทว่งที
3.ซ้อมแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 1 เร่ือง

จนท.สธ 11 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.65-มี.ค.
66

 - คปสอ.สิงหบ์รีุ

หนา้ที ่26 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO โครงการรณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ 
ปงีบประมาณ 2565

 1. เพือ่ลดจ านวน และอัตราปว่ยด้วยโรค
ไข้เลือดออกในประชากรทกุกลุ่มวยั
2. เพือ่ใหผู้้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เร่ืองระบบการ
ท างานของเคร่ืองพน่สารเคมี การซ่อมบ ารุง การ
บ ารุงรักษาเคร่ืองพน่สารเคมีใหม้ีประสิทธภิาพ
พร้อมใช้งาน สามารถแก้ปญัหาเบือ้งต้นได้อย่าง
ถูกต้อง

1.ประชุมเชิงปฏบิติัการด าเนนิการจัดการยุงลายพาหะน าโรค
ไข้เลือดออก แบบผสมผสาน (Integrated Vectors 
Management : IVM)
2. กิจกรรมรณรงค์ “รถประชาสัมพนัธ”์ภายในเขตอ าเภอ
เมืองสิงหบ์รีุ" ใหต้ระหนกัถึงการควบคุม ปอ้งกันโรค
ไข้เลือดออก ความรู้ในการจัดสภาพแวดล้อมในอาคาร
บา้นเรือน เพือ่ลดปจัจัยเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของยุงลาย 
ช่วงฤดูฝน จ านวน 1 คร้ัง 

2. เปา้หมายของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้แก่
2.1 ผู้รับผิดชอบงาน
ควบคุมปอ้งกันโรค
ไข้เลือดออก สสอ.รพ.
สต. เวชกรรม/รพ.
สิงหบ์รีุ จ านวน 28 คน
2.2 บคุลากรที่
ปฏบิติังานด้านการใช้
เคร่ืองพน่สารเคมี ของ
 องค์การบริหารส่วน
ต าบลและเทศบาล
เมืองสิงหบ์รีุ จ านวน 
20 คน
2.3ประธาน
อาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บา้น 
จ านวน 58 หมู่บา้น
และ14ชุมชนในเขต
เทศบาล

120 คน 1. ค่าตอบแทนวทิยากร จ านวน 6 
ชั่วโมง ชั่วโมง ละ 600 บาท จ านวน
 4 คน เปน็เงิน 14,400 บาท 
2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมของ
การจัดอบรมใหค้วามรู้แก่
กลุ่มเปา้หมายฯ จ านวน 120. คน 
จ านวน 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท  เปน็
เงิน 3,000. บาท 
3. ค่าอาหารกลางวนัของการจัด
อบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่มเปา้หมายฯ 
จ านวน 120 คน จ านวน 1 มื้อ มื้อ
ละ 50 บาท  เปน็เงิน 6,000 บาท 
4.ค่าวสัดุในการจัดประชุม 4,600 
บาท  รวมเปน็เงิน 28,000 บาท

         28,000 เงินบ ารุง
โรงพยาบา
ลสิงหบ์รีุ

เดือน
มกราคม-
สิงหาคม 
2565

               28,000 นางสาวบญุส่ง 
เอมประดิษฐ์   
นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม

CPPO โครงการรณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ 
ปงีบประมาณ 2565

3.เพือ่ความครอบคลุมของการรณรงค์ก าจัดลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนโรงเรียน วดั ตามเปา้หมาย
3.1 ในโรงเรียน วดั โดยแต่ละทีไ่ม่พบภาชนะทีม่ี
ลูกน้ ายุงลาย ( CI=0) 
3.2 ในชุมชนทกุครัวเรือน โดยใหม้ีจ านวนบา้นที่
พบลูกน้ ายุงลายไม่เกินร้อยละ 5 (ค่า HI ไม่เกิน 5 )

3. กิจกรรมรณรงค์ใหร่้วมกันด าเนนิการส ารวจและท าลาย
แหล่งเพาะพนัธุย์ุงลาย ประเมินค่า HI ,CI ในชุมชน โรงเรียน 
และวดั และพน่หมอกควนัก าจัดยุงลายตัวแก่ด้วยการปดิอบ
บา้นเรือน ช่วงฤดูฝน  
4.ทมีประเมินสุ่มดัชนลูีกน้ ายุงลายลงพทน่ทีป่ระเมินไขว้
ระหวา่งสถานทีใ่หบ้ริการ
5.ประเมิน HI CI ทกุต าบลๆ ละ 1 หมู่ บา้น จ านวน 12 คร้ัง

1. เปา้หมายบา้น วดั 
โรงเรียน สถานที่
ราชการในพืน้ทีอ่ าเภอ
เมืองสิงหบ์รีุ จ านวน 
58 หมู่บา้น และ 14 
ชุมชนในเขตเทสบาล

จ านวน 58
หมู่บา้น

และ 14 ชุมชน

5.ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการส ารวจลูกน้ า
ยุงลายจัดโครงการและอื่นๆ
5.1 จัดซ้ือไฟฉาย ส ารวจลูกน้ า
ยุงลาย จ านวน 120 คน เปน็เงิน 
6,000 บาท
5.2 กระชอนช้อนลูกน้ า จ านวน 
120 อัน เปน็เงิน 2,400 บาท
5.3 ค่าวสัดุในการจัดกิจกรรม 
13,600 บาท
รวมเปน็เงิน  22,000บาท

         22,000 เงินบ ารุง
โรงพยาบา
ลสิงหบ์รีุ

เดือน
มกราคม-
สิงหาคม 
2565

               22,000 นางสาวบญุส่ง 
เอมประดิษฐ์   
นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม

หนา้ที ่27 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

CPPO โครงการรณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก คบสอ.เมืองสิงหบ์รีุ 
ปงีบประมาณ 2565

เพือ่ลด อัตราปว่ยด้วยไข้เลือดออกลงต่ ากวา่ค่ามัธย
ฐานย้อนหลัง 5 ป ี(2559-2563)

 ด าเนนิงานตามมาตรการควบคุมโรค 0 3 7 1. เปา้หมาย จ านวน 
58 หมู่บา้นและ 14 
ชุมชนในเขตเทสบาล

จ านวน 58
หมู่บา้น

และ 14 ชุมชน

ตุลาคม 
2564-

สิงหาคม 
2565

นางสาวบญุส่ง 
เอมประดิษฐ์   
นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม

CPPO แผนงานที ่4.โรคอุบติัใหม่ อุบติัซ้ าและ
สาธารณภยั
(TB/ไข้เลือดออก/COVID-19/ EOC)

เพือ่ใหป้ระชาชนมีการรับรู้และมีพฤติกรรมในการ
ปอ้งกันการแพร่ระบาดของโรค COVID -19

ความส าเร็จของการสร้างการรับรู้และมีพฤติกรรมในการ
ปอ้งกันการแพร่ระบาดของโรค COVID-19

ใหค้วามรู้โรคโควดิ - 
19 ใหแ้ก่ อสม.
ประชาชนทีเ่กี่ยวข้อง  
รายบคุคล  เสียงตาม
สาย

ประชาชน
ในหมู่บา้น

7731 ไม่ใช้งบประมาณ  - ต.ค.64-มี.ค.
65

 - นางสาวบญุส่ง
เอมประดิษฐ์

แผนงานที่ 4 การบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อม
(7) โครงการบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อม

4.1 CPPO เพือ่ใหโ้รงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามัย
ส่ิงแวดล้อม ได้ตามเกณฑ์ 
GREEN&CLEAN Hospital  ระดับดีมาก
 Plus

โรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามัยส่ิงแวดล้อม ได้ตาม
เกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital  ระดับดีมาก 
Plus 100 %

1.ประชุมชี้แจงเจ้าหนา้ที่
2.พฒันาอนามัยส่ิงแวดล้อม ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN 
Hospital

รพ.สต 2 ไม่ใช้งบประมาณ  -  - ต.ค.63-มี.ค.
64

 - คปสอ.เมืองสิงหบ์รีุ

แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภมูิ
(9) โครงการพัฒนาเครอืขา่ยกาลังคนดา้นสุขภาพ และ อสม.

5.3 CPPO การพฒันาศักยภาพอสม.ดีเด่นประจ าป ี
2566

1.เพือ่คัดเลือก อสม.ดีเด่นระดับต าบล/อ าเภอ
2.เพือ่น า อสม.ดีเด่นระดับอ าเภอเข้าคัดเลือกระดับ
จังหวดั
3.เพือ่เชิดชูเกียรติและสร้างขวญัก าลังใจ แก่ อสม.

1.จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการประกวด อสม.ดีเด่นระดับ
อ าเภอ ป ี2566 
2.จัดประชุมคณะกรรมการฯ จ านวน 1 คร้ัง
3.ด าเนนิการคัดเลือก อสม.เพือ่เตรียมพร้อมในการประกวด
4.จัดเวทคัีดเลือกอสม.ดีเด่นระดับอ าเภอ 1 คร้ัง

คณะกรรมการ
คณะกรรมการ, อสม.

10 คน
20  คน

ประชุมคณะกรรมการ
1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน   10 คน x 25 บาท x 1 มื้อ
 เปน็เงิน 250 บาท 
คัดเลือกอสม.
1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 20 คน x 25 บาท x 2 มื้อ 
เปน็เงิน 500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 20 คน 
x 70 บาท เปน็เงิน 1,750 บาท
รวมเปน็เงิน 2,500 บาท

2,500 งบด าเนนิ
การ

 ต.ค.65 - 
ธ.ค.66

2,500 นางสาวสุพลีดา 
มาใหญ่

หนา้ที ่28 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน ที่
ด าเนนิการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
งบประมาณ

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

5.3 CPPO พฒันา ศักยภาพ อสม.เปน็    อสม.หมอ
ประจ าบา้น

1.ผู้ปว่ยกลุ่มเปา้หมายทีไ่ด้รับการดูแลจาก อสม.
หมอประจ าบา้นมีคุณภาพชีวติดี
2.เพือ่ยกระดับ อสม.เปน็ อสม.หมอประจ าบา้น
3.เพือ่ลดความแออัดของโรงพยาบาลลดการพึง่พา
โรงพยาบาลแต่พึง่ตนเองเพิม่ขึน้

1.ประชุมชี้แจงนโยบายและแนวทางการด าเนนิงานฯ
2.จัดท าแผนการอบรมอสม. หมอประจ าบา้น
3.ด าเนนิการอบรม อสม.ตามแผน
4.ประเมินศักยภาพ อสม.หมอประจ าบา้น

เจ้าหนา้ที่/ประธาน 
อสม.ระดับต าบล

อสม.

 10 คน
27 หมู่บา้น/14

ชุมชน
รวม 41 คน

ประชุมชี้แจง
1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน   10 คน x 25 บาท x 1 มื้อ
 เปน็เงิน 250 บาท
 อบรม.
1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 41 คน x 25 บาท x 2 มื้อ 
เปน็เงิน 2,050 บาท
2. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 41 คน
 x 70 บาท เปน็เงิน 2,870 บาท
 3.ค่าวทิยากร 4 คน x 600 บาท
เปน็เงิน 2,400 บาท
รวมเปน็เงิน 7,320 บาท

7,320 งบศบส.
เขต4

ต.ค.65 - 
ก.ย.66

                 7,320 นางสาวสุพลีดา
มาใหญ่

หนา้ที ่29 (5)คปสอ.เมอืงรวม



 (1)         (2) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ดั

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนินกา

ร

งบประ มาณที่ใช้

แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (Service Plan)
(16) โครงการพัฒนาระบบบริการสขุภาพ สาขาสขุภาพจติและจติเวช

6.10 CSO แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ (Service Plan)

เพื่อลดอัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 1.จดัท าทะเบียนผู้พยายามฆ่าตัวตาย และผู้ที่ฆ่าตัว
ตายส าเร็จเพื่อเฝ้าระวงักลุ่มเส่ียง และคืนข้อมูลให้
เครือข่ายบริการสุขภาพติดตามและเฝ้าระวงัตาม
เกณฑ์การให้บริการตามมาตรฐาน
2.จดัช่องทางประสานงานเพื่อให้การช่วยเหลือ กรณี
เร่งด่วน
3.ด าเนินการทบทวนผู้ฆ่าตัวตายส าเร็จทุกราย
4.สนับสนุนและการด าเนินการบูรณาการคัดกรอง
โรคซึมเศร้าในผู้ป่วยโรคเร้ือรัง NCD  ติดสุรา ผู้สูงอายุ
5.สนับสนุนการผู้ป่วยโรคซึมเศร้า โรคจติ โรคสมาธิ
ส้ัน โรคออทิสติกเข้าถึงบริการสุขภาพจติ

กลุ่มผุ้ป่วยจติเวช ที่
พยายามฆ่าตัวตาย

ผุ้ป่วยจติ
เวชเขต 
อบต.3 
แห่งและ 
14 ชุมชน

ไม่ใช้งบประมาณ  - ต.ค.65-
ก.ย.66

 - นางปาริชาติ 
ประจงการ,
นางพิพ์พิศา 
ปิยสกุลพันธ์

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่30 (6)คปสอ.รวม



 (1)         (2) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ดั

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนินกา

ร

งบประ มาณที่ใช้

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

6.10 CSO แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ (Service Plan)

เพื่อให้ผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้ากระบวนการ
รักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพและ
ต่อเนือ่ง จนถึงการติดตาม

1.จดัท าทะเบียนผู้ป่วยยาเสพติด
2.จดัให้บริการบ าบัด/ติดตาม ผู้ป่วยยาเสพติด 
อย่างมีคุณภาพและต่อเนือ่ง  อย่างน้อย 1 ปี
3.ให้รพ.รพสต.ทุกแห่งเข้ารับการอบรม BA /BI/
เจา้หน้าที่รพ.สต. อสม.ผ่านการอบรมการบ าบัด
ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดส าหรับเจา้หน้าที่รพ.
สต./จนท.ผู้รับผิดชอบงานที่ผ่านการอบรมการบ าบัด
ผู้ป่วยยาและสารเสพติดด้วยการปรับเปล้ียนความ
คิดและพฤติกรรม (CBT)
4.ขับเคล่ือนการบ าบัดศูนย์ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
รพ.สต. รพ. สสอ.ทุกแห่ง 
5.สนับสนุนการจดัต้ังศูนย์คัดคัดกรองยาสพติด 
หน่วยงานที่มีความประสงค์ขอจดัต้ังศูนย์คัดกรอง

กลุ่มผู้ป่วยยาเสพ
ติดที่เข้า

กระบวนการรักษา
ครบขัน้ตอน

ผุ้ป่วยยา
เสพติดเขต
 อบต.3 
แห่งและ 
14 ชุมชน

ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-
ก.ย.66

 - นางพัชราภรณ์
 ไล้ทอง,

นางพิพ์พิศา 
ปิยสกุลพันธ์

หนา้ที ่31 (6)คปสอ.รวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหัส
ตวัชี้วดั

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบ
ระบุ

แหลง่งบ
 ประมาณ

ระบเุดอืน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภบิาลและองค์กรคุณภาพ
(32) โครงการประเมินคุณธรรมโปร่งใส
11.1 CHRO ๑.วางระบบรากฐาน เสริมสร้าง

คุณธรรมด้วยความพอเพียง การมี
วนิัย ประพฤติปฏบิัติด้วยความ
สุจริต มจีติอาสาและ มคีวามกตัญญู

๑.เพื่อแสดงเจตนารมณ์ในการ
ขบัเคล่ือนหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม ใสสะอาด ต่อต้านทุจริตและ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการล่วงละเมดิ
หรือคุกคามทางเพศ
๒.การส่งเสริมให้บุคลากร มคุีณธรรม
จริยธรรม ประพฤติปฏบิัติตนตาม
วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอนั
ดีงามในการด ารงชวีติ
๓.เพื่อส่งเสริมความจงรักภกัดี   ต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
ยดึมั่นในหลักธรรมทางศาสนา น้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปใชใ้น
การด ารงชวีติ
๔.เพื่อสร้างจติส านึกให้รักองค์กรและ
ท ากจิกรรมสร้างความสัมพันธใ์นองค์กร
และมส่ีวนร่วมในการพัฒนาสังคม

  ๑.๑ ประกาศเจตนารมณ์ในการ
ขบัเคล่ือนหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม
  ๑.๒ ประกาศเจนารมณ์ในการต่อต้าน
ทุจริต
  ๑.๓ ประกาศเจตนารมณ์ในการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหาการล่วงละเมดิหรือ
คุกคามทางเพศในการท างาน
๑.๔ สืบสานประเพณีไทยทางศาสนา
และวฒันธรรมไทย
๑.๕ การเขา้ร่วมกจิกรรมส่งเสริมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
๑.๖ การสร้างคุณธรรมด้วยความรัก มี
ความสามคัคีและมจีติอาสา

บุคลากร ๑๙ คน ไมใ่ช ้งบประมาณ   -   -  - ต.ค.65-
ก.ย.66

  - นายวฒิุพงษ์
ท่ากระเบา

แผนปฏบิตักิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บรุี  ปงีบประมาณ 2566

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นบริหารเปน็เลิศ ดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellence)
 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
(9)

ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่31 (6)คปสอ.รวม



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหัส
ตวัชี้วดั

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบ
ระบุ

แหลง่งบ
 ประมาณ

ระบเุดอืน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนปฏบิตักิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บรุี  ปงีบประมาณ 2566

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นบริหารเปน็เลิศ ดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellence)
 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
(9)

ผู้รับผิดชอบ

11.1 CHRO ๒.พัฒนาผู้บริหารและผู้ปฏบิัติงาน
ให้เป็นแบบอยา่งที่ดี ในด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและการรักษา
วนิัยขา้ราชการ

๑.เพื่อสร้างแรงจงูใจในการประพฤติ
ปฏบิัติตนตามคุณธรรมจริยธรรม และ
ขนบธรรมเนียมที่ดีงามไปใชใ้นการ
ด ารงชวีติ
๒.เพื่อน าบทเรียนไปปรับปรุงการปฏบิัติ
๓. เพื่อให้เกดิการวเิคราะห์พฤติกรรมที่
เปล่ียนไปของบุคลการ

๒.๑ คัดเลือกบุคคลคุณธรรมต้นแบบ
๒.๒ ถอดบทเรียนองค์กรคุณธรรม
๒.๓ ประเมนิพฤติกรรมของบคลากร

บุคลากร ๑๙ คน กจิกรรมที่ 1 จดัประชมุบุคลากร
กลุ่มเป้าหมาย
1.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 19 คน 
x 25 บาท x 2 มื้อ เป็นเงิน 950
 บาท
2.ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 19 
คน x 70 บาท เป็นเงิน 1,330 
บาท
รวมเป็นเงิน 2,280 บาท
กจิกรรมที่ 2 จดัประชมุบุคลากร
กลุ่มเป้าหมาย
1.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 19 คน 
x 25 บาท x 2 มื้อ เป็นเงิน 950
 บาท
2.ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 19 
คน x 70 บาท เป็นเงิน 1,330 
บาท
รวมเป็นเงิน 2,280 บาท

     
๒,๒๘๐.-    
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               

        
๒,๒๘๐.-

งบด าเนิน
การ

 -เงิน
งบประมา

ณ
-เงินบ ารุง

ต.ค.65-
ก.ย.66

           4,560 นายวฒิุพงษ์ 
 ท่ากระเบา

(33)โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
11.5 CHRO การปรับทัศนคติต่อการให้บริการ

และพฤติกรรมบริการที่เป็นเลิศ
เพื่อให้ จนท.ทุกระดับมทีัศนคติที่ดีต่อ
การให้บริการ และมพีฤติกรรมบริการที่
ดี ลดขอ้ร้องเรียน

อบรม จนท. 
โรงพยาบาล

สิงห์บุรี ทุกระดับ

600 คน
(6 รุ่น)

1. ค่าวทิยากร
2. ค่าอาหารกลางวนั/อาหารวา่ง

 35,000
60,000

เงินบ ารุง มค-กย 
66

         95,000 กลุ่มการ
พยาบาล

หนา้ที ่32 (6)คปสอ.รวม



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ดา้นสุขภาพ)
(1) โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

1.1 CPPO  การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั

บคุลากรมีความรู้ความสามารถทีเ่หหมาะสมในการ
ดูแลสตรีต้ังครรภแ์ละมารดาหลังคลอด

1.อัตราส่วนการตายของมารดาไทยนอ้ยกวา่ 17 ต่อแสนการ
เกิดมีชีพ      

หญิงต้ังครรภท์ี่
ฝากครรภแ์ละ

คลอดที่
โรงพยาบาล

สิงหบ์รีุ

1,132 คน ไม่ใช้งบประมาณ                     -     -   - ต.ค.65-
ก.ย.66

  -  เบญญพร 
ผ่องค าพนัธ ์

(คณะกรรมการ
อนามัยแม่และ

เด็กและ service 
plan แม่และเด็ก)

1.2 CPPO  การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั

2.เด็กปฐมวยัมีพฒันาการสมวยั ร้อยละ 85 1.สร้างความตระหนกัรู้ การเล้ียงดูเด็กโดยใช้สมุดบนัทกึ
สุขภาพแม่และเด็ก ส่งเสริมพฒันาการ ด้วยกิจกรรมกิน กอด 
เล่น เล่า  เฝูาดูฟนั 
2. เร่งคัดกรองพฒันาการ และส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั
ตาม 5 ช่วงอายุครบตามเปาูหมายทกุเดือน
 3. ส่งเสริมพอ่แม่ ผู้ปกครองใช้คู่มือ DSPM ในการเฝูาระวงั 
คัดกรอง และส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยั 
4 .กระตุ้นส่งเสริมพฒันาการเด็กสงสัยพฒันาการล่าช้าโดย
ใช้คู่มือDSPMและประเมินซ้ าภายใน 1 เดือน
5.ส่งต่อเด็กทีป่ระเมินซ้ าแล้วพบวา่พฒันาการล่าช้าให้
ผู้เชี่ยวชาญเพือ่รับการกระตุ้นพฒันาการด้วยTEDA4I
6.เด็กทีติ่ดตามกระตุ้นด้วย TEDA4I แล้วยังมีพฒันาการไม่
สมวยัใหก้ระตุ้นต่อหรือส่งต่อพบนกักิจกรรมบ าบดัและ
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง

เด็ก0-5ปี 150คน ไม่ใช้งบประมาณ   -    -   - ต.ค.65-
ก.ย.66

 - สิริพร
วจิารณ์ปรีชา,

เกสร สีตะระโส
กลุ่มงานเวชกรรม

สังคม

     (9)             
 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

หนา้ที ่33 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.2 CPPO การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั (ด้านสุขภาพ)

ร้อยละเด็กปฐมวยัมีพฒันาการสมวยั 1. เสริมสร้างความเข้มแข็งการด าเนนิงานส่งเสริมสุขภาพ
เด็กวยัเรียนและการแก้ไขปญัหาทพุโภชนาการในเด็กวยัเรียน
2.จัดท าแผนปฏบิติัการเพือ่ควบคุม ก ากับ การด าเนนิงาน
แก้ไขภาวะทพุโภชนาการในเด็กวยัเรียนของคปสอ.เมือง
สิงหบ์รีุ
3. ประชุมคณะท างานร่วมศึกษา+สาธารณสุข เพือ่แก้ไข
ปญัหาสุขภาพ  ปญัหาทพุโภชนาการเด็กวยัเรียน  เด็กเร่ิม
อ้วน อ้วน เต้ีย ผอม ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหค้วามรู้
และจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเด็กเร่ิมอ้วนและ
อ้วน ผู้ปกครอง ครู แม่ครัว ผู้ประกอบการร้านค้าในและหนา้
โรงเรียน
4. ประชุมคณะท างานพฒันาคลินคิใหค้ าปรึกษาลดพงุ 
(DPAC)เด็กวยัเรียน ในสถานบริการ 
5.จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้เร่ืองการตรวจเฝูาระวงั
โภชนาการเด็กใหก้ับคุณครู /อสม/ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก
6.จัดกิจกรรมเชิงรุกออกส ารวจโภชนาการ ใหค้ าแนะน าใน
หลัก 3อ 3 ส.
7.ติดตามประเมินผลฯ เทอมละ  1 คร้ัง     
8.รณรงค์การด่ืมนมจืดและการออกก าลังกายเพือ่เด็กสูงดีสม
ส่วนในงานวนัเด็กแหง่ชาติและวนัด่ืมนมโลก           

เด็กวยัเรียน 
(6-14 ป)ี ใน

พืน้ทีรั่บผิดชอบ

6,591 คน ไม่ใช้งบประมาณ                     -           -    - ต.ค. 65-
 ก.ย. 66

                       -   น.ส.วรัญธภรณ์ 
พทุธคุณ

เวชกรรมสังคม

1.2 CPPO โครงการพฒันาและสร้าง
ศักยภาพคนไทยทกุกลุ่มวยั

ร้อยละเด็กปฐมวยัมีพฒันาการสมวยั 9.รณรงค์ใหเ้ด็กไทยสูงดีสมส่วน ไม่อ้วน ผอม เต้ีย 
10.พฒันาศักยภาพบคุลากรในการใหค้ าปรึกษาลดอ้วน และ
กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
11.เยีย่มเสริมพลังงานส่งเสริมสุขภาพเด็กวยัเรียนการ
แก้ปญัหาภาวะทพุโภชนาการ คลินคิเด็กอ้วน มาตรฐาน
เคร่ืองชั้งน้ าหนกั - วดัส่วนสูงและโรงเรียนต้นแบบความรอบ
รู้ด้านสุขภาพ ต้นแบบลดโรค ลดเส่ียงโรคไม่ติดต่อ 
12.ส่งเสริมสนบัสนนุการด าเนนิงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
 การดูแลสุขภาพนกัเรียน โดยสนบัสนนุส่ือ/ข้อมูลวชิาการ/
แบบรายงาน
13. ควบคุมก ากับ การใหบ้ริการอนามัยโรงเรียน เช่น การ
ส ารวจข้อมูลดูแลสุขภาพ นกัเรียน การตรวจสุขภาพนกัเรียน
 การเฝูาระวงัภาวะการเจริญเติบโต

น.ส.วรัญธภรณ์ 
พทุธคุณ เวช
กรรมสังคม

หนา้ที ่34 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.2 CPPO การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั

 1.ร้อยละเด็กสูงดีสมส่วนร้อยละ 64
2.ส่วนสูงเฉล่ียที ่5 ป ี
( ชาย113 หญิง112 ซม.)

1.ส่งเสริมเด็กแรกเกิด-6 เดือนกินนมแม่อย่างเดียว
2.ส่งเสริมการเล่นและการออกก าลังกายทีเ่หมาะสมกับช่วง
วยัเด็ก         
3 .ติดตามชั่งน้ าหนกัวดัส่วนสูงและประเมินภาวะโภชนาการt
เด็กอาย0ุ-5ป ีทกุ 3เดือน
4.ประเมินภาวะการเจริญเติบโต เปน็รายบคุคลแจ้ง
ผู้ปกครองทราบพร้อมทัง้ใหค้ าแนะน าการกินอาหาร ปริมาณ
เพยีงพอและเหมาะสมกับภาวะการเจริญเติบโต ตามหลัก 3 
อ3 ส
5.ติดตามและใหค้วามรู้เด็กทีม่ีภาวะโภชนาการอ้วน, ผอม, 
เต้ียเปน็รายบคุคล

เด็ก0-5ปี 200คน ไม่ใช่งบประมาณ   -    -   - ต.ค.65 -
 ก.ย.66

 - สิริพร        
วจิารณ์ปรีชา 

กลุ่มงานเวชกรรม
สังคม

1.3 CPPO การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั

3.เด็กปฐมวยัทีไ่ด้รับการคัดกรองแล้วพบวา่มี
พฒันาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพฒันาการด้วย
 TEDA 4 I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอื่น จนมี
พฒันาการสมวยั ร้อยละ 75

1.ประชุมชี้แจงแนวทางการส่งต่อเด็กปฐมวยัทีไ่ด้รับการคัด
กรองแล้วพบวา่มีพฒันาการล่าช้าเข้ามารับการกระตุ้น
พฒันาการด้วย TEDA 4I หริเคร่ืองมือมาตรฐานอื่น
2.กระตุ้นเด็กปฐมวยัทีไ่ด้รับการคัดกรองแล้วพบวา่มี
พฒันาการล่าช้าแล้วด้วย TEDA 4 I หรือเคร่ืองมือมาตรฐาน
อื่น ภายใน 60 วนั
3.ติดตามกระตุ้นเด็กปฐมวยัทีม่ีพฒันาการล่าช้าด้วย TEDA 4
 I หรือเคร่ืองมือมาตรฐานอื่น 2 คร้ัง ภายใน 90 วนั เมื่อ
พบวา่ยังมีปญัหาพฒันาการอยูส่่งต่อ ใหผู้้เชี่ยวชาญเพือ่การ
ดูแลรักษาต่อไป
4.ติดตามเด็กปฐมวยัทีม่ีพฒันาการล่าช้าทีข่าดนดัเชิงรุก โดย
ประสาน PCUเครือข่าย

เด็กปฐมวยัที่
ได้รับการคัด

กรองแล้วพบวา่
มีพฒันาการล่าช้า

เด็กปฐมวยัที่
ได้รับการ
คัดกรอง

แล้วพบวา่มี
พฒันาการ

ล่าช้า

ไม่ใช้งบประมาณ   -    -   - ต.ค.65 -
 ก.ย.66

 -  เกษร สีตะระ
โสกลุ่มงานจิตเวช

หนา้ที ่35 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.4 CPPO การพฒันาคุณภาพชีวติคน
ไทยทกุกลุ่มวยั

1.เพือ่พฒันาทกัษะชีวติและเพศศึกษาในวยัรุ่นและ
เยาวชนในเขตเทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ        
2.เพือ่ลดอัตราการต้ังครรภไ์ม่พร้อมในวยัรุ่นและ
เยาวชนในเขตเทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ
3.เพือ่ลดอุบติัการณ์การติดเชื้อโรคติดต่อทาง
เพศสัมพนัธใ์นกลุ่มวยัรุ่นและเยาวชน ในเทศบาล
เมืองสิงหบ์รีุ   (จ านวนการคลอดบตุรมีชีวติของ
ผู้หญิงอายุ 15-19 ป ีไม่เกิน 27 ต่อพนั)

1. รณรงค์ใหค้วามรู้แก่วยัรุ่นและเยาวชนในวนัส าคัญที่
เกี่ยวข้อง  เพือ่สร้างความตระหนกัรู้ในเร่ืองเพศสัมพนัธอ์ย่าง
ปลอดภยัและพฒันาทกัษะชีวติใหว้ยัรุ่นและเยาวชนในเร่ือง
เพศศึกษา
2. เปดิรับข้อมูลเชิงลึกของวยัรุ่นและเยาวชนทีป่ระสบ
อุปสรรคด้านทกัษะชีวติและเพศสัมพนัธ ์จากวยัรุ่นและ
เยาวชน ผู้ปกครองและอสม.ในเขตเทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ
3. ติดตามเยีย่มบา้นวยัรุ่นและเยาวชนทีป่ระสบอุปสรรคด้าน
ทกัษะชีวติและเพศสัมพนัธใ์นเขตเทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ

วยัรุ่นและ
เยาวชนใน/นอก
สถานศึกษาใน
เขตเทศบาล
เมืองสิงหบ์รีุ 

อายุต้ังแต่ 15 -
 21 ปี

จ านวน 
350 คน

1. รณรงค์ใหค้วามรู้แก่วยัรุ่นและเยาวชนในวนั
ส าคัญทีเ่กี่ยวข้อง  เพือ่สร้างความตระหนกัรู้ในเร่ือง
เพศสัมพนัธอ์ย่างปลอดภยัและพฒันาทกัษะชีวติให้
วยัรุ่นและเยาวชนในเร่ืองเพศศึกษา
2. เปดิรับข้อมูลเชิงลึกของวยัรุ่นและเยาวชนที่
ประสบอุปสรรคด้านทกัษะชีวติและเพศสัมพนัธ ์
จากวยัรุ่นและเยาวชน ผู้ปกครองและอสม.ในเขต
เทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ
3. ติดตามเยีย่มบา้นวยัรุ่นและเยาวชนทีป่ระสบ
อุปสรรคด้านทกัษะชีวติและเพศสัมพนัธใ์นเขต
เทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ

 ไม่ใช้งบประมาณ   -   - ตุลาคม 
2565 – 
กันยายน
 2566

 - นางสุพรรณษา 
ศรีไพโรจน ์กลุ่ม

งานเวชกรรมสังคม

1.4 CPPO แผนงานควบคุมและปอูงกัน
โรคมะเร็งเต้านม
ปงีบประมาณ2566

1.เพือ่ใหป้ระชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายมีความรู้เร่ือง
โรคมะเร็งเต้านมและสามารถดูแลตนเองได้เพือ่
ปอูงกันการเกิดโรค
2.เพือ่ใหป้ระชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายได้รับการตรวจ
คัดกรองโรคมะเร็งเต้านม
3.เพือ่ประชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายทีพ่บความ
ผิดปกติของเต้านมได้รับการส่งต่อและรักษาอย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม

1.ประเมินทกัษะการตรวจเต้านมด้วยตนเองของ
กลุ่มเปาูหมาย โดยจนท.สาธารณสุข                    
2.ใหบ้ริการ/ รณรงค์ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมในสตรี
กลุ่มเปาูหมายอายุ 30-70 ปี
3.สตรีกลุ่มเปาูหมายทีต่รวจเต้านมพบความผิดปกติได้รับ
การส่งต่อและรับการรักษาตามมาตรฐาน

ประชากรสตรี
กลุ่มเปาูหมาย 
อายุ 30-70 ปี

2,925 1. ค่าตอบแทนบนัทกึข้อมูลนอกเวลาราชการ 2
คน*7วนั*420บาท  เปน็เงิน5,880 บาท

              5,880  เงินบ ารุง ต.ค.65 -
 ก.ย.66

                 5,800 นางสุพรรณษา 
ศรีไพโรจน ์กลุ่ม

งานเวชกรรมสังคม

1.4 CPPO แผนงานควบคุมและปอูงกัน
โรคมะเร็งปากมดลูก
ปงีบประมาณ2566

1.เพือ่ใหป้ระชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายมีความรู้เร่ือง
โรคมะเร็งปากมดลูกและสามารถดูแลตนเองได้เพือ่
ปอูงกันการเกิดโรค
2.เพือ่ใหป้ระชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายได้รับการตรวจ
คัดกรองโรคมะเร็งปากมดลูก
 3.เพือ่ประชากรสตรีกลุ่มเปาูหมายทีพ่บความ
ผิดปกติชองปากมดลูกได้รับการส่งต่อและรักษา
อย่างถูกต้อง เหมาะสม

1.สตรีกลุ่มเปาูหมายทีม่ี อายุ 30-60 ป ีมีความรู้ และ
ตระหนกัถึงการดูแลตนเอง การปอูงกันโรคมะเร็งปากมดลูก
2.สตรีกลุ่มเปาูหมายทีม่ี อายุ 30-60 ป ีได้รับการตรวจ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวธิ ีHPV DNA test
3.สตรีกลุ่มเปาูหมายทีม่ีตรวจมะเร็งปากมดลูกด้วยวธิ ีHPV 
DNA test  พบความผิดปกติได้รับการส่งต่อและรับการ
รักษาตามมาตรฐาน

ประชากรสตรี
กลุ่มเปาูหมาย 
อายุ 30-70 ปี

3,271 ชุดตรวจ HPV DNA test ได้รับการสนบัสนนุ
จากสปสช.เขต4 (ไม่ใช้งบประมาณ)

                    -     -  สปสช ต.ค.65 -
 ก.ย.66

 - นางสุพรรณษา 
ศรีไพโรจน ์กลุ่ม

งานเวชกรรมสังคม
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แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.4 CPPO แผนงานควบคุมและปอูงกัน
โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้
ตรงปงีบประมาณ2566

1.เพือ่ใหป้ระชากรกลุ่มเปาูหมายมีความรู้เร่ือง
โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรงและสามารถดูแล
ตนเองได้เพือ่ปอูงกันการเกิดโรค
2.เพือ่ใหป้ระชากรกลุ่มเปาูหมายได้รับการตรวจคัด
กรองโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
3.เพือ่ประชากรกลุ่มเปาูหมายทีพ่บความผิดปกติใน
การตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง ได้รับ
การส่งต่อและรักษาอย่างถูกต้อง เหมาะสม

 1.ประชากรกลุ่มเปาูหมายอายุ 50- 70 ป ีมีความรู้ และ
ตระหนกัถึงการดูแลตนเอง การปอูงกันโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่
และไส้ตรง
2.ประชากรกลุ่มเปาูหมาย อายุ 50- 70 ปไีด้รับการตรวจ
คัดกรองมะเร็งล าไส้ด้วยวาจา(verbal screening)    
3.ประชากรกลุ่มเปาูหมายทีคั่ดกรองวาจา(verbal 
screening) มีความเส่ียงสูงได้รับการเก็บอุจจาระส่งตรวจ
มะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรงด้วยวธิ ีFit Test
4.ประชากรกลุ่มเปาูหมาย ทีต่รวจมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้
ตรงด้วยวธิ ีFit Test พบความผิดปกติได้รับการส่งต่อและรับ
การรักษาตามมาตรฐานความผิดปกติได้รับการส่งต่อและรับ
การรักษา

ประชากรชาย
และหญิงทีม่ีอายุ
 30-70 ป ีCUP

 รพ.สิงหบ์รีุ

16,278 ค่าชุดตรวจFit test ชุดละ20 บาท*1,800 ชุด 
เปน็เงิน 36,000 บาท

36,000 เงินบ ารุง
ปี

2566(PP
)

เงินบ ารุง ต.ค.65 -
 ก.ย.66

               36,000 นางสุพรรณษา 
ศรีไพโรจน ์กลุ่ม

งานเวชกรรมสังคม

1.5 CPPO แผนงานระบบการส่งเสริม
สุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว (Long Term Care)

เพือ่ใหผู้้สูงอายุได้รับการส่งเสริมปอูงกัน ฟืน้ฟดู้าน
สุขภาพ จากทมีสหสาขาวชิาชีพ ภาคีเครือข่ายมีการ
สนบัสนนุและขับเคล่ือนการจัดบริการดูแลด้าน
สาธารณสุขจากหนว่ยบริการเยือ่มโยงถึงทีบ่า้นอย่าง
ต่อเนือ่งและสม่ าเสมอตามปญัหาสุขภาพและตามชุด
สิทธปิระโยชน ์โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ชุมชน และทอ้งถิน่ใหผู้้สูงอายุมีคุณภาพชีวติทีดี่อยู่
ในสังคมอย่างมีศักด์ิศรีเข้าถึงบริการอย่างถ้วนหนา้
และเทา่เทยีมเปน็การสร้างสังคมแหง่ความเอื้ออาทร
และสมานฉันท ์ ลดภาระงบประมาณค่าใช้จ่ายด้าน
สุขภาพภาครัฐอย่างยัง่ยืน ลดความแออัดในหนว่ย
บริการ

1.คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุใหค้รอบคลุมเพือ่สามารถใหก้าร
ดูแลได้อย่างเหมาะสม รวมทัง้ข้อมูลผู้สูงอายุทีจ่ าเปน็ต้อง
ได้รับการดูแลช่วยเหลือระยะยาว  ตาม ADL เพือ่วาง
แผนการดูแล
2.สรุปข้อมูลผู้สูงอายุทีม่ีคะแนนประเมิน ADL≤11 โดย
จ าแนกเปน็ 4 กลุ่ม ตามความต้องการ      
3..สนบัสนนุการด าเนนิงานชมรมผู้สูงอายุใหเ้ข้มแข็งและ
ต่อเนือ่ง
4. สนบัสนนุเจ้าหนา้ทีเ่ข้ารับการอบรม Care Manager 
และมีการจัดท าแผนการดูแลผู้สูงอายุรายบคุคล (Care plan)
  /สนบัสนนุ การอบรมฟืน้ฟ ูCG    จัดประชุม CG เดือนละ 
1 คร้ัง
5.ติดตามเยีย่มบา้นโดยทมีสหวชิาชีพ
6. ใหบ้ริการส่งเสริมปอูงกันทนัตสุขภาพในชุมชน ตรวจ
สุขภาพช่องปากผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิทีบ่า้น
7.มีระบบการดูแลผุ้สูงอายุแต่ละกลุ่ม และการจัดท า
แผนการดูแลผู้สูงอายุรายบคุคล
8.ด าเนนิการศูนย์ COC และศูนย์อุปกรณ์การแพทย์ดูแล
ผู้ปวุยต่อเนือ่งทีบ่า้น         
9.  มีคณะอนกุรรมการสนบัสนนุการจัดบริการดูแลระยะ
ยาวส าหรับผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิ

ต าบลทีม่ีระบบ
การส่งเสริม
สุขภาพดูแล

ผู้สูงอายุระยะยาว

1 ต าบล 1. ค่าจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
ส าหรับผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พงิ จ านวน 63 คน คน
ละ 6,000 บาท เปน็เงิน 378,000 บาท

          378,000 ต.ค. 65
 - ก.ย.
2566

             378,000 พจนยี์  ธนคั
รสมบติั เวชกรรม

สังคม
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แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.6 CPPO การท า Wellness Plan 
แผนส่งเสริมสุขภาพดี

1.เพือ่พฒันาระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาวเชิงปอูงกัน 
2. เพือ่ประเมินคัดกรองสุขภาพและการเข้าถึงระบบ
บริการส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ
3. เพือ่จัดท าแผนส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ
รายบคุคลในชุมชน ไปประยุกต์ใช้ใหเ้หมาะสมกับ
ศักยภาพของผู้สูงอายุ และบริบทของพืน้ที่
4.  เพือ่สร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health 
Literacy) ในผู้สูงอายุ

1.จัดเตรียมเคร่ืองมือ/คูมือ/แบบส ารวจ community 
screening
2.จัดเตรียมข้อมูลหรือทะเบยีนรายชื่อของกลุ่มเปาูหมาย
3.ประเมินคัดกรองผู้สูงอายุ 
4.สรุปและวเิคราะหผ์ลการคัดกรอง เพือ่หากลุ่มเส่ียงหรือ
ผิดปกติ และบนัทกึการคัดกรองสภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ 
5.หากพบกลุ่มผิดปกติจากการคัดกรองหรือปรับเปล่ียน
พฤติกรรมเข้าสู่กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม หรือท า
แผนการดูแลผู้สูงอายุทีม่ีสุขภาพดี Wellness Care Plan 
จะมีการส่งต่อกลุ่มผิดปกติ Geriatric Syndromes หรือส่ง
ต่อเข้ารับการรักษาในคลินกิผู้สูงอาย(ุOPD)ต่อไป

ผู้สูงอายุกลุ่มติด
สังคม

4,799 ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-
ก.ย.66

 - น.ส.นภสร เจริญ
อินทร์ เวชกรรม

สังคม

1.6 CPPO แผนการสร้างเสริมสุขภาพ
ชมรมผู้สูงอายุโรงพยาบาล 
สิงหบ์รีุ

1.เพือ่ใหผู้้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพพงึประสงค์ที่
ถูกต้อง เหมาะสม
2.เพือ่ใหผู้้สูงอายุได้มาแลกเปล่ียนความคิดเหน็ซ่ึง
กันและกัน ร่วมกิจกรรมแก้ปญัหาต่าง ๆ ร่วมกัน 
3.เพือ่ใหผู้้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงทัง้ร่างกายและ
4.เปน็แหล่งใหป้ระสบการณ์ในชีวติ เปน็ส่ือกลาง
ของผู้สูงอายุ ด ารงไวซ่ึ้งประเพณีและวฒันธรรมทีดี่
งาม

1.ด าเนนิการสร้างเสริมสุขภาพชมรมผู้สูงอายุโรงพยาบาล
สิงหบ์รีุโดยจัดกิจกรรมส่งเสริสุขภาพและพฒันาสมรรถภาพ
ทางกายของผู้สูงอายุอย่างต่อเนือ่ง
2.จัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ โดยผู้สูงอายุมีส่วนร่วมเดือน
ละ 1 คร้ัง (ปรับเปล่ียนรูปแบบกิจกรรมทาง LINE ZOOM )
3.กิจกรรมทางศาสนา/วนัสงกรานต์/กิจกรรมบ าเพญ็
ประโยชนต่์อสังคม
4.การตรวจสุขภาพ/ทนัตกรรม/การทดสอบสมรรถภาพทาง
กาย
5.ใหค้วามร่วมมือกับหนว่ยงานอื่น ๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชนที่
ชมรมเหน็วา่มีประโยชน์
6. กิจกรรมสร้างสัมพนัธภาพในกลุ่มสมาชิก เช่น จัดงานปี
ใหม่ เยีย่มเยียนเพือ่นสมาชิกทีเ่จ็บปวุย                      
7.แลกเปล่ียนเรียนรู้/เยีย่มชมรมผู้สูงอายุในเครือข่ายชุมชน
ต่างๆ/ร่วมกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุจังหวดัสิงหบ์รีุ
8.กิจกรรมจิตอาสา/กิจกรรมอื่น ๆ ตามมติของสมาชิก

สมาชิกชมรม
ผู้สูงอายุ

โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

230 คน 1  ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 150 คนๆ 
ละ ๒๐ บาท  จ านวน 12 เดือน เร่ิมเดือนตุลาคม 
2565 – กันยายน 2566 (150 คน x 20 บาท 
x12 เดือน)    เปน็เงิน  36,000 บาท             
2.ค่าวสัดุจัดกิจกรรม เปน็เงิน 3,500 บาท
  รวมเปน็เงิน  39,500 บาท
(สามหมื่นเก้าพนัหา้ร้อยบาทถ้วน) (ค่าใช้จ่ายทกุ
รายการสามารถถัวจ่ายได้ทัง้จ านวนคนและจ านวน
เงิน)

            39,000 เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 ตค.65-
กย.66

               39,000 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)
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1.7 CPPO การส ารวจสภาวะสุขภาพ 
10 เร่ือง ผู้สูงอายุกลุ่มติด
สังคม

1.เพือ่การส่งเสริมสุขภาพและปอูงกันโรคส าหรับ
ผู้สูงอายุ
2.เพือ่การวางแผนในการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
เพือ่ใหผู้้สูงอายุสามารถด าเนนิชีวติประจ าวนัได้อย่าง
มีคุณภาพ

1.ส ารวจและจัดท าทะเบยีนรายชื่อผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
เมืองสิงหบ์รีุ
2.ใหอ้สม.คัดกรองสภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ 10 เร่ือง
3.ประเมินคัดกรองผู้สูงอายุตามความสามารถในการ
ประกอบกิจวตัรประจ าวนั (ADL) ในผู้สูงอายุกลุ่มติดบา้น
และผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม เพือ่การดูแลระยะยาว
4.บนัทกึการคัดกรองสภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ ในโปรแกรม 
Hosxp
5.สรุปรายงานส ารวจสภาวะสุขภาพ

 ผู้สูงอายุกลุ่ม
ติดสังคม

4,799 ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ตุลาคม 
2565 -
กันยายน
 2566

 - น.ส.นภสร เจริญ
อินทร์ เวชกรรม

สังคม

(2) โครงการพัฒนาความรอบรูด้า้นสุขภาพของประชากร
1.8 CKO แผนงานพฒันาความรอบรู้

สุขภาพและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพ

เพือ่ใหก้ลุ่มเปาูหมายมีความรอบรู้ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพทีถู่กต้อง เหมาะสม

จัดกิจกรรมพฒันาความรอบรู้สุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ
ในชุมชน 14 ชุมชนการใหโ้ปรแกรมการพฒันาความรอบรู้
สุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ
1 สร้างสัมพนัธภาพ กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ ประเมิน
พฤติกรรมเส่ียงโรคเบาหวาน ความดันโลหติสูงชั่งน้ าหนกั วดั
ส่วนสูง วดัความดันโลหติ ระดับน้ าตาล ประเมินค่าดัชนมีวล
กาย วดัรอบเอว ของตนเอง สนทนากลุ่ม
2 การบรรยายกลุ่มรวม ส่ือสาร เพือ่สร้างแรงบนัดาลใจ 
ความตระหนกัทศันคติทีดี่ของตนเองในการดูแลสุขภาพ
3 การฝึกปฏบิติัออกก าลังกาย ฝึกสติ และ การฝึกทกัษะ
เรียนรู้ โรคเบาหวาน ความดันโลหติสูง หลอดเลือดสมอง 
หลอดเลือดหวัใจ อาหารปลอดภยั คุ้มครองผู้บริโภค การ
อ่านฉลากบริโภค รณรงค์เลิกบหุร่ี เลิกสุรา โรคต่างๆ
 4.มาตรการทางสังคมข้อตกลงร่วมกัน
5.การติดตามเสริมพลัง แลกเปล่ียนเรียนรู้
6.ประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพตาม
แบบประเมินของกองสุขศึกษา

อสม/ปชช. 125 คน ใช้งบประมาณจากงบเงินบ ารุงโรงพยาบาลสิงหบ์รีุ 
จ านวน 10,000 บาท (หนึง่หมื่นบาทถ้วน)  เปน็
ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิกิจกรรม ดังนี้
 1.ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น/ประชาชน ที่
เข้าร่วมประชุม/อบรม จ านวน 125 คนๆ ละ 80 
บาทจ านวน 1 วนั (125 คน x 80 บาท x 1 วนั)  
เปน็เงิน 10,000 บาท             รวมเปน็เงินทัง้ส้ิน
 10,000 บาท (หนึง่หมื่นบาทบาทถ้วน)
(ค่าใช้จ่ายทกุรายการสามารถถัวจ่ายได้ทัง้จ านวน
คนและจ านวนเงิน)

            10,000  เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

ตค.65-
กย.66

               10,000 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)

หนา้ที ่39 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.8 CKO แผนการส่งเสริมการดูแล
สุขภาพของผู้มารับบริการใน
คลินกิไร้พงุ(DPAC)

1.เพือ่รณรงค์สร้างกระแสใหเ้กิดการส่ือสารในสังคม
เร่ืองพษิภยัของโรคอ้วนลงพงุผ่านบคุคลองค์กร 
ชุมชนไร้พงุต้นแบบอย่างต่อเนือ่ง
2.เพือ่ใหค้วามรู้และวธิกีารปรับเปล่ียนพฤติกรรมที่
ถูกต้องแก่ประชาชนในการใส่ใจดูแลสุขภาพตาม
แนวทาง 3 อ. 3 ส.
3. เพือ่พฒันาระบบการใหบ้ริการคลินกิไร้พงุ 
(DPAC)  ใหม้ีความชัดเจนและมีคุณภาพมากยิง่ขึน้

1.จัดต้ังทมีใหค้ าปรึกษาปญัหาสุขภาพเพือ่ปรับเปล่ียน
พฤติกรรม
2.จัดหาโปรแกรมบนัทกึข้อมูลพร้อมอุปกรณ์ในการบนัทกึ
ข้อมูล
3.บริการคัดกรอง/ประเมินความเส่ียงพฤติกรรมสุขภาพ  
ประเมินความพร้อมและใหสุ้ขศึกษาแก่ผู้ใช้บริการทัง้เชิงรุก
และเชิงรับ
4.จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพแก่ผู้ใช้บริการ ใหค้วามรู้ 
แนะน า เพือ่ควบคุมน้ าหนกั เช่น การจัดรายการอาหาร การ
ออกก าลังกาย การควบคุมอารมณ์  ใหแ้ก่เจ้าหนา้ที่
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ/ผู้มารับบริการ ทีม่ีน้ าหนกัเกิน
5.จัดท ารายงาน ติดตาม สรุปประเมินผลการด าเนนิงาน

ผู้มารับบริการ
คลินกิไร้พงุ

(DPAC)

120 คน 1.ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพจ านวน 80 คน ๆ ละ 120 บาท จ านวน 1
 วนั
 (120 คน x 8๐ บาท x 1 วนั)     เปน็เงิน 9,600
 บาท
2. ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม     เปน็เงิน 
400 บาท
รวมใช้เงินในโครงการฯ ทัง้ส้ินเปน็เงิน 10,000 
บาท (หนึง่หมื่นบาทถ้วน) 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ สามารถถัวเฉล่ียจ่ายแทนกันได้ทัง้
โครงการ

            10,000 เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 ตค.65-
กย.66

               10,000 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)

1.8 CKO แผนการพฒันามาตรฐาน
งานสุขศึกษาของสถานบริการ

1.เพือ่พฒันางานสุขศึกษาใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐาน
งานสุขศึกษาในสถานบริการ
2.เพือ่ใหเ้จ้าหนา้ทีแ่ละ ผู้ปฏบิติังานทกุระดับ ใช้เปน็
แนวทางการด าเนนิงานบริการสุขภาพทีเ่นน้การ
พฒันาพฤติกรรมสุขภาพใหบ้รรลุวตัถุประสงค์ 
เปาูหมายการสร้างเสริมสุขภาพ

1.จัดท าแผนเสนอผู้บงัคับบญัชา/ประสานหนว่งานทีเ่กี่ยวข้อง
2.ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการสุขศึกษาและพฒันา
พฤติกรรมสุขภาพ       
3.ประชุมคณะกรรมการสุขศึกษาและพฒันาพฤติกรรม
สุขภาพโรงพยาบาลสิงหบ์รีุ     
4.ประชุมทมีสหสาขาวชิาชีพ / ด าเนนิการตามแผน
5.ประชุมแกนน าชุมชน / อสม. / ชมรมสร้างสุขภาพ
6.ประเมินตนเอง รายงานใหก้องสุขศึกษาทราบ
7. รับการตรวจประเมิน ติดตามจากทมีจังหวดัและเขต
8. สรุปผลการประเมิน

ทมีสหสาขา
วชิาชีพ 

ผู้รับผิดชอบงาน
สุขศึกษาของ
หนว่ยบริการ
opd/ipd และ
cupรพ.สิงหบ์รีุ

30 คน 1.ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
แกนน าชุมชน / อสม. / ชมรมสร้างสุขภาพ    ทีเ่ข้า
ร่วมประชุมจ านวน 30 คนๆ ละ 80 บาทจ านวน 1
 คร้ัง (30 คน x 80 บาท x 1 คร้ัง)เปน็เงิน 2,400
 บาท
2.ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
คณะผู้ประเมินและผู้เข้าร่วมรับการประเมินจ านวน
 30 คนๆ ละ80 บาท จ านวน 1 คร้ัง  ( 30 คน x
 80 บาท x 1 คร้ัง) เปน็เงิน  2,400 บาท 
3. ค่าวสัดุอุปกรณ์ เปน็เงิน 200 บาทรวมเปน็เงิน
ทัง้ส้ิน 5,000 บาท (หา้พนับาทถ้วน) (ค่าใช้จ่ายทกุ
รายการสามารถถัวจ่ายได้ทัง้จ านวนคนและจ านวน
เงิน)

              5,000 เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 ตค.65-
กย.66

                 5,000 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)

หนา้ที ่40 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.8 CKO แผนการส่งเสริมศูนย์บริการ
ออกก าลังกายโรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

1.เพือ่พฒันาการใหบ้ริการและสภาพแวดล้อม
ภายในศูนย์ออกก าลังกายใหผู้้รับบริการได้อย่าง
ถูกต้อง                    2. เพือ่พฒันาเคร่ืองมือทีใ่ช้
ในการออกก าลังกายใหเ้หมาะสมตามอายุ เพศ และ
สภาพร่างกายแก่ผู้มารับบริการในศูนย์ออกก าลังกาย
3. เพือ่เปน็การกระตุ้นใหเ้กิดการพฒันาพฤติกรรม
สุขภาพ ลดโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
(โรคเบาหวาน โรคความดันโลหติสูง โรคหวัใจและ
หลอดเลือด) ในเจ้าหนา้ทีข่องโรงพยาบาลสิงหบ์รีุ
และประชาชนทัว่ไป

1. จัดเจ้าหนา้ทีป่ระจ าศูนย์ฯ วนัละ1 คน ต้ังแต่เวลา 16.00
 น.– 20.30 น. 2.ใหค้วามรู้เกี่ยวกับหลักการออกก าลังกาย
ทีถู่กต้องแก่สมาชิก
3.ประชาสัมพนัธก์ารใหบ้ริการภายในศูนย์ออกก าลังกาย
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ
4. ด าเนนิการรับสมัครสมาชิกศูนย์ออกก าลังกาย
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ
5.เปดิใหบ้ริการศูนย์ออกก าลังกายโรงพยาบาลสิงหบ์รีุ ในวนั
จันทร์ถึงวนัศุกร์ต้ังแต่เวลา 16.00 น. – 20.30 น. หยุดวนั
เสาร์, วนัอาทติย์และวนัหยุดนกัขัตฤกษ์
6.ประเมินผลความพงึพอใจ
7.รวบรวม จัดท ารายงานการใหบ้ริการและค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนนิงาน
8.วเิคราะห ์และสรุปผลผลการด าเนนิงานเสนอต่อผู้บริหาร

ผู้มารับบริการ
ในศูนย์ออก
ก าลังกาย

โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ(จนท./

สมาชิก)

450คน/
5,500 
คร้ัง/ปี

 1.ค่าวสัดุอุปกรณ์ เปน็เงิน 6,000 บาท
2.ค่าตอบแทนเจ้าหนา้ทีป่ระจ าศูนย์ ๑ คนๆละ 
150 บาท จ านวน 250 วนั เปน็เงิน 37,500 บาท
รวมเปน็เงินทัง้ส้ิน 43,500 บาท
(ส่ีหมื่นสามพนัหา้ร้อยบาทถ้วน)
ค่าใช้จ่ายสามารถถัวเฉล่ียจ่ายได้

            43,500 เงิน
สวสัดิการ

โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 ตค.65-
กย.66

               43,500 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)
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1.8 CKO แผนการพฒันาสมรรถภาพ
ร่างกายเจ้าหนา้ที่
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ

1.เพือ่ใหเ้จ้าหนา้ทีไ่ด้ทราบถึงระดับสมรรถภาพ
ร่างกายทีสั่มพนัธก์ับสุขภาพของตนเองโดย
เปรียบเทยีบกับมาตรฐานทีเ่กี่ยวข้องกับสุขภาพ โดย
การแจกแจงตามอายุและเพศ        2. เพือ่จัดระดับ
และแจ้งความเส่ียงต่อโรคของเจ้าหนา้ทีโ่รงพยาบาล
สิงหบ์รีุ
3. เพือ่เปน็การกระตุ้นใหเ้กิดการพฒันาพฤติกรรม
สุขภาพ ลดโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ
๔. เพือ่ส่งเสริมการออกก าลังกาย น าข้อมูลมาจัด
โปรแกรมการออกก าลังกายทีเ่หมาะสมกับสุขภาพ
ของเจ้าหนา้ที่

1. เผยแพร่ประชาสัมพนัธโ์ครงการฯ ผ่านส่ือต่าง ๆ เพือ่ให้
หนว่ยงานทกุหนว่ยงานภายในโรงพยาบาลสิงหบ์รีุได้ทราบถึง
วตัถุประสงค์โครงการ ขัน้ตอน วนั เวลา สถานที ่การเตรียม
ตัวในการทดสอบสมรรถภาพร่างกาย
2. ด าเนนิกิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพร่างกายเจ้าหนา้ที่
ตามทีก่ าหนด
3. รายงานผลการทดสอบสมรรถภาพร่างกาย (ผ่านเกณฑ์ – 
ไม่ผ่านเกณฑ์) ใหห้นว่ยงานและเจ้าหนา้ที่
4. จัดอบรมเชิงปฏบิติัการเพือ่เสริมความรู้ในการดูแล
สุขภาพด้านโครงสร้างร่างกาย โดยเชิญวทิยากรทีม่ีความ
เชี่ยวชาญทางด้านการดูแลโครงสร้างร่างกายพร้อมแนะน า 
แก้ปญัหา การดูแลร่างกายใหเ้หมาะสมตามอายุและเพศ
5.จัดกิจกรรมกลุ่มใหค้วามรู้ แนะน า การท ากิจกรรมเพือ่
ควบคุมน้ าหนกั เช่น การจัดรายการอาหาร การออกก าลัง
กาย อารมณ์ หรือใช้หลัก3 อ. 3 ส. เปน็ต้น เพือ่เปน็แนวทาง
ในการพฒันาสมรรถภาพทางร่างกายของแต่ละบคุคลโดย
ทมีสหสาขาวชิาชีพ
6. จัดกิจกรรมสนบัสนนุส่งเสริมการออกก าลังกาย
6.1  กิจกรรมออกก าลังกายภายในศูนย์บริการออกก าลังกาย
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุเปดิใหบ้ริการทกุวนัเวลา 08.30 น – 
20.30 น. ปดิบริการวนัเสาร์ วนัอาทติย์ และวนัหยุดราชการ

เจ้าหนา้ที่
โรงพยาบาล

สิงหบ์รีุ

800 คน 1 ค่าตอบแทนวทิยากรกลุ่มการทดสอบสมรรถภาพ
ร่างกายเจ้าหนา้ที ่ประจ าจุดทดสอบ 3 ฐานฐานละ
 1 คนๆ  600 บาท จ านวน 5 วนั (3 คน x 600
บาท x 5 วนั)   เปน็เงิน 9,000 บาท
2.ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
อบรมกลุ่มเชิงปฏบิติัการกลุ่มไม่ผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบ(กลุ่มเส่ียง)และเจ้าหนา้ทีผู้่สนใจ จ านวน 
80 คนๆ ละ ๘๐บาท จ านวน 1 วนั
(80 คน x 80 บาท x 1 วนั) เปน็เงิน 6,400 
บาท3. ค่าตอบแทนวทิยากรอบรมเชิงปฏบิติัการ
กลุ่มไม่ผ่านเกณฑ์การทดสอบ(กลุ่มเส่ียง)และ
เจ้าหนา้ทีผู้่สนใจ 1 คน จ านวน 5 ชั่วโมงๆ ละ 
600 บาท  (1 คน x 600 บาท x 5 ชั่วโมง)  เปน็
เงิน 3,000 บาท
4. ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเปน็เงิน 
6,000 บาท รวมใช้เงินในโครงการฯ ทัง้ส้ินเปน็เงิน
 24,4๐๐บาท (สองหมื่นส่ีพนัส่ีร้อยบาทถ้วน) 
(ค่าใช้จ่ายทกุรายการสามารถถัวจ่ายได้ทัง้จ านวน
คนและจ านวนเงิน)

            24,400 เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 ตค.65-
กย.66

               24,400 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)

6.2 กิจกรรม Sport Day ทกุวนัพธุของสัปดาหต้ั์งแต่เวลา
15.30–16.30น.
6.3 กิจกรรมเดินรอบบา้นพกั/ ทางเดินในโรงพยาบาล  เล่น
กีฬาต่างๆ จักรยาน แอโรบคิ
6.4 จัดการแข่งขันกีฬาสีภายใน
7. เก็บรวบรวมผลและวเิคราะหผ์ลการด าเนนิงาน
 8 สรุปผลการด าเนนิงาน
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1.8 CKO แผนงานการพฒันาคุณภาพ
ชีวติคนไทยทกุกลุ่มวยั (ด้าน
สุขภาพ)/โครงการบคุลากร
สดใส ใส่ใจ 3อ.3ส.

เพือ่ส่งเสริมใหบ้คุลากรสาธารณสุขใน
เครือข่ายคปสอ.เมืองสิงหบ์รีุเข้าร่วมกิจกรรม3อ.3ส.
ร้อยละ80

การจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมตามหลัก3อ.3ส.
1.อบรมเชิงปฏบิติัการ3อ.3ส.ในบคุลากรคปสอ.เมืองสิงหบ์รีุ
2.แลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 3อ.3ส. 
3.ประเมินและสรุปผล

บคุลากรใน
เครือข่ายคปสอ.
เมืองสิงหบ์รีุทีม่ี
ดัชนมีวลกายเกิน
เกณฑ์(>23.0)

1.บคุลากร
โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ
จ านวน 
258 คน
2.บคุลากร
สาธารณสุข
อ าเภอเมือง
สิงหบ์รีุ
จ านวน 12
 คน
รวม 270คน

ค่าใช้จ่ายการด าเนนิกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ตาม
หลัก3อ.3ส. 1.ค่าอาหารกลางวนั อาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืมกลุ่มเปาูหมายคนละ 90 บาทจ านวน 1 
วนั(270คนX90บาทX1วนั)เปน็เงิน 24,300 บาท
     2.ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรม 
กลุ่มเปาูหมาย 138 คน(ตู้ล้ินชักพลาสติก3ชั้น 3 
ใบX580บาท=1,410,กล่องเอกสารมีหลู้อคคละ
สี75ใบX20=1500,ปากกา30แทง่X35=1,050)
เปน็เงิน 5,700 บาท

30,000            เงินบ ารุง
ประจ าปี
งบประมา
ณ2566
(จากงบ
PP& P 

Excellen
ces)

เงินบ ารุงปี
งบ66(PP)

ต.ค.65-
ก.ย.66

               30,000 นางสาวจริญญา 
แตงโสภา(รพ.
สิงห)์,นางพมิพ์

พศิา ปยิสกุลพนัธ์
(สสอ.เมืองสิงหบ์รีุ)

แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงดา้นสุขภาพ
(4) โครงการพัฒนาระบบการตอบโตภ้าวะฉกุเฉนิและภยัสุขภาพ
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3.1 CPPO แผนพฒันาระบบการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินและภยัสุขภาพ 
(SRRT/EOC)

พฒันาศักยภาพทมีSRRT/EOC อุทกภยั 1.ก่อนเกิดภยั การเตรียมรับสถานการณ์ส าหรับประชาชน
จากการทีเ่กิดอุทกภยัทีผ่่านมามีต าบลหมู่บา้นวกิฤติในทอ้งที่
ต าบลต่างๆ พอสรุปได้  ดังนี้
1.1 ประชาสัมพนัธแ์จ้งข่าวใหป้ระชาชนทราบโดยทัว่กัน
1.2 เจ้าหนา้ทีฝุ่ายล าเลียงขนส่งรวบรวมยานพาหนะทีจ่ะท า
การอพยพผู้คนในเขต
อันตรายไปยังทีป่ลอดภยัโดยเร็ว
2.ขณะเกิดอุทกภยั การปฏบิติัการช่วยเหลือในขณะทีม่ี
อุทกภยัของเจ้าหนา้ทีฝุ่ายระงับและบรรเทาภยั
การช่วยเหลือผู้คนภายในวดัเพลงเขตชุมชน ขนย้ายผู้คนและ
พสัดุส่ิงของใช้เรือทอ้งแบนและใช้เรือเร็วพร้อมด้วยเคร่ืองมือ
อย่างพร้อมเพรียงแล่นตระเวณไปตามหมู่บา้น หรือบา้นเรือน
ทีอ่ยูห่า่งไกลจากชุมชน  เพือ่รับคนทีก่ าลังประสบภยัไปอยู่
ในทีสู่งหรือทีป่ลอดภยั
-  ท าการปฐมพยาบาลผู้ทีป่ระสบภยัจากน้ าทว่ม
-  กรณีเกิดอัคคีภยัหนว่ยดับเพลิงเข้าท าการดับเพลิง
-  ท าคันดิน  เสริมคันดิน  ท าทางระบายน้ า
-  จัดเล้ียงอาหารแก่ผู้ประสบภยั
-  จัดทีพ่กัอาศัยชั่วคราว

ประชาชนในเขต
เทศบาล 14 

ชุมชน

17,947           100,000 เงินบ ารุง เงินบ ารุง ต.ค.65-
ก.ย.65

             100,000 นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม กลุ่ม

งานเวชกรรม
สังคม 

โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุร่วมกับ
เทศบาลเมือง

สิงหบ์รีุ
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ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

3.เมื่อภยัผ่านพน้ไปแล้ว
     1) ขนส่งผู้คนอพยพกลับภมูิล าเนาเดิม
     2) ร้ือส่ิงของปรักหกัพงั  ซ่อมแซมบา้นเรือนทีห่กัพงั
     3) เก็บกวาดขนส่งซากปรักหกัพงัทัว่ไป กระท าความ
สะอาดถนนหนทางทีม่ีโคลนตมและส่ิงช ารุดเสียหายใหก้ลับ
เข้าสภาพปกติโดยเร็ว
4) ส ารวจความเสียหายเบือ้งต้นทีเ่กิดขึน้ และรีบรายงาน
หนว่ยเหนอืทราบ
5) ซ่อมแซมโรงเรียน ทีพ่กัอาศัย  ถนน ทีห่กัพงัช ารุดเสียหาย
6) จัดซ่อมเคร่ืองสาธารณูปโภคใหก้ลับคืนสภาพปกติโดยเร็ว
ทีสุ่ด เช่น การไฟฟาู ประปา โทรศัพท ์ ฯลฯ
7) ซากสัตวต์ายในทีต่่างๆ เก็บฝังโดยเร็วส่วนสัตวท์ีม่ีอยูซ่ึ่ง
อดอาหารเปน็เวลานาน  รีบใหอ้าหารและน ากลับคืนให้
เจ้าของ
8) ซ่อมถนน สะพาน และเส้นทางต่างๆ ทีข่าด ช ารุด 
เสียหาย ใหก้ลับเข้าสู่สภาพเดิม เพือ่ใหใ้ช้สัญจรได้โดยเร็ว
ทีสุ่ด         
9) สร้างอาคารชั่วคราวส าหรับใหท้ีอ่ยูผู้่ไร้ทีอ่ยูอ่าศัย
     

(5) โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ

หนา้ที ่45 (7)เมอืงสงิห ์4
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 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

3.2 CPPO แผนการกิจกรรม
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ ดูแล 
หว่งใย เพือ่ทกุคน พน้ภยั
เบาหวาน เนือ่งในวนั
เบาหวานโลก ป ี2565 
(งบประมาณ 2566)

1.เพือ่สร้างกระแสต่ืนตัวใหป้ระชาชนทัว่ไปได้
ตระหนกัถึงภยัคุกคามจากโรคเบาหวาน       
2.เพือ่ส่งเสริมใหป้ระชาชนทัว่ไปกลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ปวุยโรคเบาหวานมีความรู้ความเข้าใจถึงปจัจัยเส่ียง
ต่อการเกิดโรคเบาหวานการประเมินความเส่ียง
สัญญาณเตือนภยัวธิกีารลดเส่ียงเพือ่ปอูงกันโรคการ
ดูแลตนเองเมื่อเปน็เบาหวานและการปอูงกันการเกิด
โรคแทรกซ้อนจากโรคเบาหวานได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม      
3. เพือ่สร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผู้ปวุยโรคเบาหวาน
และแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการดูแลตนเอ       
4..เพือ่สร้างสัมพนัธภาพระหวา่งแพทย์ พยาบาล
และทมีสหสาขาวชิาชีพกับผู้ปวุยโรคเบาหวาน

1.จัดกิจกรรมการใหค้วามรู้และการมีส่วนร่วมของผู้ปวุย
โรคเบาหวานการรักษาโรคเบาหวาน โดยอายุรแพทย์/
ภาวะแทรกซ้อน/การประเมินระดับน้ าตาล โดยทมีสหสาขา
วชิาชีพ/การออกก าลังกายโดยนกัสุขศึกษา/การควบคุม
อาหารโดยนกัโภชนาการ 2.การนวดแผนไทย เพือ่ปอูงกัน
ภาวะแทรกซ้อนโดยพยาบาลแพทย์แผนไทย
3.  กิจกรรมกลุ่มการเรียนรู้โดยผู้ปวุยมีส่วนร่วมโดยทมีสห
สาขาวชิาชีพและเจาะเลือดหาระดับน้ าตาลหลังอาหาร 
4.  จัดนทิรรศการระหวา่งวนัที ่10 – 16 พฤศจิกายน 
2564 ทีแ่ผนกผู้ปวุยนอก

ผู้ปวุย
โรคเบาหวาน 

และญาติ
เครือข่ายผู้ดูแล

ในชุมชน 
ประชาชนผู้สนใจ

120 คน 1.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ประชุมจ านวน 120 คนๆ ละ 20 บาท จ านวน 2 
คร้ัง (120 คน x 20 บาท x 2 คร้ัง)    เปน็เงิน  
4,800 บาท       
2.ค่าอาหารกลางวนั ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประชุม 
จ านวน 120 คนๆ ละ 40 บาท 
จ านวน 1 วนั  (120 คน x 40 บาท x 1 วนั)    
เปน็เงิน  4,800 บาท
3  ค่าจัดซ้ืออาหารสาธติเบาหวาน   เปน็เงิน  600
 บาท
      รวมเปน็เงินทัง้ส้ิน   10,200 บาท              
(หนึง่หมื่นสองร้อยบาทถ้วน) 
 (ค่าใช้จ่ายทกุรายการสามารถถัวจ่ายได้ทัง้จ านวน
คนและจ านวนเงิน)

            10,200 เงินบ ารุง โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

 14-18
 พ.ย. 
2565

               10,200 นายกฤษฎากร    
เจริญสุข/   นาย

นพดล จันทร์ภู ่   
    (ก.สุขศึกษา)

3.2 CPPO แผนงานควบคุมและปอูงกัน
โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
ปงีบประมาณ 2566

1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีความรู้ในการปฏบิติัตัวเพือ่
ปอูงกันปจัจัยเส่ียงทีอ่าจท าใหเ้กิดโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
             
2.เพือ่ลดอัตราอุบติัการณ์โรคเบาหวานและความดัน
โลหติสูงรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง

1. คัดกรองโรคเบาหวานและความดันโลหติสูงในประชาชน
อายุ 35 ปขีึน้ไป
2.กลุ่มเส่ียงโรคเบาหวานและความดันโลหติสูงปงีบประมาณ
 2564 ได้รับการตรวจน้ าตาลและวดัความดันโลหติซ้ า มี
ระบบการติดตามวดัและประมินผลการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมซ้ า โดยเจ้าทีส่าธารณสุขร่วมกับอสม.(Home BP) 
 มีระบบการส่งต่อเพือ่วนิจิฉัยโดยแพทย์และระบบการรักษา
ในคลินกิโรคเร้ือรังของกลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.สิงหบ์รีุ

กลุ่มเส่ียง
โรคเบาหวาน
ปงีบประมาณ 

2566

20 คน 1. ค่าชุดตรวจน้ าตาลทีป่ลายนิว้ ชุดละ 6 บาท* 
32,000 ชุด = 192,000 บาท (จัดซ้ือภาพรวมทัง้
เครือข่ายคปสอ.เมือง และเรือนจ าจังหวดัสิงหบ์รีุ)

192,000          ต.ค.65 -
 ก.ย.66

             192,000 ลลิตา บญุงาม 
กลุ่มงานเวชกรรม
สังคม โดยกลุ่ม
งานเภสัชกรรม 
เปน็ผู้จัดซ้ือและ

เบกิจ่าย

ลดปจัจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
และบริหารจัดการ
ส่ิงแวดล้อมผู้ติดเชื้อเอชไอว/ี
ผู้ปวุยเอดส์

เพือ่ใหป้ระชากรกลุ่มเส่ียงได้รับตรวจคัดกรอง
โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธแ์ละเอดส์

1.บริการตรวจคัดกรองโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธใ์น
ประชากรกลุ่มเสียงและผู้สัมผัสโรค
2.บริการใหค้ าปรึกษาทางการแพทย์และสังคม
3.บริการติดตามเยีย่มผู้ปวุย กลุ่มด้อยโอกาส และเข้าถึงยาก
4.บริการส่งเสริมการใช้ถุงยางอนามัย
5.กิจกรรมVCT  mobile กลุมMSM/TG
6. ส ารวจและติดตามเยีย่มแหล่งแพร่

ประชากรกลุ่ม
เส่ียง และผู้
สัมผัสโรค

20 1.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมจัดกิจกรรมกลุ่ม 20 
คนๆละ25 บาทจ านวน3 คร้ัง เปนูเงิน 1,500 
บาท 
2. ค่าวสัดุ/อุปกรณ์จัดกิจกรรม 5,000 บาท
3. ค่าตอบแทน แกนน า 2 คน*100*10 คร้ังเปน็
เงิน 2,000 บาท
4.ค่าตอบแทนปฏบิตังานนอกเวลา จ านวน 2000
 บาท

10,500  - ตค.65-
ก.ย.66

10,500 น.ส.กัลยา คันธอุ
ลิศ เวชกรรมสังคม

หนา้ที ่46 (7)เมอืงสงิห ์4
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 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

2.การพฒันาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อ

1.จ าแนกผู้ปวุยตามระดับความรุนแรงของโรคและส่งเสริม
กิจกรรมใหค้วามรู้ตามกลุ่ม 
2.ใหค้วามรู้ผู้ปวุยรายบคุคล ต้ังแต่จุดซักประวติั พบแพทย์  
โดยทมีสหวชิาชีพ  
3.กรณีผู้ปวุยสีแดง FBS ≥183 mg% หรือ Hba1c ≥ 8 
และผู้ปวุยทีม่ีภาวะแทรกซ้อน ติดตามเยีย่มบา้นแบบสห
วชิาชีพ

ผู้ปวุยเบาหวาน 862 คน 1.ค่าจัดท าสมุดประจ าตัวผู้ปวุยเบาหวานและความ
ดันโลหติสูงจ านวน 20,000   เล่ม   * เล่มละ 12 
 บาท (จัดท าทัง้เครือข่ายบริการสุขภาพ
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ จ านวน 15 แหง่ )

          240,000 ต.ค.65-
ก.ย.66

             240,000 จุฑารัตน ์วรีะพงษ์
 กลุ่มงานเวช
กรรมสังคม

2.การพฒันาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อ

1.จ าแนกผู้ปวุยตามระดังความรุนแรงของโรคและส่งเสริม
กิจกรรมใหค้วามรู้ตามกลุ่ม 
2.ใหค้วามรู้ผู้ปวุยรายบคุคล ต้ังแต่จุดซักประวติั พบแพทย์  
โดยทมีสหวชิาชีพ
3.กรณีผู้ปวุยสีแดง ระดับความดันโลหติ ≥ 
180/≥110mmHg และผู้ปวุยทีม่ีภาวะแทรกซ้อน ติดตาม
เยีย่มบา้นแบบสหวชิาชีพ

ผู้ปวุย HT 1954คน ไม่ใช้งบประมาณ  -  -  - ต.ค.65-
ก.ย.66

 - จุฑารัตน ์วรีะพงษ์
 กลุ่มงานเวช
กรรมสังคม

แผนการพฒันาระบบบริการ
สุขภาพผู้ต้องขังในเรือนจ า
จังหวดัสิงหบ์รีุ

1.เพือ่ใหผู้้ต้องขังได้รับการดูแลสุขภาพตามหลักสิทธิ
มนษุยชน ครอบคลุมด้านการส่งเสริมสุขภาพ 
ปอูงกันโรค การรักษาพยาบาลและการฟืน้ฟสูภาพ

1.ผู้ต้องขังได้รับการคัดกรองโรคเบาหวาน ความดันโลหติสูง 
วณัโรคปอดและโรคมะเร็งทีส่ าคัญ (เรือนจ าด าเนนิการ
ร่วมกับรพ.สิงหบ์รีุ) 2.ผู้ต้องขังหญิงทีต้ั่งครรภไ์ด้รับการฝาก
ครรภแ์ละดูแลหลังตลอดตามเกณฑ์ (เรือนจ าด าเนนิการ
ร่วมกับรพ.สิงหบ์รีุ)    
3.1 ผู้ต้องขังทีม่ีอาการเจ็บปวุย ได้รับการตรวจรักษาโดย
พยาบาลเรือนจ า 24 ชม./วนั
3.2 ผู้ต้องขังทีม่ีอาการเจ็บปวุย ได้รับ การตรวจรักษาโดย
แพทย์จากรพ.สิงหบ์รีุ 6 ชม./สัปดาห์
4.ผู้ต้องขังทีม่ีความพกิารหรือมีความบกพร่อง ได้รับการดูแล
และฟืน้ฟสูมรรถภาพอย่างเหมาะสม   (เรือนจ าด าเนนิการ
ร่วมกับรพ.สิงหบ์รีุ) 5.1จัดบริการตรวจรักษาและให้
ค าปรึกษาทาง Telemedicine           
5.2 จัดระบบบริการสุขภาพช่องทางพเิศษในโรงพยาบาล

ผุ้ต้องขังชาย
และหญิง

952  -  -  -  - ตค.
2565-

กย.
2566

 - พญ.พดัชา คุณวฒิุ
    นางเบญญาภา
 ปานเนยีม   นาง
นชุนนัท ์ออกแมน

หนา้ที ่47 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

แผนพฒันาระบบเฝูาระวงั
กลุ่มอาการคล้ายไข้หวดัใหญ่ 
(ILI)

1. เพือ่พฒันาระบบเฝูาระวงักลุ่มอาการคล้ายไข้หวดั
ใหญ่ ใหต้รวจจับการเพิม่ขึน้ของผู้ปวุยอาการคล้าย
ไข้หวดัใหญ่และตอบสนองต่อสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคไข้หวดัใหญ่ ในประเทศไทย ได้ทนัเวลา
2. เพือ่พฒันาศักยภาพด้านการวเิคราะหข์้อมูลจาก
ระบบเฝูาระวงัฯ ของเจ้าหนา้ทีร่ะบาดวทิยาในพืน้ที ่
และด าเนนิมาตรการ
3. เพือ่พฒันาระบบเฝูาระวงัโรคทางระบาดวทิยา
ของกลุ่มอาการคล้ายไข้หวดัใหญ่ โดยใช้เทคโนโลยี
การส่ือสารใหเ้หมาะสมกับภาระงานของบคุลากร
สาธารณสุขในปจัจุบนั

1. พฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอร์เพือ่เปน็ฐานข้อมูลของระบบ
เฝูาระวงักลุ่มอาการคล้ายไข้หวดัใหญ่ และการเชื่อมต่อ
สัญญาณส าหรับการส่งข้อความเตือนผ่านระบบ
โทรศัพทเ์คล่ือนที ่
2. ด าเนนิงานประสานหนว่ยงานต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง ในการ
ด าเนนิงานเฝูาระวงัเฉพาะพืน้ที ่เพือ่ซักซ้อมความเข้าใจใน
การปฏบิติั และใหก้ารสนบัสนนุด้านต่าง ๆ  
3. การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้ปวุยอาการคล้ายไข้หวดัใหญ่ใน
แผนกผู้ปวุยนอก เก็บข้อมูลจ านวนผู้ปวุยทัง้หมดทีเ่ข้ารับการ
รักษาในแผนกผู้ปวุยนอกของโรงพยาบาลรายวนัสัปดาห์
3. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและเตือนภยั  และข้อมูล
จ านวนผู้ปวุยสงสัยโรคไข้หวดัใหญ่ โดยใช้รหสั ICD10 
ดังต่อไปนี้

ผู้ปวุยอาการ
คล้ายไข้หวดัใหญ่
 หมายถึง ผู้ปวุย
นอกทีม่ีไข้ 
(อุณหภมูิ > 
38c) ร่วมกับ ไอ
 หรือเจ็บคอ
กรณี
สถานพยาบาล
บนัทกึอาการ/
อาการแสดง 
และวนิจิฉัยโรค
ของผู้ปวุย ใน
รูปแบบรหสัโรค
ในฐานข้อมูล
  - ผู้ปวุยทีไ่ด้รับ
การวนิจิฉัยเปน็
ทางเดินหายใจ
ช่วงบนอักเสบ 
เช่น หวดั คอ
อักเสบ 
หลอดลมอักเสบ 
(รหสัโรค 
ICD-10 ได้แก่ 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ไม่มี ตุลาคม 
2565 -
กันยายน
 2566

 - นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม กลุ่ม

งานเวชกรรมสังคม

J00      acute nasopharyngitis (common cold)
J02.9  acute pharyngitis
J06.9   acute upper respiratory infection, 
unspecified
J09      avian Influenza, new influenza A (H1N1)
J10      Influenza
J11      Influenza, virus not identified
4. ส่งข้อมูลผ่านทางเซปไวด์ส านกัระบาดวทิยา และ
โปรแกรมด าเนนิการวเิคราะหข์้อมูล สรุปสถานการณ์และ
แนวโนม้โรคไข้หวดัใหญ่

หนา้ที ่48 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

แผนปฏบิติังานเฝูาระวงั 
ปอูงกันควบคุมโรคติดต่อ

เพือ่ปอูงกันควบคุมโรคติดต่อ และลดอัตราปวุยโรค 1.การเก็บและวเิคราะหข์้อมูลเฝูาระวงั  
- วธิกีาร/การมีส่วนร่วมของบคุลากรเพือ่ใหส้ามารถพบการ
เพิม่ทีผิ่ดปกติหรือการระบาดของโรค                 
- มีระบบการเก็บข้อมูลการเฝูาระวงัทางระบาดวทิยาเชิงรุก
จากทมี SRRT ระดับต าบล และเฝูาระวงัเชิงรับจากหนว่ย
บริการ 
- มีการวเิคราะหข์้อมูลทางระบาดวทิยาและเปรียบเทยีบ
แนวโนม้ความรุนแรงของโรคทีต้่องเฝูาระวงัตามมาตรฐาน
ทางระบาดวทิยา 
2. การตอบสนองต่อการระบาดของโรคและภยัสุขภาพ     
- การประเมินความทนัต่อสถานการณ์ในการสอบสวนโรค
ส าคัญ

1. ประชาชนใน
เขตเทศบาล 14
 ชุมชน
2. ประขากร
ทีม่ารับบริการ
ตรวจและวนิจิฉัย
ในโรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ

17,285 ไม่ใช้งบประมาณ  - ไม่มี ตุลาคม 
2563 -
กันยายน
 2564

 - นายเทพรังสรรค์ 
 จันทร์แจ่ม เวช

กรรมสังคม

 - รายงานข้อมูลสถานการณ์โรค ใหก้ับผู้บริหารทราบในการ
ประชุม คบสอ.ทกุเดือนหรือการประชุมอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง เพือ่
เฝูาระวงัและเตือนภยัในพืน้ที่
- มีการประชาสัมพนัธเ์ร่ืองโรคและภยัสุขภาพต่างๆ รวมถึง
สถานการณ์โรคทีส่ าคัญ ผ่านทางแอปไลนก์ลุ่มอาสาสมัคร
หมู่บา้นเพือ่ส่งต่อข้อมูลภยัสุขภาพใหแ้กประชาชนในชุมชน
ได้รับทราบ     
4. การพฒันาขีดความสามารถ/ความพร้อมเพือ่รองรับหากมี
การระบาดของโรคหรือการเพิม่ขึน้ของภยัสุขภาพ
-  มีการพฒันาความรู้ความสามารถของบคุลากรโดยมีการ
ส่งบคุลากรเข้าอบรมหลักสูตรระบาดวทิยาท าใหม้ีการสร้าง
ทมีและพฒันาระบบการเฝูาระวงั ปอูงกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

หนา้ที ่49 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

แผนปฏบิติังานเฝูาระวงั 
ปอูงกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก ทกุไตรมาส

เพือ่เฝูาระวงั ปอูงกันควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชน 1. นอกสถานพยาบาล
  - เจ้าหนา้ทีล่งรณรงค์ใหค้วามรู้ และโรยทรายอะเบทพร้อม
 อสม. ทัง้ 14 ชุมชน (รายไตรมาส) และอสม. ลงส ารวจ
ลูกน้ ายุงลายรายเดือน พร้อมรับใบส ารวจ และทรายอะเบท 
ในวนัประชุม อสม. รายเดือน
  - โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ ร่วมกับเทศบาลเมืองสิงหบ์รีุ 
วางแผนพน่หมอควนัยุงลาย ช่วงก่อนเปดิภาคเรียน ปลีะ 2 
คร้ัง และรณรงค์พน่หมอกควนัยุงลายในเขตเทศบาล 14 
ชุมชน ปลีะ 1 คร้ัง
2. ในสถานพยาบาล
  - เจ้าหนา้ทีร่ะบาดวทิยาคัดกรองข้อมูลใน HosXP เพือ่เฝูา
ระวงัโรคไข้เลือดออกในรายงาน 506

ประชาชนในเขต
เทศบาล 14 

ชุมชน

17,285 ไม่ใช้งบประมาณ 0 ไม่มี ตุลาคม 
2565 -
กันยายน
 2566

0 นายเทพรังสรรค์ 
จันทร์แจ่ม เวช

กรรมสังคม

 - เจ้าหนา้ทีร่ะบาด เดินสอบสวนโรค วนัละ 1 คร้ัง และแจ้ง
พยาบาลตามตึกหอผู้ปวุยในใหแ้จ้งกลุ่มงานเวชกรรมสังคม
เมื่อพบ Case โรคติดต่อ เพือ่ตรวจสอบ Case เข้ารับใหม่ 
และสอบสวนโรค
  - ประสานกลุ่มงานประชาสัมพนัธใ์นการเผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกับโรคไข้เลือดออก เช่น วทิยุเสียงตามสาย ฯลฯ

แผนปฏบิติังานเฝูาระวงั 
ปอูงกันควบคุมโรคมือ เทา้ 
ปาก /ไข้เอนเทอโรไวรัส 71

เพือ่เฝูาระวงั ปอูงกันควบคุมโรคมือ เทา้ ปาก /ไข้
เอนเทอโรไวรัส 71 ในชุมชนและโรงเรียน

1. ด าเนนิการประชาสัมพนัธค์วามรู้แนวทางการปอูงกัน
ควบคุมโรคติดต่อในศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนอนบุาล
(ส าหรับครูผู้ดูแลเด็ก)
2. มีการตรวจคัดกรองแยกเด็กปวุยได้รวดเร็ว และมีการ
รายงานเด็กปวุยทีม่ีประสิทธภิาพเพิม่มากขึน้ การเจ็บปวุย
ลดลงและไม่มีการระบาดของโรคติดต่อในศูนย์เด็กเล็กและ
โรงเรียนอนบุาล
3. สอบสวนโรค วเิคราะหก์ารเฝูาระวงัและการะบาดในหอ
ผู้ปวุย ลงพืน้ทีโ่รงเรียน/ศูนย์เด็กเล็กทนัที

ประชาชนในเขต
เทศบาล 14 

ชุมชน

17,947 ไม่ใช้งบประมาณ  - ไม่มี ตุลาคม 
2565 -
กันยายน
 2566

 - นายเทพรังสรรคื 
จันทร์แจ่ม เวช

กรรมสังคม

แผนงานสร้างเสริม แผนงานสร้างเสริม ส ารวจกลุ่มเปาูหมายเด็กในพืน้ที่ เด็ก 0-5 ปี 199 ต.ค.65-
ภมูิคุ้มกันโรค (EPI) ภมูิคุ้มกันโรค (EPI) จัดบริการคลินกิสุขภาพเด็กดี ก.ย.66

แผนงานสร้างเสริม ตามมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก
ภมูิคุ้มกันโรค (EPI) บนัทกึข้อมูลใน 43แฟมู และติดตาม

หนา้ที ่50 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

ความคลอบคลุมวคัซีนในระบบHDC
ส ารวจกลุ่มเปาูหมายเด็กนกัเรียนใน นร.ป1, นกัเรียน 1336 พ.ค.66

เขตพืน้ทีจ่ านวน 4 โรงเรียน นร.หญิงป.5 มี.ค.67
จัดบรการฉีดวคัซีนเชิงรุกในโรงเรียน และนร.ป.6
บนัทกึข้อมูลใน 43แฟมู และติดตาม
ในระบบHDC นร.หญิงป.5

และนร.ป.6
ส ารวจกลุ่มเปาูหมายประชาชนกลุ่ม 3000 พ.ค.66
เส่ียงตามเกณฑ์ทีก่หนด ก.ย.66
จัดใหบ้ริการฉีดวคัซีนไข้หวดัใหญ่
บนัทกึข้อมูลใน 43แฟมู และติดตาม
ในระบบHDC
ส ารวจกลุ่มเปาูหมายประชาชนจาก ผู้ใหญ่ 574 ต.ค.65-
ระบบHDCผู้ทีม่ีอายุลงทา้ยด้วยเลข0 ทีม่ีอายุ ก.ย.66
(20,30,40,50,60,จนส้ินอายุไข ลงทา้ย
จัดบริการฉีดวคัซีนคอตีบ-บาดทะยัก ด้วยเลข 0
โดยประสานอสมลงพืน้ทีติ่ดตามมารับบริการ  20,30,40,
รับบริการตามวนัและเวลาทีก่ าหนด 50,60,
บนัทกึข้อมูลใน 43แฟมู และติดตาม จนส้ินอายุไข
ในระบบHDC
ส ารวจจ านวนบคุลากรกลุ่มเส่ียง อสม.ในพืน้ที่ 300 ต.ค.65-
จัดบริการฉีดวคัซีนปอูงกันโรคพษิสุนขั ปศุสัตว์ 10 ก.ย.66
บา้ส าหรับฉีดปอูงกันล่วงหนา้ เทศบาล 5
บนัทกึข้อมูลใน 43แฟมู และติดตาม

(6) โครงการคุ้มครองผู้บรโิภคดา้นผลิตภณัฑ์สุขภาพและบรกิารสุขภาพ
3.5 CPPO (6) โครงการคุ้มครอง

ผู้บริโภคด้านผลิตภณัฑ์
สุขภาพและบริการสุขภาพ

ร้อยละของสถานทีจ่ าหนา่ยอาหารผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด

1. ส ารวจและขึน้ทะเบยีนร้านอาหารในพืน้ทีรั่บผิดชอบ
2. ด าเนนิการตรวจหาโคลิฟอร์มแบคทเีรียในตัวอย่างอาหาร
สด ภาชนะใส่อาหาร อุปกรณ์ท าอาหารและมือผู้ปรุง/ผู้
สัมผัสอาหาร และใหค้ าแนะน าเกี่ยวกับเร่ืองสุขาภบิาล และ
ความสะอาด ตามร้านอาหารในเขตรับผิดชอบ
3. มอบปาูย Clean Food Good Test ในร้านทีผ่่านเกณฑ์
การปะเมิน และท าการประเมินซ้ า ปลีะ 1 คร้ัง 

ร้านอาหารใน
พืน้ทีรั่บผิดชอบ

108 ร้าน ไม่ใช้งบประมาณ                     -           -   1.00 ต.ค. 65-
 ก.ย. 66

  - น.ส.วรัญธภรณ์ 
พทุธคุณ

หนา้ที ่51 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)
รหสัตัว
   ชี้วดั

  รหสั
แผนงาน

/
โครงกา

ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวดั/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุ
เดือน ที่
ด าเนนิกา

ร

งบประ มาณทีใ่ช้
     (9)             

 ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนนิการ/
ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ส่งเสรมิสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

แผนงานที่ 4 การบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อม
(7) โครงการบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อม

4.1 CPPO พฒันาอนามัยส่ิงแวดล้อม
ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN
 Hospital Challenge

เพือ่พฒันางานอนามัยส่ิงแวดล้อม ตามเกณฑ์
GREEN&CLEAN Hospital ระดับ Challenge

1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะท างาน/มอบหมายงาน ข้าราช การและ
เจ้าหนา้ที่

  - พ.ย.-65  - กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป

2. ประสานเครือข่ายพฒันาการด าเนนิงานตามมาตรฐาน 20 คน   - พ.ย.65-
ก.ย.66

 - กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป

3 ติดตาม ควบคุม ก ากับ ประเมินผล การด าเนนิงาน 20 คน   - พ.ย.65 
 พ.ค.65

 - กลุ่มงานบริหาร
ทัว่ไป

หนา้ที ่52 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)         (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ัด

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน 
ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (Service Plan)
(11) โครงการพัฒนาระบบบริการโรคตดิตอ่โรคอุบัตใิหม่ และโรคอุบัตซ้ิ า

6.2 CSO 20. อัตราความส าเร็จการรักษา
ผู้ปุวยวณัโรคปอดรายใหม่

1.เพื่อให้ผู้ติดเชือ้วณัโรคและผู้ปุวยวณั
โรคเข้าถึงระบบบริการสุขภาพในด้าน
การตรวจวนิิจฉัย ปูองกัน ดูแลรักษาที่ได้
มาตรฐานและรักษาหาย รักษาครบ
2.เพื่อพัฒนามาตรฐานระบบบริการ
สุขภาพในการตรวจวนิิจฉัย ปูองกัน ดูแล
รักษาผู้ติดเชือ้วณัโรคและผู้ปุวยวณัโรค
ของสถานบริการสาธารณสุข
3.ลดการแพร่กระจายเชือ้ตัดวงจรการ
แพร่กระจายเชือ้สู่ครอบครัว ชุมชน
4.เพื่อปูองกันปัญหาวณัโรคด้ือยาหลาย
ขนาน (MDR-XDR TB)
5.เพื่อลดอัตราการตายของผู้ปุวย

1.มีทะเบียนผู้ปุวยวณัโรครายใหม่ที่ขึน้ทะเบียน ใน
ไตรมาสที่ 1/66
2.ขอที่อยูแ่ละเบอร์โทรศัพท์ผู้ปุวยทุกคร้ังที่มาตาม
นัดคลินิกวณัโรค เพื่อการติดตามและตรวจสอบการ
รักษา
3.การก ากับติดตามการกินยา (DOT) และติดตาม
เยีย่มบ้านทุกรายในพื้นที่ รวมทั้งประสานส่งต่อผู้ปุวย
ไปยังพื้นที่ (MDR/XDR โดยเจา้หน้าที)่
4.ตรวจสอบการกินยาและซองยา จากการที่ผู้ปุวย
มารับการรักษาตามนัดที่คลินิกวณัโรค
5.ติดตามผู้สัมผัสร่วมบ้านและผู้สัมผัสใกล้ชิดมาท า
การคัดกรองด้วยวธิเีอกซเรย์ปอด เพื่อตัดวงจรการ
แพร่กระจายเชือ้
6.ให้ค าแนะน าการกินยา รวมทั้งให้สุขศึกษาในการ
ปฏิบัติตัวส าหรับการรักษาโรควณัโรค
7.มีการพัฒนาคลินิกวณัโรคมาตรฐาน (QTB)

ผู้ปุวยวณัโรคปอด
รายใหม่

ไม่ใช้งบประมาณ  - - - 1 ตุลาคม 
2565 - 

30 
กันยายน 
2566

 - คลินิกวณัโรค
และกลุ่มงานเวช
กรรม รพ.สิงห์บุรี

(13) โครงการพัฒนาระบบบริการสขุภาพ สาขาทารกแรกเกิด
6.5 CSO อัตราตายทารกแรกเกิด เพือ่ให้ผู้ป่วยเข้าถึงบริการและ

ได้รับการดูแลรักษาอยา่งมี
คุณภาพ

1.ทบทวน CPG ในการดูแลผู้ป่วยทารก
แรกเกิดทัง้หมด

1คร้ัง/ปี ติดตาม
ตัวชีว้ดั
ทุกเดือน

กุมารแพทย์

2.ทบทวนการเสียชีวติของผู้ป่วยทารก
แรกเกิดทุกราย

100% PCTกุมาร
เวชกรรม

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่53 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)         (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ัด

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน 
ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

3.ทบทวนมาตรฐานการดูแลผู้ป่วยทารก
แรกเกิด

1คร้ัง/ปี หัวหน้างาน
และ

พยาบาล
วชิาชีพ

 4.ร่วมกับ service plan ทารกแรกเกิด
จัดอบรม NCPR

1คร้ัง/ปี คณะกรรมกา
ร service 
plan ของ
จังหวดั

(17) โครงการพัฒนาระบบบริการสขุภาพ 5 สาขาหลกั
6.11 CSO  อัตราตายผู้ปุวยติดเชือ้ในกระแส

เลือดแบบรุนแรงชนิด
community-acquired น้อยกวา่ 
ร้อยละ 26

เพื่อให้ผู้ปุวยเข้าถึงบริการและได้รับการ
ดูแลรักษาอย่างมีคุณภาพ

1.ทบทวน CPG ในการดูแลผู้ปุวยSepsisIทั้งหมด
2.ทบทวนการเสียชีวติของผู้ปุวย Sepsis ทุกราย
3.ทบทวนมาตรฐานการดูแลผู้ปุวยSepsis

1คร้ัง/ปี
12คร้ัง/ปี
1 คร้ัง/ปี

ทุกเดือน
ทุกเดือน
เดือนต.ค.

อายุรแพทย์
PCTอายุรกรรม

(18) โครงการพัฒนาระบบบริการสขุภาพ สาขาโรคหัวใจ
6.13 CSO ร้อยละของการให้การรักษาผู้ปุวย 

STEMI ได้ตามมาตรฐานเวลาที่
ก าหนด 
1. อัตราตายของผู้ปุวยโรค
กล้ามเนือ้หัวใจตายเฉียบพลันชนิด
 STEMI< ร้อยละ 8
2. ร้อยละของการให้การรักษา
ผู้ปุวย STEMI ได้ตามมาตรฐาน
เวลาที่ก าหนด ≥ ร้อยละ 60

เพื่อให้ผู้ปุวยเข้าถึงบริการและได้รับการ
ดูแลรักษาอย่างมีคุณภาพ

1.ทบทวน CPG ในการดูแลผู้ปุวยSTEMIทั้งหมด
2.ทบทวนการเสียชีวติของผู้ปุวย STEMI ทุกราย
3.ทบทวนแนวทางการส่งต่อผู้ปุวยSTEMI เพื่อท า 
PPCI
4.ทบทวน Case ที่เวลาการรักษาไม่ได้ตามมาตรฐาน

1คร้ัง/ปี
12 คร้ัง/ปี
12 คร้ัง/ปี

ตุลาคม
ทุกเดือน
ทุกเดือน

อายุรแพทย์
PCTอายุรกรรม
PCTอายุรกรรม

แผนงานที่ 7 การพัฒนาระบบบริการการแพทยฉ์กุเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่
(27) โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉ์กุเฉนิครบวงจรและระบบการส่งต่อ

หนา้ที ่54 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)         (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ัด

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน 
ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

7.1 CSO ครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
 ( Service Plan) สาขาอุบัติเหตุ

ลดการเสียชีวติของผู้ปุวยวกิฤติฉุกเฉิน 
ภายใน 24 ชม. ใน โรงพยาบาล ระดับ 
S, M1 (ทั้งที่ ERและ Admit)

1.ให้ความรู้เจา้หน้าที่ในการช่วยฟื้นคืนชีพเบื้องต้น 
(BLS)
2..ฟื้นฟูความรู้ในการดูแลเจา้หน้าที่พยาบาลเร่ือง
การฟื้นคืนชีพขัน้สูง
3.ฟื้นฟูความรู้ในการดุแลผุ้ปุวยเบื้องต้นกับมุลนิธ ิ
อาสาสมัคร ในเครือข่าย
4.ปรพสานงานกับแม่ข่ายติดตามและพัฒนาระบบ
การส่งต่อผุ้ปุวย
5.พัฒนา Competency ให้กับเจา้หน้าที่ส่งอบรม
เฉพาะทาง
6.จกัหาเตร่ือมือ/อุกรณ์ที่จ าเป็น
7.พัฒนาระบบ Fast track
8.การประชาสัมพันธ ์1669
9.อบรมฟื้นฟุความรุ้ เร่ืองการดุแลผู้ปุวยขระส่งต่อ

CSO  ลดการเสียชีวติของผู้ปุวยอุบัติเหตุจราจร
 PS > 0.5

1.ฟื้นฟุความรู้แก่เจา้หน้าที่พยายาบาลทุกระดับ 
เร่ืองการดูแลผุ้ปุวย Trauma
2.ตืดตามวเิคราะห์แก่เจา้หน้าที่พยาบาลทุกรัดับ
เร่ืองการดุแลผู้ปุวย Truama
3.จดัเก็บข้อมุล/วเิคราะห์ ข้อมูลตัวชีว้ดัที่ไม่บรรลุ
เปูาลุเปูาหมายและวางแผนการแก้ไข
4ปัญหา
1.ประสานกับแม่ข่ายติดตามและพ มนาระบบการส่ง
ต่อผู้ปุวย
2.พัฒนา Competencyเจา้หน้ามีการอบรมเฉพาะ
ทาง
3.ท าRCA ผุ้ปุวยอุบัติเหตุที่ PS >0.5 ที่เสียชีวติทุก
ราย
4.ประชาสัมพันธ1์669

คกก.service 
plan สาขา
อุบัติเหตุ

รพ.สิงห์บุรี

หนา้ที ่55 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)         (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัวชีว้ัด

รหัสแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน 
ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

CSO  เพิ่มการเข้าถึงการบริการการแพทย์
ฉุกเฉินไม่น้อยกวา่ร้อยละ 26

1.ประชาสัมพันธ ์1669                  
2.ประสานองค์กรทองถิน่ให้เข้าร่วมระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน

CSO ลดความแออัดในห้องฉุกเฉิน ผู้ปุวยที่ไม่
ฉุกเฉินในห้องฉุกเฉิน ระดับ 4 และ 5 
(Non – Trauma) ลดลงร้อยละ 10

1.พัฒนาทักษะบุคลากรในการคัดแยกผู้ปุวย /การใช้
 MOPH ED Triage      
2.เปิด OPD นอกเวลาเพิ่มทางเลือกให้กับผุ้ปุวยไม่
ฉุกเฉิน

CSO ลดความแออัดในห้องฉุกเฉินผู้ปุวยที่มีข้อ
บ่งชีใ้นการ admit อยูใ่นห้องฉุกเฉินไม่
เกิน 2 ชม. (2hr triage) ไม่ต่ ากวา่ ร้อย
ละ 50

1.มีระบบ fast track ในโรคที่เร่งด่วนฉุกเฉิน  
2.มี Guideline Triage ตามแนวทางการคัดแยกผุ้
ปุวยของกระทรวงสาธารณสุข 
3.พัฒนาทักษะของบุคคลาการในการใช้ MOPH ED
 Triage

CSO  พัฒนาห้องฉุกเฉินคุณภาพ โรงพยาบาล 
 6 แห่ง

สสจ.ด าเนินการ

หนา้ที ่56 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)
        (2) (3)              (4)         วตัถปุระสงค์ (5)

รหสั
ตัวชี้วดั

รหสัแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถปุระสงค์  กจิกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/
ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประ มาณที่
ใช้

แผนงานที่ 10 การพัฒนาระบบบริหารจดัการก าลงัคนดา้นสขุภาพ
(31) โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสขุ กระทรวงแห่งความสขุ
10.2 CHRO โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ 

โรงพยาบาลแหง่ความสุข
เพือ่ใหบ้คุลากรมีความพงึพอใจ 
มีความสุข ในการปฏบิติังาน

1.แต่งต้ังคณะกรรมการและ
คณะท างานขบัเคล่ือน
โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ 
โรงพยาบาลแหง่ความสุข

ขา้ราช การและ
เจา้หน้าที่

กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

2.จดัประชุมคณะกรรมการ
บริหาร โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ 
โรงพยาบาลแหง่ความสุข

20 คน พ.ย.65-
ก.ย.66

กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

 3.จดัประชุมคณะท างาน
ขบัเคล่ือน โรงพยาบาลสิงหบ์รีุ
 โรงพยาบาลแหง่ความสุขเพือ่
ก าหนดแผน/กจิกรรมและ
ติดตามผลการด าเนินงาน

20 คน พ.ย.65  
พ.ค.65

กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

4.จดัอบรม นักสร้างสุขใน
องค์กรและหน่วยงาน

1 คร้ัง 
80 คน

         8,000 ม.ค.-66 8,000 กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวัดสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence)

หนา้ที ่57 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)
        (2) (3)              (4)         วตัถปุระสงค์ (5)

รหสั
ตัวชี้วดั

รหสัแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วตัถปุระสงค์  กจิกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/
ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
(บาท)

 ประเภท
ใช้งบระบุ

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประ มาณที่
ใช้

 (6)  กลุ่มเปาูหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวัดสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence)

5.คณะท างาน ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการตามแนวทางสร้าง
ความสุข "S I N G สร้างสุข 
โมเดล"

กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

 6.ประเมินผลคะแนนเฉล่ีย/
ระดับความสุข/ความพงึพอใจ

ก.พ.66  
ก.ย.66

กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

หนา้ที ่58 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1)         
(2)

(3)              (4)         
วัตถุประสงค์

(5)

รหสัตวัชีว้ัด รหสัแผน
งาน/

โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/
อ าเภอ/ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงนิ
(บาท)

 ประเภท
ใชง้บ
ระบุ

แหล่งงบ
 ประมาณ

ระบเุดอืน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประ มาณที่
ใช้

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภบิาลและองค์กรคุณภาพ
(32) โครงการประเมนิคุณธรรมโปร่งใส

11.1 CHRO ประชุมเชิงปฏบิติัการปอูงกนั
และปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพและความ
โปร่งใสในการบริหารงานโดย
ยดึหลักธรรมาภบิาล และ 
โรงพยาบาลคุณธรรม

1.ประชุมเชิงปฏบิติัการ
ปอูงกนัและปราบปราม
การทุจริต และพฤติมิชอบ

ขา้ราช การและ
เจา้หน้าที่

100 คน     15,000  - เงินบ ารุง ม.ค.-ก.ย.
66

       15,000 กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

2.การรณรงค์ส่งเสริม
การสร้างสังคมไม่ทนต่อ
การทุจริต

ขา้ราช การและ
เจา้หน้าที่

 -   -  - ธ.ค.64-
ก.ย.65

  - กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป

(33)โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
11.5 CHRO การปรับทัศนคติต่อการ

ใหบ้ริการและพฤติกรรมบริการที่
เปน็เลิศ

เพือ่ให ้จนท.ทุกระดับมี
ทัศนคติที่ดีต่อการใหบ้ริการ 
และมีพฤติกรรมบริการที่ดี ลด
ขอ้ร้องเรียน

อบรม จนท. 
โรงพยาบาล
สิงหบ์รีุ ทุกระดับ

600 คน
(6 รุ่น)

1. ค่าวทิยากร
2. ค่าอาหารกลางวนั/
อาหารวา่ง

 35,000
60,000

เงินบ ารุง มค-กย 66        95,000 กลุ่มการ
พยาบาล

แผนปฏบิัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวัดสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566
ยทุธศาสตร์ที ่4 ดา้นบริหารเปน็เลิศ ดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellence)

 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใชง้บประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

(9)
ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่59 (7)เมอืงสงิห ์4



 (1) (2) (3)              (4)         
วตัถุประสงค์

(5)

รหัส
ตวั  
 ชี้วดั

  รหัส
แผนงา
น/
โครงกา
ร

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/
ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน
    (บาท)

 
ประเภท
 ใช้งบ
ระบุ
........

แหลง่งบ 
ประมาณ

ระบุ
เดอืน ที่
ด าเนินกา

ร

งบประ มาณที่ใช้

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทกุกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
(1) โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทกุกลุ่มวัย
1.6 CPPO โครงการผู้สูงอาย ุ

โพกรวม จติดี สรีระ
คงทน

1.เพื่อส่งเสริมการพัฒนาจติใจ
ผู้สูงอาย ุในด้านสุขภาพ สังคม 
ภูมปิัญญาและเศรษฐกจิ
2.เพื่อเสริมสร้างทักษะในการ
ดูแลสุขภาพร่างกายของผู้สูงอายุ
3.เพื่อเสริมสร้างให้ผู้สูงอายมุี
ปฏิสัมพันธ ์และตระหนักถงึ
ความส าคัญในการอยู่ร่วมกนั 
ภายใต้สังคมผู้สูงอายแุละครอบครัว
4.เพื่อให้ครอบครัว ชมุชน 
องค์กรภาครัฐ ได้มส่ีวนร่วมและ
ให้ความส าคัญกบัผู้สูงอายุ

1. จดักจิกรรมพัฒนาคุณภาพ
ชวีติ พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้
ระหวา่งผู้สูงอายแุละผู้มี
ประสบการณ์ในการด าเนินชวีติ
ด้านต่างๆ  จ านวน 3 คร้ัง
2. แกนน าชมรมผู้สูงอายเุยี่ยม
บ้านผู้สูงอายทุี่ติดบ้าน/ติดเตียง
3.ส่งเสริมอาชพี
4.สรุปประเมนิผล

แกนน าผู้สูงอายุ 80 คน 1.ค่าอาหารกลางวนัอาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืมในการจดักจิกรรมส าหรับ
ผู้สูงอาย ุจ านวน 80 คนๆ ละ 75 
บาท 3 คร้ัง เป็นเงิน 18,000 บาท
2. ค่าวสัดุ อปุกรณ์ที่ใชป้ระกอบใน
การท ากจิกรรม  เป็นเงิน 5,000  
บาท
3. ค่าวทิยากรในการให้ความรู้และ
ท ากจิกรรม 3  ชม.ๆ ละ300 บาท 3
 คร้ังเป็นเงิน 2,700  บาท 
 รวมทั้งส้ิน 25,700  บาท 
4ค่าของเยี่ยมผู้สูงอายติุดเตียง
3,000บาท                           
รวมเป็นเงิน 28,700บาท         ( 
สองหมื่นแปดพันเจด็ร้อยบาทถว้น)

    28,700 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบลโพก

รวม

ม.ค.–
ก.ย.66

         28,700 นางสุจรัิตน์
สุริวรรณ์

ประธานชมรม
ผู้สูงอาย ุต.
โพกรวม

     (9)       
       

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏบิตัิการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบ์รุี  ปงีบประมาณ 2566

 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมสุขภาพปอ้งกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเปน็เลิศ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

หนา้ที ่60 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)  (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัสตัว
   ชีว้ัด

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 
ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุเดือน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
(15) โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลือก

6.8 CSO โครงการแพทย์
แผนไทยเพือ่
ส่งเสริมปูองกนั 
ฟืน้ฟูสุขภาพใน
ผู้สูงอาย ุต าบล
บางมัญ อ าเภอ
เมือง จังหวัดสิงห์บุรี

1. จัดต้ังคลินิกแพทยแ์ผนไทยมีกจิกรรมการแพทยแ์ผนไทยครบ
วงจร  ได้บริหารทรัพยากรบุคคลและงบประมาณ เพือ่
ตอบสนองความต้องการของชุมชน โดยกลุ่มเปูาหมายมีส่วนร่วม
ในกจิกรรมส่งเสริมการแพทยแ์ผนไทยมากที่สุด
2. เผยแพร่การใช้สมุนไพรให้แกป่ระชาชนที่มารับบริการ
3. ให้บริการการแพทยแ์ผนไทยด้านการส่งเสริม ปูองกนัโรค 
การรักษาพยาบาล รวมถงึการฟืน้ฟูสภาพ  โดยการตรวจวินิจฉยั
 ส่ังการรักษาด้วยการแพทยแ์ผนไทย และออกเยี่ยมผู้ปุวยโรค
เร้ือรังในพืน้ที่รับผิดชอบ โดยทีมเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ผู้ช่วย
แพทยแ์ผนไทย และ อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.) ที่
รับผิดชอบบ้านผู้ปุวยโรคเร้ือรัง
 4. ให้ความรู้ แนะน าเกี่ยวกบัการใช้ยาสมุนไพร สอนและแสดง 
เกี่ยวกบัการบริหารร่างกาย  อาหารเพือ่สุขภาพกบัประชาชน
ที่มารับบริการ

1. เสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติงบประมาณ
2. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่โครงการแพทยแ์ผนไทยเพือ่
สุขภาพให้แกป่ระชาชนกลุ่มเปูาหมายรับทราบ
3. จัดหาผู้ที่ท าหน้าที่ให้บริการด้านการแพทยแ์ผนไทย
ในต าแหน่งผู้ช่วยแพทยแ์ผนไทย (ส าเร็จหลักสูตรการ
อบรมผู้ช่วยแพทยแ์ผนไทย) ไว้ปฏิบัติงานในการ
ให้บริการ
5. ให้บริการแพทยแ์พนไทยในเชิงรุกในชุมชน โดยออก
ให้บริการส่งเสริมปูองกนั ฟืน้ฟูสุขภาพในผู้สูงอาย ุ
ต าบลบางมัญ อ าเภอเมือง จังหวัดสิงห์บุรีทุกวันองัคาร
และพฤหัสบดี
6. เป็นผู้ช่วยในการให้บริการส่งเสริมปูองกนั ฟืน้ฟู
สุขภาพช่องปากในผู้สูงอาย ุที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบางมัญ ทุกวันจันทร์ พุธ และศุกร์  ต้ังแต่
เวลา 09.00 น. – 16.00 น.
7. ประเมินผลการด าเนินงาน และประเมินความพึง
พอใจผู้มารับบริการ
8. รายงานผลการด าเนินงาน
9. สรุปผลโครงการ

ผู้สูงอายุ 796 คน ค่าตอบแทนผู้ช่วยแพทยแ์ผนไทย
รายชั่งโมง ชั่วโมงละ 60 บาท X 
6 ชั่วโมงต่อวัน X 242 วัน  เป็น
เงิน  87,120บาท เอกสารใน
การเผยแพร่ความรู้ เป็นเงิน  
2,000 บาท

         89,120 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบลโพก

รวม

ต.ค. 
2565 – 

ก.ย. 
2566

          89,120 น.ส.เพชรัตน์
ปุานฉนี้

รพ.สต.บางมัญ

(17) โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
     (9)           
   ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่61 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)  (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัสตัว
   ชีว้ัด

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 
ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุเดือน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
     (9)           
   ผู้รับผิดชอบ

6.11 CSO การปูองกนัและ
ควบคุมโรคระบาด
ตามฤดูกาลต าบล
บางมัญ อ าเภอ
เมือง จังหวัดสิงห์บุรี

1. เพือ่ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการควบคุมและปูองกนั
โรคติดต่อในชุมชน ได้รับการฟืน้ฟูความรู้ ฝึกอบรมพัฒนาทักษะ
ความช านาญให้ทันสมัย 
2. เพือ่ให้เกดิความปลอดภัย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของการปฏิบัติงาน มีความพร้อมของอปุกรณ์เคร่ืองมือในการ
ปูองกนัและควบคุมโรค สามารถช่วยให้ปฏิบัติงานได้อยา่ง
รวดเร็ว ทันเหตุการณ์ 
 3. เพือ่ให้ประชาชนมีความรู้ความเขา้ใจในการเฝูาระวังโรค
การควบคุมและปูองกนัโรคติดต่อและภัยสุขภาพในชุมชน
 4. เพือ่ให้ประชาชนสามารถน าความรู้ไปใช้ในการเฝูาระวังโรค
การควบคุมและปูองกนัโรคติดต่อและภัยสุขภาพในชุมชนได้

1. จัดท าโครงการและขอเสนออนุมัติโครงการ
2. ประชุมชี้แจงและแจ้งผู้เกี่ยวขอ้ง/ประชาคม/คืน
ขอ้มูลให้ประชาชนในชุมชนรับทราบขอ้มูลขา่วสาร
เกี่ยวกบัโรคระบาด และการปูองกนัและควบคุมโรค
ระบาดตามฤดูกาล
3. ประชาสัมพันธ์ทางหอกระจายขา่วและแจ้งในการ
ประชุม อสม.
4. จัดกจิกรรมอบรมให้ความรู้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวขอ้งใน
การปฏิบัติงานด้านการควบคุมและปูองกนัโรคติดต่อ
ตามฤดูกาล เช่น การพ่นหมอกควัน การจัดการขยะติด
เชื้อในชุมชน การปูองกนัและควบคุมโรคระบาด
ไขเ้ลือดออกและโรคโควิด เป็นต้น
5. จัดกจิกรรมรณรงค์ big cleaning day เดือนละ 1 
คร้ัง เจ้าหน้าที่ อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.) และ
ประชาชน ร่วมรณรงค์และท าลายแหล่งเพาะพันธ์
ลูกน้ ายงุลายในหมู่บ้าน วัด และฉดีพ่นเคมีก าจัดยงุลาย
ตัวแก ่ช่วงเกดิโรค
6. ติดตามประเมินผลแลสรุปผลการด าเนินการ

ประชาชน
ต าบลบางมัญ

3,020
 คน

ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 85 
คนx 50 บาทx 1 มื้อ เป็นเงิน 
4,250 บาท 
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 85 คนx25 บาท x2 มื้อ
 เป็นเงิน 4,250 บาท
-ค่าวิทยากร 3,600 บาท
-ค่าปูายโครงการ เป็นเงิน 500 
บาท
-ค่าอาหารว่างในการจัดกจิกรรม
รณรงค์ big cleaning day 
เจ้าหน้าที่ อาสาสมัครสาธารณสุข
(อสม.) และประชาชน ร่วม
รณรงค์และท าลายแหล่งเพาะ
พันธ์ลูกน้ ายงุลายในหมู่บ้าน วัด 
และฉดีพ่นเคมีก าจัดยงุลายตัวแก ่
ช่วงเกดิโรค เดือนละ 1 คร้ัง
จ านวน 69 คน x 25 บาท x 8 
คร้ัง เป็นเงิน 13,800 บาท

         32,575 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบล

บางมัญ

ต.ค. 
2565 – 

ก.ย. 
2566

32,575          น.ส.ปัทมk
ภักดี

รพ.สต.บางมัญ

หนา้ที ่62 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)  (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัสตัว
   ชีว้ัด

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 
ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุเดือน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
     (9)           
   ผู้รับผิดชอบ

การปูองกนัการเกดิ
โรค
ภาวะแทรกซ้อน
ในผู้ปุวยโรคเร้ือรัง

1. เพือ่ให้ผู้ปุวยสามารถเขา้ถงึบริการสาธารณสุข และส่งต่อเพือ่
การวินิจฉยัและการรักษาที่ถกูต้อง
2. เพือ่ให้ผู้ปุวยโรคเร้ือรังมีความรู้และความสามารถในการ
ปูองกนัการเกดิภาวะแทรกซ้อน
3. เพือ่ให้ทีมสหสาขาวิชาชีพและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ปูองกนัการเกดิภาวะแทรกซ้อนผู้ปุวยโรคเร้ือรัง

กจิกรรมที่ 1.ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวของ/ประชาคม/คืน
ขอ้มูลให้ชุมชนเพือ่การปูองกนัการเกดิโรค
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ปุวยโรคเร้ือรัง
กจิกรรมที่ 2.ประชาสัมพันธ์ทางหอกระจายขา่วและ
แจ้งใน
การประชุม อสม.
กจิกรรมที่ 3. คัดกรองสุขภาพและให้บริการตรวจ
รักษา 
ผู้ปุวยในคลินิก ที่ รพ.สต.บางมัญ เดือนละ 1 คร้ัง
กจิกรรมที่ 4.จัดอบรมให้ความรู้ในการปูองกนัการเกดิ
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ปุวยโรคเร้ือรัง ที่มารับบริการที่
คลินิกที่ รพ.สต.บางมัญ เดือนละ 1 คร้ัง
กจิกรรมที่ 5. ให้บริการตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อน
แกผู้่ปุวยในคลินิกโรคเร้ือรัง เบาหวาน ความดันโลหิต
สูงที่ รพ.สต.บางมัญ ปีละ 1 คร้ัง
กจิกรรมที่ 6.ติดตามเยี่ยมผู้ปุวยโรคเร้ือรังที่บ้าน
ร่วมกบัทีมสหวิชาชีพ โดยติดตามเยี่ยมในผู้ปุวยที่มี
ระดับน้ าตาลในเลือด และระดับความดันโลหิตให้อยู่ใน
เกณฑ์สีแดง ตามเกณฑ์ปิงปองจราจรชีวิต 7 สี

ผู้ปุวยโรค
เร้ือรัง

120 คน ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมกลุ่ม
ผู้ปุวยทีมจิตอาสาและทีมสหสาขา
วิชาชีพ 120 คนX25 บาท X
12 เดือน

         36,000 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบล

บางมัญ

ต.ค. 
2565 – 

ก.ย. 
2566

          36,000 น.ส.เพชชรัตน์ 
ปุานฉนี้

รพ.สต.บางมัญ

หนา้ที ่63 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)  (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัสตัว
   ชีว้ัด

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 
ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบุเดือน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ มาณทีใ่ช้

แผนปฏิบัติการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
     (9)           
   ผู้รับผิดชอบ

คลินิกผู้ปุวยโรค
เร้ือรัง

1.เพือ่พัฒนาคลินิกเบาหวานและความดันโลหิตสูงให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานในการให้บริการ
2.เพือ่สร้างการเขา้ถงึบริการของผู้ปุวยในชุมชน
3.เพือ่ให้ผู้ปุวยได้มีอาหารรับประทานระหว่างรอตรวจรักษา
เนื่องจากผู้ปุวยต้องมารับบริการแต่เช้ามืด
4.เพือ่สร้างความพึงพอใจแกผู้่มารับบริการ

1. วิเคราะห์ปัญหาในการรับบริการในคลินิกเพือ่
ก าหนดแนวทางแกไ้ขปัญหาร่วมกนั
2. น าเสนอขอ้มูล สภาพปัญหา สถานการณ์โรค และ
สถานะสุขภาพ
3.ให้ความรู้ในการปฏิบัติตัวแกผู้่ปุวย
4. พัฒนาระบบการบริการในคลินิกโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
 ทุกวันพฤหัสบดี ที่ 4 ของทุกเดือนโดยมีกจิกรรม ดังนี้
- จัดอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้ปุวยได้มีอาหาร
รับประทานระหว่างรอตรวจรักษาเนื่องจากผู้ปุวยต้อง
มารับบริการต้ังแต่เวลา 06.00 น.
-จัดบริการตรวจรักษาและจ่ายยา โดยทีมทีมสหวิชาชีพ
 แกผู้่ปุวยโรคเร้ือรัง

ผู้ปุวย
เบาหวาน
และความ
ดันโลหิตสูง

ที่มารับ
บริการตรวจ

รักษาที่
คลินิกของ 
รพ.สต .โพก

รวม

เดือน
ละ120

 คน

ค่าอาหารว่างส าหรับผู้ปุวยและ
ญาติที่มารับบริการในคลินิก
เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง 
เดือนละ 120 คน คนละ 25  
บาท 10  คร้ัง 

         30,000 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบลโพก

รวม

ต.ค. 
2565 – 

ก.ย. 
2566

          30,000 ชมรม อสม.
ต าบลโพกรวม

โครงการ
กายภาพบ าบัด
ฟืน้ฟูสมรรถภาพ
ผู้ปุวย

1. เพือ่ให้ผู้ปุวยอมัพฤกษ์อมัพาต/ผู้ปุวยกระดูกหัก  ได้รับการ
ฟืน้ฟูสมรรถภาพอยา่งต่อเนื่อง
2. เพือ่พัฒนารูปแบบการดูแล ฟืน้ฟูสมรรถภาพผู้ปุวยอมัพฤกษ์
อมัพาต/ผู้ปุวยกระดูกหัก ที่บ้าน
3. เพือ่จัดหาอปุกรณ์ในการท ากายภาพบ าบัด

1. ขั้นตอนวางแผนงาน
- ร่วมกนัประชุมวางแผน ก าหนดเปูาหมาย
- ประสานด าเนินงานกบัหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง
2. จัดท าโครงการเพือ่ขอนุมัติต่อคณะกรรมการฯ
3. ขั้นตอนการด าเนินงาน
- ส ารวจและจัดท าทะเบียนขอ้มูลผู้ปุวยอมัพฤกษ์
อมัพาต/กระดูกหัก ในพืน้ที่ต าบลโพกรวม
-ประสานนักกายภาพจาก รพ.สิงห์บุรี เพือ่มาให้บริการ
สัปดาห์ละ 1 คร้ัง
-จัดหาอปุกรณ์ในการท ากายภาพบ าบัด
4. ติดตามประเมินผลการให้บริการฟืน้ฟูผู้ปุวยอมั
พฤกษ์อมัพาต
5. สรุปผลการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้
กองทุนหลักประกนัสุขภาพฯ

ผู้ปุวย
กระดูกหัก

และอมัพฤษ

15 คน ราวคู่ขนานฝึกเดิน  
เป็นเงิน  30,000  บาท
ไม้เท้า 3 ขา  จ านวน 3 อนัเป็น
เงิน 2,000 บาท
ค่าปูายชื่อศูนยก์ายภาพบ าบัดเป็น
เงิน   1,000  บาm
รถเขน็นั่ง เป็นเงิน 3,500 บาท
เตียงผู้ปุวย3ไกร์ ราคา 24,000
บาท

         60,500 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบลโพก

รวม

ต.ค. 
2565 – 

ก.ย. 
2566

          60,500 ชมรม อสม.
ต าบลโพกรวม

หนา้ที ่64 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)  (2) (3)              (4)         วตัถุประสงค์ (5)

รหัสตวั   
ชี้วดั

  รหัส
แผนงา
น/
โครงกา
ร

แผนงาน/
โครงการ

             วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/
ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท 
ใช้งบระบุ

........

แหลง่งบ 
ประมาณ

ระบุเดอืน 
ที่ด าเนินการ

งบประ มาณที่ใช้

แผนงานที่ 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ
(30) โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

10.1 CHRO โครงการจติอาสา
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลโพกรวม

1.เพื่อให้กลุ่มอาสาได้ให้การดูแล
ผู้ปุวยที่มารับบริการใน รพ.สต.โพก
รวม
2.เพื่อปรับปรุงระบบการให้บริการ
ที่ตรงตามความต้องการของ
ผู้รับบริการ
3.เพื่อสร้างความเขา้ใจแก่
ผู้รับบริการกบัการให้บริการภายใน
 รพ.สต.
4.เพื่อผ่อนคลายความตึงเครียด
ของผู้รับบริการกบัการให้บริการ
ของ รพ.สต.โพกรวม
5.เพื่อความสะดวกรวดเร็วของ
ผู้รับบริการ
6.เพื่อส่งเสริมและปูองกนัโรคใน
ประชากรกลุ่มปกติและกลุ่มเส่ียง

1.จดัท าโครงการ
2.เตรียมความพร้อมท าความ
เขา้ใจระหวา่งองค์กร/จติอาสา
(ต่อเนื่อง)
3.อบรมให้ความรู้ อสม.ในการ
ด าเนินงานจติอาสาด้านสุขภาพ
ในหมู่บ้าน/ชมุชนที่รับผิดชอบ
4.การประเมนิความพึงพอใจ
ผู้รับบริการต่อการด าเนินงาน
ของจติอาสา

อาสาสมคัร
จติอาสา

ต าบลโพก
รวม

10 คน 1.ค่าอาหารกลางวนั 
อาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืมส าหรับจติ
อาสาในการปฏิบัติงาน 
เดือนละ 1 คร้ัง  12 
เดือนๆ ละ 10 คนๆ ละ
 100 บาท

         12,000 กองทุน
หลักประกนั

สุขภาพ
ต าบลโพก

รวม

ต.ค. 2565
 – ก.ย. 
2566

         12,000 ชมรม อสม.
ต าบลโพกรวม

แผนปฏบิตัิการด้านสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบ์รุี  ปงีบประมาณ 2566

ยุทธศาสตร์ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People Excellence)
 (6)  กลุ่มเป้าหมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลาด าเนินการ/

งบประมาณ
     (9)         
     ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่65 (8)เมอืงสงิห ์5



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวติคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสขุภาพ)
(1) โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั
1.1 CPPO 1.เฝูาระวงั ค้นหา คัดกรอง

 และจดัการความเส่ียง
1.เพื่อเฝูาระวงั ค้นหา หญิงต้ังครรภ์ที่เป็น
โรคเร้ือรังฯ

1.จดัประชุมชีแ้จงแนวทางการค้นหาหญิง
ต้ังครรภ์ในชุมชนแก่ อสม.ในต าบลหัวไผ่

อสม.ทุกคนใน
ต าบลหัวไผ่

114 คน ไม่ใช้ ต.ต.-
ธ.ค.65,
พ.ค.-

ก.ค.66

รพ.สต.หัวไผ่

1.2 CPPO 2.ร้อยละเด็กปฐมวยัมี
พัฒนาการสมวยั

1.เด็กปฐมวยัได้รับการประเมิน
พัฒนาการและติดตามพัฒนาการฯอย่าง
น้อยร้อยละ 86

1.ประเมินภาวะโภชนาการฯ
2.ติดตามภาวะโภชนาการฯ

1.เด็กอายุ 6-18 ปี 150-20
0 คน

ไม่ใช้ ต.ต.-
ธ.ค.65,
พ.ค.-

ก.ค.66

รพ.สต.หัวไผ่

1.3 CPPO 3.ร้อยละของเด็กปฐมวยัที่
ได้รับการคัดกรองแล้ว
พบวา่มีพัฒนาการล่าช้าแล้ว
ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการ
ด้วย TEDA 4 I หรือ
เคร่ืองมือมาตรฐานอืน่ จน
มีพัฒนาการสมวยั

1.เด็กปฐมวยัที่ได้รับการคัดกรองแล้ว
พบวา่มีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการ
กระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA 4 I หรือ
เคร่ืองมือมาตรฐานอืน่ จนมีพัฒนาการ
สมวยั

1.เด็กปฐมวยัที่ได้รับการคัดกรองแล้วพบวา่
มีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้น
พัฒนาการด้วย TEDA 4 I หรือเคร่ืองมือ
มาตรฐานอืน่ จนมีพัฒนาการสมวยั
2.ถ้าพบความผิดปกติด าเนินการส่งต่อรพ.
สิงห์บุรีฯ

1.เด็กอายุ 6-18 ปี 350 คน ไม่ใช้ ต.ต.-
ธ.ค.65,
พ.ค.-

ก.ค.66

รพ.สต.หัวไผ่

1.5 CPPO 3. ร้อยละของผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแล
ตาม Care Plan

3.ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแล
อย่างเหมาะสม ร้อยละ 90

1.ตรวจคัดกรองผู้สูงอายุฯ
2.แยกประเภทผส.ตามเกณฑ์
3.น าเข้าข้อมูลเพื่อขอรับการการสนับสนุน
งบประมาณในการดูแล
4.ติดตามประเมินผลการดูแลฯ

ผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงฯ

จ านวน 
31 คน

1.ค่าตอบแทน CG ในการดูแลฯ จ านวน 31 คน      186,000  งบจาก
กอง
ทุนสปสช.
จากอบต.

สปสช. เม.ย.
66-มี.ค.

67

     186,000 รพ.สต.หัวไผ่

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

หนา้ที ่66 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.6 CPPO 4. ร้อยละของผู้สูงอายุมี
แผนส่งเสริมสุขภาพดี 
(Wellness Plan)
(โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้
สูงวยัต าบลหัวไผ่ ปี 2566)

1.ผส.อายุมีแผนการดูแลและส่งเสริม
สุขภาพตามเกณฑ์ฯตามกิจกรรมของ
โครงการฯร้อยละ 50

1.มีการตรวจสุขภาพประจ าปีในผส.
2.มีการประเมินภาวะเส่ียงฯ/สรุปปัญหาของ
ผส.ในภาพรวม
3.มีการอบรมให้ความรู้ฯ
4.หาแนวทางในการดูแลและส่งเสริมสุขภาพ
ร่วมกันฯ

ผู้สูงอายุในต าบลหัว
ไผ่

1,053 
คน

1.ค่าใช้จา่ยในการจดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุฯในต าบลหัวไผ่ ตามโครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สุงวยัต าบลหัวไผ่ ปี 2566

     150,000  งบจาก
กอง
ทุนสปสช.
จากอบต.

สปสช. ต.ค.65-
ก.ย.66

     150,000 รพ.สต.หัวไผ่

CPPO 2.การอบรมฟื้นฟู CG 2.เพื่อยกระดับสมรรถนะของ cG ในการ
ดูแลผู้ผู้สูงอายุฯ

CG 11 คน ไม่ใช้ ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

(2) โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสขุภาพของประชากร
CKO 1.8 1.อัตราความรอบรู้ด้าน

สุขภาพของประชาชน
1.ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ
อย่างน้อยร้อยละ 70

1.จดักิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
ทุกกลุ่มวยัในสถานบริการฯ

ประชาชนในต าบล
หัวไผ่

3,999 
คน

ไม่ใช้ ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจยัเสี่ยงดา้นสขุภาพ
(5) โครงการควบคุมโรคและภัยสขุภาพ
CPPO 3.2 5.ร้อยละการตรวจติดตาม

ยืนยันวนิิจฉัยกลุ่มสงสัยปุวย
โรคเบาหวาน และ/หรือ
ความดันโลหิตสูง
(โครงการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมกลุ่มสงสัยปุวย
ด้วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ปี 
2566 )

 1.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวนิิจฉัย
กลุ่มสงสัยปุวยโรคเบาหวาน และ/หรือ
ความดันโลหิตสูง

1.จากผลการตรวจยืนยันฯของแพทย์
2.จดักิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมของกลุ่ม
สงสัยปุวยฯ

กลุ่มสงสัยปุวย 
HT,DM

จ านวน 
50 คน

1.ค่าตอบแทนการออกด าเนินการตรวจคัดกรองฯ
 จ านวน 11,400 บาท
2.ค่าวสัดุปุปกรณ์ 5,000 บาท
3.ค่าจดัซ้ือวสัดุการแพทย์ในการตรวจคัดกรองฯ 
จ านวน 22,350 บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 38,750 บาท

       38,750  งบจาก
กอง

ทุนสปสช.
จากอบต.

สปสช. ต.ค.65-
ก.ย.66

       38,750 รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทยป์ฐมภูมิ
(8) โครงการพัฒนาระบบการแพทยป์ฐมภูมิ

หนา้ที ่67 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

CPPO 5.2 6.จ านวนประชาชนคนไทย
 มีหมอประจ าตัว 3 คน

1.จ านวนประชาชนคนไทย มีหมอ
ประจ าตัว 3 คน

1.แจง้ประชาสัมพันธ์
2.บันทึกข้อมูลในระบบ
3.พัฒนาศักยภาพอสม.เชีย่วชาญฯ

ประชาชนในต าบล
หัวไผ่

3,999 
คน

ไม่ใช้ ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

(9) โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลงัคนดา้นสขุภาพ และ อสม.
CPPO 5.3 1.ร้อยละของชุมชนมีการ

ด าเนินการจดัการสุขภาพที่
เหมาะสมให้กับประชาชน

1.ร้อยละ 75 ของชุมชนมีการด าเนินการ
จดัการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน

1.ค้นหาปัญหาของชุมชนฯ
2.ร่วมกับหน่วยงานที่เกีย่วข้องด าเนินการ
แก้ไขปัญหาร่วมกันฯ

จ านวนหมูบ่้าน
ต าบลหัวไผ่

13 
หมูบ่้าน

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวติคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสขุภาพ)
(2) โครงกาพัฒนาความรูอบรู้ดา้นสขุภาพของประชากร
1.80 CKO โครงการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมตามหลัก 3 อ 3
 ส ปี 2566

1. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มอายุ 15 ปีขึน้ไป
ได้รับการตรวจคัดกรองความเส่ียง
โรคเบาหวาน
และโรคความดันโลหิตสูงอย่างครอบคลุม
 และมีความรู้ในการดูแลสุขภาพ มี
พฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสม
2.  เพื่อลดอัตราผู้ปุวยโรคเบาหวานและ
โรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ 
3.  เพื่อให้ประชากรกลุ่มเส่ียงสูงทุกคน
เข้าสู่กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพและมีความรู้ที่
ถูกต้องในการดูแลสุขภาพ
4. เพื่อลดภาวะแทรกซ้อนในผู้ปุวย
โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

1.  จดัท าโครงการเสนอเพื่อขออนุมัติ
งบประมาณ
2.  จดัประชุมเชิงปฏิบัติการทีมสุขภาพเพื่อ
ก าหนดเปูาหมายและวธิดี าเนินการ
3. จดัท าทะเบียนกลุ่มเปูาหมายอายุ 15 ปี
ขึน้ไปโดยแบ่งตามละแวกที่ อสม. รับผิดชอบ
การจดับริการคัดกรองสุขภาพเชิงรุก ตรวจ
สุขภาพประชาชนอายุ 15 ปีขึน้ไป ชัง่
น้ าหนัก วดัส่วนสูง  วดัรอบเอว ตรวจวดั
ความดันโลหิต ตรวจหาระดับน้ าตาลในเลือด 
 ในชุมชน จ านวน 5 คร้ัง 
4. จดัอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
กลุ่มเส่ียงด้วยหลัก 3 อ 3 ส
5. น าข้อมูลมาประมวลผลแยกประเภทกลุ่ม
ปกติ กลุ่มเส่ียงและกลุ่มปุวย ตามเกณฑ์
ปิงปองจราจรชีวติ 7 สีเพื่อให้การดูแล
ส่งเสริมสุขภาพต่อไป
6. บันทึกผลการด าเนินงานลงโปรแกรม 

อสม. และกลุ่มเส่ียง 95 1. ค่าอาหารกลางวนัทีมสุขภาพประชุมเชิง
ปฏิบัติการ จ านวน 30 คนๆ ละ 70 บาท 
เป็นเงิน 2,100 บาท
2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมทีมสุขภาพประชุม
เชิงปฏิบัติการ จ านวน 30 คนๆละ2 มือ้ๆ ละ 
25 บาท เป็นเงิน 1,500 บาท
3. ค่าอาหารกลางวนักลุ่มเส่ียงอบรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพ จ านวน 65 คนๆ ละ70 บาท 
เป็นเงิน 4,550 บาท
4. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมกลุ่มเส่ียงอบรม
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพจ านวน 65คนๆละ
2 มือ้ๆ ละ 25 บาท เป็นเงิน 3,250 บาท
5. ค่าตอบแทนผู้น าการออกก าลังกาย จ านวน 1
 คนวนัละ 1 ชัว่โมงๆ ละ 300 บาทจ านวน 45 
วนั เป็นเงิน 13,500 

       38,400  จาก
กองทุน
หลักประกั
นสุข
ภาพ
ต าบล
โพธิช์ัย

จาก
กองทุน

หลักประกัน
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย

ตุลาคม 
2565 –
 กันยายน
 2566

       38,400 ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย
 1
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ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

7. การประเมินผลการด าเนินงาน  ปัญหา
และอุปสรรค สรุปผล/รายงานผลการ
ด าเนินงาน8 จดักิจกรรมส่งเสริมการออก
ก าลังกายโดยการเต้นแอโรบิค ที่รพ.สต.โพธิ์
ชัย 1

6.ค่าสมนาคุณวทิยากรจดัอบรม ชม.ละ 600 
บาทรวม 4 ชม.เป็นเงิน 2,400 บาท
7. ค่าวสัดุจดัอบรมจ านวน 3,700 บาท
8. ค่าถ่ายเอกสารให้ความรู้และแบบบันทึกผล
การคัดกรอง 500  บาท
9. ค่าจดัท าส่ือให้ความรู้ โลอัฟ จ านวน 3 อัน ๆ
ละ 2300 บาท เป็นเงิน 6900 บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  38,400 บาท (สามหมืน่
แปดพันส่ีร้อยบาทถ้วน)

ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย
 1
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ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้
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ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

โครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัยด้านอาหารปี 
2566

1. เพื่อปรับปรุงร้านอาหาร  แผงลอย
จ าหน่ายอาหารปรุงส าเร็จ ให้ได้มาตรฐาน
 Clean Food Good Taste
2. เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความรู้เกีย่วกับ
การให้บริการในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควดิ-19
3. เพื่อเป็นการเฝูาระวงัและตรวจสอบ
คุณภาพความปลอดภัยของอาหารและ
ร้านจ าหน่ายอาหารคุ้มครอง
สุขภาพผู้บริโภคลดความเส่ียงจากการ
บริโภคอาหารที่ไม่ปลอดภัย
  4. เพื่อเพิ่มพูนองค์ความรู้และเพิ่ม
ศักยภาพของผู้ประกอบการและผู้บริโภค
ให้ตระหนักและเฝูาระวงัตนเอง
จากการบริโภคอาหารที่ไม่เหมาะสม
5. เพื่อสร้างภาคีเครือข่ายและความ
เข้มแข็งให้กับผู้บริโภค

1. อบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการร้านค้าแผง
ลอย ร้านขายของช า สถานที่ผลิตอาหาร 
และ อสม. 
- ข้อบัญญัติองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
เกีย่วกับงานคุ้มครองผู้บริโภค เพื่อให้
ผู้ประกอบการทราบถึงข้อควรปฏิบัติเกีย่วกับ
งานคุ้มครองผู้บริโภค  การจ าหน่ายอาหาร
และสินค้า  สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมของร้านค้า
  
- อันตรายจากสารตกค้างในเคร่ืองอุปโภค
บริโภคที่ก่อให้เกิดโรคเพื่อให้ผู้ประกอบการ
ทราบถึงโทษของสารปนเปื้อนในอาหาร  
แนวทางการเลือกซ้ืออาหารที่ปลอดภัยมา
จ าหน่ายให้แก่ประชาชนในพื้นที่มี
กระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่ง
ผู้ประกอบการและ อสม. 
- ตรวจผลิตภัณฑ์สุขภาพ  เพื่อให้
ผู้ประกอบการได้ทราบถึงการเลือกซ้ือ
ผลิตภัณฑ์มาจ าหน่ายในชุมชนการตรวจสาร
ปนเปื้อนในอาหาร  ได้แก่ สารบอแรกซ์ สาร
ฟอร์มาลิน สารกันรา และสารฟอกขาว 
2. ออกประเมินติดตามคุณภาพร้านอาหาร/
แผงลอยในพื้นที่ตามเกณฑ์ CFGT โดย อสม.
และเจา้หน้าที่  

อสม. ผู้ประกอบ
ร้านค้า

36 1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมผู้ร่วมกิจกรรม
จ านวน 36 คนๆละ 2 มือ้ๆละ 25 บาทจ านวน
 1 วนัเป็นเงิน  1,800 บาท
2. ค่าอาหารกลางวนัผู้ร่วมกิจกรรมจ านวน 36 
คนๆละ 1 มือ้ๆละ 70 บาทจ านวน 1 วนั เป็น
เงิน  2,520 บาท
3. ค่าวทิยากรให้ความรู้ชัว่โมงละ 600 บาท
จ านวน 1 คนๆละ 4 ชัว่โมง เป็นเงิน 2,400 
บาท
4. ค่าวสัดุในการจดัอบรม จ านวน  1,280 บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 8,000 บาท (แปดพันบาท
ถ้วน)

         8,000 งบประมา
ณเบิก

จา่ยจาก
กองทุน

หลักประกั
นสุข
ภาพ
ต าบล
โพธิช์ัย

งบประมาณ
เบิกจา่ย

จาก
กองทุน

หลักประกัน
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย

มกราคม
 2566

 – 
กันยายน
 2566

         8,000 ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพ

ต าบลโพธิ์
ชัย1
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 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุปี 2566

1. เพื่อส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์
รวม กาย จติ สังคม และจติวญิญาณ
2. เพื่อให้ผู้สูงอายุ ใช้เวลาวา่งให้เป็น
ประโยชน์มีโอกาสพบปะแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ประสบการณ์ซ่ึงกัน
และกัน ร่วมคิดร่วมท า ส่งเสริมให้เกิด
ความสามัคคีและมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน
ในหมูส่มาชิก
3. เพื่อให้ผู้สูงอายุ ที่มีความรู้
ความสามารถ มีประสบการณ์ถ่ายทอด
ภูมิปัญญาท้องถิน่ที่มีคุณค่า
และมีประโยชน์ต่อการด ารงชีพไปยัง
สมาชิกรุ่นต่อๆไป 
4. เพื่อสร้างเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุ
ส่งเสริมความต่อเนือ่งและยัง่ยืนของ
ชมรมผู้สูงอายุ
5. เพื่อเป็นการสืบสานประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิน่ ให้เป็นมรดกทางวฒันธรรม

1. ประสานงานกับเครือข่ายทีมดูแลผู้สูงอายุ
และชุมชนเพื่อเสนอโครงการ
2. จดักิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ 2 คร้ัง โดย
ดูแลให้ค าแนะน าการออกก าลังกาย ท า
กายภาพบ าบัด
เบื้องต้น แก่ผู้สูงอายุ คัดกรองสุขภาพ
ผู้สูงอายุเบื้องต้น  การชัง่น้ าหนัก วดัส่วนสูง 
และประเมินดัชนีมวลกาย    การคัดกรอง
โรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง  
ประเมินสมรรถนะผู้สูงอายุ การประเมิน
ความสามารถในกิจวตัรประจ าวนัผู้สูงอายุ 
การคัดกรองภาวะซึมเศร้าด้วย 2 Qs และ
การคัดกรองภาวะสมองเส่ือม การฝึกอาชีพ
เสริมเช่นการท าดอกไม้จนัทน์ การท าน้ ายา
ล้างจาน
3. จดัท าเอกสารแผ่นพับให้ความรู้ผู้สูงอายุ
4. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 

ผู้สูงอายุ และทีม
สุขภาพ

85 1. ค่าอาหารวา่งเคร่ืองด่ืม ผู้สูงอายุและทีม
สุขภาพที่เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน  85 คนๆละ 2
 มือ้ๆ
ละ 25 บาทจ านวน 2 วนั เป็นเงิน  8,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวนัผู้สูงอายุและทีมสุขภาพที่
เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน  85 คนๆละ 1 มือ้ๆ    
ละ 70 บาท จ านวน 2 วนั เป็นเงิน  11,900 
บาท
3. ค่าถ่ายเอกสารแบบฟอร์มแผ่นพับให้ความรู้ 
จ านวน 500 บาท
4. ค่าวสัดุในการจดัอบรม จ านวน 5,000 บาท   
5. ค่าวทิยากรให้ความรู้ชัว่โมงละ 600 บาท 
จ านวน 1 คนๆละ 4 ชัว่โมง จ านวน 2 วนั เป็น
เงิน 4,800 บาท
  รวมทั้งส้ินเป็นเงิน   30,700  บาท   (สาม
หมืน่เจด็ร้อยบาทถ้วน)   

       30,700  จาก
งบประมา
ณกอง
ทุน
หลักประกั
นสุข
ภาพ
ต าบล
โพธิช์ัย

จาก
งบประมาณ

กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
ต าบลโพธิช์ัย

มกราคม
 2566

 – 
กันยายน
 2566

       30,700 ชมรม
ผู้สูงอายุ

โรงพยาบาล
ส่งเสริม
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย
 1
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 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

1.โครงการ ห่วงใยใส่ใจ
ผู้สูงอายุ  ปี 2566

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถดูแลสุขภาพ
และแก้ปัญหาด้านสุขภาพตนเองได้
เบื้องต้น

 1. ส ารวจและจดัท าทะเบียนผู้สูงอายุให้
เป็นปัจจบุัน

ผู้สูงอายุ หมูท่ี่ 6 –
 8      ต าบลโพธิ์

ชัย อ าเภออินทร์บุรี
 จงัหวดัสิงห์บุรี

50 คน 1 ค่าอาหารกลางวนัในการอบรม จ านวน 1 
มือ้ๆละ 70 บาท
จ านวน 50 คน

         3,500 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
ต าบล  โพธิ์

ชัย

ส.ค.66        14,600 รพ.สต.โพธิช์ัย

2.เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้เร่ืองวธิกีาร
ออกก าลังกายได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
ตามวยั

 2.จดัอบรมให้ความรู้    แก่ ผู้สูงอายุ ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ และ อสม.

2 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมในการอบรมจ านวน
 2 มือ้ๆละ 25 บาท จ านวน 50 คน

         2,500

3.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้พบปะแลกเปล่ียน
ประสบการณ์การด าเนินชีวติซ่ึงกันและกัน

3.สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 3 ค่าสมนาคุณวทิยากร 1 คน 6 ชมๆละ 600
บาท

         3,600

4 ค่าวสัดุที่ใช้ในการอบรม          5,000

แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจยัเสี่ยงดา้นสขุภาพ
(5) โครงการควบคุมโรคและภัยสขุภาพ
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 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออกปี 
2566

1 เพื่อระดมความร่วมมือจากทุกองค์กร
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
 ในการ
ปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่าง
เข้มแข็งและต่อเนือ่ง
2  เพื่อลดอัตราปุวยและตายของผู้ปุวย
ไข้เลือดออกไม่เกิน ๕๐ ต่อแสนประชากร
3  เพื่อก าจดั ควบคุมหรือท าลายแหล่ง
เพาะพันธย์ุงลาย ในชุมชน/ในสถาน
บริการและโรงเรีo        
ลดปัญหาการแพร่ระบาดของโรค
4  เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในการควบคุมปูองกันโรคไข้เลือดออกที่
ถูกวธิแีละเหมาะสม 
ท าให้ประชาชนเกิดพฤติกรรมในการ
ท าลายแหล่งเพาะพันธย์ุงลายอย่าง
ต่อเนือ่งสม่ าเสมอท าให้สามารถลดความ
ชุกของลูกน้ ายุงลาย

1. จดัประชุมชีแ้จงแก่คณะกรรมการบริหาร 
รพ.สต ถึงแนวทางการเฝูาระวงัโรค
ไข้เลือดออก โดยการประสานแนวคิดร่วมกัน
ระหวา่ง ชุมชน โรงเรียน วดั อบต.และ รพ.
สต.  
2. จดัประชุมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้แก่ อส
ม.และแกนน านักเรียนในการปูองกันโรค
ไข้เลือดออก
 3. ก าหนดพันธกิจต่างๆ และด าเนินการ
ตามกระบวนการใน 3 กิจกรรมหลัก ดังนี้
 -อบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการพัฒนาและ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมของแต่ละชุมชนโดย
การด าเนินการควบคุมและก าจดัแหล่ง
เพาะพันธุโ์ดยการใส่ทรายอะเบท ท าความ
สะอาดในชุมชน วดั โรงเรียน และสถาน
บริการ ดังนี้
- เครือข่ายการควบคุมโรคไข้เลือดออก  
ด าเนินการรณรงค์ตามกิจกรรมสัปดาห์
รณรงค์ก าจดัลูกน้ ายุงลายในทุกพื้นที่
รับผิดชอบโดยแลกเปล่ียนกันสุ่มตรวจ 
จ านวน 4 คร้ังก าหนดดังนี้

อสม. 32 1. ค่าอาหารกลางวนัผู้ที่เข้ารับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการและออกรณรงค์ก าจดัแหล่ง
เพาะพันธุลู์กน้ ายุงลาย จ านวน 32 คนๆละ 70 
บาท จ านวน 4 วนัเป็นเงิน 8,960 บาท
2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมผู้ที่เข้ารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ จ านวน 30 คนๆละ 2 
มือ้ๆละ 25 บาท จ านวน 4 คร้ัง เป็นเงิน 
6,400 บาท
3.ค่าจา้งถ่ายเอกสารแบบฟอร์มแผ่นพับให้
ความรู้แบบส ารวจต่างๆ จ านวน 300 บาท
4. ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการออกรณรงค์ควบคุม
ปูองกันโรค  5,000 บาท
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  20,660  บาท (สองหมืน่หก
ร้อยหกสิบบาทถ้วน)

       20,660 งบประมา
ณเบิก

จา่ยจาก
เงินกองทุ
นหลักประ

กัน
สุขภาพ
ต าบล
โพธิช์ัย

งบประมาณ
เบิกจา่ยจาก
เงินกองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
ต าบลโพธิช์ัย

ต.ค.64-
ก.ย.65

       20,660 ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพ

ต าบลโพธิช์ัย
 1

หนา้ที ่73 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

คร้ังที่ 1 เดือน   พฤษภาคม  2566 
คร้ังที่ 2 เดือน   มิถุนายน    2566  
คร้ังที่ 3 เดือน   กรกฎาคม  2566  
คร้ังที่ 4 เดือน   สิงหาคม    2566  
   -  การควบคุมหรือท าลายแหล่งเพาะพันธ์
ยุงลาย ในชุมชน 5 หมูบ่้าน ในสถานบริการ 
(โรงเรียน 1 แห่ง / รพ.สต. 1 แห่ง / วดั 2 
แห่ง / ศพด. 1 แห่ง) ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด
 ซ่ึงวดัได้จากแบบสรุป ค่า HI ต้องไม่เกินร้อย
ละ 10 ของหลังคาเรือนที่ส ารวจ และ ค่า CI
 ต้องเท่ากับ 0 ทุกหน่วยงาน
   - มีการติดตามส ารวจลูกน้ ายุงลายและ
ท าลายแหล่งเพาะพันธุย์ุงลายของแต่ละ
ชุมชน วดั และหน่วยงาน ทุกวนัศุกร์ของ
สัปดาห์ โดยเครือข่ายการควบคุมโรค
ไข้เลือดออก ส่งรายงานดัชนีความชุกชุม
ลูกน้ ายุงลาย เดือนละ 1 คร้ัง 
3.2. ให้ความรู้แก่ผู้น าชุมชน แกนน า
ครอบครัว ครูอนามัยโรงเรียน อสม. แกนน า
นักเรียน  เพื่อพัฒนาศักยภาพ วชิาการ และ
เทคโนโลยีในการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

หนา้ที ่74 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

3.3. การบริหารจดัการและพัฒนาระบบ
ข้อมูลข่าวสารเพื่อการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก
   - จดัต้ังทีมเคล่ือนที่เร็วเพื่อควบคุมโรค
ไข้เลือดออกของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลโพธิช์ัย 1 ร่วมกับองค์การบริหารส่วน
ต าบลโพธิช์ัย และด าเนินการสอบสวนและ
ควบคุมการระบาดของโรคภายใน 24 ชัว่โมง
 หลังได้รับรายงานผู้ปุวยในพื้นที่ทุกราย โดย
พ่นสารเคมีก าจดัยุงตัวแก่ในบ้านผู้ปุวยและ
บ้านใกล้เคียงในรัศมี 100 เมตร ให้มี
ประสิทธภิาพเพื่อก าจดัยุงที่มีเชือ้โรค
ไข้เลือดออก พร้อมทั้งด าเนินการก าจดัลูกน้ า
และควบคุมแหล่งเพาะพันธุลู์กน้ ายุงลาย ให้
สุขศึกษาถึงการปูองกันไม่ให้ยุงกัด 
   - การให้สุขศึกษาประชาสัมพันธเ์ร่ือง การ
ปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ผ่านส่ือ
ต่างๆ ทุกรูปแบบ โดยเน้นให้มีการ
ประชาสัมพันธ ์2 ประเด็นหลักคือท าอย่างไร
ไม่ให้มียุงและถ้ามียุงท าอย่างไรไม่ให้ยุงกัด
เป็นส าคัญ ผ่านหอกระจายข่าว 
   - วเิคราะห์สถานการณ์โรคไข้เลือดออกทุก
เดือนและกระจายข้อมูลข่าวสารเกีย่วกับ
สถานการณ์โรคไข้เลือดออกอย่างต่อเนือ่ง 

2.โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก     
ในชุมชน ปี 2566

1. เพื่อลดอัตราปุวยด้วยโรคไข้เลือดออก
ของประชาชนในชุมชน

1.จดัอบรมให้ความรู้แก่ อสม และประชาชน
ชน นักเรียน

 อสม และ
ประชาชนชน 

นักเรียน

 50 คน 1.ค่าอาหารกลางวนั    ในการอบรม จ านวน 1 
มือ้ๆ ละ 70 บาท จ านวน 50 คน

         3,500 กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
ต าบล  โพธิ์
ชัย

พ.ค.-
ส.ค.66

       17,360 รพ.สต.โพธิช์ัย

หนา้ที ่75 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัส
ตัว  
 ชีว้ัด

รหัส
แผนงาน
/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้งบประมาณ  จ านวนเงิน    
(บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดือน
 ที่

ด าเนินกา
ร

งบประมาณที่
ใช้

     (9)     
         

ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา
ด าเนินการ/งบประมาณ

ยทุธศาสตร์ที่ 1 สง่เสริมสขุภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลศิ (Promotion Prevention and  Protection : PP&P Excellence)

2.เพื่อลดอัตราตายด้วยไข้เลือดออก 2.จดักิจกรรมณรงค์ตามแผนสัปดาห์รณรงค์ฯ พ.ค.-ส.ค.66 
(จ านวนรวม    4 

คร้ัง)

23 คน 2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมในการอบรมจ านวน
 2 มือ้ๆละ 25 บาท จ านวน 50 คน

         2,500

3.เพื่อสร้างความร่วมมือในชุมชนในการ
แก้ปัญหาและควบคุมโรคไข้เลือดออก

3.พัฒนาข้อมูลข่าวสารเพื่อการปูองกันและ
ควบคุมโรค

3.ค่าอาหารกลางวนัในวนัส ารวจแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย จ านวน 1 มือ้ๆละ 70 บาท จ านวน 23 
คน

         1,610

4.สรุป      ผลการด าเนินงานตามโครงการ 4.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมในวนัส ารวจแหล่ง
เพาะพันธุย์ุงลาย จ านวน 2 มือ้ๆ ละ 25 บาท 
จ านวน 23 คน

         1,150

5.ค่าตอบแทนวทิยากร 1 คน จ านวน 6 
ชัว่โมงๆละ 600 บาท

         3,600

6.ค่าวสัดุในการจดัอบรม          5,000
3.โครงการตรวจคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูกและมะเร็ง
เต้านม    ปี 2566

1.เพื่อให้กลุ่มสตรีวยัเจริญพันธุไ์ด้รับ
ความรู้เร่ืองโรคในอวยัวะสืบพันธุส์ตรี 
และมีความรู้ในการดูแลสุขภาพและมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสม

1.จดัอบรมให้ความรู้  เชิงปฏิบัติการในกลุ่ม
สตรี  วยัเจริญพันธุก์ลุ่มเปูาหมาย

กลุ่มสตรีวยัเจริญ
พันธุ์

50 คน 1 ค่าอาหารกลางวนัในการอบรม จ านวน 1 
มือ้ๆละ 70 บาท 
จ านวน 50 คน

         3,500 กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
ต าบล  โพธิ์

ชัย

ส.ค.66        14,600 รพ.สต.โพธิช์ัย

2.เพื่อให้กลุ่มสตรีวยัเจริญพันธุไ์ด้รับการ
ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็ง
เต้านมโดยทีมสุขภาพ

2.จดัท าทะเบียน  กลุ่มสตรีวยัเจริญพันธุ์
เปูาหมายโดยแบ่งตามพื้นที่รับผิดชอบ

2 ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมในการอบรมจ านวน
 2 มือ้ๆละ 25 บาท จ านวน 50 คน

         2,500

3.เพื่อให้เกิดการพัฒนาทีมสุขภาพและ
ส่งเสริมการพึ่งตนเองของประชาชนใน
การดูแลสุขภาพร่วมกับองค์กรภาคีชุมชน
อย่างมีระบบ

3.สตรีวยัเจริญพันธุไ์ด้รับการตรวจคัดกรอง
สภาวะสุขภาพและPap smear

3 ค่าสมนาคุณวทิยากร 1 คน 6 ชมๆละ 600
บาท

         3,600

4.สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 4 ค่าวสัดุที่ใช้ในการอบรม          5,000

หนา้ที ่76 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         (2) (3)              (4)         วัตถุประสงค์ (5)

รหัสตวั   
ชี้วัด

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วัตถุประสงค์  กิจกรรม  (จังหวัด/อ าเภอ/ต าบล) ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
    (บาท)

 ประเภท 
ใชง้บระบุ

........

แหล่งงบ 
ประมาณ

ระบเุดอืน
 ที่

ด าเนินการ

งบประ 
มาณที่ใช้

แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (Service Plan)
(15) โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก

6.8 CSO  1.ร้อยละของประชาชนที่มารับ
บริการในระดับปฐมภูมิได้รับการ
รักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก

 1.ร้อยละ 50   ของประชาชนที่มารับ
บริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษา
ด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก

1.แนะน า/สนับสนุนการรักษาด้วยแพทย์แผน
ไทย และสนับสนุนการจา่ยยาสมุนไพร

ประชาชนในต าบลหัวไผ่ 3,999 
คน

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 7 การพัฒนาระบบบริการการแพทยฉ์กุเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่
(27) โครงการระบบบริการการแพทยฉ์กุเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่

7.2 CSO 1. โครงการพัฒนาระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและ
ระบบการส่งต่อ

1. ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน

1.ประชาสัมพันธก์ารบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
1669 ในชุมชน

ประชาชนในต าบลหัวไผ่ 3,999 
คน

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 8 การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลมิพระเกียรต ิและพ้ืนที่เฉพาะ
(28) โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลมิพระเกียรต ิและพ้ืนที่เฉพาะ

CSO 8.1 1.โครงการพระราชด าริ โครงการ
เฉลิมพระเกียรติ และพื้นที่เฉพาะ

4. ร้อยละผู้ปุวยในพระบรมราชานุ
เคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ
การดูแลอย่างมีคุณภาพ

 จ านวนผู้ปุวยใน
พระราชานุเคราะห์ฯ

จ านวน 
 2 ราย

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

0.00

แผนปฏิบัตกิารดา้นสาธารณสขุ  ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสงิห์บุรี  ปีงบประมาณ 2566

ยทุธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลศิ (Service Excellence)
 (6)  กลุม่เปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา

ด าเนินการ/งบประมาณ
     (9)       

       
ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่78 (9)เมอืงสงิห ์6



 (1)         
(2)

(3)              (4)         
วตัถุประสงค์

(5)

รหัสตวั
   ชี้วดั

  รหัส
แผนงาน/
โครงการ

แผนงาน/โครงการ              วตัถุประสงค์  กิจกรรม  (จงัหวดั/อ าเภอ/
ต าบล)

ประเภท จ านวน รายละเอียดการใช้
งบประมาณ

 จ านวนเงิน
    (บาท)

 ประเภท
 ใช้งบ

ระบ.ุ.......

แหลง่งบ 
ประมาณ

ระบุ
เดอืน ที่
ด าเนินกา

ร

งบประ 
มาณที่ใช้

แแผนงานที่ 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนดา้นสุขภาพ
(31) โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข

10.2 CHRO 1. โครงการ Happy MOPH 
กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่ง
ความสุข

1.ดัชนีความสุขของ
คนท างาน (Happinometer)

1.จนท.ทุกท่านประเมนิ
ความสุขฯ
2.วเิคราะห์ขอม้ลูจากระบบฯ
จากการประชมุฯ
3.หาแนวทางในการแกไ้ข
ปัญหาร่วมกนั

จนท.ทุกท่านในรพ.
สต.หัวไผ่

จ านวน 6 
คน

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภบิาลและองค์กรคุณภาพ
(32) โครงการประเมินคุณธรรมโปร่งใส
11.1 CHRO 1. โครงการประเมนิคุณธรรมความ

โปร่งใส
 - ร้อยละของหน่วยงานใน
สังกดักระทรวงสาธารณสุข
ผ่านเกณฑ์การประเมนิ ITA

1.การประเมนิ/ติดตามผลการ
ด าเนินงานฯ

รพ.สต.หัวไผ่ หน่วย
บริการ 1 

แห่ง

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

11.2 CHRO  - ร้อยละของส่วนราชการ
และหน่วยงานสังกดั
กระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การตรวจสอบและ
ประเมนิผลฯ

1.ส่วนราชการและหน่วยงาน
สังกดักระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การตรวจสอบและ
ประเมนิผลฯ

รพ.สต.หัวไผ่ หน่วย
บริการ 1 

แห่ง

ต.ค.65-
ก.ย.66

รพ.สต.หัวไผ่

แผนปฏบิตักิารดา้นสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บรุี  ปงีบประมาณ 2566

ยุทธศาสตร์ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People Excellence)
 (6)  กลุ่มเปา้หมาย     (7)   แผนการใช้งบประมาณ (8)  ระยะเวลา

ด าเนินการ/
     (9)       

       
ผู้รับผิดชอบ

หนา้ที ่79 (9)เมอืงสงิห ์6


