
                               

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง อ ำเภอภูหลวง จังหวัดเลย  โทร. ๐ ๔๒๐๓๙๖๔๖ 
ที่  ลย ๑๑๓๓/ -                   วันที่   4  มีนำคม  ๒๕๖๗              
เร่ือง  มำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
                                                                                                                                 
 

เรียน   สำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวงและผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 
 
       ด้วย คณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบร่ำงมำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิด
ทำงเพศหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน ตำมที่กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์เสนอ
และให้ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐทุกแห่งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำรดังกล่ำว ไปยังศูนย์
ประสำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน (ศปคพ.)อย่ำงเคร่งครัด 
  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุตำมมำรตรำกำรดังกล่ำว ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ขอให้
บุคคลำกรทุกคนในหน่วยงำนถือปฏิบัติตำมมำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำล่วงละเมิดทำงเพศหรือ
คุกคำมในกำรท ำงำน และขออนุญำตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง  
https://government.icti.co.th/phuluang/index.php?p=1 ต่อไป รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย 
   
  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ และแจ้งผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
         
 
 
                                         

       (นำยกฤษดำ  อ ำไพกุล)  
                                          นักวชิำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
 
 

                ทรำบ/แจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
                   

                                                                
                                                        (นำยอ ำพนธ์  ค ำตัน) 
                    สำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
แนวทางปฏิบัติการเคารพสิทธิมนุษยชน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูหลวง 

เคำรพต่อสิทธิมนุษยชน โดยก ำหนดนโยบำยไว้ในจริยธรรมในกำรปฏิบัติรำชกำร และมีแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้ 
 1.ไม่กระท ำกำรใดๆ หรือไม่สนับสนุนกิจกำรที่ละเมิดสิทธิมนุษยชน 
 2.ให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักสิทธิมนุษยชนแก่บุคลำกรในหน่วยงำน เพ่ือน ำไปเป็นส่วนหนึ่งในกำร
ปฏิบัติงำน 
 3.ไม่ก ำจัดควำมเป็นอิสระหรือควำมแตกต่ำงทำงควำมคิด เพศ เชื้อชำติ ศำสนำ กำรเมือง หรือเรื่อง
อ่ืนใด ทั้งนี้พ่ึง หลีกเสี่ยงกำรแสดงควำมเห็นที่อำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้งหรือแตกแยก 

4.จัดให้มีช่องทำงกำรสื่อสำร เพ่ือให้บุคลำกรในหน่วยงำนหรือผู้ที่เชื่อว่ำสิทธิของตนถูกละเมิดหรือ
ได้รับกำรปฏิบัติอย่ำงไม่เป็นธรรม สำมำรถร้องเรียนต่อโรงพยำบำลและค ำร้องเรียนพึงได้รับกำรเอำใจใส่และ
ด ำเนินกำรอย่ำงไม่เป็นธรรม นอกจำกนี้จำกส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ยังได้ก ำหนดนโยบำยและแนว
ปฏิบัติในเรื่องกำรเคำรพต่อสิทธิมนุษยชน ของผู้มีสำวนได้ส่วนเสียกับธุรกิจ ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภู
หลวง ในสถำนะต่ำงๆ ดังนี้ 

นโยบายไม่เลือกปฏิบัติ 
1.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ตระหนักถึงควำมส ำคัญ ในเรื่องศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ควำม

เท่ำเทียมกัน ควำมเป็นธรรม โดยไม่ เลือก ปฏิบัติต่อบุคลำกรในหน่วยงำน เพรำะควำมแตกต่ำงใน
บุคลิกลักษณะส่วนบุคคล 

2.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะปฏิบัติกับบุคลำกรในหน่วยงำนในเนื่องกำรจ้ำงงำน
ค่ำตอบแทนกำรท ำงำน กำรให้สวัสดิกำร กำรพัฒนำและอบรม กำรพิจำรณำเลื่อนขั้น หรือต ำแหน่งหน้ำที่ กำร
ก ำหนดวินัย และกำรลงโทษ กำรเลิกจ้ำง หรือกำรเกษียณอำยุโดยอยู่บนพ้ืนฐำน ของควำมสำมำรถในกำร
ปฏิบัติงำนประสิทธิภำพกำรท ำงำนมำกว่ำบุคลิกลักษณะส่วนบุคคล 

3.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะปฏิบัติตำมกฎหมำยตำมสิทธิที่บุคลำกรในหน่วยงำนทุก
ประเภทสัญญำจ้ำงจะได้รับ 

4.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะไม่ขัดขวำง แทรกแซง หรือกำรกระท ำใดๆ ที่จะป็น
ผลกระทบต่อกำรใช้สิทธิของบุคลำกรในหน่วยงำนที่ไม่มีผลเสียหำย ต่อกิจกำรของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
ภูหลวง ในกำรด ำเนินกิจกรรมของบุคลำกรในหน่วยงำน และไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคลำกรในหน่วยงำนในเรื่อง
เชื้อชำติ ศำสนำ สีผิว สัญชำติ เพศ สถำนภำพสมรส ควำมเบี่ยงเบนทำงเพศ อำยุ กำรตั้งครรภ์ ควำมพิกำร 
ชำติก ำเนิด กำรเป็นสมำชิกสหภำพ พรรคกำรเมือง ควำมคิดเห็นที่แตกต่ำงทำงกำรเมือง รสนิยมทำงเพศ กำร
เจ็บป่วย หรือผู้ติดเชื้อ HIV และอ่ืนๆ 

5.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะสื่อสำรนโยบำยเกี่ยวกับไม่เลือกปฏิบัติตั้งแต่กำรจ้ำงงำน 
กำรคุ้มครองสิทธิประโยชน์ต่ำงๆ เป็นต้น ให้แก่บุคลำกรในหน่วยงำนทั่วทั้งองค์กำร เพ่ือให้ลูกจ้ำงทุกคนได้มี
ควำมรู้ มีจิตส ำนึก และสำมำรถปฏิบัติให้เป็นไปตำมนโยบำยและข้อก ำหนดแห่งมำตรฐำนนี้ตั้งแต่เริ่มเข้ำงำน
ใหม่ และต่อเนื่องเป็นระยะ 

แนวทางการปฏิบัติ 
1.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะไม่กีดกันในกำรจ้ำงงำน กำรจ่ำยค่ำตอบแทน กำรเข้ำรับ 

กำรฝึกอบรม กำรเลื่อนต ำแหน่ง กำรสิ้นสุดสภำพกำรจ้ำง หรือกำรเกษียณ ด้วยเหตุผลทำงเชื้อชำติ สัญชำติ 
ชนชั้นวรรณะ ศำสนำ ควำมพิกำร เพศ กำรเบี่ยงเบนทำงเพศ กำรเป็นสมำชิก สหภำพ หรือกำรมีส่วนร่วม ทำง
กำรเมือง 



2.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่อนุญำตให้มีกำรลงโทษบุคลำกำรในหน่วยงำนโดยกำรท ำ
ร้ำยร่ำงกำยบุคลำกรในหน่วยงำน เช่น เฆี่ยน ตี หรือ ว่ำกล่ำวด้วยค ำพูดที่ หยำบคำบ พูดจำเสียดสีกำรข่มขู่ 
คุกคำมทำงกำยและจิตใจ หรือโดยกำรตัดสิทธิประโยชน์ของบุคลำกรในหน่วยงำน เป็นต้น 

3.กรณีท่ีบุคลำกรในหน่วยงำนกระท ำผิดกฎระเบียบข้อบังคับของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง 
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวงจึงได้ก ำหนดบทลงโทษทำงวินัยที่เหมำะสมกับ ควำมผิด โดยจะพิจำรณำ
จำกควำมหนักเบำของควำมผิด เจตนำในกำรกระท ำควำมผิด ควำมดี และโทษทำงวินัยที่ผ่ำนมำส ำหรับกำร
พิจำรณำลงโทษนั้นส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ถือเป็นนโยบำยว่ำก่อนที่จะลงโทษบุคลำกรใน
หน่วยงำนทุกครั้ง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง จะสอบสวนควำมผิดนั้น โดยละเอียด ด้วยกำร
มอบหมำยให้ฝ่ำยบุคคลร่วมกับผู้บังคับบัญชำระดับปฏิบัติกำรขึ้นไปสอบสวน พร้อมกับแจ้งให้บุคลำกรใน
หน่วยงำน ทรำบถึงควำมผิดที่เกิดขึ้น เพ่ือให้บุคลำกรในหน่วยงำนได้มีโอกำสชี้แจงเรื่องรำวต่ำงๆ ก่อให้เกิด
ควำมเปน็ธรรมแก่บุคลำกรในหน่วยงำนมำกที่สุด 

4.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่มีกำรหักค่ำจ้ำง หรือเงินเดือนของบุคลำกรในหน่วยงำนด้วย
เหตุเพรำะถูกลงโทษทำงวินัย ยกเว้นกรรีที่บุคลำกรในหน่วยงำน กระท ำควำมผิดทำงวินัย และถูกลงโทษโดย
กำรพักงำนโดยไม่รับค่ำจ้ำงในวันที่พักงำนนั้น ยกเว้นพักงำน เพ่ือกำรสอบสวน บุคลำกรในหน่วยงำนจะได้รับ
ค่ำจ้ำงตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

5.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่สนับสนุนให้กระท ำกำรด้วยกำรสัมผัสทำงกำยที่มีลักษณะ
ส่อไปในทำงเพศ เช่น กำรจูบ กำรโอบกอด กำรจับอวัยวะส่วนใดส่วนหนึ่ง เป็นต้น 

6.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่สนับสนุนให้กระท ำกำรด้วยกำรสัมผัสทำงกำยที่มีลักษณะ
ส่อไปในทำงเพศ เช่น วิพำกษ์วิจำรณ์ร่ำงกำย พูดหยอกล้อ พูดหยำบคำย เป็นต้น 

7.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่สนับสนุนให้กระท ำกำรด้วยอำกัปกิริยำที่ส่อไปในทำงเพศ 
เช่น กำรใช้สำยตำลวนลำม กำรท ำสัญญำณ หรือสัญลักษณ์ใดๆ เป็นต้น 

 
 
8.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่สนับสนุนให้มีกำรแสดงหรือสื่อสำรด้วยวิธีกำรใดๆ ที่ส่อไป

ในทำงเพศ เช่น แสดงรูปลำมกอนำจำร ส่งจดหมำย ข้อควำม หรือกำรสื่อสำรรูปแบบอื่น เป็นต้น 
9.ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอภูหลวง ไม่สนับสนุนให้แสดงพฤติกรรมอ่ืนใดที่ส่อไปในทำงเพศ ซึ่ง

ผู้ถูกกระท ำไม่พึงประสงค์หรือเดือดร้อนร ำคำย ในปี 256๖ 
 


