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ปีงบประมาณ 2567 
หลักการและเหตุผล 
 จากนโยบายของรัฐบาลได้ให้ความส าคัญกับการผลักดันให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นวาระ
แห่งชาติและรัฐบาลได้แถลงนโยบาย๑๑ด้านอันรวมถึงประเด็นเรื่องการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่ธรรมาภิบาล
และการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐโดยจัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทน
บุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรมยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบ
ราชการเสริมสร้างระบบคุณธรรมและปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ 
 เพ่ือสนองตอบนโยบายรัฐบาลข้างต้นหน่วยงานต่างๆเช่นส านักงานก.พ. จึงได้เผยแพร่องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตโดยเฉพาะเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  (Conflict of Interest) ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สานักงานป.ป.ช.) ได้จัดท ายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตระยะที่๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) และพัฒนาเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ครอบคลุมประเด็นการ
ประเมินใน๕ด้านอันรวมถึงการต่อต้านการทุจริตในองค์กรซึ่งสนับสนุนให้หน่วยงานในภาครัฐมีการด าเนินการเรื่อง
เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนผ่านกิจกรรมต่างๆเช่นการจัดประชุมหรือสัมมนาภายในองค์กรเพ่ือให้ความรู้เรื่องการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่การจัดท าคู่มือหรือแนวปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนการให้ความรู้
ตามคู่มือหรือประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่เป็นต้น 
 ดังนั้นเพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตข้างต้นและ
น าเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐสู่การปฏิบัติเพ่ือเป็นกลไกส าคัญที่
จะป้องกันการทุจริตโดยเฉพาะการกระท าที่เอ้ือต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อนของเจ้าหน้าที่ในภาครัฐให้ด าเนินไปอย่าง
ต่อเนื่อง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูหลวง จึงเห็นถึงความส าคัญของการจัดกิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ือปลุก
จิตส านึกและสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริตเรื่อง“การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนจิตพอเพียงต้านทุจริต ” เพ่ือ
สนับสนุนการป้องกันพฤติกรรมการกระท าผิดและเอ้ือต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งถือเป็นการทุจริตประเภทหนึ่ง
เนื่องจากเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลเข้ามาเกี่ยวข้องส่งผลให้มีการใช้อ านาจไปแทรกแซงการใช้ดุลพินิจใน
กระบวนการตัดสินใจและท าให้ละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ขาดความเป็นอิสระความเป็นกลางและความเป็นธรรม
ส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะ (Public Interest) ทั้งทางด้านการเงินคุณภาพในการให้บริการความเป็นธรรมใน
สังคมตลอดจนคุณค่าท่ีดีงามรวมทั้งโอกาสในอนาคตของประชาชนส่วนรวมผู้รับบริการ 
วัตถุประสงค ์
 ๒.๑สร้างความรู้ความเข้าใจให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนและตระหนักว่าปัญหา
ผลประโยชน์ทับซ้อนถือเป็นปัญหาคอร์รัปชั่นรูปแบบหนึ่งเนื่องจากเป็นการใช้อ านาจทางการเมืองเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ผลประโยชน์ส่วนตนและเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนที่ผิดจริยธรรม 
 ๒.๒ปลุกจิตส านึกและสร้างค่านิยมเรื่องวัฒนธรรมสุจริตต่อต้านการทุจริตแก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐและ
ปฏิบัติการเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริตเกิดจิตส านึกที่จะลดค่านิยมที่ผิดๆให้น้อยลงหรือให้หมดไปจากภาครัฐ 
 ๒.๓สร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นในการป้องและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
เป้าหมายด าเนินการ 
 ข้าราชการและลูกจ้าง    จ านวน 35 คน 
วิธีด าเนินการ 
 ๑. จัดท าโครงการ 
 ๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๓. การอบรม 
 
 



 การบรรยายให้ความรู้เรื่องเกี่ยวกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนโดยเนื้อหาในการอบรมที่ส าคัญประกอบด้วย
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนและกรณีศึกษา
ครอบคลุมเรื่องการนากรณีตัวอย่างจากการสถานการณ์จริงมาเป็นประเด็นประกอบการหารือถอดบทเรียนและพัฒนา
องค์ความรู้ร่วมกัน 
สถานทีด่ าเนินการ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย 
ระยะเวลาด าเนินการ 
  กุมภาพันธ์ 2567 
งบประมาณ 
 ไม่ใช้งบประมาณ  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ข้าราชการและลูกจ้างที่เข้าร่วมการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนและตระหนักถึง
ภัยจากการกระท าดังกล่าว 
 ๙.๒ข้าราชการและและลูกจ้าง ที่เข้าร่วมการอบรมร่วมเป็นเครือข่ายภาครัฐต่อต้านการทุจริตในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 ๙.๓ประชาชนเกิดความเชื่อมั่นต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐเพิ่มมากขึ้น 
รายนามด าเนินการ 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวภิญญาพัชญ์ เกษทองมา) 
      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  

 
             

ลงชื่อ       ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นายอ าพนธ์ ค าตัน) 
           สาธารณสุขอ าเภอภูหลวง 
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วันที่ ๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567 
ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูหลวง 

******************************************* 
เวลา ๑๒.๓๐-๑๓.๐๐ น.  ลงทะเบียนเข้ารับการอบรม 
เวลา ๑๓.๐๐-๑๓.๓๐ น.  พิธีเปิดการอบรม “นโยบายการตรวจเยี่ยม” โดย นายอ าพนธ์ ค าตัน  

สาธารณสุขอ าเภอภูหลวง 
เวลา ๑๓.๓๐-๑๔.๓๐ น.  บรรยายให้ความรู้ หัวข้อ “กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

และสร้างจิตส านึกปลูกฝังความสุจริต” 
โดยวิทยากร นายอ าพนธ์ ค าตัน  

เวลา ๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น.  บรรยายให้ความรู้ หัวข้อ “การพัฒนาส่งเสริมการปฏิบัติงานเพื่อป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ และการให้ความรู้ตามคู่มือการพัฒนา 
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 
โดยวิทยากร นายอ าพนธ์ ค าตัน 

เวลา ๑๕.๓๐-๑๖.๐๐ น.  บรรยายให้ความรู้ หัวข้อ “การประเมินคุณธรรม จริยธรรม และความ 
โปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ  
โดยวิทยากร นายอ าพนธ์ ค าตัน 
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