
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔-๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 รอบ 12 เดือน (๑เมษายน -สิงหาคม ๒๕๖๕) 
ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูหลวง หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูหลวง 
สถานที่ตั้ง ๒๑๙ หมู่ ๙ ตำบลหนองคัน อำเภอภูหลวง จังหวัดเลย ๔๒๒๓๐ 
ชื่อผู้ประสานงาน                                 โทรศัพท์ 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
ดำเนินการแล้ว ยิงมิได้ดำเนินการ 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการ ประกาศข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ จริยธรรม
สำหรับผู้บริหาร/ผู้ปฏิบัติการ 
  ๑. ประชุมชี้แจงการสร้างและยกระดับจิตสำนึกให้มีความตระหนักรู้ถึงปัญหาและปลกระทบ
ของการทุจริต สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 
  ๒. จัดกิจกรรมหน่ึงหน่วยงานหน่ึงกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

  40 ๑.บุคลากรในสังกัดได้
รับทราบประมวล
จริยธรรมและข้อบังคับฯ 
๒.มีกิจกรมเดินรณรงค์ 
 

 

 

                                                                                                                                                      ลงชื่อ         ผู้รายงาน 
                                                                                                                                                        (นางสาวภิญญาพชัญ์ เกษทองมา) 
                                                                                                                                                      นักวิชาการสาธารณสุขอำเภอภูหลวง 
 
 
 
หมายเหตุ  ส่งข้อมูลรายงานการดำเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกำหนดเวลา ดังน้ี  
                (๑) รอบ ๖ เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๕(๒) รอบ ๑๒ เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๖๕ 


