
หน่วยนับ ปริมาณงาน ด าเนินการแล้วเสร็จ อยู่ระหว่างด าเนินงาน ยอดใช้จ่าย เงินเหลือจ่าย
1 โครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
(ITA)

หน่วยงานรับประเมิน 
จ านวน 19 หน่วยงาน

อยู่ระหว่างด าเนินงาน(ยัง
ไม่ถึงระยะเวลา

ด าเนินการ)

20,500

2 การพัฒนาและขับเคล่ือนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรม สสจ.
ยโสธร 1 ชมรม

อยู่ระหว่างด าเนินงาน(ยัง
ไม่ถึงระยะเวลา

ด าเนินการ)

3,000

3 การพัฒนาระบบการควบคุมภายใน และ 
การบริหารความเส่ียง

หน่วยงานรับประเมิน 
จ านวน 10 หน่วยงาน

อยู่ระหว่างด าเนินงาน(ยัง
ไม่ถึงระยะเวลา

ด าเนินการ)

13,500

4 การตรวจสอบภายใน ประจ าปี 2564 
และเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การปฏิบัติงาน 
และสรุปผลการตรวจสอบภายใน

หน่วยรับตรวจ จ านวน
 49 หน่วยงาน

อยู่ระหว่างด าเนินงาน(ยัง
ไม่ถึงระยะเวลา

ด าเนินการ)

21,000

5 โครงการเสริมสร้างระเบียบ วินัย คุณธรรม
 และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน

บุคลากรในสังกัด 150
 คน

อยู่ระหว่างด าเนินงาน(ยัง
ไม่ถึงระยะเวลา

ด าเนินการ)

33,600

รวม 91,600

   
   
     ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (รอบ 6 เดือน)

ท่ี
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

(1)

เป้าหมายด าเนินงาน ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน งบประมาณ
 (2) (3)

(นายพัฒนา  แสงศรี)



กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สสจ.
ยโสธร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สสจ.
ยโสธร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สสจ.
ยโสธร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป สสจ.
ยโสธร

กลุ่มกฎหมาย สสจ.ยโสธร

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (รอบ 6 เดือน)

หน่วยงานด าเนินการ


