
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร  โทร.                                         

ที ่ ยส ๐๒๓๒./ ๙๗๖  วันที่   ๘  พฤศจิกายน   ๒๕64 

เรื่อง  ลงนามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5   
 

เรียน    สาธารณสุขอ าเภอกุดชุม  

๑. เรื่องเดิม 
                          ตามที่กระทรวงสาธารณสุข  โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  กระทรวงสาธารณสุข
ได้ด าเนินการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรื อ ITA 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีกลุ่มเป้าหมายครอบคลุม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล
ทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน และส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ทุกแห่ง รวม 19 หน่วยงาน โดยมีเกณฑ์ชี้วัดในการ
ประเมินทั้งหมด 9 ตัวชี้วัด จ านวน 23 ข้อค าถาม และหนึ่งในจ านวนนั้นคือ ตัวชี้วัดที่ 7 การด าเนินงานเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต MOIT 16 หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจ าปีของหน่วยงาน ซึ่งหน่วยงานเป้าหมายเข้ารับการ
ประเมินทุกแห่ง จะต้องจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน      

๒. ข้อเท็จจริง 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร  โดยกลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ด าเนินการ

จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกุดชุม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  เรียบร้อยแล้ว 

 

๓. ข้อพิจารณา 
        ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขออนุญาตน าแผนปฏิบัติการฯ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน เพ่ือประกาศให้สาธารณชนได้รับทราบต่อไป เพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบ และพิจารณาลงนาม 

๔. ข้อเสนอ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                

      
(นายพัฒนา  แสงศรี) 

ทราบ ลงนาม                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป            

 
(นายพรชัย  ทองบ่อ) 
สาธารณสุขอ าเภอกุดชุม 
 

 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยโสธร “ยโสธรเมืองเกษตรอินทรีย์ เมืองแห่งวิถีอีสาน” 

“๒๕๐ ปี ฮุ่งเฮืองเมืองยศ” 


