
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฮี กลุ่มกฎหมาย โทร.๐ ๔๓๕๑ ๑๗๕๔ ต่อ ๑๑๒ 

ที ่ รอ ๐๐๓3/ว 250 วันที ่    15 พฤศจิกายน 2565 

เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

เรียน  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอหนองฮี/หัวหน้ากลุ่มงานทุกกล่มงาน/พนักงาน/ลูกจ้าง 

ต้นเรื่อง 
ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฮี จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ร้อยเอ็ดทุกคนได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรี ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน มีความตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน ตลอดจนกำหนดมาตรการป้องกันและจัดการกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานที่เกิดขึ้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระทำอันเป็นการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศ พ.ศ. 2553 และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 ซึ่งเห็นชอบมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

ข้อพิจารณา 
กลุ่มกฎหมาย พิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือให้การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ

คุกคามทางเพศในการทำงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฮี ตามแนวปฏิบัติฯ ดังกล่าว เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด มีเจตนารมณ์
ร่วมกันอย่างชัดเจนที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เห็นควรจัดทำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฮี เรื่อง ประกาศ
เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศ บันทึกแจ้งเวียน และ

หนังสือฯ ที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 
 
 

 
 

  
 

 
 
 
 


