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เรื่อง รายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย
รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย มีการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอไทรงาม  
 

 ๑.เรื่องเดิม 
 ตามที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม ได้จัดทำโครงการอบรมให้
ความรู้เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
ประจำปี ๒๕๖๖ ในวันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริตใน
หน่วยงาน ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริตและแยกแยะเรื่องส่วนตัวกับส่วนรวม มีถ่ายทอดแก่กันของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งการแก้ไขปัญหานี้ต้องวางน้ำหนักไปที่การแก้ไขปัญหาความคิด พฤติกรรมการปฏิบัติ
ของข้าราชการที่ไม่สอดคล้องกับแนวความคิดของการเป็น “บุคคลสาธารณะ” หรือ “ข้าราชการสมัยใหม่”
แก้ไขปัญหาโดยใช้วิธีคิดแบบระบบเลขฐานสอง (Digital Thinking) นั้น 

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
 ในการนี้  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขอรายงานผลโครงการฯ ดังกล่าว มีผู้เข้าร่วมอบรม เป็น
บุคลากรในเครือข่าย สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม จำนวน ๓๘ คน และขออนุญาตเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน และเพ่ือตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT8 พร้อมขออนุญาตลงนามประกาศ 
และ เผยแพร่ข ้อม ูลต ่อสาธารณะ  ผ่านเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม และช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ     
 

  ๓. ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
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