
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญ แก่ราชการช้ันผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชา             

ในโอกาสต่างๆ 

--------------------------------------- 
ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์การรับ 

ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยชอบธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.2543 และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีรัฐ พ.ศ.2544 ได้ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ
และผลประโยชน์ของเจ้าหน้าท่ีรัฐไว้ 

1. ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม และโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพต าบลในสังกัด ต้องไม่รับ หรือถามน าถึงการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจากทรัพย์สินอัน
ควรได้ตามกฎหมาย เว้นแต่การรับของขวัญหรือประโยชน์ อื่นใดโดยธรรมจรรยา ดังต่อไปนี้ 

1.1 การรับของขวัญหรือประโยชน์ จากญาติซึ่งให้โดยเสน่หาตามจ านวนท่ีเหมาะสมฐานะ 
แห่งตน 

1.2 การรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคลอื่น ซึ่งมิใช่ญาติท่ีมีมูลค่าในการรับจากแต่ 
ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกิน 3,000.- บาท 

2. หลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดตามข้อ1.ให้ใช้บังคับแก่ผู้ซึ่งพ้นจากการเป็น 
เจ้าหน้าท่ีของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัดมาแล้วไม่ถึง 2 
ปี ด้วย 

3.ห้ามให้ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามและโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด ของขวัญแก่ ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลในครอบครัวของผุ้บัง คับบัญชา 
นอกเหนือจากกรณีประเพณีนิยมท่ีมีการให้ของขวัญแก่กัน โดยการให้ของขวัญตามปกติประเพณีนิยมนั้น 
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลใน
สังกัด ให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีมีมูลค่าไม่เกิน 3,000.- บาท มิได้ 

4.ห้ามข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามและโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวของตนรับของขวัญหรือ
ผลประโยชน์อื่นจากผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าท่ีของข้าราชการ และของขวัญช้ินนั้นมีราคาหรือมูลค่าไม่เกิน 
3,000บาท 

/5.ควรใช้... 



(2) 
 

5.ควรใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้ 
ของขวัญ เพื่อเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกท้ังเพื่อประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติในการ
ประหยัดให้แก่เจ้าหน้าท่ีของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด 

  ประกาศ ณ วันท่ี 5 มกราคม  พ.ศ.2565 
     

                                                                                                         
                                                             (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์) 
                                                            สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม                       
                                                                                   

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


