
             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม โทร 0-557๙-๑0๐๘                                           

ที ่  กพ ๐432.1/๕๔ วันที่     ๒๕           มกราคม 2564     

เรื่อง   รายงานผลโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน จรรยาบรรณข้าราชการ 
ค่านิยมMOPH และการบริหารผลการปฏิบัติงานตามจรรยาข้าราชการกระทรวงสาธารณสุข  ปีพ.ศ. 2564 

เรียน สาธารณสุขอำเภอไทรงาม 
 

๑. เรื่องเดิม 
      ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ดำเนินโครงการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrityand Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริตใน
หน่วยงาน ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริตและแยกแยะเรื่องส่วนตัวกับส่วนรวม มีถ่ายทอดแก่กันของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งการแก้ไขปัญหานี้ต้องวางน้ำหนักไปที่การแก้ไขปัญหาความคิด พฤติกรรมการปฏิบัติ
ของข้าราชการที่ไม่สอดคล้องกับแนวความคิดของการเป็น “บุคคลสาธารณะ” หรือ “ข้าราชการสมัยใหม่”
แก้ไขปัญหาโดยใช้วิธีคิดแบบระบบเลขฐานสอง (Digital Thinking) หรือ Binary Thinking ภายใต้แนวคิด 
“จิตพอเพียงต้านทุจริต”ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม ได้จัดขึ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ในวันที่ 8 
มกราคม 2564 นั้น  

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
 ในการนี ้จึงขอรายงานผลโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
จรรยาบรรณข้าราชการ ค่านิยมMOPH และการบริหารผลการปฏิบัติงานตามจรรยาข้าราชการกระทรวง
สาธารณสุข  ปีพ.ศ. 2564 ที่ได้ดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการ และขออนุญาตเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพ่ือตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB 22   
 

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 
 
                                  (นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์) 
                            นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ            

  รับทราบและอนุมัติ  
                                ไม่อนุมัต ิเนื่องจาก....................... 
 
 
 
                                    (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์) 
                                     สาธารณสุขอำเภอไทรงาม 



 
แบบรายงานผลโครงการประจำปี พ.ศ.2564  

 
1.  ชื่อโครงการ  : โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน จรรยาบรรณข้าราชการ 
ค่านิยมMOPH และการบริหารผลการปฏิบัติงานตามจรรยาข้าราชการกระทรวงสาธารณสุข  ปีพ.ศ. 2564 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   

3.  วัตถุประสงค์    
    3.1 เพ่ือให้บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม ได้รับความรู้และปลูกฝังฐานความคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 3.2ส่งเสริมแนวคิด จิตพอเพียงต่อต้านทุจริต ให้กับเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
 3.3เพ่ือกระตุ้นให้เกิด สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง  
4.  สถานที่จัด : ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 
  พื้นที่ : อำเภอไทรงามจังหวัดกำแพงเพชร 
 กลุ่มเป้าหมาย  บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม      จำนวน     ๔๖  คน 
 ผู้เข้าร่วม                                                         จำนวน     ๔๖  คน    คิดเป็นร้อยละ  100  

6.  ระยะเวลาดำเนินงาน : เดือนมกราคม 2564 

7.  งบประมาณ เงินบำรุง 
 

งบประมาณที่ขออนุมัติ (บาท) ใช้จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ/เกินงบ (บาท) 
- - - 

8.  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดโครงการ   
     8.1   บุคลากรเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
     8.2  บุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการมีความเข้าใจแนวคิด จิตพอเพียงต่อต้านทุจริต ร้อยละ100 
     8.3  บุคลากรสามารถแยกแยะการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมได ้
 

 บรรลุตามเป้าหมาย    ไม่บรรลุตามเป้าหมาย 
 

9. ปัญหา/อุปสรรค 
      การมีกระบวนการตรวจสอบถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ จะส่งผลเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
เห็นความสำคัญและเกิดความตระหนักถึงผลของการทุจริตจนก่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรม 
ในการร่วมต่อต้านการทุจริตได้เช่นกัน 
 

10. ข้อเสนอแนะ… 



10. ข้อเสนอแนะ 
      หน่วยงานควรสร้างให้เกิดวัฒนธรรมทางความคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับผลประโยชน์
ส่วนรวม และกระบวนการของหน่วยงานที่ต้องมีการกำหนดแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน
หน่วยงานต่อเนื่อง 
 

 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน 
                  (นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์  ) 
                                  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
 

รับทราบ 
 
                     
 
                                         ลงชื่อ........................................................... 

                                (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์) 
                                  สาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 าพกิจกรรม 
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับ ้อน จรรยาบรรณข้าราชการ ค่านิยมMOPH 

และการบริหารผลการป ิบัติงานตามจรรยาข้าราชการกระทรวงสา ารณสุข  ปีพ.ศ. 2564 
วันที่     12   เดือน มกราคม  2564 เวลา 09.00 – 16.30น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานสา ารณสุขอ าเ อไทรงาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม  ระบุวนัเวลา สถานท่ีจดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



รายชื่อผู้เข้าร่วมประชมุ  
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับ ้อน จรรยาบรรณ

ข้าราชการ ค่านิยมMOPH และการบริหารผลการป ิบัติงานตามจรรยาข้าราชการ
กระทรวงสา ารณสุข  ปีพ.ศ. 2564 

ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง สถานที่ป ิบัติงาน 
๑ นายสุเทพ      พงษ์ไทยสงค์ สาธารณสุขอำเภอไทรงาม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

๒ นายกิตตวิัฒน์  เกตุดว้ง นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

๓ นางสาววภิาวรรณ นุ่นงาม นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

๔ นางสาวปัณญภัคย ์ ทพิมนต ์ นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

๕ นางสาวชลธิชา พงษ์ประมูล พนักงานธุรการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

๖ นางสุภารัตน์     เดชเดี่ยว นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนิน
กรอย 

๗ นายนเรศ        เรืองอ่อง พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนิน
กรอย 

๘ นางสาววราภรณ์   เสนเกตุ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนิน
กรอย 

๙ นางสาวพัชรี     เทียนสันต ์ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนิน
กรอย 

๑๐ นางสาววิไลวรรณ  คล้ายเดช นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเนิน
กรอย 

๑๑ นายอนันต์         ดิบด ี เจ้าพนักงานสาธารณสุข ชำนาญงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๒ นายสุริยกานต์   ทองทั่ว เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ชำนาญงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๓ นางสาวกรรนิกา  ใจแสน พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๔ นายพนมยงค์     กองเงิน นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๕ นางสาวกานต์กนิษฐ์ เขื่อนแกว้ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฎิบัติงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๖ นางสาวพิมพิไลย ์ศิลาเงิน แพทย์แผนไทย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๗ นางสาวจิราภรณ์  รุ่งเรือง ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๘ นายประจวบ    ยิ้มศร ี เจ้าพนักงานสาธารณสุข ชำนาญงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๑๙ นายอนันต์     นาคี พนักงานซักฟอก โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อ
แก้ว 

๒๐ นายมานพ  รอดคุ้ม นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง
แม่แตง 

๒๑ 
นายภาดล  เครือพญา 

นักวิชาการสาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง
แม่แตง 



๒๒ 
นางจันทร์ยา     อิ่มอินทร์ 

พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง
แม่แตง 

๒๓ นางสาวอัจฉรา   คงบุญ พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง
แม่แตง 

๒๔ 
นางสาวสิโรรัตน์    สิงห์ลอ 

เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง

แม่แตง 

๒๕ นายสมฤกษ์  สารียัง นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบา้น
ใหม่ฯ 

๒๖ นางชนัญชิดา  กันป ี นักวิชาการสาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบา้น
ใหม่ฯ 

๒๗ นายเอกชยั ศิริเชิดฉันท ์ นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
มหาชัย 

๒๘ 
นางสุนันทา     แก่นนาค 

พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
มหาชัย 

๒๙ 
นางสาวขจวีรรณ    ถาวร 

นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
มหาชัย 

๓๐ 
นางสาวศรัญญา สิงห์ลอ 

เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
มหาชัย 

๓๑ 
นายสมัชชา     โสภณารักษ ์

เจ้าพนักงานสาธารณสุข อาวโุส โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสักขยี์ 

๓๒ 
นางสาวอมรรัตน์   กุมภีพงษ ์

เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสักขยี์ 

๓๓ นางสาวธิดารัตน์  วันศิริสุข นักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสักขยี์ 

๓๔ นายพิทยพงศ์   โปร่งเกษม เจ้าพนักงานสาธารณสุข โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสักขยี์ 

๓๕ นางหนูจีน  คุ้มยิ้ม นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโนน
ใหญ่ 

๓๖ 
นางน้ำอ้อย   ทองทั่ว 

เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ชำนาญงาน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโนน
ใหญ่ 

๓๗ นางสาวปิยะนุช บวัขม นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโนน
ใหญ่ 

๓๘ นางสาววภิารัตน์ ขอนทอง พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโนน
ใหญ่ 

๓๙ นางแววเนตร ขุทรานนท ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข อาวโุส 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแก้ว
สุวรรณ 

๔๐ 
นางสาวเนาวรัตน์ โพธิ์ศรีขาม 

พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแก้ว
สุวรรณ 

๔๑ 
นางสาวอนงค์นาฏ  แปงวีระ 

เจ้าพนักงานสาธารณสุข  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแก้ว
สุวรรณ 

๔๒ นางวัชรีย์  ศรีวันทอง นักวิชาการสาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแก้ว
สุวรรณ 

๔๓ นางสายฝน  โสภณารักษ ์ นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแมย่ื้อ 

๔๔ 
นายชัยนัส    พลับเกลีย้ง 

พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแมย่ื้อ 

๔๕ 
นางสาวภาวิณี    จันเทพา 

เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ปฏิบัติงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแมย่ื้อ 

๔๖ 
นายสุวีร์ ชยเมธากุล 

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแมย่ื้อ 
    



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


