
                                                                    
ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

เร่ือง  มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐ 
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  
-------------------------------------------------- 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ได้รับนโยบายส าคัญเร่งด่วนหรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายเป็นพิเศษด้าน
การป้องกันการทุจริต การบริหารท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ และการแก้ไขปัญหาการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐ เพื่อเป็นการ
เสริมสร้างให้เจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงามมีพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริตและป้องกันการเกิดปัญหาการ
ทุจริตและการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐ โดยมีมาตรการส าคัญ 4 มาตรการ ได้แก่ 

1. มาตรการการใช้รถราชการ 
2. มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
3. มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา 
4. มาตรการการจัดหาพัสดุ 
ดังน้ัน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของการด าเนินการ จึงขอประกาศมาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการ

กระท าผิดวินัยด้วย 4 มาตรการดังกล่าว เพื่อให้เจ้าหน้าท่ียึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ ดังน้ี 
1. ป้องกันไม่ให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวในต าแหน่งหน้าท่ีอันมิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมาย 
2. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีรัฐมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรมในความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
3. มุ่งเน้นการจัดหาพัสดุภาครัฐโดยการซ้ือ จ้าง เช่า แลกเปล่ียน หรือโดยวิธีอื่นใดให้สอดคล้องกับประกาศ 

ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้อง 
แนวทางปฏิบัติ 
1. เจ้าหน้าท่ีรัฐต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ ดังน้ี 

1.1 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
1.2 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ.

2550 
1.3 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่าง

ประเทศ พ.ศ.2549 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
1.4 พระราชบัญญัติ การ จัด ซ้ือจัด จ้า งและการบริหารพั สดุ ภาค รัฐ  พ .ศ.2560 และระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
1.5 พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ และอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

2. หน่วยงานด าเนินการตามเกณฑ์การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง 
3. หากพบว่ามีการกระท าผิดต้องด าเนินการทางวินัย ทางละเมิด และทางอาญาอย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศมาเพื่อถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2562 
 
                            
        (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์) 
                สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 



 

 

 
ค าส่ังส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

ท่ี  ๙   /๒๕61 
เร่ือง  แต่งตั้งผู้ควบคุมรถยนต์และพนักงานขับรถยนต์ราชการ 

 
 

  ด้วย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม จังหวัดก าแพงเพชร  มีรถยนต์ราชการ จ านวน 2 คัน  ดังน้ัน เพื่อให้
เป็นไปตามระเบียบส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยหลักเกณฑ์การใช้ การเก็บรักษา การซ่อมบ ารุงรถส่วนกลางและ
รถรับรอง พ.ศ.2526  จึงขอแต่งตั้งข้าราชการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้ควบคุมรถยนต์และพนักงานขับรถยนต์ ตามแนบท้ายค าส่ังน้ี  

 หน้าท่ีรับผิดชอบ 

                 1. ใช้รถยนต์ไปราชการเป็นส่วนรวมของหน่วยงานเท่าน้ัน 

                 2. การน ารถออกไปใช้จะต้องได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติให้ใช้รถก่อนทุกคร้ัง และเม่ือได้รับอนุมัติแล้ว 
ให้ใช้รถตามระเบียบและปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการจราจรหรือกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวข้องโดยเคร่งครัด 

                 3. ปฏิบัติตามข้อก าหนดของทางราชการ ดังน้ี 

                     3.1บันทึกการใช้รถยนต์ราชการ การใช้น้ ามันเช้ือเพลิงทุกคร้ัง  

                     3.2 ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ก่อนและหลังใช้ทุกคร้ัง 

                 4.การเก็บรักษารถยนต์ ให้อยู่ในความควบคุมและรับผิดชอบของส่วนราชการ โดยเก็บรักษาในสถานท่ีเก็บ
หรือบริเวณของส่วนราชการเท่าน้ัน 

รายละเอียดตามระเบียบแนบท้ายค าส่ังน้ี 

 

ส่ัง ณ วันท่ี  ๒๖  ธันวาคม  2561 
 
 
                                                                                

                         (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์) 
                        สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

 


