
 

             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารท่ัวไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ถนนพระอินทร์สถิต  กพ ๖๒๑๕๐ 

          โทร ๐-๕๕๗๙-๑๐๐๘ .e-mail: sai201@windowslive.com 

ท่ี   กพ ๐๕32.1/๙๐๕ วันท่ี     ๑๓  ธันวาคม  2562     

เร่ือง   ค ำส่ังมอบหมำยกำรปิดประกำศ หรือปลดประกำศและขออนุญำตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

ด้วย การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน การตรวจ
ประเมินหลักฐาน (ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามแบบส ารวจใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ ( Evidence- 
Based Integrity and Transparency Assessment : EBIT) EB2 ได้ก าหนดให้หน่วยงานก าหนดมาต รการ 
กลไก หรือการวางระบบในการด าเนินการเพื่อ ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้าง โดยเป็นค าส่ัง/ ข้อ ส่ัง
การอย่างเป็นทางการจากผู้บริหารและขออนุญาตผู้บริหารน าข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ดังน้ัน เพื่อให้ไปตามการตรวจประ เมิ นหลักฐาน ( ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
งานพัสดุ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ได้จัดท าค าส่ังมอบหมำยกำรปิดประกำศ หรือปลดประกำศ จึง
ขอ เสนอ ค า ส่ังและ โ ปรดพิ จารณ า อ นุ ญาต น า ข้ึน เ ว็บ ไ ซต์ ขอ ง ส า นั ก งา นส าธ ารณ สุ ขอ า เ ภ อ  
 ไทรงาม ตามเอกสารแนบท้ายน้ี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตต่อไป 

 
 

                                  (นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง) 
                                      เจ้าหน้าท่ีพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

 
                                             ค าสั่งสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
                                                         ท่ี  ๑๑  / ๒๕๖๒ 

เร่ือง   แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีรวบรวม,ปิด – ปลด และพยานรับรองการปิด – ปลด ประกาศ ให้เป็นตาม
พระราชบัญญัติ    การจัดซ้ือจัด  จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

--------------------------------------- 

  เพื่อให้การด าเนินการในการปิด – ปลด ประกาศ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและให้ถูกต้อง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและกาบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยจะต้องแสดงให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเห็น ว่า 
หน่วยงานมีการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และสมประโยชน์ต่อการด าเนินการ
ภาครัฐ โดยมีข้ันตอนการประกาศ  ดังน้ี 

 ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซ้ือจัดจ้างทุกวิธี เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๕ วันท าการ 
 ประกาศเผยแพร่ร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะหรือราคากลาง 

เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๗ วันท าการ 
 ประกาศเผยแพร่ผู้ชนะการจัดซ้ือจัดจ้าง ด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า  

๗ วันท าการ 
 ประกาศเผยแพร่รายงานผลการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจ้างทุกวิธี เป็นระยะเวลาไม่ น้อย

กว่า ๗ วันท าการ 

  จึงให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดังน้ี 

๑. เจ้าหน้าท่ีรวบรวมเอกสารประกาศ 

นางสาวชลธิชา   พงษ์ประมูล         ต าแหน่ง พนักงานธุรการ 

มีหน้าท่ี 

ให้รวบรวมประกาศ ทุกประกาศ แล้วส่งมอบให้เจ้าหน้าท่ีปิดประกาศทันที  ในวันท่ี
บันทึกทะเบียนประกาศ 

๒. เจ้าหน้าท่ีปิดประกาศ 

นำงสำวปัณญภัคย์   ทิพมนต์             ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข 
                                                                                    

                                                                       มีหน้าท่ี... 



    -๒- 

                           มีหน้าท่ี 

- บันทึกทะเบียนประกาศทุกประกาศ โดยบันทึกรายการลงในทะเบียนประกาศทันทีใน 

วันทีได้รับคู่ฉบับหรือส าเนาประกาศน้ัน  ทุกประกาศ  แล้วบันทึกเลขค าส่ังล าดับท่ีตามทะเบียนประกาศไว้
ด้านบนประกาศฉบับท่ีจะปิดประกาศให้แล้วเสร็จภายในวันเดียวกับวันท่ีออกประกาศหรืออย่างช้าภายในวัน
ท าการถัดไป  ท้ังน้ีต้องมีระยะเวลาเผยแพร่ก่อนการให้หรือขายเอกสาร ตามท่ีประกาศก าหนด 

- ให้ผู้ปิดประกาศและพยานบุคคลตามท่ีได้รับการแต่งตั้งทันทีในวันท่ีบันทึกทะเบียน 
ประกาศ โดยให้ผู้ปิดประกาศพร้อมพยานบุคคลดังกล่าว ด าเนินการดังน้ี   

 ลงช่ือและวันเดือนปีรับมอบในทะเบียนประกาศ 
 ลงช่ือและวันเดือนปีท่ีปิดประกาศก ากับไว้ด้านบนประกาศฉบับท่ีจะน าไปปิดประกาศ 
 น าประกาศไปปิดประกาศในตู้ปิดประกาศ 
 ถ่ายภาพขณะปิดประกาศแล้วส่งให้งานพัสดุ เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

  การด าเนินการดังกล่าวให้กระท าให้แล้วเสร็จภายในวันเดียวกับวันท่ีได้รับประกาศจากผู้
บันทึกทะเบียนประกาศ หรืออย่างช้าภายในวันท าการถัดไป ท้ังน้ีให้กระท าก่อนการให้หรือขายเอกสารท่ี
ก าหนดไว้ 

๓. เจ้าหน้าท่ีปลดประกาศ 

นายกิตติวัฒน์    เกตด้วง          ต าแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุข ช ำนำญกำร 
มีหน้าท่ี 
- ให้ผู้ปลดประกาศพร้อมพยานบุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งปลดประกาศ แต่ละฉบับ  

พร้อมลงช่ือและวันเดือนปีท่ีปลดประกาศก ากับไว้ด้านล่างประกาศท่ีปลด  และในทะเบียนประกาศ พร้อมลง
ช่ือและวันเวลาไว้ในหลักฐาน 

๔. เจ้าหน้าท่ีพยานรับรองการปิด – ปลด ประกาศ 

๔.๑ นางสาววิภาวรรณ นุ่นงาม  ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 
มีหน้าท่ี 
- ตรวจสอบการลงช่ือและวันเดือนปีรับมอบในทะเบียนประกาศ 
- ตรวจสอบลงช่ือและวันเดือนปีท่ีปิดประกาศก ากับไว้ด้านบนประกาศฉบับท่ีจะน าไปปิด 

ประกาศ 
- ตรวจสอบการน าประกาศไปปิดประกาศในตู้ปิดประกาศ 
- ตรวจสอบการปลดประกาศ แต่ละฉบับ พร้อมตรวจสอบการลงช่ือและวันเดือนปีท่ีปลด  

ประกาศก ากับไว้ด้านล่างประกาศท่ีปลด  และในทะเบียนประกาศ พร้อมลงช่ือและวันเวลาไว้ในหลักฐาน 

  ท้ังน้ี  ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

         ส่ัง  ณ  วันท่ี   ๑๓    ธันวาคม  ๒๕๖๒   
   

                     
         (นำยสุเทพ   พงษ์ไทยสงค์) 

                                                        สำธำรณสุขอ ำเภอไทรงำม 



 
 

 
 
 

 


