
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหน่วยงาน :  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
วัน/เดือน/ปี   :  28 มกราคม 2562 
 
หัวข้อ :  (EB 21) หน่วยงานมีการจัดการความเส่ียงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนด
มาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน   
                                                        

       รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
- บันทึกข้อความประกาศมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
- ประกาศมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
- กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
- หนังสือแจ้งเวียน 
- บันทึกข้อความการก ากับติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามกรอบแนวทางฯ 
- รายงานผลการด าเนินงานการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
- แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน Web site สนง.สสอ.ไทรงาม 
- Print Screen จาก Web site สนง.สสอ.ไทรงาม 

      Link ภายนอก :   
หมายเหตุ  :  

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง)      (นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์)  
   ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ          ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

วันท่ี  28  มกราคม พ.ศ.2562     วันท่ี  28 มกราคม พ.ศ.2562   
 

ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์) 
นักวิชาการสาธารณสุข 

วันท่ี  28 มกราคม  พ.ศ.2562 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  ถนนพระอินทร์สถิต กพ ๖๒๑๕๐  

ที่   กพ ๐๕๓๒.๑/51 วันที่     28  มกราคม  2562      

เรื่อง   ขอรายงานผลการด าเนินงานการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน และเผยแพร่ 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
 

๑. เร่ืองเดิม 
      ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ตามตัวช้ีวัดของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น  

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
                   ในการนี ้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ได้จัดท ารายงานการก ากับติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานตามแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562 เพื่อตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB 21 ว่าด้วย หน่วยงานมีการจัดการความเส่ียงเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในหน่วยงาน และขออนุญาตเผยแพร่ ผ่านเว็บไซต์ของส านักงาน  
 

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต   

 

 
 
 
                                  (นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์) 
                                      นักวิชาการสาธารณสุข 

 


