
 

             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  ถนนพระอินทร์สถิต กพ ๖๒๑๕๐ 
                   โทรศัพท์ ๐๕๕-๗๙๑-๐๐๘  E-mail:sai201@windowslive.com                                       
ที่   กพ ๐๕32.1/๘๔๙ วันที่     28  ธันวาคม   2561      

เรื่อง   การจัดต้ังกลุ่มและคณะกรรมการตรวจสอบการบริหารงานของหน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
๑. เร่ืองเดิม 

      ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ก าหนดให้ EB 19 หน่วยงานมีการ
รวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่เพื ่อการบริหารงานที่โปร่งใสและกลุ่มมีกิจกรรมที่แสดงถึงคว ามพยายามที่จะ
ปรับปรุงการบริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสยิ่งขึ้น นั้น 

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 

ในการนี ้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม จังหวัดก าแพงเพชร ได้จัดต้ังกลุ่มเพื่อ
ตรวจสอบการบริหารงานของหน่วยงาน ช่องทางการรวมกลุ่มใน Application LINE ช่ือกลุ่ม สสอ.ไทรงาม 
โดยมีคณะกรรมการกลุ่มตรวจสอบการบริหารงาน ประกอบด้วย 

1. นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  ประธาน 
2. นางสายใย โปร่งเกษม เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รองประธาน 
3. นายเอกชัย ศิริเชิดฉันท์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
4. นายพนมยงค์ กองเงนิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
5. นางสาวปัณญภัคย์ ทิพมนต์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  เลขานุการ 

มีหน้าท่ี  

1. ตรวจสอบ สอบทาน การรายงานข้อมูลท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ  
2. ติดตามและรายงานเมื่อพบเห็นการทุจริตในหน่วยงานและมีระบบการปรับปรุงการบริหารงาน

ให้มีความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 
3. เสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนาความโปร่งใสของหน่วยงาน 

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
 

                                        (นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง) 
                      ประธานกรรมการติดตามตรวจสอบการบริหารในหน่วยงาน 

 



             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  ถนนพระอินทร์สถิต กพ ๖๒๑๕๐ 
                   โทรศัพท์ ๐๕๕-๗๙๑-๐๐๘  E-mail:sai201@windowslive.com                                       
ที่   กพ ๐๕32.1/๘๔๘ วันที่     28  ธันวาคม   2561      

เรื่อง   แผนการติดตามและรายงานความโปร่งใสในหน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
 

๑. เร่ืองเดิม 
      ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ก าหนดให้ EB 19 หน่วยงานมีการ
รวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่เพื ่อการบริหารงานที่โปร่งใสและกลุ่มมีกิจกรรมที่แสดงถึงความพยายามที่จะ
ปรับปรุงการบริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสยิ่งขึ้น นั้น 

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 

ในการนี ้ ก ลุ ่มตรวจสอบการบริหารงานของส าน ักงานสาธารณสุขอ า เภอไทรง าม 
ได้จัดท าแผนเพื่อติดตามและรายงานเมื่อพบเห็นการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน สนับสนุน
กิจกรรมท่ีจะปรับปรุงให้หน่วยงานมีความโปร่งใสยิ่งขึ้น และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ส านักงาน ต่อไป 
  

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
 

                                        (นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง) 
                      ประธานกรรมการติดตามตรวจสอบการบริหารในหน่วยงาน 
 


