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ส่วนราชการ  งานควบคุมภายในฯ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ถนนพระอนิทร์สถิต กพ ๖๒๑๕๐  
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ท่ี  กพ ๐๕๓๒.๑ /๘๓๕                วันที่  ๒๗   เดือน ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๖๑ 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะท างานปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

  ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity& Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ ก าหนดให้หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือการ
วางระบบในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน ซึ่งจะประกอบด้วย ค าส่ัง/ข้อส่ังการ
อย่างเป็นทางการโดยผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence – Based 
Integrity and Transparency Assessment)  ในส่วนของ EB ๘ นั้น 

  ในการนี้ งานตรวจสอบและควบคุมภายใน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม พิจารณา
แล้วเพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตาม
แบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ EB ๘ จึงขอแต่งต้ังคณะท างานปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซด์ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม รายละเอียดปรากฏตามค าส่ังท่ีเรียนแนบมาเพื่อประกอบการพิจารณาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามในค าส่ังต่อไป     
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                     นักวิชาการสาธารณสุข 

 
 
(นายกิตติวัฒน์   เกตุด้วง) 
นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ 
 

(นายสุเทพ   พงษ์ไทยสงค์) 
สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

 

 

 

 

 

 

 



  

              

 
ค าส่ังส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

ท่ี    ๑๙  /๒๕๖๑ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะท างานปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  

           ………………………………………………………………. 
  โดยท่ีเป็นการสมควร เพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity& Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานมีการ
ก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

  ฉะนั้น จึงอาศัยอ านาจตามมาตรา ๕๕ และ ๖๐(๒) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ จึงให้มีค าส่ังแต่งต้ังผู้มีรายงานและต าแหน่งดังต่อไปนี้เป็นคณะท างานปฏิบัติงานบริหาร
จัดการเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ดังนี้ 
  ๑.นายสุเทพ พงษ์ไทยสงค์          สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม             ผู้อนุมัติรับรอง 
  ๒.นางสาวปัณญภัคย์   ทิพมนต์  นักวิชาการสาธารณสุข    ผู้น าขึ้นข้อมูลเผยแพร่ 
  ๓. นายกิตติวัฒน์ เกตุด้วง         นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ    ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

มีอ านาจหน้าท่ี  ดังนี้ 
  ๑.ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการท่ีเผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน หาก
พบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้น ารายการนั้นลงจากเว็บไซด์ 
  ๒.ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสารตามมาตรฐานเว็บไซด์ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Government Website standard Version 2.0) ของส ำนักงำนรัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์(องค์กำรมหำชน) และตำม
พระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๐ มำตรำ ๗ มำตรำ ๙ และข้อมูลข่ำวสำรอื่นท่ีคณะกรรมกำร
ข้อมูลข่ำวสำรทำงรำชกำรก ำหนด 
  ๓.ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติว่ำด้วยกำรกระท ำควำมผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่ำง
เคร่งครัดเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดควำมเสียหำยและลดโอกำสท่ีจะเกิดกำรเสียหำยแก่ทำงรำชกำร 
  ๔.รำยงำนกำรติดตำมกำรด ำเนินงำน และสรุปปัญหำอุปสรรคกำรด ำเนินงำน ทุก ๖ เดือน 
เผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซด์ของหน่วยงำน ต่อผู้บริหำรหน่วยงำน 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๔    ธันวำคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 

(นายสุเทพ   พงษ์ไทยสงค์) 
สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 


