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ส่วนราชการ งานบริหารทั่วไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี อ.บึงสามัคคี จ.กำแพงเพชร 
ที่ กพ.๐๐๓๓.๑/5๔๐   วันที่ ๙ พฤศจิกายน 256๖ 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการทำงาน และ 
       แนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 

เรียน โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบลทุกแห่ง 
 

พร้อมหนังสือนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี ขอส่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน โดยมีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกัน
ระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อร่วมงาน ลูกจ้าง และ
บุคลที่เกี่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือดำเนินการร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี เพื่อให้
ทุกหน่วยงานปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี ้

 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และถือปฏิบัติต่อไป 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 ร กา ส านัก านสา าร ส ขอ า  อบึ สามัคค  
 ร  อ  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

**************************************************** 
 

ด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี มี
เจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดทางเพศในการ
ท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเครพ ึ่งกันและกันและไม่กระท าการใดที่เป นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคลท่ีเก่ียวข้องในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินการร่วมกับส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี 

ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน
ดังกล่าว ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี จะด าเนินการดังนี้ 

- บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาคให้เกียรติ ึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ ศรีความเป นมนุ ย์
โดยค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

- วั นธรรมองค์กร และปลูก ังค่านิยมให้แก่ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้องของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามัคคี ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติ ึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ ศรีความเป น
มนุ ย์ 

- สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูกล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการท างานให้แก่ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้องของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
บึงสามัคค ี

- สร้างกลไกและกระบวนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน เพื่อมิให้มีการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

 

ประกาศ ณ วันที่  ๙ พฤศจิกายน พ.ศ.  ๖๖ 
 

   
 

  

 


