
ชื่อโครงการ   โครงการอบรมการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย การป้องกัน 

การกระทำผิดวินัย และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ 256๗ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานปฐมภูมิ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศุภเมธี เกษวิริยะการ  โทร.๐๙๓๑๓๑๐๐๖๔ 
 

๑. หลักกการและเหตุผล 

วินัยข้าราชการมีจุดมุ่งหมายให้ราชการดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความ
เจริญก้าวหน้าและความสงบเรียบร้อยของประเทศชาติ หากมีข้าราชการมีวินัยดี ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
และมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานอย่างเต็มที่เพื่อความผาสุกของประชาชน สร้างภาพลักษณ์ชื่อเสียงที่ดีของระบบ
ราชการ ประชาชนเกิดความเชื่อศรัทธา ดังนั้นจึงต้องกำหนดข้อห้ามหรือข้อพึงปฏิบัติสำหรับข้าราชการ ซึ่งตรง
ตามอัตลักษณ์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี นอกจากนั้นการมีวินัยยังเป็นเกราะป้องกันไม่ให้บุคคล
กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ ได้กำหนดการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นหน้าที่ของรัฐและประชาชนไทย ที่รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้
ความรู้ประชาชน ตลอดจนจัดให้มีมาตรการและกลไกการดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่าง
เข้มงวด 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี ให้ความสำคัญการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับรักษาวินัย
และป้องกันการทำผิดวินัย เพื่อตระหนักถึงความสำคัญในการสร้างคุณธรรมความโปร่งใสเกิดขึ้นภายในหน่วยงาน 
และหน้าที่ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและประเทศชาติ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี จึงได้จัดทำโครงการอบรมการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย 
การป้องกันการกระทำผิดวินัย และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ให้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัด 
เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ ประพฤติปฏิบัติให้เป็นไปตามจรรยาบรรณ ระเบียบ กฎหมายของทางราชการที่
กำหนดไว้เป็นหลักปฏิบัติ และเป็นกรอบในการควบคุมให้เจ้าหน้าที่ได้ปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อยา่ง
ถูกต้อง มีความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงธรรม ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันนำไปสู่ความก้าวหน้าและ
ประโยชน์แกท่างราชการ 

๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี ยึดมั่นใน
จริยธรรม มีวินัย และป้องกันการกระทำผิดวินัย 

๒.๒ เพื่อให้เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคีมีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนอันจะนำไปสู่การป้องกันมิให้เกิดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

๒.๓ เพื่อปลูกฝังและปรับฐานความคิดให้มีความตระหนักและแยกแยะเรื่องผลประโยชน์ส่วนตัวออก
จากประโยชน์ส่วนรวมได้ 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 

เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี จำนวน ๑๔ คน 
 
 

 



๔. ขั้นตอนในการดำเนินงาน 

๔.๑ จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 

๔.๒ ประชุมชี้แจงคณะทำงานเพื่อเตรียมการในการดำเนินงานตามโครงการ 

๔.๓ ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๔.๔ จัดเตรียมสถานที่ในการอบรม 

๔.๕ ดำเนินการอบรมเจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี 
๔.๖ ประเมินผลการดำเนินและสรุปผลเพื่อรายงานผู้บังคับบัญชา 

๕. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 

เดือนมีนาคม 256๗ 
๖. ผังควบคุมกำกับงาน 
 

กิจกรรม 
มีนาคม 256๗ 

หมายเหต ุ
Week ๑ Week ๒ Week ๓ Week ๔ 

๑ จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 

๒ ประชุมชี้แจงคณะทำงานเพื่อเตรียมการ
ในการดำเนินงานตามโครงการ 

๓ ต ิดต ่อประสานงานก ับหน ่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๔ จัดเตรียมสถานที่ในการอบรม 

๕ ดำเน ินการอบรมเจ ้ าหน ้าท ี ่ ส ั งกั ด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี 
๖ ประเมินผลการดำเนินและสรุปผลเพื่อ
รายงานผู้บังคับบัญชา 
 

    นายศุภเมธี  
เกษวิริยะการ 

 

๗. สถานที่ดำเนินงาน 

ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบึงบ้าน 
๘. งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 
๙. การประเมินผลงาน 

ประเมินความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกัน
การกระทำผิดวินัย และการป้องกันการทุจริตและเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
 
 
 

 



ลงชื่อ                                                    ผู้เสนอโครงการ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๐.๑ เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี ได้รับความรู้และให้ความสำคัญใน
จริยธรรมของข้าราชการ วินัย และการป้องกันการทำผิดวินัย 

๑๐.๒ เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี ได้รับความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซอ้น
อันจะนำไปสู่การป้องกันมิให้เกิดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

๑๐.๓ เจ้าหน้าที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคีมีทัศนคติ จิตสำนึกตลอดจนพฤตกิรรม 
มีความตระหนักและสามารถแยกแยะเรื่องผลประโยชน์ส่วนตนออกจากประโยชน์ส่วนรวมได้ 

 
 

        

      
       
 

                 ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                      
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


