
 
  

  

 

ประกาศเจตนารมณของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี 
เร่ือง การขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
**************************** 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี พร้อมด้วยข้าราชการและลูกจ้างของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอบึงสามัคคี ขอประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม โดยจะยึดมั่นปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ร่วมกันสืบสาน
วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
และการส่งเสริมให้ทุกคนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ของสังคมไทย โดยยึดมั่นในคุณธรรม ๕ ประการ คือ “พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ดังนี ้

“พอเพียง” ดำรงชีวิตอย่างพอเพียง ไม่โลภ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม มีเหตุผล ใช้ความรู้
อย่างรอบคอบและรอบด้าน และสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อให้สามารถรอดพ้นจากวิกฤตภัยต่างๆ ได้ 

“วินัย” ปฏิบัติตนตามกติกาจรรยาบรรณวิชาชีพขององค์กรและสังคม ตามหน้าที่พลเมืองที่ดีและ
เคารพกฎหมาย ตลอดจนป้องกันและรับผิดชอบผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

“สุจริต” มีความซื่อสัตย์ ซื ่อตรง ยึดมั่น ยืนหยัดในการรักษาความจริง ถูกต้องและเป็นธรรมไม่
สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอมพร้อมต่อต้านการทุกจริตทุกรูปแบบ 

“จิตอาสา” การให้และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม ช่วยเหลือเกื้อกูลต่อสรรพสิ่งทั้งหลาย 
เพื่อประโยชน์สุขแก่พวกเขาเหล่านั้นและของสังคม 

“กตัญญู” สำนึกรู้คุณและแสดงออกถึงความกตัญญูต่อแผ่นดินเกิด ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สถาบัน
องค์กรและผู้มีพระคุณ นับตั้งแต่ บิดา มารดา ญาติผู้ใหญ่ ครู อาจารย์เป็นต้น ไม่จำเป็นต้องเป็นสิ่งของ แต่อาจเป็นการ
กระทำหรือความจริงใจ บนหลักพื้นฐานของความถูกต้องดีงาม 

ทั้งนี้ ข้าราชการและลูกจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี จะร่วมกันส่งเสริมและพัฒนา 
“คุณธรรม” ขององค์กรให้เป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมสืบไป 

ประกาศ ณ วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 

 

 

 
 
 



 
 

 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคค ี

เร่ือง การกำหนด “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
 

ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เห็นชอบและอนุมัติใช้แผนปฏิบัติ
การด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็นแผนส่งเสริมคุณธรรมที่มีเป้าหมาย 
คือ “คนไทยมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ที่สะท้อนการมีคุณธรรมเพิ่มมากขึ้น มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทยอยู่
ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย
ที่ดีงาม และประเทศไทยปลอดทุจริต”เพื่อให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี จึงได้กำหนด “ปัญหาที่อยาก
แก้” และ “ความดีที่อยากทำ” ดังนี้ 

ปัญหาที่อยากแก ้
1. โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรงั (เบาหวาน , ความดันโลหิตสูง)  
2. โครงการแก้ไขปัญหาข้อเข่าเสื่อมและสมองเสื่อมในผู้สูงอายุ 
3. โครงการตรวจคดักรองมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก  
4. โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ ปี 2567 

5. โครงการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง 

ความดีที่อยากทำ 
  6. โครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย การป้องกันการกระทำผิด
วินัย และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
  7. แผนปฏิบัติงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี ๒๕๖7 
  3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. โครงจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ 
  5. โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต ์

ทั้งนี ้ เราทุกคนจะถือปฏิบัติเป็นกติกาของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงสามัคคี เพื่อให้
คุณธรรมนำการพัฒนา เกิดสังคมคุณธรรมที่ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทุกคนในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึง
สามัคคี มีคุณธรรมและมีความจงรักภักดีตอ่สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  มีความสมานฉันท์ รวมพลังกัน
แก้ไขปัญหาและทำให้ปัญหาใน องค์กรและสังคมหมดไป สิ่งที่ดีงามเกิดขึ้นเป็นแบบอย่างที่ดี ต่อไป 

ประกาศ ณ วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 
 

 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ปัญหาที่อยากแก้ : โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
ผู้ป่วยโรค
เร้ือรัง 
(เบาหวาน 
, ความดัน
โลหิตสูง) 

1. เพ่ือให้กลุ่มเสี่ยง
ได้รับความรู้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ตนเองตามหลัก ๓ อ ๒ 
ส        
2. เพ่ือไม่ให้กลุ่มเสี่ยง
ป่วยเป็นโรคความดัน
โลหิตสูงและเบาหวาน 
3. เพ่ือให้ผู้ป่วย
เบาหวานที่มารับบริการ
ตรวจเบาหวานที่รพ.สต.
ได้รับการบริการอย่าง
ต่อเนื่องและสะดวก  
4. เพ่ือปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการบริโภค
และควบคุมระดับ
น้ำตาลในเลือดของ
ผู้ป่วยเบาหวาน 
5. เพ่ือให้ผู้ป่วย
เบาหวานสามารถดูแล
ตนเองได้อย่างถูกต้องไม่
มีภาวะแทรกซ้อน และ
สามารถดำเนินชีวิตใน
สังคมอย่างปกติสุข 
6. เพ่ือให้ผู้ป่วย
เบาหวานมีความรู้ใน
การออกกำลังกายตาม
ความเหมาะสม 
 
 

- ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูงที่คุม
ระดับน้ำตาล
และความดัน
โลหิตไม่ได้ 
จำนวน  ๓๐  
คน 
- กลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูง 
จำนวน ๕๐ 
คน 

- กลุ่มเสี่ยงมี
การ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ดี
ขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
- ผู้ป่วย
สามารถ
ควบคุม
เบาหวาน/
ความดันโลหิต
สูงได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
๔๐ 

๑ มกราคม 
๒๕๖7 –  
๓๑ สิงหาคม 
๒๕๖7 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ  
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบึง
สามัคคี   
จำนวน  
25,400  
บาท  
( สองหม่ืนห้า
พันสีร่้อยบาท
ถ้วน )   

รพ.สต. 
บึงบ้าน 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ปัญหาที่อยากแก้ : การเจ็บป่วยด้วยโรคต่างๆของผู้สูงอาย ุ

2. โครงการ
แก้ไขปัญหา
ข้อเข่าเสื่อม
และสมอง
เสื่อมใน
ผู้สูงอาย ุ

1. เพื่อคัดกรองภาวะ
เส่ียง ๑๐ เร่ือง ใน
ผู้สูงอายุ 
2. เพื่อส่งเสริม
ผู้สูงอายุที่มีความเส่ียง
มีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม  
3. เพื่อให้ผู้สูงอายุที่
จำเป็นต้องรักษา 
ได้รับการส่งต่อ 
๔. ผู้สูงอายุที่มีภาวะ
ข้อเข่าเสื่อมและสมอง
เส่ือมได้รับการดูแลแล
รักษาอย่างต่อเนื่อง 
ผลลัพธ์ 
1.อัตราป่วยจาก
สาเหตุพลัดตกหกล้ม
และสมองเสื่อมใน
ผู้สูงอายุลดลง 
2.ผู้ป่วยข้อเข่าเส่ือม
และสมองเสื่องได้รับ
การดูแลไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
๓. ร้อยละ ๙๐ ของ
ผู้สูงอายุที่ได้รับการคัด
กรอง 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้สูงอายุที่มีความเส่ียง
มีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

ผู้สูงอายุที่
ได้รับการคัด
กรองและมี
ความเสี่ยง 
จำนวน 40 
คน 
- ข้อเข่าเสื่อม 
40 คน 
- สมองเสื่อม 
40 คน 

-  ร้อยละ
ภาวะเส่ียงต่อ
การพลัดตก
หกล้มและ
สมองเสื่อม ไม่
เกินร้อยละ 5 
-  การพลัดตก
หกล้ม
(ผู้สูงอายุ) ไม่
เกินร้อยละ 
16 ผู้สูงอายุ 
-  ร้อยละ ๙๐ 
ของผู้สูงอายุที่
ได้รับการคัด
กรอง 
-  ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้สูงอายุที่
มีความเส่ียงมี
การ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 
-  ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้สูงอายุที่
มีภาวะข้อเข่า
เส่ือมและ
สมองเสื่อม
ได้รับการดูแล 

๑ มกราคม 
๒๕๖7 –  
๓๑ 
สิงหาคม 
๒๕๖7 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ  
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบึง
สามัคคี   
จำนวน   
๒0,๒๐๐ 
บาท (สอง
หมื่นสอง
ร้อยบาท
ถ้วน) 

รพ.สต. 
บึงบ้าน 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ปัญหาที่อยากแก้ : โรคมะเร็ง 

3. โครงการ
ตรวจคัด
กรองมะเร็ง
เต้านมและ
มะเร็งปาก
มดลูก 

1.สตรีอายุ 
30-60 ปี 
ได้รับการตรวจ
คัดกรองมะเร็ง
ปากมดลูกและ
มะเร็งเต้านม
ตามมาตรฐาน
ที่กำหนด 
2.อสม.มี
ความรู้และมี
ทักษะในการ
ตรวจคัดกรอง
มะเร็งเต้านม
ด้วยตนเอง
อย่างถูกต้อง
และสามารถ
นำไปเผยแพร่ 
3.
กลุ่มเป้าหมาย
ที่ผลการตรวจ
คัดกรอง
ผิดปกติ ได้รับ
การส่งต่อเพื่อ
การวินิจฉัย
และการรักษา 
 
 
 

สตรีอาย ุ
30- 60 ป ี
-ได้รับการ
ตรวจมะเร็ง
ปากมดลูก 
จำนวน 86 
คน 
-ได้รับการ
ตรวจมะเร็ง
เต้านม 
จำนวน 449 
คน  
-ผู้ดูแล 
อาสาสมัคร 
หรือสตรี
ผู้สนใจ 
จำนวน 50 
คน 

1.ร้อยละ 40 ของ
สตรีอายุ 30-60 ปี 
ได้รับการตรวจคัด
กรองมะเร็งปากมดลูก
และมะเร็งเต้านมตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
2.ร้อยละ 90 ของอ
สม.มีความรู้และมี
ทักษะในการตรวจคัด
กรองมะเร็งเต้านม
ด้วยตนเองอย่าง
ถูกต้องและสามารถ
นำไปเผยแพร่ 
3.ร้อยละ 100 
กลุ่มเป้าหมายที่ผล
การตรวจคัดกรอง
ผิดปกติ ได้รับการส่ง
ต่อเพื่อการวินิจฉัย
และการรักษา 

๑ มกราคม 
๒๕๖7 –  
๓๑ 
สิงหาคม 
๒๕๖7 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ  
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวัง
ชะโอน
จำนวน 
8,900 
บาท (แปด
พันเก้าร้อย
บาทถ้วน) 

รพ.สต. 
บึงบ้าน 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ปัญหาที่อยากแก้ : โรงเรียนผู้สูงอาย ุ

4. โครงการ
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ ปี 
2567 

1. เพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวติ
และการจัดการเรียนรู้
ตลอดชวีิตของ
ผู้สูงอาย ุ
2. เพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาตนเอง การ
ดูแล คุ้มครอง และ
พิทักษ์สิทธผิู้สูงอาย ุ
3. เพื่อเสริมสรา้ง
สุขภาพที่ดีของ
ผู้สูงอายุทั้งดา้น
ร่างกายและจิตใจ  
4. เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุสรา้งสรรค์
ประโยชน์แก่ชุมชน
และสังคม 
 
 
 
 

- ผู้สูงอายุใน
เขต
รับผิดชอบ
ของ รพ.สต.
บึงบ้าน 
จำนวน 30 
คน 

1. ร้อยละ 80 
ผู้สูงอายุที่เข้า
ร่วมมีความ
ห่วงใยไม่
ทอดทิ้งกันมี
การรวมกลุ่ม
ช่วยเหลือกัน
และกัน เกิด
การ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในกลุ่ม
วัยเดียวกัน 
2. ร้อยละ 80 
ผู้สูงอายุที่เข้า
ร่วมผู้สูงอายุ
ได้รับการ
เสริมสร้าง
สุขภาพทั้งดา้น
ร่างกายและ
จิตใจ 
3. ร้อยละ 
80 ผู้สูงอายทุี่
เข้าร่วม
ผู้สูงอายุมี
รายได้เสริม 
จากการฝึก
อาชีพ    
  

๑ มกราคม 
๒๕๖7 –  
๓๑ 
สิงหาคม 
๒๕๖7 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวัง
ชะโอน 
จำนวน 
30,900 
บาท (สาม
หมื่นเก้า
ร้อยบาท
ถ้วน) 

รพ.สต. 
บึงบ้าน 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : การดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 

5. โครงการ
จัดบริการ
ดูแลระยะ
ยาวดา้น
สารณสุข
สำหรับผู้ที่
มีภาวะ
พึ่งพิง 

เพื่อให้ผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิง ได้รับการดูแล
ระยะยาวด้านสารณ
สุขตามแผนการดูแล
รายบุคคล (Care 
Plan) โดยบุคคลากร
ที่เกี่ยวข้อง และ
ช่วยเหลือดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิง ณ ครวัเรือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิง 
จำนวน 28 
คน 

- ผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิงใน
พื้นที่มี
คุณภาพชวีิต
ที่ดีขึ้น 
- ลดภาระ
ของครอบ
ครับในการ
ดูแล 

พฤษภาคม 
2566 - 
เมษายน 
2567 

กองทุน 
LTC 
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบึง
สามัคคี 
จำนวนเงิน 
168,000 
บาท (หนึ่ง
แสนหก
หมื่นแปด
พันบาท
ถ้วน) 

รพ.สต. 
บึงบ้าน 

 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย การป้องกันการกระทำผิดวินัย และ
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
6. โครงการ

อบรมการ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ทางด้าน
จริยธรรม 
การรักษา
วินัย การ
ป้องกัน 
การกระทำ
ผิดวินัย และ
การป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน 
ปีงบประมาณ 
2567 

1. เพื่อเสริมสร้าง
และพัฒนา
เจ้าหน้าที่ในสังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ
บึงสามัคคี ยึดมั่นใน
จริยธรรม มีวินัย 
และป้องกันการ
กระทำผิดวินัย 
2. เพื่อให้เจ้าหน้าที่
สังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ
บึงสามัคคีมีความรู้ 
ความเข้าใจ เร่ือง
การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนอันจะนำไปสู่
การป้องกันมิให้เกิด
การทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน 
3.เพื่อปลูกฝังและ
ปรับฐานความคิดให้
มีความตระหนัก
และแยกแยะเร่ือง
ผลประโยชน์ส่วนตัว
ออกจากประโยชน์
ส่วนรวมได ้

เจ้าหน้าที่
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี 
จำนวน 14 
คน 

- เจ้าหน้าที่ ไดร้ับ
ความรู้เรือ่ง
จริยธรรมของ
ข้าราชการ วินัย 
และการป้องกัน
การทำผิดวินัย 
- เจ้าหน้าที่ได้รับ
ความรู้เรือ่งนำไปสู่
การป้องกันมิให้
เกิดการทุจรติใน
การปฏิบัติงาน 
- มีทัศนคติ 
จิตสำนึกตลอดจน
พฤติกรรม 
สามารถแยกแยะ
เรื่องผลประโยชน์
ส่วนตนออกจาก
ประโยชน์ส่วนรวม
ได้ 

มีนาคม 
2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานปฐมภูมิ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคค ี

 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : การต่อต้านการทุจิตและคอรัปชั่น 
7. แผนปฏิบัติ

งานป้องกัน
และ
ปราบปราม
การทจุรติ
และ
ประพฤติมิ
ชอบ 
ประจำปี 
๒๕๖7 
-จัดอบรม
คุณธรรม
และความ
โปร่งใสใน
การ
ดำเนินงาน
ของ
หน่วยงาน
ภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อปรับพื้นฐาน
ความคดิ จติสาธารณะ 
ความสามารถในการ
แยกแยะผลประโยชน์ 
- เพื่อเสริมสร้าง
ความรูด้้านกฎหมาย 

เจ้าหน้าที่สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี จำนวน 
14 คน 

- ไม่พบการ
ทุจริต 
คอรัปชั่นตาม
ประกาศของ
หน่วยงาน 

มีนาคม 
2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานปฐมภูมิ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคค ี

 



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เชิง

ปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : การเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
8. โครงการ

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
หลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง ปี 
2567 

1. เพื่อให้
เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างสังกดั
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึงสามัคคี 
มีความเข้าใจ
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. เพื่อให้
เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างสังกดั
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึงสามัคคี 
นำแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต
และพัฒนาสังคม
ได้ 
 

เจ้าหน้าที่
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี 
จำนวน 14 
คน 

- เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
สังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึง
สามัคคี มีความเข้าใจ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง รอ้ยละ 80 
- เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
สังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึง
สามัคคี นำแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิตและ
พัฒนาสังคมได ้ร้อยละ 
80 

มีนาคม 
2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานปฐมภูมิ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคค ี



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เชิง

ปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : จิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำร ิ
9. โครงการจติ

อาสา
พระราชทาน
ตามแนว
พระราชดำร ิ
ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อพัฒนาดา้น
สิ่งแวดล้อมของ
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล
ในสังกัด และที่
สาธารณประโยชน ์
2. เพื่อสร้างความ
สามัคคีในบุคลากร
สาธารณสุขอำเภอบึง
สามัคค ี
3. เพื่อส่งเสริม สรา้ง
จิตสำนึก ปลูกฝัง
ความเสียสละ
ประโยชน์ส่วนตน 
เพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 
4. เพื่อขับเคลื่อน
ค่านิยมสาธารณสุข 
(MOPH) ก่อให้เกิด
ทีมงาน ซื่อสัตย์ 
สามัคค ี

เจ้าหน้าที่
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี 
จำนวน 14 
คน 

- เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างในสังกดั
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี จำนวน 
14 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ร้อย
ละ 80 

- พื้นที่
ดำเนินการ 
เรียบร้อย 
สวยงาม 
ปลอดภัย 

มกราคม 
2567 - 
ธันวาคม 
2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานปฐมภูมิ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคค ี



 
 

แผนการดำเนินงานการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอบึงสามัคคี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

ท่ี 
กิจกรรม/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เชิง

ปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

ความดีที่อยากทำ : การสืบสานประเพณีสงกรานต์ 
10. โครงการสืบ

สาน
ประเพณี
สงกรานต ์ปี 
2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.  ส่งเสริมให้
เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง 
ได้รู้ถึงคุณค่าและ
อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมไทยและ
ประเพณีของท้องถ่ิน 
 ๒.  ส่งเสริมการมี
จิตสำนึกการอยู่
ร่วมกันของสถาบัน
ครอบครัว สถาบัน
ศาสนา 
 ๓.  ส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุรู้ถึงคุณค่า
ของตนเองว่ามี
ความสำคัญต่อสังคม
ส่วนรวม 
 ๔.  พัฒนา
ส่งเสริมความสามคัคี
ขององค์กร 

เจ้าหน้าที่
และลูกจ้าง
สังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี 
จำนวน 14 
คน 

- เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างสังกดั
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคคี เข้า
ร่วมไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

เมษายน 
2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานปฐมภูมิ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอบึง
สามัคค ี

 


