
 

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย    อ ำเภอเมืองเลย   จังหวัดเลย 
ที ่ ลย   ๐๑๓๒/22                       วันที ่ 10 มกรำคม 256๖ 
เรื่อง  รำยงำนกำรจัดประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

  ตำมที่ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ได้จัดประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่ เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่ตระหนักรู้ถึงกำรสร้ำงจิตส ำนึก ให้มีวินัย และคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต รวมทั้งมีกำรปรับวัฒนธรรม ค่ำนิยม กระบวนกำร ด้วยกำรมีจิตส ำนึกที่ดี
ในกำรปฏิบัติงำน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ประชำชน จึงได้จัดท ำโครงกำรอบรมด้ำนวินัยและคุณธรรม 
จริยธรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนและประโยชน์สุ ขของประชำชน  ในวันที่  6 มกรำคม 256๖                     
เวลำ ๐๙.๐๐ – ๑2.๐๐ น. ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย นั้น 

  บัดนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลยได้จัดประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ เรียบร้อยแล้ว จึงขอรำยงำนกำรจัดประชุม ดังกล่ำว ดังรำยละเอียด 
ที่แนบเรียนมำพร้อมหนังสือนี้ 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 
 

            (นำงสำวณภำภัช สอนสุภำพ) 
                                                        นักวิชำกำรเงินและบัญชี 

                                                                                ทราบ 
                                                                                               
 
                                                                                           (นำยสถำพร  บัวระพำ)   
                           สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ที่  ลย  ๐๑๓๒/ว10         ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย     
  อ ำเภอเมือง  ลย ๔๒๐๐ 
 
 

               4 มกรำคม 256๖ 
      

เรื่อง  ขอเชิญประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ 
 

เรียน   ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 
 

ตำมที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ได้มีกำรด ำเนินกำรจัดประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยง            
ที่เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่ตระหนักรู้ถึงกำรสร้ำงจิตส ำนึกให้มีวินัย                 
และคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต รวมทั้งมีกำรปรับวัฒนธรรม ค่ำนิยม กระบวนกำร                   
ด้วยกำรมีจิตส ำนึกที่ดีในกำรปฏิบัติงำน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ประชำชน นั้น 

 

ในกำรนี้  เพ่ือให้กำรประชุมบรรลุตำมวัตถุประสงค์  ขอเชิญท่ ำนเข้ำร่วมประชุม ในวันที่                     
6 มกรำคม 256๖  เวลำ 09.00 น.- 12.00 น. ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 
 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและเข้ำร่วมประชุมตำมวัน เวลำ และสถำนที่ดังกล่ำว 
 
     ขอแสดงควำมนับถือ 
 

 
 

(นำยสถำพร  บัวระพำ) 
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

 
 
 

     
 
 
 
 
 

งำนบริหำรทั่วไป 
โทร. ๐๔๒-๘๑๒๖๖๕ 
โทรสำร. ๐๔๒-๘๑๒๖๖๕ 
 
 
 
 
 



รำยงำนกำรประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ของหน่วยงำน ปี 256๖ 
วันที่ 6 มกรำคม 256๖ เวลำ 09.00 – 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

********************************** 
ผู้มาประชุม 
1. นำยสถำพร  บัวระพำ  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย  สสอ.เมืองเลย  
2. นำงทัศนำ  โกศล  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  สสอ.เมืองเลย 
4. ว่ำที่ร้อยเอกมนตรี รำชพัฒน์  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  สสอ.เมืองเลย 
5. นำงธนิดำ  เนืองเฉลิม   ผอ.รพ.สต.น้ ำภู    รพ.สต.น้ ำภู 
6. นำงภัสรำ  ศรีมังกร   ผอ.รพ.สต.ไร่ม่วง    รพ.สต.ไร่ม่วง 
7. นำยเกรียงศักดิ์  ลุนธิระวงษ์ ผอ.รพ.สต.สูบ     รพ.สต.สูบ 
8. นำยภำสกร  สุระชัยปัญญำ  ผอ.รพ.สต.บ้ำนเพีย   รพ.สต.บ้ำนเพีย 
9. นำงพรพิไล  จันทนำ   ผอ.รพ.สต.โป่งป่ำติ้ว   รพ.สต.โป่งป่ำติ้ว 
11. นำงจีรนันท์  เลขตะระโก  ผอ.รพ.สต.เพชรเจริญ   รพ.สต.เพชรเจริญ 
12.  นำยธำนินทร์  อำจวิชัย  ผอ.รพ.สต.ขอนแก่น   รพ.สต.ขอนแก่น 
13. นำยไพรัช  จันทร์แสง  ผอ.รพ.สต.นำอ้อ    รพ.สต.นำอ้อ 
14. นำงอุสำ  แก้วสมบัติ   ผอ.รพ.สต.นำอำน   รพ.สต.นำอำน 
15. นำยสุรพล  สิมมะลี  ผอ.รพ.สต.หนองผ ำ   รพ.สต.หนองผ ำ 
16. นำงพิมพ์ธิดำ บุญวงค์  ผอ.รพ.สต.ก้ำงปลำ   รพ.สต.ก้ำงปลำ 
17. นำงสำวยุวดี  โกมำสถิตย์ ผอ.รพ.สต.นำแขม   รพ.สต.นำแขม 
18. นำยจตุพจน์  ชัชวำลย์  ผอ.รพ.สต.กกดู่    รพ.สต.กกดู่ 
19. นำงสุวิมล  จบดี   ผอ.รพ.สต.โพนป่ำแดง   รพ.สต.โพนป่ำแดง 
20. นำยเม็ดชัย  ประสงค์  ผอ.รพ.สต.ห้วยกระทิง    รพ.สต.ห้วยกระทิง 
21. นำยวิทยำ  วงษ์มีมำ   ผอ.รพ.สต.หัวนำ    รพ.สต.หัวนำ 
22. นำงสมพร  บุตรเต  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  รพ.สต.เจริญสุข 
24. นำงสำวคนิดำ  กินะชัย  พยำบำลวิชำชีพปฏิบัติกำร  สสอ.เมืองเลย 
25.นำงสำวณภำภัช  สอนสุภำพ นักวิชำกำรเงินและบัญชี   สสอ.เมืองเลย 
26. นำงสำวกุลธิดำ  นำผม เจ้ำพนักงำนธุรกำร   สสอ.เมืองเลย 
27. นำงสำวจุฑำมำศ  ผำจ้ ำ นักวิชำกำรสำธำรณสุข   สสอ.เมืองเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผู้เข้าร่วมประชุม 
           ไม่มี 
ผู้ไม่มาประชุม 
 ไม่มี 
เริ่มประชุมเวลำ 09.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ทราบ 
 ๑.  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลยได้จัดตั้ง กลุ่ม สำสุขเมืองเลย สุจริต จิตเพียงพอ ตำมรอยพ่อ                  
ได้ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำน เพ่ือส่งเสริม พัฒนำให้ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย เป็นหน่วยงำนที่
ปฏิบัติงำนด้วยควำมโปร่งใส เป็นธรรม ปลอดภัยจำกำรทุจริต  โดยสมำชิกกลุ่ม สำสุขเมืองเลย สุจริต จิต
เพียงพอ              ตำมรอยพ่อ  มีกำรร่วมกันรณรงค์ ประชำสัมพันธ์ ให้ควำมรู้และร่วมสร้ำงธรรมเนียมปฏิบัติ
ที่ดีโดยมุ่งหวังให้เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย เกิดกำรตระหนักและร่วมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ที่ดีในองค์กร 
 ๒.  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลยขอขอบคุณ เจ้ำหน้ำที่ที่เข้ำร่วมกลุ่ม สำสุขเมืองเลย สุจริต                       
จิตเพียงพอ ตำมรอยพ่อ ทุกท่ำน 
มติที่ประชุม รับทรำบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
มติที่ประชุม ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่อง   สืบเนื่องจากการประชุม 
มติที่ประชุม ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง  เพื่อทราบ และถือปฏิบัติ 
 4.1 นายสถาพร บัวระพา  

1 ควำมรู้เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน  (conflict of interest) ผลประโยชน์ทับซ้อน หรือกำรขัดกันของ
ผลประโยชน์ (conflict of interest) คือ สถำนกำรณ์ที่บุคคลผู้ด ำรงต ำแหน่งอันเป็นที่ ไว้วำงใจ ( เช่น 
ทนำยควำม นักกำรเมือง ผู้บริหำร หรือ ผู้อ ำนวยกำรของบริษัทเอกชน หรือ หน่วยงำนรัฐ) เกิดควำมขัดแย้งขึ้น
ระหว่ำงผลประโยชน์ ส่วนตัวกับผลประโยชน์ทำงวิชำชีพ (professional interests) อันส่งผลให้ เกิดปัญหำที่
เขำไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงเป็นกลำง / ไม่ล ำเอียงผลประโยชน์ทับซ้อนที่เกิดขึ้น อำจส่งผลให้เกิดควำม
ไม่ไว้วำงใจที่มีต่อบุคคลผู้นั้น ว่ำเขำจะสำมำรถปฏิบัติงำนตำมต ำแหน่งให้อยู่ในครรลองของคุณธรรมจริยธรรมได้
มำกน้อยเพียงใด 

ภำษำไทยใช้อยู่ 3 อย่ำง คือ 
1. ควำมขัดแย้งกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. ผลประโยชน์ทับซ้อน 
3. ผลประโยชน์ขัดกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน ควำมหมำยของ ส ำนักงำน ก.พ. สถำนกำรณ์หรือกำรกระท ำของบุคคล (ไม่ว่ำจะ

เป็นนักกำรเมือง ข้ำรำชกำร พนักงำนบริษัท ผู้บริหำร) มีผลประโยชน์ ส่วนตนเข้ำมำเกี่ยวข้อง จนส่งผลกระทบ
ต่อกำรตัดสินใจหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ในต ำแหน่งนั้น กำรกระท ำ ดังกล่ำวอำจเกิดขึ้นโดยรู้ตัวหรือไม่รู้ตัวทั้ง
เจตนำหรือไม่เจตนำหรือ บำงเรื่อง เป็นกำรปฏิบัติสืบต่อกันมำ จนไม่เห็นว่ำจะเป็นสิ่งผิดแต่อย่ำงใดพฤติกรรม
เหล่ำนี้เป็นกำรกระท ำควำมผิดทำงจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่รัฐที่ต้องค ำนึงถึงผลประโยชน์สำธำรณะ (ประโยชน์ 
ของส่วนรวม) แต่กลับตัดสินใจปฏิบัติหน้ำที่โดยค ำนึงถึงประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้อง 

 



แนวคิดของวิชำกำร ให้ควำมหมำยของผลประโยชน์ทับซ้อนไว้ 4 ประกำร ดังนี้ 
1. ควำมหมำยอย่ำงกว้ำงหมำยรวมถึงกำรปฏิบัติงำนตำมต ำแหน่งหน้ำที่ที่รับผิดชอบอย่ำงต่อหน่วยงำนหรือ

องค์กำรหรือต่อส่วนรวมแต่ด ำเนินกำรตัดสินใจปฏิบัติหน้ำที่โดยค ำนึงถึงผลประโยชน์ของตนเอง ครอบครัว และเพ่ือน
ฝูง  

2.ผลประโยชน์ทับซ้อนสำมำรถเกิดขึ้นได้ทั้งในหน่วยงำน ภำครัฐ องค์กรธุรกิจ สถำบันกำรศึกษำ 
องค์กรพัฒนำเอกชน และองค์กรวิชำชีพต่ำงๆ โดยสมำรถเกิดข้ึนได้ทั้งในระดับนโยบำยของชำติ หน่วยงำน
รำชกำร และองค์กรในระดับท้องถิ่น ดังนั้นผลประโยชน์ทับซ้อนจึงมีมูลค่ำคำวมเสียหำยตั้งแต่ไม่ก่ีร้อยบำทไป
จนถึงนับหมื่นล้ำนบำท และในบำงกรณีควำมเสียมิได้ปรำกฏออกมำในรูปของที่เป็นวัตถุโดย แต่ยังรวมถึง
ผลประโยชน์มิใช่วัตถุอีกด้วย 

3. ผลประโยชน์ทับซ้อนมิได้จ ำกัดเฉพำะผลประโยชน์ของ บุคคลเท่ำนั้น แต่ยังรวมถึงกำรมีอคติในกำร
ตัดสินใจหรือด ำเนินกำรอันมุ่งตอบสนองต่อผลประโยชน์ของหน่วยงำนอีกหน่วยงำนหนึ่งด้วย เช่น กำรที่บุคคล
ด ำรงต ำแหน่งซ้อนกันในสองหน่วยงำน อันก่อให้เกิดกำรท ำบทบำทท่ีขัดแย้งกัน และมีกำรใช้อ ำนำจหน้ำที่ของ
หน่วยงำนหนึ่งไปปรับใช้ผลประโยชน์ของอีกหน่วยงำนหนึ่ง 

4. “กำรฉ้อรำษฎร์บังหลวง”และ“กำรคอร์รัปชั่น เชิงนโยบำย” (Policy Corruption) ต่ำงก็เป็น 
รูปแบบหนึ่งของผลประโยชน์ทับซ้อน เนื่องจำกทั้งสอง รูปแบบต่ำงเป็นกำรใช้ต ำแหนงหน้ำที่ส ำหรับมุ่ง
ตอบสนอง ต่อผลประโยชน์ส่วนตัวและ/หรือพรรคพวก 

สรุป ผลประโยชน์ส่วนบุคคล กับ ผลประโยชน์ส่วนรวม ขัดกัน เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ มีหน้ำที่รักษำ
ผลประโยชน์ส่วนรวม กำรปฏิบัติหน้ำที่ของเจ้ำหน้ำที่ จึงต้องไม่มีผลประโยชน์ส่วนตัวเข้ำมำ เกี่ยวข้อง 

1. กำรใช้ต ำแหน่งไปด ำเนินกำรเพื่อประโยชน์ทำงธุรกิจของตนเองโดยตรง 
2. ใช้ต ำแหน่งไปช่วยเหลือญำติสนิทมิตรสหำย 
3. กำรรับผลประโยชน์โดยตรง 
4. กำรแลกเปลี่ยนผลประโยชน์โดยใช้ต ำแหน่งหน้ำที่กำรงำน 
5. กำรน ำทรัพย์สินของหน่วยงำนไปใช้สวนตัว 
6. กำรน ำข้อมูลอันเป็นควำมลับของหน่วยงำนมำใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
7. กำรท ำงำนอีกแห่งหนึ่ง ที่ขัดแย้งกับแห่งเดิม 
8. ผลประโยชน์ทับซ้อนจำกกำรเปลี่ยนสถำนที่ทำงำน 
9. กำรปิดบังควำมผิด 
มำตรกำรในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตตำมรัฐธรรมูนญ 
1. มำตรกำรคัดสรรคนดีเขำสู่ต ำแหน่งทำงกำรเมือง 
2. กำรก ำหนดมำตรกำรป้องกนกำรทุจริตในต ำแหน่ง 
3. กำรเพ่ิมระบบและองค์กำรตรวจสอบกำรใช้อ ำนำจ 
4. กำรมส่วนรวมของประชำชนในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
แนวทำงกำรปฏิบัติตนของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
1. หลักนิติธรรม 
2. หลักคุณธรรม 
3. หลักคุณธรรม 
4. หลักกำรมีส่วนรวม 
5. หลักควำมรับผิดชอบ 
6. หลักควำมคุ้มค่ำ 

มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 

 



๒. ในปีงบประมำณ 2565 กลุ่ม สำสุขเมืองเลย สุจริต จิตเพียงพอ ตำมรอยพ่อ ได้มุ่งเน้นกำรด ำเนิน
กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำให้เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย เป็นหน่วยงำนที่ปฏิบัติงำน
ด้วยควำมโปร่งใส เป็นธรรม ปลอดจำกกำรทุจริต บุคลำกรมีคุณธรรม จริยธรรมและเฝ้ำระวังรูปแบบพฤติกรรม
และกำรกระท ำที่เข้ำข่ำยผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นไปในลักษณะต่ำงๆ 

แนวทำงด ำเนินกิจกรรมในปี 2565 
1.กำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

๑) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องยึดมั่นในจริยธรรมและยืนหยัดกระท ำในสิ่งที่
ถูกต้องและเป็นธรรม  

๒) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องมีจิตส ำนึกท่ีดีและควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ 
เสียสละ ปฏิบัติหน้ำที่ ด้วยควำมรวดเร็ว โปร่งใส และสำมำรถตรวจสอบได้  

๓) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องแยกเรื่องส่วนตัวออกจำกต ำแหน่งหน้ำที่ และ
ยึดถือประโยชน์ ส่วนรวมของประเทศชำติเหนือกว่ำประโยชน์ส่วนตน  

๔) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องละเว้นจำกกำรแสวงประโยชน์ที่มิชอบโดยอำศัย
ต ำแหน่งหน้ำที่ และไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดกันระหว่ำงประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 

๕) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องเคำรพและปฏิบัติตำมรัฐธรรมนูญและกฎหมำย
อย่ำงตรงไปตรงมำ  

๖) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเท่ียงธรรม เป็นกลำง
ทำงกำรเมืองให้บริกำร แก่ประชำชนโดยมีอัธยำศัยที่ดีและไม่เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม  

๗) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยข้อมูลข่ำวสำรของ
ทำงรำชกำรอย่ำง เคร่งครัดและรวดเร็ว ไม่ถ่วงเวลำให้เนิ่นช้ำและใช้ข้อมูลข่ำวสำรที่ได้มำจำกกำรด ำเนินงำนเพ่ือ
กำรในหน้ำที่ และให้ข้อมูลข่ำวสำรแก่ประชำชนอย่ำงครบถ้วน ถูกต้อง ทันเหตุกำรณ์และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง  

๘) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน รักษำคุณภำพและ
มำตรฐำนแห่งวิชำชีพ โดยเคร่งครัด  

๙) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  

๑๐) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรด ำรงตน รักษำ
ชื่อเสียงและภำพลักษณ์ ของรำชกำรโดยรวม 

2. ด้ำนวัฒนธรรมคุณธรรมภำยในองค์กร 
1) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องมีกำรถ่ำยทอดพฤติกรรมกำรท ำงำนที่ดี มี

คุณธรรม และชื่อสัตว์ สุจริตให้แก่กันอยู่เสมอ 
2) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย เมื่อพบเห็นกำรทุจริตที่เกิดข้ึนจะต้องไม่เพิกเฉยและ

พร้อมที่จะด ำเนินกำรร้องเรียน แจ้งเบำะแส หรือให้ข้อมูลแก่หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิดกำรตรวจสอบกำร
ทุจริตนั้น 

3) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องไม่ทนและยอมรับต่อกำรกระท ำกำรทุจริตทุก
รูปแบบ 

4) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะไม่น ำวัสดุ อุปกรณ์และของใช้ในรำชกำรไปใช้
ส่วนตัว 

5) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องไม่กระท ำกำรใดๆ ที่เป็นกำรเอ้ือประโยชน์ต่อ
บุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

6) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภำยในหน่วยงำน เพ่ือให้เกิด
ควำมรู้เรื่องกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้ำหน้ำที่ 
  3. ด้ำนคุณธรรมกำรท ำงำนในหน่วยงำน  



1) สร้ำงปัจจัยควำมผูกพันให้เจ้ำหน้ำที่ท่ีส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย มีควำมรักองค์กรและ
พร้อมให้ควำมร่วมมือกับองค์กรในกำรพัฒนำให้มีประสิทธิภำพ 

2) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องปฏิบัติตำมระเบียบขั้นตอนอย่ำงเคร่งครัด เป็น
มำตรฐำน และยึดหลักควำมถูกต้องเสมอ 

3) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ต้องปฏิบัติงำนโดยยึดหลักควำมเป็นธรรมเทำ่เทียม ไม่เลือก
ปฏิบัติ 

4.ด้ำนควำมปลอดภัยจำกกำรทุจริตในกำรปฏิบัติงำน 
1) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรโดยชื่อสัตว์สุจริต ไม่รับ

ผลประโยชน์ที่มิควรรับทั้งหลำยทั้งปวง 
2) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องไม่ทุจริตทั้งในรูปแบบของตัวเงินสิ่งของเวลำ

รำชกำร 
3) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องไม่มีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญำโครงกำร หรือ สัมปทำนใด ๆ  ของ

หน่วยงำน 
  5. ด้ำนควำมรับผิด 

1) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องให้ควำมส ำคัญของกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจ 
หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบมำกกว่ำเรื่องส่วนตัว 

2) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องมีส่วนในควำมรับผิดชอบหำกเกิดควำม
เสียหำยอันเนื่องจำกกำรปฏิบัติงำนที่ผิดพลำด 

3) เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะต้องเปิดโอกำสพร้อมรับฟังกำรวิพำกษ์หรือติชม
จำกประชำชน/ผู้รับบริกำร/ผู้มีส่วนได้เสีย 

มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 

  ๓. กิจกรรมที่ด ำเนินกำรต่อเนื่อง   คือกำรร่วมแสดงเจตจ ำนงในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต   แสดง
จุดยืนที่จะปฏิบัติงำนด้วยควำมโปร่งใส ในเวทีกำรประชุมต่ำงๆ   เพ่ือเป็นกำรสร้ำงกำรรับรู้แนวทำงกำร
ด ำเนินงำนของกลุ่ม สำสุขเมืองเลย สุจริต จิตเพียงพอ ตำมรอยพ่อ 
 มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 

 4.2 นำงทัศนำ โกศล 
  1. ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลยได้จัดท ำ คู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน สสอ. เมือง ให้กับ 
รพ.สต.ทุกแห่ง โดยส่งเข้ำกล่องรับส่งหนังสือ ให้รพ.สต.ทุกแห่ง ปริ้นเก็บไว้ที่หน่วยงำนและให้ปฏิบัติเป็น
แนวทำง มีข้อสังเกตกำรณ์ปฏิบัติงำนที่อำจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนี้ คือ 
  1. กำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง/จ้ำงเหมำ   เจ้ำของร้ำนเป็นญำติหรือคนใกล้ชิดเจ้ำหน้ำที่ หัวหน้ำเจ้ำ
หรือผู้บริหำรองค์กร 
  2. กำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง/จ้ำงเหมำ ที่มีรำคำสูงกว่ำรำคำกลำงหรือรำคำท้องตลำด 
  3. กำรใช้เวลำรำชกำรในกำรจ ำหน่ำยสินค้ำหรืออำชีพเสริม 
  4.กำรใช้เวลำรำชกำรเพ่ือท ำประโยชน์ส่วนตัวอ่ืน 
  5. กำรน ำสิ่งของของหน่วยงำนไปใช้ประโยชน์อื่น 
 มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 

  2. ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลยได้จัดท ำ     ประกำศส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
เมืองเลย    ที่เกี่ยวของกับกำรป้องกันควำมเสี่ยงที่อำจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำน แจ้งทำงกล่อง
รับส่งหนังสือ    และทำงกลุ่มไลน์ ต่ำง ๆ ให้ รพ.สต.ทุกแห่งติดตำมและถือปฏิบัติตำมประกำศ 
 มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 



  4.3 นำงสำวณภำภัช  สอนสภุำพ 
  1. ปีงบประมำณ 2565 ไม่มีงบประมำณในกำรกำรด ำเนินงำน กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับกำร
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและจัดท ำป้ำยเพ่ือใช้ในกำรรณรงค์ เกี่ยวกับกำรแสดงเจตจ ำนงในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริตของ     กลุ่มสำสุขเมืองเลย สุจริต จิตเพียงพอ ตำมรอยพ่อ จะใช้อันเก่ำที่ท ำขึ้นของปีงบประมำณ 2564 

มติที่ประชุม รับทรำบและถือปฏิบัติ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 .........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
............................... 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 .........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
............................... 
ปิดประชุม เวลำ  12.๐๐ น.   
 
     ลงชื่อ                                   ผู้สรุปรำยงำนกำรประชุม 

            (นำงสำวณภำภัช  สอนสุภำพ) 
     นักวิชำกำรเงินและบัญชี 
 
    ลงชื่อ                                 ผู้ตรวจรำยงำนประชุม 

                (นำงทัศนำ  โกศล) 
                นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  
  
 

ลงชื่อ                                 ผู้รับรองรำยงำนประชุม 

     (นำยสถำพร  บัวระพำ) 
              สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
หนังสือรับรองการจัดประชุมราชการ 

 
เลขที่ ลย ๐๑๓๒/23     ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 
       ต ำบลกุดป่อง อ ำเภอเมืองเลย จังหวัดเลย 
 

 ข้ำพเจ้ำ  นำยสถำพร  บัวระพำ ต ำแหน่ง  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ปฏิบัติรำชกำรที่ ส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอเมืองเลย ขอรับรองว่ำได้ด ำเนินกำรจัดประชุมเพ่ือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงที่เกี่ยวกับผลประโยชน์  ทับซ้อนใน
หน่วยงำน ปี ๒๕๖๖ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย   ในวันที่ 6 มกรำคม 256๖     เวลำ 09.00 น. – ๑2.0๐ 
น.            ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย โดยได้รับอนุมัติ  ให้มีผู้เข้ำร่วมประชุม จ ำนวน ๒๗ คน 
และมีผู้เข้ำร่วมประชุมทั้งหมด 29 คน ตำมรำยละเอียดรำยงำนกำรประชุม            ที่แนบจริง 
 
    ให้ไว้  ณ  วันที ่๖ มกรำคม 256๖ 
 

 
 

(นำยสถำพร  บัวระพำ) 
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

 
                                                                                 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


