
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย  จังหวัดเลย โทร. ๐๔๒-๘12665 
ที ่ลย ๐1๓๒/๑๗๔                                 วันที ่ ๑๕  มกรำคม ๒๕๖๕ 
เรื่อง    แจ้งมำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน ประจ ำปี
งบประมำณ 256๕ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง              

            ด้วย กลุ่มงำนบริหำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ได้จัดท ำประกำศมำตรกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน ประจ ำปีงบประมำณ 256๕ จ ำนวน 1 
ฉบับ ตำมแนวทำงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( ITA) ปี 
256๕ EB ๒๓ นั้น 

                ในกำรนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จึงขอส่งมำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำร
ล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน ประจ ำปีงบประมำณ 256๕ จ ำนวน 1 ฉบับ ให้บุคลำกรใน
สังกัดถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 

      จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ และถือปฏิบัติต่อไป 
 
 
 
       ( นำยสถำพร  บัวระพำ ) 

            สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                
 
 

                             
 

   ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองเลย 
เร่ือง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

************************* 
 

      คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำน และบุคลำกรทุกคนของส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอเมืองเลย มีเจตนำรมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมควำมเท่ำเทียมกันระหว่ำงบุคคล และสร้ำงองค์กรที่ปรำศจำก
กำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนด้วยกำรท ำงำนด้วยกำรปฏิบัติต่อกันอย่ำงให้เกียรติและเคำรพ
ซึ่งกันและกัน และไม่กระท ำกำรใดที่เป็นกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศต่อผู้บังคับบัญชำ ผู้ใต้บังคับบัญชำ 
เพ่ือนร่วมงำน ลูกจ้ำง และบุคคลที่เกี่ยวข้องในกำรติดต่อประสำนงำนหรือด ำเนินงำนร่วมกับ ส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำง
เพศในกำรท ำงำนดังกล่ำว ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย จะด ำเนินกำร ดังนี้ 
  1. บริหำรงำนและปฏิบัติงำนบนหลักแห่งควำมเสมอภำค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคำรพใน
ศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์โดยค ำนึงถึงควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศ ไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุควำมแตกต่ำงในเรื่องของเพศ และไม่กระท ำกำรใดที่เป็นกำรล่วงละเมิดหรือ
คุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
  2. สร้ำงวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่ำนิยมให้แก่คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง 
พนักงำน และบุคลำกรทุกคนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและ
กัน และเคำรพในศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ 
  3. สร้ำงสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศที่ดีภำยในองค์กร และส่งเสริมควำมปลอดภัยไม่ให้ถูก
ล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนให้แก่คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำน และบุคลำกรทุก
คน และบุคคลที่เก่ียวข้องหรือด ำเนินงำนร่วมกับส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 
  4. สร้ำงกลไกและกระบวนกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำง
เพศในกำรท ำงำน เพ่ือมิให้มีกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
 
 

 จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 
  

                   ประกำศ ณ วันที่ 10 มกรำคม 2565 
 
 
 

( นำยสถำพร  บัวระพำ ) 
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองเลย 

 
 


