
  แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลกัษบุร ี
              เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2561  
                                    ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุรี 

  
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 
 
 

ชื่อหนวยงาน :  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลกัษบรุ ี
วัน/เดือน/ป   :    15  มกราคม  2567  

 
หัวขอ : (MOIT6) ผูบริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 
รายละเอียดขอมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1.บันทึกขอความลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสงูสุด ของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และมีการขออนุญาตนําเผยแพร บนเว็บไซตของหนวยงาน 
2.แผนการบริหารทรพัยากรบุคคลของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.แบบฟอรมการเผยแพรขอมลูตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

Link ภายนอก : https://www.govesite.com/ssokhanu/content.php?cid=20231025152633vKF4V9T 
หมายเหตุ  : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

 

 
 

               ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                     ผูอนุมัติรับรอง 
 
 

 

(นางพรกมล  พรปภานันท) (นายกิตติวัฒน  เกตุดวง) 
ตําแหนง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ ตําแหนง  สาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบรุ ี

วันที่ 15  มกราคม  2567 วันที่  15  มกราคม  2567 
                               
 
                              
                               ผูรับผิดชอบนําขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

วันที่  15  มกราคม  2567 


