
 

             บันทกึขอความ 
สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบรุี โทร 0-5577-9012                                           

ท่ี   กพ ๐433.01/397 วันท่ี    9    พฤศจิกายน   2566      

เร่ือง   ประกาศแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวของระหวางเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง 

เรียน สาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุรี 

1. เร่ืองเดิม 
ตามที่ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุรี ไดดําเนินการใหมีการดําเนินการเกี่ยวกับ

แนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวของระหวางเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง และผูเสนองาน  
เพื่อปองกันผลประโยชนทับซอนเปนคําสั่ง / ระเบียบ / ประกาศ ฯลฯ และการควบคุม กํากับ สอบทาน 
(ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงาน
ดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560 และแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจในการจัดซื้อ   
จัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ เจาหนาที่    
และผูตรวจรับพัสดุ จํานวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กนอยไมเกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 
บาท) ตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 หนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA (รอยละ 92) ซึ่งเปนการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน น้ัน 

2. ขอเท็จจริงและขอพิจารณา 
ในการน้ี กลุมบริหารงานทั่วไป ไดสั่งประกาศแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวของ

ระหวางเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2560 ใหหนวยงานยึดถือปฏิบัติตามแนวทางดังกลาว 
อยางเครงครัด และเพื่อตอบหลักฐานเชิงประจักษ จึงขออนุญาตเผยแพรผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสขุ
อําเภอขาณุวรลักษบุรี  

3. ขอเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา 

 
 
 

                               (นางสาวแสงทิพย  ต้ังคติธรรม) 
                             นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ            

 
 

 
 
                                (นายกิตติวัฒน  เกตุดวง) 
                   สาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุร ี


