
 

แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2565 - 31 สิงหาคม 2565) 
ช่ือชมรม  ชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุรี      หนวยงาน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอขาณุวรลักษบุรี      
สถานที่ตั้ง 15/3 หมู 2   ตําบลแสนตอ   อําเภอขาณุวรลักษบุรี    จังหวัดกําแพงเพชร 
ช่ือผูประสานงาน  นางสาวแสงทิพย  ตั้งคติธรรม โทรศัพท       083-1669674 

ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การดําเนินงาน จํานวน ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 
 ดําเนินการแลว ยังมิไดดําเนนิการ    

1. กิจกรรม ปฐมนิเทศเจาหนาที่ใหม และทบทวนความรูเจาหนาที่เดิม 
 - องคกรคุณธรรม 
- คานิยม MOPH 
- องคกรปองกันการทุจริต  
- ระเบยีบขาราชการ 

 
 

 
 

 
83 คน 

บุคลากรมีความรู
เรื่ององคกร
คุณธรรม 
คานิยม MOPH 
มาตรการปองกัน
การทุจริต  
ระเบียบขาราชการ 
เพิ่มขึ้น 

 

2. กิจกรรมจิตอาสา 5ส, 
Big Cleaning day พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ภายใตแนวคิด “จิตพอเพียงตาน
ทุจริต” หรือ Model STRONG 
S (Sufficiency) ความพอเพียง 
T (Transparency) ความโปรงใส 
R (Realise) ความตื่นรู 
O (Onward) มุงไปขางหนา 
N (Knowledge) ความรู 

 
 

  
83 คน 
 

บุคลากรเกิดความ
ตระหนักถึงผลของ
การทุจริตจน
กอใหเกิดเปน
วัฒนธรรม 
ในการรวมตอตาน
การทุจริต 
 

 

แบบฟอรมท่ี 2 



กิจกรรม การดําเนินงาน จํานวน ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 
 ดําเนินการแลว ยังมิไดดําเนนิการ    

G (Generosity) ความเอ้ืออาทร 

3. กิจกรรม   การประกาศนโยบายไมรับของขวัญ   7 คน ประกาศมาตรการ
และระบบในการ
ปองกันการรับ
สินบนของ
หนวยงาน 

 

4.กิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดี งานรดนํ้าดําหัวเจาหนาที่อาวุโส เน่ืองในวัน
ประเพณีสงกรานต 

     

5.กิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมถวายเทียนพรรษา      

6.ทําบุญวันสาธารณสุขแหงชาติ    ทําบุญตักบาตรและ
รณรงคกิจกรรม
สงเสริมสุขภาพและ
ปองกันโรค 

 

7.กิจกรรมยกยองชมเชยผูกระทําความดี      

8.สรางสุของคกร (Happy Organization)      
 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ สงขอมูลรายงานการดําเนินงานชมรมจริยธรรม ผานทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกําหนดเวลา ดังน้ี  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดสงขอมูลภายในวันที่ 15 มีนาคม 2565   (2) รอบ 12 เดือน จัดสงขอมูลภายในวันที่ 15 กันยายน 2565 
 

 
ลงช่ือ    ผูรายงาน 
        (นางสาวแสงทิพย  ตั้งคติธรรม) 
     ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 

                  หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 

       

 


