
 

             บันทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุี โทร 0-5577-9012                                           

ท่ี   กพ ๐432.1/17 วันท่ี    9  มกราคม  2563     

เร่ือง   ขอเสนอและขออนุญาตประกาศมาตรการ กลไกหรอืการวางระบบในการปอ้งกันผลประโยชนท์ับซ้อน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
 

๑. เรื่องเดิม 
      ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ได้ด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrityand 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามตัวช้ีวัดที่ ๖๐ ร้อยละของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัด
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน นั้น  

 ๒. ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
 ในการนี ้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุร ี ก าแพงเพชร  จัดท าประกาศ
มาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อตอบแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ EB 21  
ว่าด้วย  หน่วยงานมีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนดมาตรการ กลไก
หรือการวางระบบในการป ้องกันผลประโยชน์ท ับซ้อนในหน่วยงาน  พร ้อมขออนุญาต เผยแพร่  
ผ่านเว็บไซต์ของส านักงาน  
 

  3. ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา   

 

 
 
                                  (นางพรกมล มากเจริญ) 
                            นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ            
 
                                       
 
 
 
                                    (นายสุรัตน์ อยู่ยอด) 
                              สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุ ี
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลกัษบุรี
เรื่อง  ประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน :  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลกัษบรุี 
วัน/เดือน/ปี   :   9 มกราคม 2563 

 
หัวข้อ : (EB 21)  หน่วยงานมีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนด
มาตรการ กลไกหรือการวางระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
 
รายละเอียดข้อมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
- บันทึกข้อความใหผู้้บริหารทราบ และขออนุญาตน าเผยแพร่ 
- ประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทบัซ้อน 
- กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทบัซอ้น 
- หนังสือแจง้เวียน 
- แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลตอ่สาธารณะผ่าน Web site สนง.สสอ.ขาณุฯ 
- Print Screen จาก Web site สนง.สสอ.ขาณุฯ 
-  
Link ภายนอก : http://www.govesite.com/ssokhanu  
หมายเหต ุ :  
 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 
 

(นางพรกมล มากเจรญิ)      (นายสุรัตน์  อยู่ยอด)  
   ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ          ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุี 

   วันที่  9 มกราคม พ.ศ.2563     วันที่  9 มกราคม  พ.ศ.2563 
 

ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
 

(นางสาวกญัญนันทน์ เพียรธนานันท์) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

                                             วันที่  9 มกราคม พ.ศ.2563 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

http://www.govesite.com/ssokhanu/index.php?p=1


 

 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
เรื่อง ประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

ในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
---------------------------- 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรีในฐานะเป็นหน่วยงานที่ให้บริการและบริหารจัดการ
ด าเนินการแก้ไข ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนให้แก่ข้าราชการสาธารณสุข ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ขาณุวรลักษบุรี ในการปฏิบัติงานและด าเนินการของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี ย่อมอาจ
ส่งผลกระทบต่อ บุคลากร ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ต่อสังคมและประเทศชาติ ซึ่งอาจมีสาเหตุ มาจากการปฏิบัติ
หน้าที่หรือละเว้นการปฏิบัติ หน้าที่โดยมิชอบ หรือ ได้ใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ที่มิ
ควรได้โดยชอบ ด้วยกฎหมาย รวมทั้ง ปัญหาการทุจริตคอรปัช่ัน อันเป็นปัญหาของสังคมไทย มายาวนาน ทั้งนี้ 
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ หรือ คสช. ได้มีค าสั่ง ที่ ๖/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐ ก าหนดมาตรการหรอืแนวทางแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุก
ส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตได้ 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการปฏิบัติงานและการ
ด าเนินการของเจ้าหน้าที่ในส านักงาน การปฏิบัติ หน้าที่หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ หรือได้ใช้
อ านาจในต าแหน่งหน้าที่เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ที่มิควรได้ โดยขอบ ด้วยกฎหมาย จึงด า เนินการจัดท า
วิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานอันอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนจัดท ามาตรการ กลไก ระบบการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน คู่มือการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ขาณุวรลักษบุรี เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่  9  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 

                                                                        

 

 (นายสุรัตน์  อยู่ยอด) 
                                              สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุี   
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แนวทางการปฏิบัติ 
๑.เจ้าหน้าที่รัฐต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 

(๑.๑) ส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ และเป็นที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(๑.๒) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงาน 

   (๑.๓) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก อบรม การจัดงานและการจัดประชุม 
ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(๑.๔) ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(๑.๕) พระราชกฤษฎีตามมติคณะรัฐมนตรี ประกาศข้อบังคับ หลักเกณฑ์ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๒. หน่วยงานด าเนินการตามหลักเกณฑ์การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
๓. หากพบว่ามีการกระท าผิดต้องด าเนินการทางวินัย ละเมิด และอาญาอย่างเคร่งครัด 

ช่องทางการแจ้งเบาะแสกรณีพบเห็นพฤติกรรมที่น าสู่การมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(๑.) หน่วยงานต้นสังกัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

โทร ๐๕๕-๗๙๑๐๐๘ 
(๒.) ส านักงานตรวจการแผ่นดิน 

ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
อาคาร รัฐประศาสนภัคดี(อาคารบี) ชั้น ๕ เลขที่ ๑๒๐ หมู่ที่ ๓ ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง 
เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 
โทรศัพท์สายด่วน ๑๖๗๑ โทรสาร ๐ ๒๑๔๓ ๘๓๔๑ 

(๓.) ศูนย์ด ารงธรรม กระทรวงมหาดไทย  
กระทรวงมหาดไทย ถนนอัษฏางค์  กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐ 
โทรศัพท์สายด่วน ๑๕๗๖ 
E-mail: damrongdhama.1567@gmail.com 

 (๔) ส านักงานคณะกรรมการและป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช) 
     เลขที่ ๓๖๑  ถนน นนทบรุี ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

    หรือ ตู้ปณ ๑๐๐ เขตดุสิต กรุงเทพ ๑๐๓๐๐ 
         โทรศัพท์ ๐ ๒๕๒๘ ๔๘๐๐ ถึง ๔๘๔๙ 
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ค ำน ำ 
  สถานการณ์การทุจริตที่การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วต่อเนื่อง จึงได้มีการริเริ่มแนวคิดใน 
การปรับปรุงยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้อกันและปราบปรามการทุจริต ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและสถานการณ์การ
ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความ
โปร่งใสเทียบเท่าสากล 
  ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ ฉบับสมบูรณ์      
(พ ศ-๒๕๖๐-๒๕๖๔) ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero ToIerrance and cIean 
ThaiIand) ก าหนดพันธกิจหลักเพ่ือสร้างวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริต  ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหาร 
จัดการทุกภาคส่วน และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐาน 
  ผลประโยชน์ทับซ้อนหรือความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
(C0nfIict 0f interest:  COI) เป็นประเด็นปัญหาการบริหารภาครัฐในปัจจุบันที่บ่อเกิดของปัญหาการทุจริต 
ประพฤติมิชอบในระดับที่รุแรงขึ้น และยังสะท้อนปัญหาการขาดหลักธรรมมาภิบาลและเป็นอุปสรรคต่อการ 
พัฒนาประเทศคู่มือเล่มนี้ สะท้อนให้เห็นถึงหลักการ แนวคิดพร้อมข้อเสนอแนะแนวทางการประยุคเพ่ือใช้ใน 
การบริหารจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือมิให้เกิดปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ และยังสะท้อนปัญหา 
การขาดหลักธรรมภิบาลและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ 
  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (C0nfIict 0f interest  :  COI) 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม อ าเภอไทรงาม  จังหวัดก าแพงเพชร  จะเป็นประโยชน์ต่อบุคคลการในสังกัด 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม ครอบคลุมถึงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ๙ แห่ง ในการปฏิบัติหน้าที่ 
ราชการให้เป็นไปด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ร่วมสร้างวัฒนธรรมสุจริต สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริตในอ าเภอไทรงาม 
  
              
              
              
              
   
 
 
 
 
 
         ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
         ๒๑ มกราคม ๒๕๖๒ 
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             บันทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุี โทร 0-5577-9012                                           

ท่ี   กพ ๐432.1/18 วันท่ี    9  มกราคม  2563     

เร่ือง   แจ้งการปฏิบัติตามประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
 

๑. เรื่องเดิม 
                 ด้วยกลุ่มงานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี ได้จัดท าประกาศส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี เรื่องประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนตาม
เกณฑ์การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงาน  

 ๒. ข้อสั่งการ 
  1) ให้หัวหน้ากลุ่มงานในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี/ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง และบุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
ทุกคนปฏิบัติตามประกาศมาตรการ กลไก ระบบในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอขาณุวรลักษบุรี เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง อย่างเคร่งครัด 

  2) หากพบว่าบุคลใดก็ตาม การท าการอันส่อไปในการฝ่าฝืนประกาศฉบับนี้ โดยมีเจตนาส่อ
ไปในทางทุจริต จะถูกด าเนินการทางวินัย 

  จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดในการนี้  
 

 

 
 
 
                                    (นายสุรัตน์ อยู่ยอด) 
                              สาธารณสุขอ าเภอขาณุวรลักษบรุ ี
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