
แผนปฏิบติัการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ขอมูลพื้นฐาน 
ช่ือหนวยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบานแพรก สถานท่ีต้ัง ๑๓๗ หมู ๑ ตำบลบานใหม อำเภอบานแพรก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                    
จำนวนบุคลากรในหนวยงาน ๑๔ คน   
ช่ือผูประสานงาน     นายอำนวย รุมรัตนะ ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
พื้นท่ีเปาหมายดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

จำนวนบุคลากรในหนวยงาน จำนวนกลุมเปาหมายและภาคีเครือขาย จำนวนประชาชนเปาหมาย 

๑๔ ๑๔ ๑๔ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ ๒๕๖๖  รวม  ๑ โครงการ 
จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการในป ๒๕๖๖ รวม ๐  บาท 

• จากงบปกติของหนวยงาน ทุกโครงการ จำนวน   ๐  บาท 

• จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการ จำนวน   ๐  บาท 
เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• หนวยงาน/องคกรทั้งภายในและภายนอกที่ใหความสำคัญสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จำนวน ๕ แหง รวมผูเขารวมกิจกรรม    
จำนวน  ๑๔  คน 

• หนวยงาน/องคกรท้ังภายในและภายนอกท่ีใหการสนับสนุนหรือรวมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย จำนวน ๕  แหง  รวมผูเขารวม
กิจกรรม จำนวน ๑๔ คน 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินการในโครงการ/กิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

• บุคลากรองคกรท้ังภายในและภายนอก คิดดี ทำดี มีคุณธรรม จริยธรรม นำคานิยม MOPH ในการดำเนินงานหนาท่ีรับผิดชอบและการดำเนินชีวิต 

• บุคลากรในองคกรท้ังภายในและภายนอกเปนตนแบบการกระทำความดี 
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รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 
ท่ีใช 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ หมายเหตุ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๖) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๖) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๖) 

๑. กิจกรรมจิตอาสา 
๕ ส. 
 

๑.เพื่อเสริมสรางความรัก 
สามัคคใีนหนวยงาน 
๒.เพื่อสงเสริมใหมคีวาม
เสียสละเวลาสวนตัว 
๓.ปรับปรุงภูมิทัศนและ
ความสะอาดหนวยงาน 

สสอ.       
บานแพรก 

บุคลากร
ภายใน
หนวยงาน
เขารวม 
๑๐๐ % 

 

๑.บุคลากรมีความรัก
สามัคคีและเสียสละ 
ตลอดจนขวัญกำลังใจ 
๒.หนวยงานมคีวาม
สวย สะอาด นามอง 

 

ไมใช / / /   

๒. กิจกรรม
เสริมสรางคานิยม 
MOPH 

๑. .เพื่อเสริมสรางความ
รัก สามัคคีในหนวยงาน 
๒.เพื่อนำหลักธรรมและ
คานิยม MOPHใชใน
ชีวิตประจำวันและการ
ทำงาน 

 

สสอ.       
บานแพรก 

บุคลากร
ภายใน
หนวยงาน
เขารวม 
๑๐๐ 

๑.บุคลากรมีความรัก
สามัคคีและเสียสละ 
ตลอดจนขวัญกำลังใจ 
๒.บุคลากรใน
หนวยงานมีคณุธรรม
จริยธรรมและยึดหลัก 
MOPH มาปรับใช 

ไมใช / / /   

๓.กิจกรรมประกาศ
นโยบายไมรับ
ของขวัญ 
 

๑.เพื่อปองกันไมใหเกิด
การทุจริตคอรัปชั่น 
๒.เพื่อยึดถือคานิยม 
ประหยัด เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

สสอ.       
บานแพรก 

บุคลากร
ภายใน
หนวยงาน
เขารวม 
๑๐๐ % 

 
 

๑.บุคลากรมีดำเนิน
ตามนโยบายและไมมี
เร่ืองทุจริต 
๒.บุคลากรยึดหลัก
ประหยัดและ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

ไมใช / / /   
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รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตอ) 

 
กิจกรรม วัตถุประสงค 

ของโครงการ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ 

ท่ีใช 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ หมายเหตุ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๖) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๖) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๖) 

๔.กจิกรรมยกย่อง 

ชมเชย ผูก้ระทํา

ความด ี

 

๑.เพื่อใหเ้ป็นบุคลากร

ต้นแบบของผูก้ระทํา

ความด ี

๒.เพื่อเป็นขวญั กําลงัใจ

ในการทําความ 

สสอ.       
บานแพรก 

บุคลากร     

ใม่มเีรื่อง

รอ้งเรยีน

จากการ

ประพฤตมิิ

ชอบ 

๑.บุลากรมตี้นแบบ

และแรงจูงใจในการ

กระทําความดใีน

การปฏบิตังิานและ

ชวีติประจําวนั 

ไมใช / / /   

           

รวม           

 

 
หมายเหตุ : ๑. โปรดกรอกขอมูลใหครบถวน ระบุช่ือโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ และวันท่ี/เดือน ในการดำเนินโครงการ (กรณีท่ีไมไดใชงบประมาณ ใหระบุวา “ไมใชงบ”) 
 ๒. ลักษณะโครงการ เชน โครงการอบรมหรือสัมมนา, โครงการจัดทำเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ ใหความรู, โครงการปฏิบัติธรรม เปนตน  
                    โดยเปนโครงการท่ีหนวยงาน/องคกร เปนผูดำเนินการหรือใหการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
 ๓. ผลลัพธเชิงปริมาณ เชน จำนวนคน จำนวนหนวยงาน จำนวนชุมชน เปนตน 

          ผลลัพธเชิงคุณภาพ เชน คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ เปนตน 
 ๔. โปรดสงขอมูลไปยังสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส Lucksiculture@gmail.com  ภายในวันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  
สอบถามขอมูลเพิ่มเติมไดท่ี นางสาวลักษิกาณจ  ขาวสะอาด  นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ  โทร ๐๘ ๑๘๗๔ ๓๓๐

mailto:Lucksiculture@gmail.com


 


