
สรุปผล โครงการอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ี เสริมสรางและพัฒนา ดานจริยธรรม วินัย ความรับผิดทาง

ละเมิด และผลประโยชนทับซอน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานแพรก ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

๑. ผลลัพธตามวัตถุประสงค/ตัวช้ีวัด 

 ๑.๑ จากการสุมสอบถามผูเขารับการอบรมบางสวน กอนบรรยายปรากฏวา ผูเขารับอบรมสวนใหญ รอยละ 

2๐ ยังไมเขาใจระเบียบขาราชการพลเรือนวาดวย กําหนดทางวินัย การอุทธรณ การรองทุกข  กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับ

การปฏิบัติราชการ เชน ประเด็นขอควรกระทําและขอหามสําหรับขาราชการพลเรือน  ลูกจาง ข้ันตอนการดําเนินงาน

ทางวินัย การกระทําอยางไรถือวาเปนความผิดทางละเมิด การชดใชคาเสียหาย  ทางละเมิด  เปนตน ซึ่งบางอยาง

เน้ือหาการอบรมอยูนอกเหนือความรับผิดชอบ  หรือเปนเร่ืองท่ีขาราชการ มีความรูอยางจํากัดหรือนอยมาก  จึงไมได

สนใจศึกษา หลังการอบรมไดสุมสอบถามผูเขาอบรมบางสวนมีความเขาใจ ดาน  วินัย สวนดานอุทธรณ การรองทุกข

ละเมิด เพิ่มข้ึนประมาณรอยละ 7๐ 

 ๑.๒ จากการสุมสอบถาม ผูเขารับการอบรมบางสวน กอนบรรยายผูเขารับการอบรมไมคอยมีความรู  ความ

เขาใจเกี่ยวกับ ขอพิจารณาในเร่ืองผลประโยชนทับซอนจากการปฏิบัติหนาท่ีตอบคําถามไดประมาณรอย 6๐ เพราะ

เร่ืองผลประโยชนทับซอนเปนเร่ืองท่ีรูเฉพาะในกลุมผูบริหาร เชน สสอ. ,ผูชวย สสอ.,  ผอ.รพ.สต. ท่ีมีประสบการณ

ดานพัสดุ การจัดซื้อจัดจาง ระเบียบพัสดุ สวนกลุมวิชาชีพอื่นๆ เชน พยาบาลวิชาชีพ เจาพนักงานสาธารณสุข  ลูกจาง

ช่ัวคราว ซึ่งหนา ท่ีไมไดรับผิดชอบงานดาน โดยตรง จึงไมมีความรูดานน้ี ในการบรรยายเน้ือหาเร่ืองผลประโยชน      

ทับซอน วิทยากรจึงใชความพยายามและยกตัวอยางกรณีศึกษาใหผูรับการอบรมเขาใจมากข้ึน  

๑.๓ จากการสุมสอบถามผูเขารับการอบรมบางสวน กอนบรรยายเร่ืองจริยธรรมขาราชการ ลูกจาง พนักงาน

กระทรวงสาธารณสุข ปรากฏผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจริยธรรมดีพอสมควร  ประมาณรอย ๗๐  

เพราะอาจเปนเร่ืองเกี่ยวกับศีลธรรมทางศาสนาพุทธบางสวน รัฐธรรมนูญบางสวน และหลัง  การอบรมแลวการการ

สอบถามและสังเกตผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจเพิ่มข้ึน รอยละ ๘๐ 

 ๑.๔ การอบรมคร้ังน้ีผูเขาอบรมจํานวน 15 คน ไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ  ปรึกษาหารือ

กันในปญหาท่ีเกิดจากความไมเขาใจในกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับการ  ปฏิบัติงาน และมีระดับ

ความพึงพอใจมากท่ีสุด จํานวนรอยละ 4๐ พอใจมาก รอยละ 4๐ พอใจปานกลาง รอยละ 1๐ พอใจนอย รอยละ ๑๐  

๒. ความสําเร็จ สิ่งที่จะพัฒนาตอ  

๒.๑ เจาหนาท่ีทุกวิชาชีพในสังกัดมีความรู ความเขาใจในเร่ือง วินัย ความรับผิดทางละเมิด  จริยธรรม และ

ผลประโยชนทับซอน เพิ่มมากข้ึนกวาเดิม (กอนการอบรม) ซึ่งจะเปนประโยชนแกหนวยงานดาน  การลดจํานวนเร่ือง

รองเรียน คดีท่ีจะเกิดข้ึนกับเจาหนาท่ี ลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน ในปตอไปจะดําเนินการอบรมเพิ่มเติมเพื่อ

เพิ่มเติมความรูความเขาใจแกบุคลากรในองคกรตอไป  

 

 



๓. ปญหา อุปสรรค  

๓.๑ โครงการอบรมเสริมสรางและพัฒนา ใหความรู แกเจาหนาท่ีดานกฎหมายเกี่ยวกับวินัย ความรับผิดทาง

ละเมิด จริยธรรม และผลประโยชนทับซอน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบานแพรก เปนโครงการท่ีตองใช วิทยากรท่ีมี

ความรู ประสบการณ ดานกฎหมาย เชน  นิติกรท่ีเคยสอบสวนวินัยขาราชการ ทําคดีละเมิดมากอน  เปนทนายความ

แกตางคดีปกครองเปนตน แตดวยปจจุบันหนวยงานสาธารณสุขระดับอําเภอไมคอยมีบุคลากรท่ี  มีความรู 

ประสบการณจํานวนท่ีเพียงพอ จึงจําเปนใชเจาหนาท่ีงานบริหารจาก โรงพยาบาลบานแพรกท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการ

พัสดุ ใหความอนุเคราะหมาเปนวิทยากร  

๓.๒ เน้ือหาการอบรมมีหลายวิชา ภาระงานในพื้นท่ีมีมาก จึงไมสามารถจัดการอบรมไดหลายวัน  

 

 อํานวย รุมรัตนะ 
         (นายอํานวย รุมรัตนะ)  
  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ 


