
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง งานบริหารทั่วไป   โทร  ๐๓๘-๒๑๖๒๑๒ 

ที่  ชบ ๐๙๓๒ / ๑๓                                      วันที่     ๑๙    มกราคม   ๒๕๖๖     

เรื่อง   ส่งประกาศ เรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง 

  ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง ได้ดำเนินการจัดทำ
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง เรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ รองรับ
ภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๖ และเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก รวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และดำเนินการเผยแพร่ประกาศผ่าน
เว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชังต่อไป นั้น 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม 
 

 
 
 (นายทัศไนย  ลุ้ยประเสริฐ) 
      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                           ลงนามแล้ว 
 
 
 

                   (นายณัทณพงศ์ พีรภัคพงศ์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
                    สาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง 

 

 


