
 

 
 

 

 
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ 
ท่ี  306  /๒๕65 

เรื่อง แตงต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ  

 ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม ๒๕60 เรื่อง แนวทางการเสนอแผนเขาสูการพิจารณา                  
ของคณะรัฐมนตรีโดยมีความสอดคลองกับแผนระดับท่ี 1 แผนระดับท่ี 2 และแผนระดับท่ี 3 แผนปฏิบัติราชการ
ดานการสงเสริม คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. ๒๕66-2570) ท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเห็นชอบแผนปฏิบัติ
ราชการฯ ดังกลาว เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565 เพื่อใชเปนเครื่องมือและแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคน
และพัฒนาระบบคุณธรรม จริยธรรม จัดทำแผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน           
ใหสัมฤทธิ์ผลในเชิงประจักษ นั้น 

ฉะนั ้น เพื ่อใหการขับเคลื ่อนคุณธรรมจริยธรรม ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ                  
เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ โดยมีองคประกอบ หนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 

๑. องคประกอบ 
1.1  นายบุญฤทธิ์  เฮ็งไล ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ          ประธาน 
1.2  นายรุงโรจน  ลามกิจจา ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      รองประธาน 
1.3  นายทรงกลด  สุดเสนหา ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      คณะทำงาน
1.4  นายภูธร  กาญจนนิกร ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      คณะทำงาน 
1.5  นางกนกวรรณ  ทองศรีเพ็ชร ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      คณะทำงาน 
1.6  นายวรรลพ  กลับจิตร ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส      คณะทำงาน 
1.7  นางอรุณี  สองประเสริฐ ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      คณะทำงาน 
1.8  นายพิเชษฐ  งามพิชิตชัย ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      คณะทำงาน 
1.9  นายสุพันธ  ฉ่ำสมบูรณ ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      คณะทำงาน 
1.10 นางสาวศิรินภา  สมบูรณ ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณชำนาญงาน      คณะทำงาน 
1.11 นายไชยา  นพโสภณ ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส      คณะทำงาน
          และเลขานุการ  

๒. อำนาจและหนาท่ี 
    2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที ่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหร ูปแบบการสงเสริมคุณธรรม            

ในหนวยงานกับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุขฉบับที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) ท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการฯ 
ดังกลาว เมื่อวันท่ี 17 ตุลาคม 2565 

 2.2 จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ทาตะเกียบ และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนแมบทสงเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ ใหแกบุคลากรในหนวยงาน  
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    2.3 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และ
ดำเนินการจัดสงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 

 2.4 ดำเนินการอื่นใดตามท่ีไดรับมอบหมาย  

     ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

    ส่ัง  ณ  วันท่ี  15  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2565      

             

 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


