
                                              

                                            บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ อ.ท่าตะเกียบ จ.ฉะเชิงเทรา โทร.๐๓๘๕๐๘๑๑๘                   

ที ่  ฉช ๑๐๓๒ /-       วันที่     18    มีนาคม  ๒๕๖5 

เรื่อง  แจ้งกรอบแนวทางปฏิบัติการจัดท าค าม่ันในการพัฒนาตนเอง กรณีข้าราชการมีผลการปฏิบัติราชการใน
  ระดับต้องปรับปรุง (ต่ ากว่าร้อยละ 60) 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง  

  ด้วย งานคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ (ITA)ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่า
ตะเกียบมีความจ าเป็นต้องน าเสนอกรอบแนวทางปฏิบัติการจัดท าค ามั่นในการพัฒนาตนเอง กรณีข้าราชการมี
ผลการปฏิบัติราชการในระดับต้องปรับปรุง (ต ่ากว่าร้อยละ60) โดยมีการน าข้อมูลขึ้นบนเว็บไซต์ 

http://203.157.123.7/ssopanom/ เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก รวดเร็ว ถูกต้องครบถ้วน ตา
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ (Government Website standard) 

  ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเปิดเผยข้อมูลข่าวสารภาครัฐผ่านเว็บไซต์ มีประสิทธิภาพตาม 

หลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
TransparencyAssessment-ITA) เห็นควรให้มีการแจ้งเวียนกรอบแนวทางดังกล่าว เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ทราบ
และปฏิบัติโดยทั่วกัน 

                           
  จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

   
 

 
  
 

  

 


