
 
 
                     

 

 
        ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ 

     เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด             
                  …………………………………………………………………… 

 
ด้วยส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ได้ก ำหนดนโยบำยส ำคัญเร่งด่วนหรือกำรกิจที่ได้รับ  

มอบหมำยเป็นพิเศษในกำรป้องกันกำรทุจริต กำรบริหำรที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และกำรแก้ไขปัญหำกำร 
กระท ำผิดวินัยของเจ้ำหน้ำที่รัฐที่เป็นปัญหำส ำคัญและพบบ่อย เพ่ือเป็นกำรเสริมสร้ำงให้เจ้ำหน้ำที่รัฐในสังกัด  
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข มีพฤติกรรมซื่อสัตย์และป้องกันกำรเกิดปัญหำกำรทุจริตและกำรกระท ำผิด  
วินัยของเจ้ำหน้ำที่รัฐเชิงรุก โดยมีมำตรกำรตำมปัญหำส ำคัญที่พบบ่อย ๔ มำตรกำร ได้แก่ (๑) มำตรกำรกำรใช้ 
รถรำชกำร (๒) มำตรกำรกำรเบิกค่ำตอบแทน (๓) มำตรกำรจัดท ำโครงกำรฝึกอบรม ศึกษำดูงำน ประชุมและ 
สัมมนำ (๔) มำตรกำรจัดหำพัสดุ เพ่ือให้กำรปฏิบัติตำมประกำศดังกล่ำวเป็นไปอย่ำงถูกต้องและเป็นไปใน 
แนวทำงเดียวกัน ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ จึงออกประกำศ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ         
ท่ำตะเกียบเพ่ือให้บุคลำกรทุกกลุ่มงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ ถือปฏิบัติดังนี้  

๑. มำตรกำรกำรใช้รถรำชกำร โดยมีแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
๑.๑ กำรใช้รถรำชกำร หรือรถส่วนกลำง ให้ด ำเนินกำรตำมระเนียนส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วย 

รถรำชกำร พ.ศ.๒๕๒๓ และแก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ว่ำด้วย หลักเกณฑ์
กำรใช้ กำรเก็บรักษำ กำรซ่อมบ ำรุงรถ ส่วนกลำงและรถรับรอง พ.ศ.๒๕๒๖ โดยเคร่งครัด  

๑.๒ กำรเก็บรักษำรถรำชกำร ให้เก็บในสถำนที่เก็บ หรือบริเวณของส่วนกลำงรำชกำร เท่ำนั้น 
และหำกมีเหตุจ ำเป็นไม่มีสถำนที่เก็บที่ปลอดภัย หรือมีรำชกำรจ ำเป็นและเร่งด่วน ให้ท ำบันทึกขออนุญำต
หัวหน้ำส่วนรำชกำรเป็นกำรชั่วครำว หรือเป็นครั้งครำว  

๑.๓ ห้ำมข้ำรำชกำรหรือบุคลำกรน ำรถรำชกำรไปใช้ในกิจธุระส่วนตัว หรือให้บุคคลอื่น  
น ำไปใช้ ทั้งในเวลำรำชกำร และนอกเวลำรำชกำร หรือนอกสถำนที่ปฏิบัติงำน โดยเฉพำะสถำนที่ที่ไม่เหมำะสม 
หรือไม่เก่ียวข้องกันกำรปฏิบัติรำชกำร  

๑.๔ ให้ผู้บังคับบัญชำ ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ กำรใช้รถ กำรเบิกจ่ำยค่ำเชื้อเพลิง ค่ำซ่อมบ ำรุง  
โดยมีกระบวนกำรตรวจสอบ รับรอง และด ำเนินกำรต่ำงๆ ให้เป็นไปตำมระเบียบโดยเคร่งครัด  

๒. มำตรกำรกำรเบิกค่ำตอบแทน โดยมีแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
๒.๑ ให้จัดท ำคู่มือ มำตรฐำน และกระบวนกำรปฏิบัติงำนในกลุ่มงำนและโรงพยำบำลส่งเสริม 

สุขภำพต ำบลในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ ให้เป็นไปตำมระเบียบกำรเบิกจ่ำย ค่ำตอบแทน
ต่ำง ๆ  

๒.๒ ให้กลุ่มงำนและโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 
ท่ำตะเกียบ มีกำรก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ และรับรองกำรปฏิบัติงำนให้เป็นตำมเงื่อนไข และเป้ำประสงค์กำร
เบิกจ่ำยค่ำตอบแทนต่ำง ๆ ตำมระเบียบของ กระทรวงสำธำรณสุข และระเบียบเบิกจ่ำย ค่ำตอบแทนที่เกี่ยวข้อง
ให้ถูกต้อง และชัดเจน  

 
 
 
 
 



๒.๓ ให้มีกำรก ำกับ ตรวจสอบ ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน และกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ เพ่ือใช้ 
ประกอบในกำรบริหำรจัดกำร และกำรพัฒนำมำตรกำรเบิกจ่ำยค่ำตอบแทน ให้มีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง  

๓. มำตรกำรจัดท ำโครงกำรฝึกอบรม ศึกษำดูงำน ประชุม และสัมมนำ โดยมีแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
๓.๑ จัดท ำโครงกำรผีกอบรม ศึกษำดูงำน ประขุม และสัมมนำต่ำง ๆ ให้มีเป้ำหมำยและ  

รำยละเอียดกำรด ำเนินงำนฝึกอบรมศึกษำดูงำน ประชุม สัมมนำที่สอดคล้องกำรแก้ปัญหำและพัฒนำหน่วยงำน 
หรือองค์กรอย่ำงชัดเจน  

๓.๒ กำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยต่ำง ๆ จะต้องเป็นไปตำมผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นจริง ทั้งด้ำน  
กิจกรรม จ ำนวนผู้เข้ำอบรม ระยะเวลำ และกำรจัดกำรต่ำง ๆ ที่สอดคล้องและเป็นไปตำมระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

๓.๓ จัดให้มีระบบกำรตรวจสอบ ติดตำม สรุปประเมินผลและรำยงำน กำรด ำเนิน โครงกำร  
โดยมีส่วนร่วมของ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในหน่วยงำนและภำยนอกทุกโครงกำร  

๔. มำตรกำรจัดหำพัสดุ โดยมีแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
๔.๑ มีกระบวนกำรประขำสัมพันธ์ หรือประกำศจัดซื้อจัดจ้ำง หรือจัดหำพัสดุตำม โครงกำร 

หรือกิจกรรมพัฒนำต่ำงๆ ก่อนด ำเนินกำรจัดหำ ทั้ งในหน่วยงำน หรือสื่อสำรต่ำงๆ ให้ เป็นไปตำม 
พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.๒๔๖o หรือระเบียบที่เก่ียวข้อง  

๔.๒ มีกำรตรวจรับ ตรวจสอบและส่งมอบพัสดุต่ำง ๆ ให้เป็นไปตำมจ ำนวน หรือปริมำณ และ 
คุณภำพ เพ่ือประโยชน์ตำมวัตถุประสงค์โครงกำร และกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ อย่ำงเหมำะสม  

๔.๓ มีกระบวนกำรป้องกัน ตรวจสอบ และด ำเนินกำร กำรมีผลประโยชน์ทับซ้อน หรือกำร 
เอ้ือประโยชน์ของเจ้ำหน้ำที่ผู้เกี่ยวข้องกับกำรจัดหำพัสดุ กับผู้รับจ้ำง ผู้ขำยและหรือผู้มีควำมเกี่ยวข้องใน 
ประโยชน์ดังกล่ำว ให้ทุกโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ 
พัฒนำระบบ ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด ำเนินงำน รวมทั้งกำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วน 
ได้ส่วนเสีย หรือประชำชน และช่องทำงกำรสื่อสำร ร้องเรียนปัญหำเพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริตและกำรกระท ำผิด
วินัย ตำมมำตรกำรในประกำศนี้ พร้อมสรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน 
สำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ ทุก 6 เดอืน 
 

ประกำศ ณ วันที่  14  มกรำคม  พ.ศ.2565 
 
 
 

                                    (นำยบุญฤทธิ์   เฮ็งไล้) 
                  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร รักษำรำชกำรแทน 

                                                         สำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตะเกียบ 
 


