
 
 
 
 

ประกาศ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ 
เร่ือง ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ 
เพื่อให้เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.พ.  ท่ี  นร ๑๐๑๒/ว ๒๐  ลงวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๕๒  

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ ประกอบกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญจังหวัดฉะเชิงเทรา ตาม
หนังสือ จังหวัดฉะเชิงเทรา ท่ี ฉช 0032 /ว6206  ลงวันท่ี 16 ธันวาคม 2556 เรื่อง การพิจารณาเล่ือน
เงินเดือนข้าราชการ รอบท่ี 2 (เมษายน 2564 – กันยายน 2564) ซึ่งก าหนดให้ส่วนราชการประกาศรายช่ือ
ข้าราชการพลเรือนสามัญ ผู้มีผลปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น และ ดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน 
เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดี
ยิ่งขึ้น 

ดังนั้น  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ  จึงขอประกาศรายช่ือ ข้าราชการพลเรือน
สามัญ ในสังกัดท่ีได้รับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบการประเมินวันท่ี 1 เมษายน ๒๕64 -               
๓0 กันยายน 2564  อยู่ในระดับระดับดีเด่น และดีมาก  ดังในบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ 

                        ประกาศ  ณ วันท่ี    15    ตุลาคม  พ.ศ.2564 


