
รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ 

 

 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่ด าเนินการโดยงานพัสดุ 
ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่
ก าหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสรจจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสรจจในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็น
ข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป  
 โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปัญหา
อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหา
พัสดุ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ตารางแสดงร้อยละของจ าแนกตามวิธีจัดซื้อจัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2562 

จ านวน
คร้ัง 

วธีิการจดัซ้ือจดัจา้ง 
ประกาศเชิญชวน คดัเลือก เฉพาะเจาะจง 

5 0 0 5 
 
ในปี พ.ศ. 2562 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ  ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีจ านวนทั้งสิ้น  5 ครั้ง  
พบว่ามีวิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงสุดคือ วิธีเฉพาะเจาะจง  จ านวน  5 ครั้ง  โดยคิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีการจดัซือ้จดัจ้าง ประกาศเชิญ
ชวน 

วิธีการจดัซือ้จดัจ้าง คดัเลือก 

วิธีการจดัซือ้จดัจ้าง 
เฉพาะเจาะจง 
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1. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ  มีงบด าเนินงาน วงเงินได้รับ
จัดสรร 319,000บาท ได้ด าเนินการแล้วเสรจจภายในปีงบประมาณ 2562 ตามวงเงิน ร้อยละ 100 ดังนี้ 

­ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง ทั้งหมด 3  โครงการ เป็น
เงิน  19,321  บาท คิดเป็นร้อยละ 7.51 ซึ่งยังเป็นค่าใช้จ่ายหลักในการด าเนินงานเหมือนทุกปี 

­ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ  ทั้งหมด เป็นเงิน 36,304 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 11.38 

­ หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  ทั้งหมด เป็นเงิน 49,550 บาท คิดเป็นร้อย
ละ 15.53 

­ หมวดค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา และโทรศัพท์ เป็นเงิน 9,598.15  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 5.61 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256 รายการทีไ่ด้ด าเนินการงาน เป็นเงินสูงสุดคือหมวดค่าใช้สอยและวัสดุ จ้าง
เหมาท าความสะอาด  จ านวนเงิน   96,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 30.1 เนื่องอ าเภอท่าตะเกียบ เป็นอ าเภอที่
อยู่ห่างไกลตัวอ าเภอ  ท าให้มีค่าใช้จ่ายสูงในการเดินทางไปประชุม หรืออบรม  รองลงมาคือจ้างเหมาท าความ
สะอาด  จ านวน 96,000  บาท คิดเป็นร้อย 30.52  เนื่องจากส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบไม่มี
นักการภารในการท าความสะอาดและดูแลสวนหย่อม 
 
2.  การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไม่สามารถใช้ได้ตามแผนคือ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  ค่าซ่อมรถยนต์ จากการ
วางแผนใช้จ่ายงบประมาณตามแผน ของปี 2562 ก าหนดให้หมวดค่าตอบแทนการใช้สอยและวัสดุ ค่าจ้าง
เหมาท าความสะอาด ใช้งบประมาณสูงสุด รองลงมาคือ ค่าเดินทางไปราชการ  แต่เนื่องจากปีงบประมาณ  
2562  อ าเภอท่าตะเกียบ  เกิดระบาดของไข้เลือดออก ทั้งอีกอ าเภอพ้ืนมีที่ขนาดกว้างและเป็นพ้ืนที่ทุรกันดาน 
ทีมลงควบคุมโรคจึงขออนุญาตใช้รถยนต์ ส่วนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทั้งสองคัน  โดยใช้ รถยนต์
หมายเลขทะเบียน  กง 9745 ฉช  ใช้ไปทั้งหมด  8,041 กิโลเมตร  รถยนต์หมายเลขทะเบียน  กง 2845  ใช้ไป
ทั้งหมด  10,661 กิโลเมตร ท าให้การใช้งบประมาณทั้ง 2 ส่วนเพิ่มขึ้น ท าให้การเบิกเดินทางไปประชุมวิชาการ 
ไม่สามารถไปตามที่ได้วางแผนไว้ได้จึงจ าเป็นต้องปรับถัวจ่ายเป็นรายการอ่ืน  และจากการที่มีนโยบายให้ตัดงบ
ค่าใช้จ่ายให้แล้วเสรจจภายในเดือน สิงหาคม ค่าสาธารณูปโภค ที่ต้องเบิกให้เสรจจสิ้นทั้งที่ยังไม่ได้มีการแจ้งยอด
การใช้จ่าย จึงต้องใช้การประมาณการล่วงหน้าด าเนินการได้เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย ทั้งนี้ได้ท าการถัวจ่าย
งบประมาณ  จัดซื้อวัสดุส านักงานเพิ่มเติม  
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3.  ปัญหา อุปสรรค ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 งบประมาณของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ ที่ได้รับเป็นงบด าเนินการ มีค่อนข้างจ ากัด 
จึงไม่สามารถจัดหาในเรื่องครุภัณฑ์ยานพาหนะ ท าให้ต้องใช้ในเรื่องการซ่อมบ ารุงจ านวนมาก โดยเฉพาะ
รถยนต์ที่ใช้มานาน กว่า 12 ปี  ถ้าซื้อใหม่ความคุ้มทุนของการใช้งานจะดีกว่าซ่อมบ ารุง  
 
4.  ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 ได้ด าเนินการปรับปรุงระบบไฟฟ้า เป็นแบบหลอดไฟประหยัดพลังงาน  และมีนโยบายเปิด
เครื่องปรับอากาศ หลังเวลา  10.00 น. และปิดเครื่องปรับอากาศ ก่อนเวลา15.30 น. ท าให้ค่าไฟฟ้าลดลง  
โดยประมาณ 2,000 บาท  และในส านักงานใช้กระดาษท้ัง 2 หน้า  เอกสารคู่มือใช้เป็นแบบไฟล์อิเลจกทรอนิกส์ 
รวมทั้งการประชุมการอบรมของหน่วยงาน งดใช้กระดาษส่งเป็นไฟล์ที่สามารถดูได้ทั้งในสมาร์ทโฟน หรือใน
คอมพิวเตอร์ได ้ ท าให้ประหยัดการใช้กระดาษได้ (ปี 2561 ใช้ไป 254 รีม ในปี 2561 ใช้ไป 186 รีม ใช้น้อยลง
กว่าเดิม 68 รีม) 
 
5. แนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ  มีแนวทางปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  คือจัดท าแผนตามความต้องการใช้จริงให้ตรงตามแผนที่วางไว้ ในส่วนค่า
สาธารณูปโภค ให้น าค่าใช้จ่ายจริงในปี 2562 มาประมาณการเป็นค่าใช้จ่ายต่อไป 
  
 
 
     ลายมือชื่อ.........................................ผู้จัดท า  ลายมือชื่อ.........................................ผู้บริหาร 

(นางสาวพัชรี  แพงพิสาร)                                (นายศักดิ์ชัย  วินิจสกุลไทย) 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน                       นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ  

   เจ้าหน้าที่                                  รักษาราชการแทนสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกียบ 
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รายงานการวเิคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2562 ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกยีบท่ีได้รับจัดสรร จ านวน319,000  บาท

เงินงบประมาณปี 2562 แผนงานสนับสนุนภารกจิพืน้ฐาน โครงการพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูมแิละเครือข่ายระบบสุขภาพอ าเภอ กจิกรรม : พฒันาระบบบริการปฐมภูมใิห้มคุีณภาพมาตรฐาน รหัสงบประมาณ : N4526

คร้ัง จ านวนเงิน คร้ัง จ านวนเงิน คร้ัง จ านวนเงิน

หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 63.27   

ค่าวสัดุส านักงาน 24,000         15,966               8,034             33.48 3 15,966    -   -         -     -       66.53 33.48 - ปรับถัวจ่ายจากงบที่ไมไ่ด้ใช้ 5.01     

ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ 10,000         7,900                 2,100             21.00 2 7,900      -   -         -     -       79.00 21.00 - 2.48     

ค่าน้ ามนัเชือ้เพลิง 28,800         49,550               20,750-           -72.05 2 49,550    -   -         -     -       172.05 -72.05 - 15.53   

 - ซ่อมรถยนต์ 18,000         32,412               14,412-           -80.07 1 32,412    -   -         -     -       180.07 -80.07 - 10.16   

 - จ้างเหมาท าความสะอาด 96,000         96,000               -                 0.00 1 96,000    -   -         -     -       100.00 0.00 - 30.09   

ค่าเดินทางไปราชการ 67,200         36,304               30,896           45.98 -        -          -   -         -     -       54.02 45.98 - ติดราชการในชว่งประชมุวิชาการ 11.38   

ค่าใช้จ่ายในการประชุม

ค่าประชุมตามภาระกจิ 54,600         62,952               8,352-             -15.30 -        -          -   -         -     -       115.30 -15.30 - ติดราชการในชว่งประชมุวิชาการ 19.73   

หมวดค่าสาธารณปูโภค

 - ค่าไฟฟา้ 19,100         16,695.79          2,404.21        12.59 -   -         -     -       87.41 12.59 - ค่าสาธารณูปโภคไมส่ามารถ 5.23     

 - ค่าโทรศัพท์ 1,300           1,219.80            80.20             6.17 -   -         -     -       93.83 6.17 - ใช้จ่ายจริงได้ จึงประมาณการ 0.38     

รวม 319,000       319,000             0.41               0.00 9 201,828  -   -         -     -       100.00 0.00 ถัวจ่ายได้ ครบตามท่ีจัดสรร 83.00   

หมายเหตุ ค่าเดินทางไปฝึกอบรม เนื่องจากติดราชการจึงไมส่ามารถไปประชุมวชิาการตามท่ีได้วางแผนไวไ้ด้ ส่วนสาธารณูปโภค เป็นการประมาณการตามการใช้ในปีท่ีผ่านมาจึงท าให้ไมต่รงตามแผน จากการใช้จริง

ท้ังนี้ได้ถัวค่าใช้จ่าย ในการซ่อมรถยนต์  ซ่อมโต๊ะ  และจัดซ้ือวสัดุส านักงาน ครบตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร

ลงชือ่............................................ผู้วเิคราะห์ ลงชือ่.....................................................ผู้รับทราบ

(นางสาวพชัรี  แพงพสิาร) (นายศักด์ิชัย  วนิิจสกลุไทย)

เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน นักวขิาการสาธารณสุขช านาญการ

เจ้าหน้าท่ี รักษาราชการแทนสาธารณสุขอ าเภอท่าตะเกยีบ

ร้อยละ

การใช้

จ่าย

รายการ

งบประมาณ 

ตามแผน

ประมาณการ

วงเงินท่ีจัดซ้ือ

จัดจ้างได้

(บาท)

ผลต่าง (%)

ประเภทการจัดหา ไมเ่ป็นไป

ตามแผน

(%)

รายการ

จัดซ้ือ

นอก

ข้อเสนอแนะ

เพิม่การปรับปรุง
เฉพาะเจาะจง e-bidding คัดเลือก

เป็นไป

ตามแผน

(%)
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