
 

สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการ“การพัฒนาและส่งเสริมจิตส านึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

ชื่อแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม โครงการ“การพัฒนาและส่งเสริมจิตส านึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
๑. ผลการดาเนินงาน  
โครงการ“การพัฒนาและส่งเสริมจิตส านึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
วันที่ ๑๕-๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง 
ให้ความรู้หัวข้อ  
-เรื่องการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ  
- แจ้งผลการประเมิน ITA รอบที่ ๑   ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง 
-เรื่องการพัฒนาส่งเสริมการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ และการให้ความรู้ตาม
คู่มือการพัฒนาการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
-เรื่องบรรยายให้ความรู้หัวข้อ“กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและปัญหาผลประโยชน์ทับ
ซ้อน”  
-เรื่องบรรยายให้ความรู้ หัวข้อ“วินัยและป้องกันการกระทาผิด”  
๒. ผลผลิต/ผลลัพธ์ และเป้าหมาย  
-จ านวนผู้เข้ารับการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติแก่เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง   ๑๓๕  คน  
-จ านวนครั้งในการประกาศเจตจานงต่อต้านการทุจริต สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ๑ ครั้ง  
-จ านวนครั้งในการประเมินความพึงพอใจต่อผู้ใช้บริการส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง ๑ ครั้ง  
-จ านวนครั้งในการให้บริการและประชาสัมพันธ์ผลงานในหน่วยงาน ๑ ครั้ง  
-จ านวนหน่วยงานที่มีการจัดช่องทางให้ประชาชนสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ ผ่านทางเว็บไซต์สานักงาน ตู้
แสดงความคิดเห็น และทาง facebook จ านวน ๑๗ แห่ง  
-จ านวนครั้งในการจัดวางระบบและติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน ๑ ครั้ง  
-จ านวนข้าราชการในสังกัดได้รับอบรมความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย จ านวน  ๙๐  คน  
-จ านวนครั้งในการจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน ๑ ครั้ง  
ตัวชี้วัดผลลัพธ ์ 
-ร้อยละผู้ทีเ่ข้ารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติ  ร้อยละ ๑๐๐  
-ร้อยละหน่วยงานที่จัดวางระบบ และติดตามประเมินระบบควบคุมภายในรอบที่ ๑ ร้อยละ ๑๐๐  
-ร้อยละของข้าราชการในสังกัดได้รับความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย ร้อยละ ๑๐๐ 
๓.งบประมาณโครงการ      
 -  
๒. ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์/ตัวช้ีวัด  
๒.๑ การบรรลุตามวัตถุประสงค์  
     บรรลุตามวัตถุประสงค์  
     ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพราะ  
๒.๒ จ านวนผู้เข้าร่วมใน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ๑๓๕  คน  
 
 
 
 
 
 



๓. การเบิกจ่ายงบประมาณ  
   -  
๔. ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน  
 
     ไม่มี  
      มี  
 
 
 
 
    ลงชื่อ                                  ผู้รายงาน  
        (นายวีระวุทธิ์ สุขปื้อ)  
         นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
        ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๔ 

 


