
 ๑ 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง จังหวัดเลย 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ 
เมื่อวันที่ ๒๕ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖๓ 

ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง 
 
ผู้มาประชุม 
 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ต ำแหน่ง หมำยเหตุ 

๑. นายพิเชษฐ์   ไชยวงค์ ประธานกรรมการ  

๒. นายสิริพรชัย ไกรศรีสุนทร กรรมการ  

๓. นายอัศวิน  ตันทอง กรรมการ  

๔. นางเพ็ญศรี บุญบริบูรณส์ุข กรรมการ  

๕. นายนิรุธ   ทิพย์รักษ์ กรรมการ  

๖. นางสังเวียน  สีแดงน้อย กรรมการ  

๗. นายวชิรากรณ์ ตลับนาค กรรมการ  

๘. นางธีรัถยา   แสนสอน กรรมการ  

๙. นางสุรีย์พร จอมทอง กรรมการ  

๑๐. นางนุชจรี  ใจปิติ กรรมการ  

๑๑. นายสังวาลย์  สิงห์สถิตย ์ กรรมการ  

๑๒. นายธนะสิทธื  รุ่งศิรรัฐพงษ์ กรรมการ  

๑๓ นายสุขสันต์  สมภาร กรรมการ  

๑๔ นางชีวาพร  อินทร์เพ็ชร์ กรรมการ  

๑๕ นางสาวญาตาวี กาญจน์แก้ว กรรมการ  

๑๖ นายแสวง  ขัตติสร กรรมการ  

๑๗ นายคมสันต์  สุทธิสอน กรรมการ  

๑๘ นายวีระวุทธิ์  สุขปื้อ กรรมการและเลขานุการ  



 ๒ 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๓๐  น. 
 
เรื่องที่ ๑  เรื่องทีป่ระธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 ๑.๑ หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ที่เก่ียวข้องในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการพลเรือน   

      
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 
เรื่องที่ ๒  ไม่มี 
             มติที่ประชุม   
  
เรื่องที่ ๓  เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมทราบและพิจาณา 
            ๓.๑ ประกาศรายชื่อผู้มีผลงานดีเด่นจากผลการประเมินการปฏิบัติงานครึ่งปีหลัง (๑ 
เมษายน ๒๕๖๓ – ๓๑  ตุลาคม ๒๕๖๓) 

 ๓.๒ การประเมินการปฏิบัติงานรอบ ๑ เมษายน ๒๕๖๓  โดยคณะกรรมการ แบ่งเป็นกลุ่ม
ดังนี้  ดังนี้ 

กลุ่ม ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ให้ สาธารณสุขอ าเภอเป็นผู้ประเมิน 
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 

กลุ่ม ข้าราชการในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง ให้ สาธารณสุขอ าเภอเป็นผู้ประเมิน 
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 

กลุ่ม ข้าราชการพยาบาล  
 ๑.นางวราภรณ์  ภูทองจันทร์ 
 ๒.นางวีรญา  ศรีแก้ว 
 ๓.นางวาสนา  บุญศรี 
 ๔.นางนุชลี  ตันทอง 
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 

กลุ่ม ข้าราชการนักวิชาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
 ๑.นายณัฐภวิศ  หอมวิจิตรกุล 
 ๒.นางสาวจรัสดาว  รังสรรค์ 
 ๓.นายอภิเดช  อาจปาสา 
 ๔.นางวิไล  อิ่มใจ 
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 
เรื่องท่ี ๔  เรื่องทีเ่สนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

๔.๑  คณะกรรมการ เสนอให้ประธานเป็นผู้พิจาณาในส่วนของข้าราชการที่เหลือ โดย
พิจารณาจากผลการปฏิบัติ(ผลสัมฤทธิ์)และในส่วนของสมรรถนะ  



 ๓ 

 มติที่ประชุม   
 เห็นชอบ 

๔.๒  พิจารณาเสนอเลื่อนขั้นในรอบ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ ให้กลุ่มแต่ละกลุ่มด าเนินการจัดท า 
KPI และท าค ารับรองการจัดท า kpi  ให้แล้วเสร็จภายในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๓  
มติที่ประชุม   
 เห็นชอบ 
เรื่องที่ ๕  เรื่องอ่ืน ๆ 
          ๕.๑ การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนจะพิจารณาเป็นคราวตามรอบครึ่งปี(๖เดือน/ครั้ง)ไม่น า
ผลมาผูกพันกบัในการพิจารณาครั้งต่อไป แต่จะใช้คณะกรรมการชุดเดิมหากไม่มีการเปลี่ยนแปลง
โยกย้ายบุคลากรที่เป็นคณะกรรมการ 
มติที่ประชุม   
 รับทราบ 
 
มติที่ประชุม  - 
ปิดประชุม  เวลา ๑๖.30 น. 
 

                                                            นางสาวนันทิดา  เกษทองมา  ผู้บันทึกการประชุม 
                                                            นายพิเชษฐ์  ไชยวงค์  ผู้รับรองรายงานการประชุม 
 
 


