
 
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอวังสะพุง 
เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการและลูกจ้าง 

…………………………………………………………..…………….. 
  เพ่ือเป็นการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการและลูกจ้างสังกัดส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอวังสะพุง ไม่ให้แสวงหาผลประโยชน์จากทางราชการที่มิชอบ ไม่ใช้อิทธิพลเรียกผลประโยชน์ทับซ้อน จึงขอ
ความร่วมมือให้ข้าราชการและลูกจ้าง สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด          
เพ่ือความโปร่งใส ของหน่วยงานสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง ดังนี้ 
  ๑.ไม่น าข้อมูลลับ ข้อมูลภายใน มาใช้ประโยชน์ให้แก่ตนเองและพวกพ้อง 
  ๒.ไม่ช่วยญาติมิตรหรือคนสนิทให้ได้งานในหน่วยงานที่ตนมีอ านาจ 
  ๓.ไม่รับผลประโยชน์หรือเรียกร้องสิ่งตอบแทนจากการปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  ๔.ไม่รับงานนอกหรือท าธุรกิจที่เบียดบังเวลาราชการ งานโดยรวมของหน่วยงาน 
  ๕.ไม่ท างานหลังเกษียณให้กับหน่วยงานที่มีผลประโยชน์ขัดกับหน่วยงานต้นสังกัดเดิม 
  ๖.ไม่น ารถราชการไปใช้ธุระส่วนตัว 
  ๗.ไม่เบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจจริต 
  ๘.ไม่หาผลประโยชน์จากความไม่รู้ในระเบียบและข้อมูลของทางราชการของประชาชน 

๙.ไม่ท าหนดมาตรฐาน (Specification) ในสินค้าท่ีจะจัดซื้อจัดจ้างให้บริษัทของตนหรือของพวก
พองได้เปรียบหรือชนะการประมูล 
๑๐.ไม่ให้ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างแก่พรรคพวก ญาติ เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ในการประมูลหรือ
การจ้างเหมา รวมถึงการปกปิดข้อมูล เช่น การปิดประกาศหรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารล่าช้าหรือ
พ้นก าหนดการยื่นใบเสนอราคา เป็นต้น 
๑๑.ไม่ท าการใช้สิทธิในการเบิกจ่ายให้แก่ญาติ แล้วน ายาไปใช้ในคลินิกส่วนตัว 
๑๒.ไม่เบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ที่ควรจะได้รับ 
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                      สาธารณสุขอ าเภอวังสะพุง 
 


