
 
 
 

การติดตามและประเมนิผล 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2565
  

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบกิจ่าย 

ผลการดำเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ 2561 กับ 2562) 

การ
ดำเนินงาน 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
2561 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2561 

ข้อบัญญัติ 
งบฯ รายจา่ย  

2561 

ดำเนินการ
ได้จริง 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น
2562 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2562 

ข้อบัญญัติ 
งบฯรายจา่ย 

2562 

ดำเนินการ
ได้จริง 

จำนวน
โครงการ 

75 75 75 74 114 97 97 74 

ร้อยละ - 100.00 100.00 98.67 - 85.09 85.09 64.91 
 

ผลการดำเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ 2562 กับ 2563) 

การ
ดำเนินงาน 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
2562 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2562 

ข้อบัญญัติ 
งบฯ รายจา่ย  

2562 

ดำเนินการ
ได้จริง 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น
2563 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2563 

ข้อบัญญัติ 
งบฯรายจา่ย 

2563 

ดำเนินการ
ได้จริง 

จำนวน
โครงการ 

114 97 97 74 117 85 85 61 

ร้อยละ - 85.09 85.09 64.91 - 72.65 72.65 52.14 
 

ผลการดำเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ 2563 กับ 2564 (รอบ 6 เดือน) 

การ
ดำเนินงาน 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
2563 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2563 

ข้อบัญญัติ 
งบฯ รายจา่ย  

2563 

ดำเนินการ
ได้จริง 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น
2564 

แผนการ
ดำเนินงาน 

2564 

ข้อบัญญัติ 
งบฯรายจา่ย 

2564 

ดำเนินการ
ได้จริง 

จำนวน
โครงการ 

117 85 85 61 83 83 83 30 

ร้อยละ - 72.65 72.65 52.14 - 100.00 100.00 36.14 
 
 

 
 

 

ส่วนที่ 2 
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1.2  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
สาขา เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศักยภาพคน และความ 
เข้มแข็งของชุมชน 
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
จัดการและการพัฒนาบุคลากร 
 
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 
 
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
 
 
 

1. ประชาชนในเขต อบต.หนองแวงมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
คิดเป็นร้อยละ 90 
 
2. ประชาชนมีรายได้สูงกว่า 23,000 บาท/คน/ปี  
คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนครัวเรือน 
 
 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาร้อยละ 80 และมีความ 
พึงพอใจในการบริหารการพัฒนาร้อยละ 80 ของประชาชน 
ทั้งหมด 
 
4. ประชาชนมีการเดินทางโดยสะดวกรวดเร็วมีร้อยละ 90 
ของประชาชนทั้งหมด 
 
 
 
5.ประชาชนได้รับการศึกษาที่ดีและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ศิลปะประเพณีท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ 90  
 
 
 
6. ประชาชนได้ใช้ระบบน้ำประปาท่ีมีคุณภาพถูกสุขลักษณะ
จำนวน 1,879 ครัวเรือนจากครัวเรือนทั้งหมด 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ ปีงบประมาณ 2561 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1 . การพั ฒ นา
ด้านศักยภาพคน 
และความ เข้ ม 
แข็งของชุมชน 

24 96.00 0 0.00 1 4.00 0 0.00 25 100.00 

2. การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ  
การเกษตร 
ทรัพยากรธรรม
ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง 
แวดล้อม 

5 100 0 0.00 0 0 0 0.00 5 100.00 

3 . การพั ฒ นา
ด้ าน ก าร เมื อ ง 
ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร แ ล ะ
บุคลากร 
 

9 100 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9 100.00 

4 . การพั ฒ นา
ด้ า น ร ะ บ บ
สาธารณู ปโภค 
สาธารณู ปการ 
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พ้ืนฐาน 

15 100 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15 100.00 

5 . การพั ฒ นา
ด้ า น ร ะ บ บ
ก า ร ศึ ก ษ า 
ศ า ส น า  แ ล ะ
วัฒนธรรม 

20 100 0 0.00 0 0.00 0 0.00 20 100.00 

6. การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ำ 

1 100 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100 

รวม 74 98.67 0 0.00 1 1.33 0 0.00 75 100.00 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ ปีงบประมาณ 2562 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1 . การพั ฒ นา
ด้านศักยภาพคน 
และความ เข้ ม 
แข็งของชุมชน 

18 66.67 0 0.00 9 33.33 0 0.00 27 100.00 

2. การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ  
การเกษตร 
ทรัพยากรธรรม
ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง 
แวดล้อม 

1 100 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 

3. การพัฒนา
ด้านการเมือง 
การบริหาร
จัดการและการ
พัฒนาบุคลากร 
 

12 80.00 0 0.00 3 20.00 0 0.00 15 100.00 

4 . การพั ฒ นา
ด้ า น ร ะ บ บ
สาธารณู ปโภค 
สาธารณู ปการ 
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พ้ืนฐาน 

32 62.75 0 0.00 19 37.25 0 0.00 51 100.00 

5 . การพั ฒ นา
ด้ า น ร ะ บ บ
ก า ร ศึ ก ษ า 
ศ า ส น า  แ ล ะ
วัฒนธรรม 

11 57.90 0 0.00 8 42.10 0 0.00 19 100.00 

6. การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ำ 

0 0.00 0 0.00 1 100 0 0.00 1 100.00 

รวม 74 64.91 0 0.00 40 35.09 0 0.00 114 100.00 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ปีงบประมาณ  2563 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1 . การ พั ฒ น า
ด้านศักยภาพคน 
และค วาม เข้ ม 
แข็งของชุมชน 

13 52.00 0 0.00 12 48.00 0 0.00 25 100.00 

2. การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ  
การเกษตร 
ทรัพยากรธรรม 
ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง 
แวดล้อม 

3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 5 100.00 

3 . การ พั ฒ น า
ด้ าน ก าร เมื อ ง 
ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการและการ
พัฒนาบุคลากร 
 

13 76.47 0 0.00 4 23.53 0 0.00 17 100.00 

4 . การ พั ฒ น า
ด้ า น ร ะ บ บ
สาธารณู ป โภค 
สาธารณู ปการ 
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พ้ืนฐาน 

23 44.23 0 0.00 29 55.77 0 0.00 52 100.00 

5 . การ พั ฒ น า
ด้ า น ร ะ บ บ
ก า ร ศึ ก ษ า 
ศ า ส น า  แ ล ะ
วัฒนธรรม 

9 52.94 0 0.00 8 47.06 0 0.00 17 100.00 

6 . การ พั ฒ น า
ด้านแหล่งน้ำ 

0 0.00 0 0.00 1 100 0 0.00 1 100.00 

รวม 61 52.14 0 0.00 56 47.86 0 0.00 117 100.00 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ปีงบประมาณ  2564 (รอบ 6 เดือน) 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1 . การ พั ฒ น า
ด้านศักยภาพคน 
และค วาม เข้ ม 
แข็งของชุมชน 

9 36.00  0 0.00 16 64.00  0 0.00 25 100.00 

2. การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ  
การเกษตร 
ทรัพยากรธรรม 
ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง 
แวดล้อม 

0 0.00 0 0.00 5 100 0 0.00 5 100.00 

3 . การ พั ฒ น า
ด้ าน ก าร เมื อ ง 
ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการและการ
พัฒนาบุคลากร 

7 41.18 0 0.00 10 58.82 0 0.00 17 100.00 

4 . การ พั ฒ น า
ด้ า น ร ะ บ บ
สาธารณู ป โภค 
สาธารณู ปการ 
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พ้ืนฐาน 

3 17.64 0 0.00 14 82.36 0 0.00 17 100.00 

5 . การ พั ฒ น า
ด้ า น ร ะ บ บ
ก า ร ศึ ก ษ า 
ศ า ส น า  แ ล ะ
วัฒนธรรม 

11 61.11 0 0.00 7 38.89 0 0.00 18 100.00 

6. การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ำ 

0 0.00 0 0.00 1 100 0 0.00 1 100.00 

รวม 30 36.14 0 0.00 53 63.86 0 0.00 83 100.00 
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2.  ผลท่ีได้รับจาการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
สรุปสถานการณ์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง (พ.ศ.2561-2565)  

มีลักษณะประกอบด้วย หลักการพ้ืนฐาน 4 ประการ คือ 
(1) การวางแผนจะต้องสนับสนุนเป้าหมายและวัตถุประสงค์ขององค์กรในการวางแผน 
(2) การวางแผนเป็นงานอันดับแรกของกระบวนการจัดการ 
(3) การวางแผนเป็นหน้าที่ของผู้บริหารทุกคน 
(4) ประสิทธิภาพของแผนงาน 
หลักประการพ้ืนฐาน 4 ประการนี้นับว่ามีส่วนสำคัญในการปูพ้ืนฐานของความคิดในด้าน 

การวางแผนให้องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง ดังนี้  
- การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด 

และแผนพัฒนาอำเภอ 
 

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.2561–2565 
ปัญหาและอุปสรรค 

1. ขาดงบประมาณที่เพียงพอในการบริหารให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นและความ 
ต้องการของประชาชน 

2. การปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อให้ได้มาตรฐานคงกับความจำเป็นต้องอาศัยความ 
ร่วมมือกับประชาชน แต่พ้ืนที่ส่วนใหญ่การพัฒนาเป็นไปอย่างล้าช้า 

3. การใช้พื้นท่ีจากหน่วยงานอ่ืน เช่น อุทยานแห่งชาติ การรถไฟ ต้องใช้เวลาและขั้นตอน 
พอสมควร  ทำให้การแก้ไขปัญหามีความล่าช้า 

4. การขาดแคลนน้ำในฤดูแล้ง เนื่องจากอยู่นอกเขตชลประทาน ไม่มีแหล่งน้ำ ทำให้การ 
พัฒนาด้านการเกษตร แหล่งน้ำต้องใช้งบประมาณมาก และไม่สำเร็จตามเป้าหมาย 

5. การขาดความเข้มแข็งของกลุ่ม และความร่วมมือจากภาคประชาชนค่อยข้างน้อย 
 
แนวทางแก้ไข 

1. งบประมาณในการพัฒนาไม่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ ควรพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพของ 
การบริหารงานคลังให้เพ่ิมข้ึน 

2. เป็นโครงการเกินศักยภาพจำเป็นต้องอาศัยงบประมาณจากหน่วยงานอื่นของรัฐ 
3. ควรสร้างอ่างเก็บน้ำขนาดใหญ่บริเวณต้นน้ำ 
4. ควรแก้ไขกฎหมายการเข้าดำเนินงานกับหน่วยงานอ่ืนให้คล่องตัวขึ้น 
5. ภารกิจอำนาจหน้าที่ไม่สอดคล้องกับงบประมาณในแต่ละปี 

 
 

 
 
 
 

 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


