
ตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ คปสอ. ประจำปีงบประมาณ 2564 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
ชื่อตัวชี้วัด 11 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาโรงพยาบาลใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) 
ค่าเป้าหมาย ระดับ 5 
ค่าน้ำหนัก 7 
คำนิยาม RDU: โครงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) 

RDU เป็นการประเมินการดำเนินงานระดับอำเภอ โดยมีโรงพยาบาล ศูนย์บริการสาธารณสุข เป็นหน่วยงานหลักใน
การประสานเช่ือมโยงกับหน่วยงานระดับที่สูงกว่า ระดับเดียวกันหรือระดับรองลงมา ซึ่งประกอบด้วยการประเมิน 
RDU Hospital, RDU PCU และ RDU in community 
- RDU Hospital หมายถึงโรงพยาบาลสังกัดสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ./รพท./รพช.)/โรงพยาบาลสังกัด
กรมการแพทย์/โรงพยาบาลสังกัดกรมสุขภาพจิต/โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย/โรงพยาบาลและศูนย์บริการสาธารณสุข 
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
- RDU PCU หมายถึง รพ.สต. และหน่วยบริการปฐมภูมิที่เรียกในช่ืออ่ืน 
- RDU community หมายถึงการดำเนินการเพื่อทำให้ เกิด RDU ในระดับระดับตำบล/แขวง หรือระดับ
อำเภอ/เขต 
ระดับการพัฒนาสู่การเป็นโรงพยาบาลส่งเสถริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล มี 3 ระดับดังนี้ 
▪ RDU ขั้นที่ 1 หมายถึงการดำเนินการผ่านเงื่อนไขต่อไปนี้ 

RDU Hospital RDU PCU 
๑. อัตราการสั่งใช้ยาในบัญชียาหลักแห่งชาติผ่าน

เกณฑ์ที่กำหนด 
๒. การดำเนินงานของ PTC ผ่านเกณฑ์ระดับ 3 
๓. รายการยาที่ควรพิจารณาตัดออก 8 รายการ ซึ่ง

ยังคงมีอยู่ในบัญชีรายการยาของโรงพยาบาลไม่
เกิน 1 รายการ 

๔. จัดทำฉลากยามาตรฐาน ผ่านเกณฑ์ระดับ 3 
๕. การส่งเสริมจริยธรรมในการจัดซื้อจัดหายาและ

การส่งเสริมการขายยา ผ่านระดับ 3 

จำนวน รพ.สต.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของ รพ.
สต.ทั้งหมดในเครือข่ายระดับอำเภอท่ีมีอัตราการ
ใช้ยาปฏิชีวนะในกลุ่มโรคตดิเช้ือทางเดินหายใจ
ส่วนบนและโรคอุจจาระร่วงเฉียบพลันผ่านเกณฑ์
เป้าหมายทั้ง 2 โรค 

▪ RDU ขั้นที่ 2 หมายถึง การดำเนินการผ่านเงื่อนไขต่อไปนี้ 
RDU Hospital RDU PCU 

๑. ผลการดำเนินงานของตัวช้ีวัด จำนวน 5 ตัวช้ีวัด
ตาม RDU ขั้นที่ 1 

๒. อัตราการใช้ยาปฏิชีวนะในกลุ่มโรคติดเช้ือทางเดิน
หายใจส่วนบน โรคอุจาระร่วงเฉียบพลัน แผลสด
อุบัติเหตุ และสตรีคลอดปกติครบกำหนดคลอดทาง
ช่องคลอด ไม่เกินค่าเฉลี่ยของประเทศ ทั้ง 4 ตัวช้ีวัด 
(ปี 2562 เกณฑ์ RI รพศ./รพท. ≤ 30 % และ รพช.≤ 
20 %, AD ≤ 20 %, FTW ≤ 50 %, APL ≤ 15 %) 

๓. การใช้ยาNSAIDsผู้ป่วยโรคไตเรื้อรังระดับ 3ขึ้นไป 
ไม่เกินร้อยละ10  

๔. การใช้ยา glibenclamide ในผู้ป่วยสูงอายุ หรือไต
ทำงานบกพร่อง ไม่เกินร้อยละ 5 

๕. การไม่ใช้ยาที่ห้ามใช้ในสตรีตั้งครรภ์ ได้แก่ 
warfarin*, statins, ergots (* ยกเว้นกรณีใส่ 
mechanical heart valve) 

จำนวน รพ.สต.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของ รพ.สต.
ทั้งหมดในเครือข่ายระดับอำเภอ ที่มีอัตราการใช้ยา
ปฏิชีวนะในกลุ่มโรคติดเช้ือทางเดินหายใจส่วนบนและ
โรคอุจจาระร่วงเฉียบพลันผ่านเกณฑ์เป้าหมายทั้ง 2 
โรค (เกณฑ์ RI ≤ 20 %, AD ≤ 20 %) 

 



▪ RDU ขั้นที่ 3 หมายถึง การดำเนินการผ่านเงื่อนไขต่อไปนี้ 
RDU Hospital RDU PCU 

๑. ผลการดำเนินงานผ่านตามเกณฑ์ในคู่มือ 
RDU Service plan ครบทั้ง 18 ตัวช้ีวัด 

จำนวน รพ.สต.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ รพ.สต.ทั้งหมดใน
เครือข่ายระดับอำเภอ ที่มีอัตราการใช้ยาปฏิชีวนะในกลุ่มโรค
ติดเช้ือทางเดินหายใจส่วนบนและโรคอุจจาระร่วงเฉียบพลัน
ผ่านเกณฑ์เป้าหมายทั้ง 2 โรค 

▪ RDU ขั้นที่ 3+ หมายถึง การดำเนินการผ่านเงื่อนไขต่อไปนี้ 
RDU Hospital  RDU PCU  RDU community  

๑. ผลการดำเนินงานผ่านตาม
ตัวช้ีวัด 18 ตัวช้ีวัด ตาม
เกณฑ์ในคู่มือ RDU Service 
plan 

๒. ตัวช้ีวัดเฉพาะตามสภาพ
ปัญหา(problem based 
indicators) โดยอาจเป็น
ตัวช้ีวัดร่วมระดับเขต ระดับ
เครือข่าย รพ. หรือเฉพาะ
ระดับ รพ. หรือตัวช้ีวัดตาม
กลุ่มโรค/กลุ่มยา ที่เป็น
ปัญหาใน service plan อื่น 
 

จำนวน รพ.สต. ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของ รพ.สต.
ทั้งหมดในเครือข่ายระดับ
อำเภอ ที่มีอัตราการใช้ยา
ปฏิชีวนะในกลุ่มโรคติดเช้ือ
ทางเดินหายใจส่วนบนและ
โรคอุจจาระร่วงเฉียบพลัน
ผ่านเกณฑ์เป้าหมายทั้ง 2 โรค 

ร้อยละของอำเภอ/เขต ภายใต้การจัดการของ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง มีการดำเนินการ
อย่างน้อย 1 ตำบล/แขวงในอำเภอ/เขต) ดังนี้ 
1.ออกแบบระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิเพื่อ
ส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผลในชุมชน 
ภายใต้ พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562 
2.ดำเนินการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล
ในชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีความรอบรู้ในการ
ใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างสมเหตุผล 
รวมถึงสามารถดูแลสุขภาพตนเองเบื้องต้นเมื่อ
เจ็บป่วยได้ โดยมีแนวทางการดำเนินการดังนี้ 
   2.1 การเฝ้าระวังความปลอดภยัด้านยา 
(active-passive surveillance) 
   2.2 การส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล
ในภาคเอกชน (RDU in private sectors) 
เช่น ร้านชำ ร้านยา คลินิก ฯลฯ   
   2.3 การสร้างความรอบรูด้้านการใช้ยา 
(RDU literacy) และการดูแลสุขภาพ
เบื้องต้นเมื่อเจ็บป่วย 
   2.4 การสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
(community participations)  

  
เกณฑ์เป้าหมาย :  

ปีงบประมาณ 64 ปีงบประมาณ 65 
RDU ขั้นที่ 2 65% 
RDU ขั้นที่ 3 35% 

RDU ขั้นที่ 3 40% 

 
ปี 2564: 
 

 
 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12เดือน 
RDU ขั้นที่ 2 ≥ 59 % 
RDU ขั้นที่ 3 ≥ 29 % 

RDU ขั้นที่ 2 ≥ 60 % 
RDU ขั้นที่ 3 ≥ 30 % 

RDU ขั้นที่ 2 ≥ 62 % 
RDU ขั้นที่ 3 ≥ 32 % 

RDU ขั้นที่ 2 ≥ 65 % 
RDU ขั้นที่ 3 ≥ 35 % 



เกณฑ์เป้าหมายป2ี564 ระดับ 5 
วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้เกิดความคุ้มคา่และปลอดภัยในการใช้ยา  

2. เพื่อลดการเกดิเช้ือดื้อยาและลดการป่วยจากเชื้อดื้อยา 
3. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจจากข้อมูลที่ถูกต้องในการใช้ยามากท่ีสดุ 
 

ประชากรกลุม่เป้าหมาย RDU: โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน และหน่วยบริการปฐมภูมิในเครือข่ายระดับ
อำเภอ 
 

วิธีการจัดเก็บข้อมลู โรงพยาบาลรายงานผลการดำเนินงาน (ตามรูปแบบท่ีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฯ กำหนด) ทุก 3 เดือน มาท่ี
กลุ่มงานคุ้มครองผู้บรโิภคและเภสชัสาธารณสุข 
 

แหล่งข้อมลู ข้อมูลจากโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชนรพ.สต.และเครือข่ายบริการสุขภาพระดับอำเภอ 
 

ระยะเวลาประเมินผล ไตรมาส 2,3 
 

 
แนวทางการดำเนินงาน :  

รอบการประเมิน กิจกรรมทีต่้องดำเนินการ 
3 เดือน 1.มีแผนการขับเคลื่อน RDU เพื่อให้ผ่านเกณฑ์ RDU ขั้นที่ 2(ระบุเวลาในการดำเนินการด้วย) 

   - มีแผนขับเคลื่อน RDU ของโรงพยาบาล 
   - มีแผนขับเคลื่อน การใช้ยาปฏชีิวนะในกลุ่มโรคติดเชื้อทางเดินหายใจส่วนบน 
     และโรคอุจจาระร่วงเฉยีบพลนั ในรพ.สต. 
   - มีแผนกิจกรรมส่งเสริมการใช้ยา ตามแผน RDU community 
2.มีข้อมูลพื้นฐานงาน RDU ของ ปี 2563 
3.ส่งรายงานผลการดำเนินงาน ผ่านเวป กบรส. 
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY= 

6 เดือน 1.โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2 จำนวน 4 ใน 5 ข้อ และ จัด
กิจกรรม ตามแผน RDU community ( หากมีแผนจัดกิจกรรมในช่วง ไตรมาสที่ 2 ) 
2.รพ.สต.ผ่านเงื่อนไข RDU PCU ของ RDU ขั้นที่ 2 ร้อยละ 60 
3. ส่งรายงานผลการดำเนินงาน ผา่นเวป กบรส. 
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY= 
 

9 เดือน 1.โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2 จำนวน 5 ใน 5 ข้อ และ จัด
กิจกรรม ตามแผน RDU community  และสรุปผลการดำเนินกิจกรรม  
2.รพ.สต.ผ่านเงื่อนไข RDU PCU ของ RDU ขั้นที่ 2 ร้อยละ 70 
3. ส่งรายงานผลการดำเนินงาน ผา่นเวป กบรส. 
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY= 
 

 
 
 
 
 
 
 

http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=


 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 

รอบการ
ประเมิน 

กิจกรรมทีต่้องดำเนินการ เกณฑ์การให้คะแนน 

6 เดือน 1.โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ 
RDU ขั้นที่ 2 จำนวน 4 ใน 5 ข้อ และ จัด
กิจกรรม ตามแผน RDU community  ( หาก
มีแผนจัดกจิกรรมในช่วง ไตรมาสที่ 2 ) 
2.รพ.สต.ผ่านเงื่อนไข RDU PCU ของ RDU 
ขั้นที่ 2 ร้อยละ 60 
3. ส่งรายงานผลการดำเนินงาน ผา่นเวป กบ
รส. 
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9u
PXVtZCY= 
 

1 คะแนน =  มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนขับ เคลื่ อน  + 
โรงพยาบาลผ่านเง่ือนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที่ 
1ทุกเงื่อนไข +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 
2 คะแนน = มี การดำเนิ นกิ จกรรมตามแผนขับ เคลื่ อน  + 
โรงพยาบาลผ่านเง่ือนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที่ 
1ทุกเงื่อนไข +รพ.ผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU   ขั้นท่ี 2   
1 ตัวช้ีวัด + ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 
3 คะแนน = มี การดำเนิ นกิ จกรรมตามแผนขับ เคลื่ อน  + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที1่ 
ทุกเง่ือนไข + ผ่านเง่ือนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่  2 
จำนวน 2 ใน 5 ข้อ +รพ.สต. ผ่านเง่ือนไข RDU PCU ร้อยละ 40 
แต่ไม่เกิน 50 +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 

0.5 ใน 3 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 42 44 46 48 50 

 
4 คะแนน = มี การดำเนิ นกิ จกรรมตามแผนขับ เคลื่ อน  + 
โรงพยาบาลผ่านเง่ือนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที่ 
1 ทุกเง่ือนไข +ผ่านเง่ือนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่  2 
จำนวน 3 ใน 5 ข้อ +รพ.สต. ผ่านเง่ือนไข RDU PCU ร้อยละ 50 
แต่ไม่เกิน 60 +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 

0.5 ใน 4 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 52 54 56 58 60 

 
5 คะแนน = มีการดำเนินกจิกรรมตามแผนขับเคลื่อน + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที1่ 
ทุกเงื่อนไข +ผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2 
จำนวน 4 ใน 5 ข้อ + รพ.สต. ผ่านเงื่อนไข RDU PCU > 60 * และ 
จัดกิจกรรม ตามแผน RDU community ( หากมีแผนจัดกิจกรรม
ในช่วง ไตรมาสที่ 2 ) + ส่งรายงาน ผ่านเวป กบรส.  
 + ผ่านตัวช้ีวัดเรื่องการใช้ ATB ใน 4 โรค ดังนี้ 3 ข้อ ใน 4 ข้อ โดย
เงื่อนไข หากผ่าน 2 ใน 4 ข้อ หัก 0.1 คะแนน, ผ่าน 1 ใน 4 ข้อ 
หัก 0.2 คะแนน, ไม่ผ่านท้ัง 4 ข้อ หัก 0.3 คะแนน**  
 
 

http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=
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*0.5 ใน 5 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 62 64 66 68 >70 

  

**หักคะแนน 
การผ่านตัวช้ีวัด 

ATBโดย
เงื่อนไข 

ผ่าน 3 
ใน 4 

ผ่าน 2 
ใน 4  

ผ่าน 1 
ใน 4 

ไม่ผา่น
เลย  

หัก 0.1 หัก 0.1 หัก 0.2 0.3 

9 เดือน 1.โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ 
RDU ขั้นที่ 2 จำนวน 5 ใน 5 ข้อ และ จัด
กิจกรรม ตามแผน RDU community  และ
สรุปผลการดำเนินกจิกรรม  
2.รพ.สต.ผ่านเงื่อนไข RDU PCU ของ RDU 
ขั้นที่ 2 ร้อยละ 70 
3. ส่งรายงานผลการดำเนินงาน ผา่นเวป กบ
รส. 
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9u
PXVtZCY= 
 

1 คะแนน =  มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนขับเคลื่อน + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที่ 
1ทุกเงื่อนไข +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 
2 คะแนน = มีการดำเนินกจิกรรมตามแผนขับเคลื่อน+ 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที่ 
1ทุกเงื่อนไข + รพ.ผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2   
2 ตัวช้ีวัด + ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 
3 คะแนน = มี การดำเนิ นกิ จกรรมตามแผนขับ เคลื่ อน  + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที1่ 
ทุกเง่ือนไข + ผ่านเง่ือนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่  2 
จำนวน 3 ใน 5 ข้อ +รพ.สต. ผ่านเง่ือนไข RDU PCU ร้อยละ 50 
แต่ไม่เกิน 60* +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส. 
 

*0.5 ใน 3 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 52 54 56 58 60 

 
4 คะแนน =  มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนขับเคลื่อน + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข RDU hospital Output ของ RDU ขั้นที1่
ทุกเงื่อนไข +ผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2 
จำนวน 4 ใน 5 ข้อ +รพ.สต. ผ่านเงื่อนไข RDU PCU ร้อยละ 60 
แต่ไมเ่กิน 70* +ส่งรายงานผ่านเวป กบรส.  
 

*0.5 ใน 4 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 62 64 66 68 70 

 
5 คะแนน = มีการดำเนินกจิกรรมตามแผนขับเคลื่อน + 
โรงพยาบาลผ่านเงื่อนไข  RDU hospital Output ของ RDU ขั้น
ที1่ทุกเงื่อนไข +ผ่านเงื่อนไข RDU hospital ของ RDU ขั้นที่ 2 
จำนวน 5 ใน 5 ข้อ + รพ.สต. ผ่านเงื่อนไข RDU PCU > 70* 
และ จัดกิจกรรม ตามแผน RDU community  และสรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรม  + ส่งรายงาน ผ่านเวป กบรส. + ผา่นตัวช้ีวัดเรื่อง

http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=
http://203.157.3.54/hssd1/???b3B0aW9uPXVtZCY=


การใช้ ATB ใน 4 โรค ดังนี้ 4 ข้อ ใน 4 ข้อ โดยเงื่อนไข หากผ่าน 
3 ใน 4 ข้อ หัก 0.1 คะแนน, ผ่าน 2 ใน 4 ข้อ หัก 0.2 คะแนน, 
ผ่าน 1 ใน 4 ข้อ หัก 0.3 คะแนน ไม่ผา่นท้ัง 4 ข้อ หัก ถูกหัก 1 
คะแนน** โดยไม่มีเงื่อนข้อต่อรอง  
 

*0.5 ใน 5 คะแนน ร้อยละการผ่าน RDU PCU 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ 72 74 76 78 >80 

  

**หักคะแนน 
การผ่านตัวช้ีวัด 
ATBโดยเง่ือนไข 

ผ่าน 3 
ใน 4 

ผ่าน 2 
ใน 4  

ผ่าน 1 
ใน 4 

ไม่ผา่น
เลย  

หัก 0.1 หัก 0.2 หัก 0.3 1 

   

 

วิธีการประเมินผล :  การรายงาน และการวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 
เอกสารสนับสนุน :  รายการตัวช้ีวัดเพื่อประเมินระดับการพัฒนาสู่การเป็นหน่วยบริการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
รายละเอียดข้อมูล
พ้ืนฐาน 

Baseline 
data 

หน่วยวัด ผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

ข้อมูลไตรมาส                                                                                                       
4/2563 

ร้อยละ - - RDU ขั้นที่ 1
ร้อยละ 100 

 
RDU ขั้นที่ 2 
ร้อยละ 50 

 
RDU ขั้นที่ 3 
ร้อยละ 25 

 
 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ / 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. เภสัชกรสุชาติ ถนอมวราภรณ์  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
    โทรศัพท์ท่ีทำงาน : 0-35322011 โทรศัพท์มือถือ : 084-7804446 
    โทรสาร : 035-322011  E-mail : suchart-tha@hotmail.com 
2. เภสัชกรปาณสาร นวลอุทัย             เภสัชกรขำนาญการ 
3. เภสัชกรฎลภร์ดา ศริิศักดิร์ัชกุล เภสัชกรขำนาญการ 
    โทรศัพท์ท่ีทำงาน : 0-35322011 โทรศัพท์มือถือ : 084-7804446 
    โทรสาร : 035-322011  E-mail : Kaitod_kxd@hotmail.com 
 
กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

mailto:suchart-tha@hotmail.com
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หน่วยงานประมวลผล
และจัดทำข้อมูล (ระดับ
จังหวัด) 

กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ผู้รับผิดชอบการรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

1. เภสัชกรปาณสาร นวลอุทัย             เภสัชกรขำนาญการ 
2. เภสัชกรฎลภร์ดา ศริิศักดิร์ัชกุล เภสัชกรขำนาญการ 
    โทรศัพท์ท่ีทำงาน : 0-35322011 โทรศัพท์มือถือ : 084-7804446 
    โทรสาร : 035-322011  E-mail : Kaitod_kxd@hotmail.com 
 
กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (RDU) 
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