
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลกุสุมาลย์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลต าบลกุสุมาลย์ ๑๔ มี.ค. ๒๕๖๖ นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลกุสุมาลย์ได้ลง
นามในประกาศของเทศบาลต าบลกุสุมาลย์ 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 
๑๔ มีนาคม ๒๕๖๖ 
และได้แจ้งให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลกุสุมาลย์ทุกคน ปฏิบัติหน้าที่
ตามประกาศ ดังกล่าว 

 

๒. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาล
ต าบล

กุสุมาลย์ 

๖ ม.ค.๒๕๖๖ คณะผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้างร่วมประชุม
ประจ าเดือน และ สร้าง
จิตส านึกให้ป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตใน
องค์กร 

รายละเอียดตาม 
https://www.facebook.com/media/ 
set?vanity=100003683445091&set=a.288
8232097976210 

 

 

 

 

/๓.รายงาน... 

https://www.facebook.com/media/


- ๒ – 

๓. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก ำนัลที่ได้รับ จ ำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อ่ืนๆ - 
รับในนำม  
๑) หน่วนงาน - 
๒) รายบุคคล - 
กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบแก่หน่วยงาน - 
๓) อ่ืนๆ โปรดระบุ......................................... - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

     ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน                                                                          น 

๕. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

............................................................................................................................. ............................................ 

...................................................................................... ...................................................................................  

............................................................................................................................. ............................................ 
 
     

(นางสาวกนกอร คินาทิพย์) 
                          นิติกรปฏิบัติการ 
           ผู้รายงาน 
 
          
          (นายอานนท์ จันทร์แก้ว) 
                นายกเทศมนตรีต าบลกุสุมาลย์ 
            


