
โครงสร้างของสำนักปลัด องคก์ารบริหารส่วนตำบลคอกช้าง  
 
 
 

 
 
 
  
                   
                   
                   
                    

 
 
 
 
 
 
 

                                                                             
              

  
 
    

  ระดับ 
                            
                  จำนวน 

อำนวยการ
สูง 

อำนวยการ
กลาง 

อำนวยการ
ต้น 

เชี่ยวชาญ ชำนาญ  
การพิเศษ 

ชำนาญ
การ 

ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญ
งาน 

ปฏิบัติงาน 
พนักงาน
จ้างตาม
ภารกิจ 

 

พนักงาน
จ้างท่ัวไป 

 
รวม 

ปัจจุบนั - - 1 - - 1 3 - 1 1 3 10 20 

กรอบใหม่ภายใน 3 ปี - - 1 - - 1 3 - 1 1 3 10 20 

 

 

หัวหน้าสำนักปลัด 

นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น  (1) 
 

1.งานบริหารงานทัว่ไป 3.งานนโยบายและแผน 

 

4.งานนิติการ 

5.งานส่งเสริมการเกษตร 

6.งานสวัสดิการสังคม 

       
 

- นักจดัการงานท่ัวไป ชก.(1) 
- ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
- นักการภารโรง  (1) 
- คนงานท่ัวไป  (3)  

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

  ปก.(1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1) (ว่าง) 

2.งานการเจ้าหน้าที ่

-นักทรัพยากรบุคคล ปก.  (1) 
 

- ผช.นักวิชาการเกษตร (1) 

-นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (1) 
-ผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (1) 

7.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

-เจ้าพนักงานป้องกันฯ ชง.(1) 
-พนักงานขับรถน้ำอเนกประสงค์ (1) 

8.งานบริหารงานสาธารณสุข 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง. (1) (ว่าง) 
- พนักงานขับรถขยะ (1) 
- คนงานประจำรถขยะ (3) 
 

9.งานกิจการสภา 


