
๑ 

 

 

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว 
อ าเภอหนองหงส์  จังหวัดบุรีรัมย์ 

สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งที่ ๑  ประจ าปี  2559 
ในวันศุกร์ที่   28 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2559 
ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว 

 

ผู้มาประชุม 
ล าดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

๑ นายทองแถว  เศษเขตต์ ประธานสภา อบต.สระแก้ว   ทองแถว  เศษเขตต์  
๒ นายสิงทอง  เห็มเงิน รองประธานสภา อบต.สระแก้ว   สิงทอง  เห็มเงิน  
๓ นายธรรมนูญ  แสนสนาม เลขานุการสภา อบต.สระแก้ว   ธรรมนูญ  แสนสนาม  
๔ นายเอกชัย  เหมเงิน สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว  หมู่ที่ ๓ เอกชัย  เหมเงิน  
๕ นายทองจันทร์  เหลาเพียร สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว  หมู่ที่ ๔ ทองจันทร์  เหลาเพียร  
๖ นางจันทรา  สุฤทธิ์ สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว  หมู่ที่ ๔ จันทรา  สุฤทธิ์  
๗ นางกฤษฎาพร  บุญล้อม สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว  หมู่ที่ ๕ กฤษฎาพร  บุญล้อม  
๘ นายจันทร์  แป้นเงิน สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว หมู่ที่ ๑๑ จันทร์  แป้นเงิน  
๙ นางพัด สวัสดี สมาชิกสภา อบต.สระแก้ว หมู่ที่ ๑๑ พัด สวัสดี    

 

ผู้ไม่มาประชุม 

 -ไม่มี-  
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
ล าดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

๑ นายจันทร์เทพ  เหมเงิน นายก อบต.สระแก้ว จันทร์เทพ  เหมเงิน  
๒ นายสุพรรณ์  ศรีภูวงศ์ รองนายก อบต.สระแก้ว สุพรรณ์  ศรีภูวงศ์  
๓ นายบุญเกิด  จันทร์ดี รองนายก อบต.สระแก้ว บุญเกิด  จันทร์ดี  
๔ นายสมร  สุมารุ เลขานุการนายก อบต.สระแก้ว สมร  สุมารุ  
๕ นายวัชระ  ราชโกฏิ หัวหน้าส านักปลัด วัชระ  ราชโกฏิ  
6 นายวิฑูรย์  พิลา ผู้อ านวยการกองช่าง วิฑูรย์  พิลา  
7 นายชอบ  กรุมรัมย์ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ชอบ  กรุมรัมย์  
8 นางนิตยา  เหมเงิน นักพัฒนาชุมชน นิตยา  เหมเงิน  
9 นางสาวมะลิษา  สุวรรณธิการ นักวิชาการเงินและบัญชี มะลิษา  สุวรรณธิการ  

10 นางสาวศริญญา  ซุนเฮงกุล เจ้าพนักงานพัสดุ ศริญญา  ซุนเฮงกุล  
11 นางสงกา  ทีภูงา ผู้ช่วย นักวิเคราะห์ฯ สงกา  ทีภูงา  
12 นายสุนทร  สุมารุ ผู้ช่วย ช่างโยธา สุนทร  สุมารุ  
13 นายพัสกร  เดือนสุข ผู้ช่วย เจ้าพนักงานธุรการ พัสกร  เดือนสุข  



๒ 

 

 

14 นางสาวสุพัตรา  ดวงค าสมเพชร์ ผู้ช่วย เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน สุพัตรา  ดวงค าสมเพชร์  
15 นางสาวกาญจนา  ผลขาว ผู้ช่วย เจ้าพนักงานธุรการ กาญจนา  ผลขาว  
16 นางสาวอมรรัตน์  เศษเขตต์ ผู้ช่วย เจ้าพนักงานการเงินฯ อมรรัตน์  เศษเขตต์  
17 นายเอกลักษณ์  เลี่ยงภัย พนักงานจ้างทั่วไป เอกลักษณ์  เลี่ยงภัย  
18 นางนงคาร  แป้นเงิน พนักงานจ้างทั่วไป นงคาร  แป้นเงิน  
19 นางสาวนิภาพร  ทศราช พนักงานจ้าง นิภาพร  ทศราช  
20 นางสาวบัญฑิตา  มีฤทธิ์  พนักงานจ้าง บัญฑิตา  มีฤทธิ์  
21 นางสาวเม็ดพลอย  ปุยทอง พนักงานจ้าง เม็ดพลอย  ปุยทอง  
22 นางกนกวรรณ  สระแก้ว พนักงานจ้าง กนกวรรณ  สระแก้ว  
23 นายวสันต์   บุญปัญญา พนักงานจ้าง วสันต์   บุญปัญญา  
24 นายเสรีชน  บริสุทธิ์ พนักงานจ้าง เสรีชน  บริสุทธิ ์  
25 นายบุญมี  ศรีภูวงศ์ พนักงานจ้าง บุญมี  ศรีภูวงศ ์  
26 นายพิตติพรรธน์  เทียมทนงค์ พนักงานจ้าง พิตติพรรธน์  เทียมทนงค์  
27 นายศักดิ์ชัย  วันแก้ว พนักงานจ้าง ศักดิ์ชัย  วันแก้ว  

เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 
นายธรรมนูญ  แสนสนามวันนี้เป็นการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที ่๑   
เลขานุการสภาฯ  ประจ าปี พ.ศ.2559 และตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.  

๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๖) พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๕๖ การประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลต้องมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนสมาชิกสภาองค์การ  บริหารส่วนต าบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่  จึงจะเป็นองค์ประชุม  ซ่ึง
บัดนี้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สระแก้ว เข้าประชุมจ านวน  ๘ ท่าน จากทั้งหมด 
๘ ท่าน ถือว่ามาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกสภาฯทั้งหมด  จึงถือว่าครบองค์
ประชุมแล้ว   ก่อนที่ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สระแก้วจะเปิด ประชุม ผม
ขอเรียนเชิญท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วน ต าบลสระแก้ว  จุดธูป เทียนบูชาพระ
รัตนตรัย และกล่าวเปิดประชุมสภาฯ  สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1  ครั้งที่ ๑ ประจ าปี 2559  วัน
ศุกร์ที ่  28  เดือน ตุลาคม พ.ศ.  2559  ครับ 

นายทองแถว  เศษเขตต์ สวัสดีท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  คณะผู้บริหาร  หัวหน้าส่วน 
ประธานสภาฯ ราชการ   และผู้เข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต า บลสระแก้ว  เมื่อที่

ประชุมพร้อมแล้ว  กระผมขอด าเนินการเปิดการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
สระแก้ว  สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1  ครั้งที่ ๑ ประจ าปี 2559  วันศุกร์ที่   28  เดือน ตุลาคม  
พ.ศ.  2559  บัดนี้ ครับ 

 

 

 

 

 



๓ 

 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระการประชุม สาระ / มติท่ีประชุม 

 
ระเบียบวาระที่ ๑   
ญัตติประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  ญัตติรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี
แล้ว 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ ๓  ญัตติกระทู้ถาม 
 
ระเบียบวาระที่ ๔   
ญัตติคณะกรรมการที่สภาต้ังขึ้นพิจารณาเสร็จแล้ว 
 
ระเบียบวาระที่ 5  ญัตติเรื่องท่ีเสนอใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ 6  ญัตติอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

 
 
1.1 ประกาศการเรียกประชุมสภาสมัยประชุมวิสามัญ สมัยที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 
2559 
ที่ประชุม..................................................................................  
1.2 ประกาศใช้ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว เรื่อง การบริหาร
กิจการประปา ประจ าปี พ.ศ. 2559 
ที่ประชุม..................................................................................  
 
-ไม่มี- 
 
 
 
ประธานสภาฯ อนุญาตตามล าดับ 
 
 
(ไม่มี) 
 

  ๕.๑ รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2559-
2561 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 พ.ศ. ๒๕59  ข้อ 14 “(5) ผู้บริหารเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อม
ทั้งประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าวและต้องเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” (ตามเอกสารที่
แจก) 

ที่ประชุม.................................................................................. 

๕.๒ รายงานการประกาศใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  2560 
(ตามเอกสารที่แจก) 
ที่ประชุม.................................................................................. 

๕.3 พิจารณาเห็นชอบแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 
(ตามเอกสารที่แจก) 
ที่ประชุม.................................................................................. 
 
6.1 เรื่อง................................................................................. 
ที่ประชุม.................................................................................. 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
          -ไม่มีการประชุมสมัยวิสามัญในครั้งที่ผ่านมา- 



๔ 

 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องกระทู้ถาม  
-ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่องคณะกรรมการสภาท้องถิ่นพิจารณาเสร็จแล้ว 
-ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา   
๕.๑ เรื่องรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2559-2561 

นายทองแถว  เศษเขตต์ ขอเชิญท่านนายกได้น าชี้แจง ญัตติเรื่องรายงานผลการติดตามและประเมินผล 
ประธานสภาฯ  แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2559-2561   
นายจันทร์เทพ  เหมเงิน  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3  
นายก ฯ  บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการ 

จัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย    ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่ 2 
พ.ศ. ๒๕59  ข้อ 14 “(5) ผู้บริหารเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปี
ละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯ  อบต.สระแก้ว จึง รายงาน ผลการ
ด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย  และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ  อบต.สระแก้ว  ประจ าปีงบประมาณ  
๒๕59  ขอเชิญท่าน สมาชิกทุกท่านดูตามเอกสารที่แจกนะ ครับ และเชิญท่านปลัดชี้แจง
รายละเอียดให้ท่านสมาชิกทราบด้วยครับ 

ถ้าหากสมาชิกสภาฯ ท่านใดมีความเห็นที่แตกต่างจากรายงานที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน  ได้ลงความเห็นไว้ก็ให้แจ้งในที่ประชุมเพ่ือที่คณะกรรมการจะได้
น าไปปรับปรุงในการติดตามประเมินผลแผนฯ  ในครั้งถัดไป และในแต่ละไตรมาสของการ
ประเมินผลแผนฯ ดังกล่าว 

นายธรรมนูญ  แสนสนามท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้วที่เคารพและท่านสมาชิกสภาฯ   
เลขานุการสภาฯ  ผู้ทรงเกียรติ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. ๒๕59  ข้อ 14 “(5) ผู้บริหารเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศ ผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี” 
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บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้รายงานผลให้ผู้บริหารทราบแล้ว
เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  พ.ศ. ๒๕59 ขอรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (2559-2561) ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕9  ต่อ
สภาฯ โดยสรุปดังกล่าวข้างต้น  รายละเอียดในเอกสารก็จะขอชี้แจงดังนี้ 

แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559-2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  อ าเภอหนองหงส์  จังหวัดบุรีรัมย์  

    ๑.  วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว (Vision) 
“ต าบลน่าอยู่  บุคลากรมีความรู้เชิดชูคุณธรรม  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน” 

2. พันธกิจการพัฒนา 
๑.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ครอบคลุม สะดวก ปลอดภัย   
๒.  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชน 
๓.  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๔.  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๕.  เสริมสร้างชุมชนแห่งวิถีวัฒนธรรม ประเพณี  ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.  เสริมสร้างเศรษฐกิจในชุมชนให้มีคุณภาพ  พออยู่ พอกิน 
๗.  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีการบริหารจัดการที่ดี 

3. วัตถุประสงค์การพัฒนา 
๑.  เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้
ครอบคลุมและท่ัวถึง  
๒.  เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๓.  เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๔. เพ่ือการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการปลูกฝังคุณธรรมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
ธรรมชาติ 
๕.  เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี 
๖.  เพ่ือส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์  และมีความยั่งยืน 
๗.  เพ่ือการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ  ตามหลักธรรมมาภิบาล    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในช่วงห้าปี  (๒๕๕๖-
๒๕๖๐) ของ อบต. สระแก้ว (Strategies)  

ยุทธศาสตร์ที่   ๑   ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                   แนวทางการพัฒนาดังนี้ 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงถนน และท่อระบายน้ า  
๒. ขยายเขตไฟฟ้า และไฟฟ้าสาธารณะ 
๓. แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค-บริโภค 
๔. การบริการสาธารณะที่พึงได้รับ  
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ยุทธศาสตร์ที่   ๒   ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
                 แนวทางการพัฒนาดังนี้ 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ  
๒. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา การกีฬา และนันทนาการ 
๔. ส่งเสริมสาธารณสุขในชุมชนให้มีสุขภาพแข็งแรง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓    ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย                 
แนวทางการพัฒนาดังนี้  

    ๑. ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๒. ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย การพัฒนาการเมือง และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔    ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนาดังนี้  

๑. ส่งเสริมกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕    ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรม   จารีตประเพณี  ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาดังนี้  

๑. ส่งเสริมกิจกรรมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม  
๒. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน ศิลปะ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖    ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตร 
แนวทางการพัฒนาดังนี้  

๑. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร 
๒. ส่งเสริมการด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง  

ยุทธศาสตร์ที่ ๗    ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ อบต.     
แนวทางการพัฒนาดังนี้  

๑. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ  

การวางแผน 
     อบต.สระแก้ว ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 
2559-2561) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป  
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     อบต.สระแก้ว ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2559-2561) เมื่อวันที่ 12 
มิถุนายน 2558 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2559-
2561) 

 

แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว  
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว   

ประเด็นการประเมิน มี 
การด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผน  
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ               
    พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส (3 เดือน) 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  2  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์  5  ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว     
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
 (1) ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)   (2) ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม)  
 (3) ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)   (4) ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 หมายเหตุ  :   ไม่ได้ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส  

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี  

ยทุธศาสตร ์
2559 2560 2561 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยทุธศาสตรด์า้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 61 25,078,329.90 33 21,301,800 31 25,635,000 

ยทุธศาสตรด์า้นสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  58 5,153,120.00 55 5,007,120.00 56 6,197,120.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการจัดระเบยีบชมุชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรยีบรอ้ย 

11 650,000.00 11 650,000.00 11 650,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากร
สิง่แวดลอ้ม 

3 100,000.00 3 100,000.00 3 100,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นสง่เสรมิศาสนาศลิปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 

9 370,000.00 9 370,000.00 9 370,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการสง่เสรมิการเกษตร 19 803,000.00 19 803,000.00 20 1,003,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในการบรหิาร
จัดการ อบต.  

19 1,729,000.00 19 2,007,000.00 18 1,007,000.00 

รวม 180 33,883,449.90 149 30,238,920.00 148 34,962,120.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

 

4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ปี  2559 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 61.0 25.08 17.0 4.71 17.0 4.40 13.0 4.06 13.0 4.06 

2.ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  58.0 5.15 16.0 1.99 16.0 1.00 11.0 1.00 11.0 1.00 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 11.0 0.65 5.0 0.03 5.0 0.02 1.0 0.02 1.0 0.02 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 3.0 0.10 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 

5.ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 9.0 0.37 6.0 .20 6.0 0.07 5.0 0.07 5.0 0.07 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตร 19.0 0.80 6.0 0.15 6.0 0.11 6.0 0.11 6.0 0.11 

7.ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ อบต.  19.0 1.73 12.0 1.02 12.0 0.78 6.0 0.78 6.0 0.78 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

 

5.  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี  2559 
 

ประเภทรายจ่าย 
จ านวนเงิน รวม ร้อยละ 

เงินรายได ้
เงินอุดหนุน 

ทั่วไป 
เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

เงินสะสม 

งบกลาง 352,014 2,604,362 - 2,956,376 13.24 
  - เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

87,796 7,562 - 95,358  

  - เบี้ยยังชีพคนชรา - 1,892,800 - 1,892,800  
  - เบี้ยยังชีพคนพิการ - 704,000 - 704,000  
  - เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 6,000 - - 6,000  
  - เงินส ารองจ่าย 86,000 - - 86,000  
  - รายจ่ายตามข้อผูกพัน 50,000 - - 50,000  
  - เงินสมทบกองทุน กบท. 122,218 - - 122,218  
งบบุคลากร 6,476,870 584,980 - 7,061,850 31.64 
  - เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  1,469,160 - - 1,469,160  
  - เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,007,710 584,980 - 5,592,690  
งบด าเนินการ 4,305,034.82 115,200 - 4,420,234.82 19.80 
   - ค่าตอบแทน 683,504 - - 683,504  
   - ค่าใช้สอย 2,389,670 - - 2,389,670  
   - ค่าวัสดุ 906,318.35 115,200 - 1,021,518.35  
   - ค่าสาธารณูปโภค 325,542.47 - - 325,542.47  
งบลงทุน 2,629,020 - 3,922,500 6,551,520 29.35 
   - ค่าครุภัณฑ์ 793,420 - - 793,420  
   - ค่าที่ดินและส่งก่อสร้าง 1,835,600 - 3,922,500 5,758,100  
งบเงินอุดหนุน 1,332,915.90 - - 1,332,915.90 5.97 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - -  
    รายจ่ายอื่น - - - -  

รวม 15,095,854.72 3,304,542 3,922,500 22,322,896.72 100 

หมายเหตุ  :   ข้อมูล  ณ  วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 
6.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี  2559 
 
ล าดับ

ที ่
ประเภทรายจ่าย ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายแล้ว 

1 งบกลาง      
1 เงินสวัสดิการผู้สูงอาย ุ /   1,892,800 1,892,800 
2 เงินสวัสดิการผู้พิการ /   704,000 704,000 
3 เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      
    - เงินประกันสังคมพนักงาน

จ้างตามภารกิจ 
/   7,562 7,562 

2 งบบุคลากร      
1 เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      
    - เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก /   433,740 433,740 
    - เงินค่าตอบแทนพนักงาน

จ้างตามภารกิจ 
/   151,240 151,240 

    - ค่าวัสดุการศึกษา 
   - ค่าจัดการเรียนการสอน 
   - ค่าวัสดุก่อสร้าง 

/ 
/ 
/ 

  39,200 
56,000 
20,000 

39,200 
56,000 
20,000 

 รวม 7 - - 3,304,542 3,304,542 
 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
2. มีโครงการที่ความต้องการเร่งด่วนมาก 
3.  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ไม่สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 

 

 

แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  3  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว     
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน   3 0  กันยายน  2559      

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปี  2559 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยทุธศาสตร ์ จ านวนโครงการ 

 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติฯ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

ยทุธศาสตรด์า้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 17 13 76.47 

ยทุธศาสตรด์า้นสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  16 11 68.75 

ยทุธศาสตรด์า้นการจัดระเบยีบชมุชน/สังคมและการรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 5 1 20 

ยทุธศาสตรด์า้นการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรสิง่แวดลอ้ม 3 3 100 

ยทุธศาสตรด์า้นสง่เสรมิศาสนาศลิปวัฒนธรรม จารตีประเพณี ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 6 5 83.33 

ยทุธศาสตรด์า้นการสง่เสรมิการเกษตร 6 6 100 

ยทุธศาสตรด์า้นเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในการบรหิารจัดการ อบต.  12 6 50 

รวม 65 45 69.23 

ส่วนที่  3  การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ   
 -  มีการด าเนินการตกลงจ้างกับมหาวิทยาลัยมหาสารคามให้เป็นผู้ประเมินความพึงพอใจ  
       
ที่ประชุม รับทราบ   

๕.๒ รายงานการประกาศใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  2560 
นายทองแถว  เศษเขตต์ ขอเชิญท่านนายกได้น าชี้แจง ญัตติเรื่องรายงานการประกาศใช้แผนด าเนินงาน 
ประธานสภาฯ  ประจ าปีงบประมาณ  2560   
นายจันทร์เทพ  เหมเงิน อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ  
นายก อบต.      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ข้อ 27 

แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม  หรือ
ได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  



๑๓ 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้วได้ประกาศแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕60 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 12 เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕9 (ตามเอกสารที่แจกให้) 

ที่ประชุม      รับทราบ 

๕.3 พิจารณาเห็นชอบแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 
นายทองแถว  เศษเขตต์ ขอเชิญท่านนายกได้น าชี้แจงและอภิปราย ญัตติเรื่องแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564 
ประธานสภาฯ    
นายจันทร์เทพ  เหมเงิน เรียน   ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว    ทุกท่านด้วย
นายก อบต.       ระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  ๒๕59 ก าหนดว่า  เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย

ว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  “ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสี่ปี ที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน   แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้
ต่อไป” จึงเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้วเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ต่อไป  ครับท่านประธานสภา ให้ท่านสมาชิกทุกท่านตรวจดูเอกสารที่ทางพนักงานส่งให้ท่าน
ครับ 

นายทองแถว  เศษเขตต์ สมาชิก ฯ ท่านใด  ต้องการซักถามรายละเอียดเพิ่มเติมขอเชิญได้ 

ประธานสภาฯ ถ้าไม่มีสมาชิก ฯ ท่านใด  สอบถามรายละเอียดก็ขอมติที่ประชุมว่า  เห็นชอบร่างแผนพัฒนา
สี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕64) ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  เสนอมาหรือไม่  ถ้า
เห็นชอบขอให้ยกมือขึ้น 

ที่ประชุม      มติที่ประชุม  -เห็นชอบแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564- 
   เห็นชอบ    8  เสียง 

ไม่เห็นชอบ   -   เสียง 
งดออกเสียง   -  เสียง 

ระเบียบวาระท่ี  ๖   เรื่องอ่ืนๆ     
นายทองแถว  เศษเขตต์ สมาชิกท่านใดมีอะไรจะถามหรือมีข้อสงสัยอีกหรืออภิปรายอีกหรือไม่   ถ้าไม่มีผม
ประธานสภาฯ  ขอให้เลขานุการสภาสรุปรายงานการประชุม 
 
นายธรรมนูญ  แสนสนามสรุปรายงานการประชุม                    
เลขานุการสภาฯ        
นายทองแถว  เศษเขตต์ มีสมาชิกสภาท่านใดสงสัยอะไรเพิ่มเติมอีกหรือไม่   ถ้าไม่มีผมขอขอบคุณทุกท่านที่ได้สละ
ประธานสภาฯ      เวลามาร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน ขอบคุณครับ  ขอปิดประชุมครับ 

เลิกประชุมเวลา  ๑๔.๐๐  น.   
 

ลงชื่อ         ธรรมนูญ  แสนสนาม    ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม  
                   (นายธรรมนูญ  แสนสนาม) 

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  
                              



๑๔ 

 

 

 
ลงชื่อ         พัด  สวัสดี   กรรมการตรวจรายงานการประชุม 

             (นางพัด  สวัสดี     ) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  หมู่ที่ 11 
 
 

ลงชื่อ       เอกชัย   เหมเงิน    กรรมการตรวจรายงานการประชุม  
           (นายเอกชัย   เหมเงิน) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  หมู่ที่ 3 
 
 
       ลงชื่อ       สุพรรณ์  ศรีภูวงศ ์ กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
        (นายสุพรรณ์  ศรีภูวงศ์) 
    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว 
 
 

ลงชื่อ     ทองแถว  เศษเขตต์ ผู้รับรองรายงานการประชุม   
                             (นายทองแถว  เศษเขตต์) 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสระแก้ว  
 


